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Les verbes d’action les plus représentatifs des compétences. 
 

DECIDER GERER DIRIGER ADMINISTRER PRODUIRE 

Arrêter 
Choisir 
Conclure 
Déterminer 
Eliminer 
Fixer 
Juger 
Opter 
Régler 
Résoudre 
trancher 

Acquérir 
Amortir 
Budgéter 
Assainir 
Comptabiliser 
Consolider 
Economiser 
Enrichir 
Equilibrer 
Exploiter 
Gagner 
Investir 
Optimiser 
rentabiliser 

Animer 
Commander 
Conduire 
Confier 
Définir 
Déléguer 
Gouverner 
Guider 
Impulser 
Inspirer 
Instituer 
Manager 
Piloter 
présider 

Classer 
Compter 
Enregistrer 
Etablir 
Gérer 
Inventorier 
Ranger 
Recenser 
Régir 
Répertorier 

Appliquer 
Effectuer 
Faire 
Réaliser 
 

ORGANISER COMMUNIQUER DEVELOPPER CHERCHER FORMER 

Aménager 
Anticiper 
Arranger 
Coordonner 
Distribuer 
Etablir 
Planifier 
Préparer 
Prévoir 
Programmer 
Répartir 
structurer 

Dialoguer 
Discuter 
Echanger 
Ecouter 
Exprimer 
Informer 
Interviewer 
Négocier 
Partager 
Rédiger 
Renseigner 
transmettre 

Accroître 
Améliorer 
Augmenter 
Commercialiser 
Conquérir 
Elargir 
Etendre 
Déclencher 
Implanter 
Lancer 
Progresser 
promouvoir 

Analyser  
Calculer 
Consulter 
Enquêter 
Etudier 
Examiner 
Expérimenter 
Observer 
Prospecter 
Rechercher 
sonder 

Animer 
Apprendre 
Conduire 
Développer 
Eduquer 
Entraîner 
Eveiller 
Instruire 
Sensibiliser 
Transformer 
 

CONTROLER CREER NEGOCIER CONSEILLER AUTRES 

Apprécier 
Enquêter 
Eprouver 
Evaluer 
Examiner 
Expérimenter 
Mesurer 
Prouver 
Superviser 
Surveiller 
Tester 
Valider 
vérifier 

Adapter 
Améliorer 
Concevoir 
Construire 
Découvrir 
Elaborer 
Imaginer 
Innover 
Inventer 
Renouveler 
Transformer 
Trouver 
 

Acheter 
Arbitrer 
Argumenter 
Conclure 
Consulter 
Convaincre 
Démontrer 
Discuter 
Influencer 
Persuader 
Placer 
Proposer 
Sélectionner 

Aider 
Clarifier 
Comprendre 
Diagnostiquer 
Eclairer 
Ecouter 
Guider 
Inciter 
Orienter 
Préconiser 
Proposer 
recommander 

Satisfaire 
Se concentrer 
… 

 
  


