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CHOISIR L'ALTERNANCE
Pour votre entreprise

	· Recruter des étudiants 
formés par des enseignants 
chercheurs à la pointe de 
leur spécialité

	· Bénéficier d'aides et 
d'éxonérations

	· Anticiper sur la croissance 
de l’entreprise, sans 
prendre le risque de la 
fragiliser

	· Être conseillé et 
accompagné dans le 
processus de recrutement

	· Trouver une entreprise 
et entrer en relation avec 
nos +37 000 contacts 
professionnels

	· Bénéficier de la gratuité des 
frais de formation

	· Être rémunéré pendant vos 
études en tant que salarié 

	· Acquérir des compétences 
et une expérience 
professionnelle adaptées 
au marché de l'emploi

	· Bénéficier d'une excellente 
insertion professionnelle

Pour vos études

Tous nos diplômes 
sont contrôlés et 
reconnus par l'État

Taux d’insertion 18 mois après l’obtention 
du diplôme (diplômés en 2022, hors 
poursuite d'études)

Licence Pro
94 %
DUT
85%

Master
92 %
Diplôme d'ingénieur
95 %

BAC +3 BAC +5

PUBLIER UNE 
OFFRE



DIRECTION 
ALTERNANCE 
2025-2026
Le Club des Entreprises, 
FormaSup Savoie Mont Blanc 
et l'USMB lancent la campagne 
Alternance pour la rentrée 
universitaire 2025.
Des outils et ressources sont mis à 
disposition pour le recrutement de 
votre alternant : 

- �Présentation des formations en 
alternance (catalogue, conférences, 
réseaux sociaux…)

- �Collecte d’offres et diffusion aux 
étudiants concernés

- �Participation à la préparation des 
étudiants (simulations d’entretien)

- �Accès aux profils des étudiants 
(CVthèques)

- �Organisation de Job dating 
Alternance au sein des écoles

QUAND LE CLUB DES  
ENTREPRISES VALORISE LES 
FORMATIONS EN APPRENTISSAGE 
DE L’UNIVERSITÉ...

Le Club des Entreprises de l’université 
Savoie Mont Blanc est un modèle de  
partenariat inédit en milieu universitaire. 
Sa vocation est d’initier et de développer 
des liens à forte valeur ajoutée entre l’en-
seignement supérieur et les entreprises, 
et plus largement les différents univers 
professionnels, par l’implication person-
nelle des cadres et des dirigeants d’un 
côté, des enseignants-chercheurs et des 
étudiants de l’autre.

120 membres : entreprises, institutions, 
collectivités territoriales.

+ de 1 500 partenaires.

+ de 35 000 contacts dans les entreprises 
et institutions des Pays de Savoie.

10 événements pour mettre en relation 
étudiants et professionnels.

+ de 3 500 offres de stages et 700 offres 
d'alternance mises à disposition des 
étudiants chaque année via notre career 
center en ligne.

Emplois
Stages

Alternance

https://www.club-entreprises.univ-smb.fr/


L’université
Savoie Mont Blanc
en bref...
  8 Unités de Formation et de Recherche (UFR), instituts et école.
  18 laboratoires de recherche

+ 400
établissements 
partenaires
dans 60 pays

www.univ-smb.fr

VISITER NOS 
CAMPUS

+ 15 000

Dans le

Top 10
des universités françaises
pour la réussite étudiante

1ère
université française
pour les mobilités sortantes 
Erasmus

étudiantes 
et étudiants

+ 1 700
professionnels 
extérieurs
intervenant dans les 
formations

Une université à taille humaine

Engagée pour la réussite

Ouverte sur le monde 

Une professionnalisation soutenue

Un accompagnement
tout au long du cursus 
pour trouver une entreprise, 
obtenir des aides, etc.

Des enseignements 
en petits groupes favorisant

la qualité 
des échanges
avec les enseignants

Des dispositifs pour un
accompagnement 
personnalisé
Méthodologie, tutorat,
parcours de réussite...

https://www.univ-smb.fr/
https://www.univ-smb.fr/international/unita/
https://projet.cmadigital.fr/USMB/


Focus : 
Le Bachelor Universitaire 
de Technologie (BUT)
Les IUT transforment leur offre de formation 
en proposant un Bachelor Universitaire de 
Technologie.

QU'EST-CE QUE LE BUT ?
L’offre de formation des IUT évolue : le 
Bachelor Universitaire de Technologie (BUT) 
est devenu le nouveau diplôme de référence 
des IUT. 
En intégrant un BUT, les étudiants  
bénéficient d’un parcours intégré en 3 ans, 
sans sélection supplémentaire pour atteindre 
le grade licence. Le diplôme est aligné sur 
les standards internationaux et facilite les 
échanges avec les universités étrangères.  
Avec le BUT, les IUT renforcent leurs atouts : 
les étudiants continuent à profiter d’un en-
seignement universitaire et technologique 
encadré par des équipes pédagogiques 
mixtes expérimentées. 
Le cursus s’articule toujours autour de mises 
en situation professionnelles, de périodes en 
entreprise sous forme de stages ou en al-
ternance (parfois dès la 1ère année ou plus 
généralement sur les deux dernières années, 
voire uniquement la 3ème année du cursus).

DE NOUVELLES PERSPECTIVES POUR :

Les étudiants
	· Obtenir un diplôme grade licence sur le plan 
national et international,
	· Bénéficier d’une pédagogie basée sur l’ap-
proche par compétences et d’un rythme 
d’apprentissage plus adapté à la diversité 
des publics accueillis,
	· Effectuer une mobilité internationale,

	· Avoir accès à des passerelles tout au long du 
cursus,
	· Construire progressivement le Projet Profes-
sionnel et Personnel (PPP),
	· Renforcer la proximité avec l’environnement 
socio-économique,
	· Disposer de débouchés plus larges en pour-
suite d’études et en insertion profession-
nelle.

Les universités
	· Améliorer les taux de réussite du grade li-
cence,
	· Améliorer l’insertion professionnelle  
(à court & moyen terme),
	· Se positionner par rapport à l’offre concur-
rentielle des Bachelors,
	· Offrir des passerelles vers l’insertion profes-
sionnelle,
	· Développer la Formation Tout au Long de la 
Vie.

Les employeurs
	· Disposer d’une offre de formation en 
alternance plus vaste et plus souple (3 
durées de contrat possibles),
	· Participer à la construction des référentiels 
de formation,
	· Disposer de diplômés plus autonomes avec 
une plus grande capacité d’évolution au 
cours de leur carrière professionnelle,
	· Disposer de compétences plus larges et 
mieux adaptées aux emplois  d’aujourd’hui et 
de demain.



Insertion
Pro.

Insertion
Pro.

Insertion
Pro.

Insertion
Pro.

Insertion
Pro.

BAC
+1

BAC
+2

BAC
+3BAC

DUT
1ère

année

DUT
2ème

année

LICENCE
PRO.

L3, ÉCOLES...

BUT
1ère

année

BUT
2ème

année

BUT
3ème

année
MASTER,
ÉCOLES...

AVANT

2021 Entrées parallèles
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Le BUT, une opportunité pour les IUT
Un nom d’usage et des parcours réservés aux IUT • Des pédagogies innovantes et des contenus de formations 
adaptés aux métiers d’aujourd’hui mais aussi aux métiers de demain • Des programmes nationaux 
permettant l’accueil d’au moins 50% de bacheliers technologiques et la réussite de tous les étudiants 
• Un diplôme intégré au système Licence > Master > Doctorat et une attractivité renforcée par rapport à 
d’autres formations de niveau européen 5 & 6 • Des volumes horaires adaptés (2000h pour les spécialités  
«secondaires» et 1800h pour les spécialités «tertiaires») • Une attractivité et une visibilité renforcées grâce 
à des programmes nationaux intégrant 30% d’adaptation locale afin de répondre au mieux à une réalité 
socio-économique territoriale.

Sources, en savoir plus : www.but.iut.fr

https://www.iut.fr/bachelor-universitaire-de-technologie/
https://but.iut.fr/


L’alternance 
comment ça marche ?
Les formations en alternance permettent 
de conjuguer une phase d’apprentissage 
théorique dans l’une de ses structures de 
formation et une phase d’apprentissage pra-
tique en entreprise. Il existe deux types de 
contrats pour une formation en alternance : 
le contrat d’apprentissage et le contrat de 
professionnalisation :

1 : LE CONTRAT D’APPRENTISSAGE

Quels publics ?
	· Les jeunes âgés de 16 à 29 ans révolus;
	· Certains publics peuvent entrer en 
apprentissage au-delà de 29 ans révolus, 
notamment les bénéficiaires d’une  
Reconnaissance Qualité Travailleur 
Handicapé (RQTH).

Quels employeurs ?
	· Les entreprises relevant du secteur  
artisanal, commercial, industriel, agricole 
ainsi que les employeurs du milieu associa-
tif et des professions libérales;

	· Les employeurs du secteur public non 
industriel et commercial (fonctions  
publiques d'État, territoriale et hospi-
talière, ainsi que les établissements  
publics administratifs).

L’apprenti :
Il se forme dans l’objectif d’obtenir un di-
plôme ou un titre homologué et il acquiert 
une première expérience professionnelle 
significative. Il est soumis aux mêmes 
règles et bénéficie des mêmes avantages 
que l’ensemble des salariés. Il perçoit une 
rémunération calculée sur un pourcentage 
du SMIC ou du minimum conventionnel (cer-
taines conventions ou accords collectifs de 
branche prévoient une rémunération plus 
importante).

L’employeur :
Il est tenu d’assurer dans l’entreprise la 
formation professionnelle de l’appren-
ti. Il lui confie des activités, définies entre 
le responsable pédagogique de l’éta-
blissement et son maître d’apprentis-
sage, en cohérence avec le métier visé 
et le diplôme préparé. Le salaire versé à  
l’apprenti est exonéré totalement ou  
partiellement des charges patronales.

2 : LE CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION

Quels publics ?
	· Les jeunes âgés de 16 à 25 ans ;
	· Les demandeurs d’emploi âgés de 26 ans et 
plus ;

	· Certains publics spécifiques peuvent bénéfi-
cier du contrat de professionnalisation;

Quels employeurs ?
	· Tout employeur assujetti au financement de 
la formation professionnelle continue.

	· L’État, les collectivités territoriales et leurs 
établissements publics administratifs ne 
peuvent pas conclure de contrat de profes-
sionnalisation.

L’alternant :
L’alternant est soumis aux mêmes règles et 
bénéficie des mêmes avantages que l’en-
semble des salariés. Il perçoit une rému-
nération calculée sur un pourcentage du 
SMIC ou du minimum conventionnel (cer-
taines conventions ou accords collectifs de 
branche prévoient une rémunération plus 
importante).
L’employeur :
Il est tenu d’assurer dans l’entreprise la 
formation professionnelle de l’alternant. Un 



tuteur est désigné afin d’accueillir et de gui-
der l’alternant dans l’entreprise. Il lui confie 
des activités en cohérence avec le métier 
visé et le diplôme préparé.

LES AVANTAGES DE L’ALTERNANCE

Pour l’alternant :
	· Associer théorie et pratique en entreprise;
	· Obtenir un diplôme reconnu par les entre-
prise;
	· Acquérir des compétences avant son  
entrée en entreprise;
	· Déboucher rapidement sur un emploi;
	· Être rémunéré pendant sa formation;
	· Être plus compétitif sur le marché du travail.

Pour l’employeur :
	· Recruter des candidats de qualité, soigneu-
sement sélectionnés par l’Université Savoie 
Mont Blanc;
	· S’assurer le concours d’un collaborateur 
motivé et impliqué sur une durée longue, en 
bénéficiant d’aides pour la prise en charge 
de sa rémunération;
	· Bénéficier des connaissances et compé-
tences de l’alternant pour une réflexion et 
une prise de recul sur ses pratiques;

	· Bénéficier d’études et projets encadrés par 
l’Université Savoie Mont Blanc avec une mise 
à disposition d’outils et de méthodes;
	· Répondre aux besoins de renouvellement 
des compétences;
	· Pouvoir plus efficacement recruter un 
éventuel futur collaborateur, déjà impliqué 
dans la vie de l’entreprise et formé à ses 
techniques.
	· Utiliser des fonds mutualisés de l’Opéra-
teur de Compétences (OPCO) dont il relève 
pour la prise en charge totale ou partielle 
des coûts de formation.

LES ACTEURS DE L’ALTERNANCE

La réussite du projet d'alternance repose sur 
trois acteurs (employeur, alternant, orga-
nisme de formation) aux responsabilités bien 
établies.

Le rôle de l'employeur :
	· Favoriser l’insertion professionnelle de l’al-
ternant dans l'entreprise;
	· Lui donner les moyens nécessaires à la for-
mation pratique;
	· Permettre au tuteur ou au maître d’ap-
prentissage d’assurer l’accompagnement 
de l’alternant, tout en exécutant sa propre 
prestation de travail (décharge horaire par 
exemple).

L’arrivée d’un alternant dans l’entreprise né-
cessite la désignation par l’employeur d’un 
tuteur ou maître d’apprentissage en fonction 
du contrat choisi qui accompagnera l'alter-
nant dans sa formation pratique et théorique.

Le rôle de l’alternant :
	· Suivre avec assiduité sa formation;
	· Bien s'intégrer dans l'entreprise;
	· Respecter l'organisation de l'entreprise et 
de l'établissement de formation.

Le rôle de l’établissement de formation :
	· Assurer la formation théorique de l’alter-
nant pour l’acquisition de la qualification ou 
du titre visé;
	· Assurer et suivre de manière étroite le par-
tenariat avec l’entreprise.

EN SAVOIR +
Simulateur de coût salarial 

et aides octroyées
Formulaires Cerfa et notices
Opérateur de compétences 

(OPCO)...
www.alternance.emploi.gouv.fr

https://www.alternance.emploi.gouv.fr/accueil
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https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
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> �BUT TC Business développement et management  
de la relation client

MENTION
Techniques de commercialisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
Année 1 & 2 :
- 3 jours en entreprise, 
- 2 jours en formation.

Année 3 :
- 2 à 3 semaines en entreprise, 
- 1 à 2 semaine(s) en formation 
(14 à 17 semaines de form. par an).

DURÉE 
3 ans.

COMPOSANTE

IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS

Tous les métiers du développement 
commercial et du management de 
la relation client : chargé d’affaires, 
gestionnaire de portefeuille clients...

Partenaire : 
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    3

Commerce, Achat, Marketing, Marketing digital, 
Communication, International, Tourisme

> �BUT TC Business développement et management  
de la relation client dédié aux métiers de la montagne

MENTION

Techniques de commercialisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
Cours en nov., début déc., fin avril, 
mai, juin, septembre. 
(env. 17 semaines. / année univ.), 
le reste du temps en entreprise.

DURÉE 
3 ans.

COMPOSANTE

IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

Partenaire : 
FormaSup Savoie Mont Blanc

MÉTIERS VISÉS
- Chef(fe) de rayon, Commercial(e),
- Tous les métiers du développe-

ment commercial et du manage-
ment de la relation client en lien 
avec le tourisme, le commerce, la 
communication; toute activité en 
station ou dans un environnement 
proche.

BAC    3

> �BUT 3 TC Business développement et management 
de la relation client - option CLASSIQUE

MENTION

Techniques de commercialisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 à 3 semaines en entreprise, 
1 à 2 semaine(s) en formation 
(14 semaines de form. par an).

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE

IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy

Partenaire : 
FormaSup Savoie Mont Blanc

MÉTIERS VISÉS
- Chargé-e de clientèle, 
- Chef de secteur, 
- Adjoint-e chef de produit, 
- Chargé-e de communication, 
- Responsable commercial, 
- Manager point de vente… 

BAC    3

BAC + 3

https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/droit-economie-gestion-DEG/but-techniques-de-commercialisation-KGYSMHHX/but1-but2-but3-tc-business-developpement-et-management-de-la-relation-client-alternance-KI919GU1.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/droit-economie-gestion-DEG/but-techniques-de-commercialisation-KGYSMHHX/but1-but2-but3-tc-business-developpement-et-management-de-la-relation-client-dedie-aux-metiers-de-la-montagne-alternance-KI8Z9NHT.html
https://formations-iuta.univ-smb.fr/fr/toute-l-offre-de-formation/but-BUT/droit-economie-gestion-DEG/but-techniques-de-commercialisation-KGYSMHHX/but2-but3-tc-business-developpement-et-management-de-la-relation-client-classique-et-alternance-KI8Z6QFA.html
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Commerce, Achat, Marketing, Marketing digital, Communication, International, Tourisme

> �BUT 3 TC Business développement et management  
de la relation client - option DIGITAL

MENTION
Techniques de commercialisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 à 3 semaines en entreprise, 
1 à 2 semaine(s) en formation 
(14 semaines de form. par an).

DURÉE
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) de clientèle
- Responsable e-boutique
- �Chargé(e) de communication 

digitale...

Partenaire : 
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    3

> �BUT 3 TC Marketing Digital, E-business et Entrepreneuriat

MENTION
Techniques de commercialisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 à 3 semaines en entreprise, 
1 à 2 semaine(s) en formation 
(14 semaines de form. par an).

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy ou IUT de Chambéry

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy ou Campus du 
Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Webmarketeur(euse)
- Traffic manager
- Community manager
- Assistant(e) e-communication
- Chef(fe) de projet web
- Chef(fe) de projet e-marketing
- Webmaster...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    3

> �BUT 3 TC Business développement et management  
de la relation client - option SPORT 

MENTION
Techniques de commercialisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 à 3 semaines en entreprise, 
1 à 2 semaine(s) en formation 
(14 semaines de form. par an).

DURÉE
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy 

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) de clientèle (B2C ou 

B2B)
- Chargé(e) de développement 

marketing et commercial
- Responsable de rayon
- Attaché(e) commercial(e)

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    3

> �BUT 2/3 GACO Management commercial et marketing omnicanal 

MENTION
Gestion administrative et 
commerciale des organisations.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en entreprise, 
2 jours en formation.

DURÉE
1 ou 2 an(s)

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont Blanc

MÉTIERS VISÉS
- Sales manager
- Collaborateur(trice) marketing
- �Responsable communication 

digitale 

BAC    3

https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/droit-economie-gestion-DEG/but-techniques-de-commercialisation-KGYSMHHX//but2-but3-tc-business-developpement-et-management-de-la-relation-client-classique-et-alternance-KI8Z6QFA.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/droit-economie-gestion-DEG/but-techniques-de-commercialisation-KGYSMHHX//but2-but3-tc-business-developpement-et-management-de-la-relation-client-classique-et-alternance-KI8Z6QFA.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/droit-economie-gestion-DEG/but-techniques-de-commercialisation-KGYSMHHX//but2-but3-tc-business-developpement-et-management-de-la-relation-client-classique-et-alternance-KI8Z6QFA.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/droit-economie-gestion-DEG/but-gestion-administrative-et-commerciale-des-organisations-KGYRZQPD/but2-but3-gaco-management-commercial-et-marketing-omnicanal-classique-et-alternance-KIADFIHQ.html
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Commerce, Achat, Marketing, Marketing digital, Communication, International, Tourisme

> �MASTER 1 & 2 Stratégie et communication digitale  
marketing de l'offre et expérience client

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
4 jours en entreprise, 
1 jour en formation. 
+ 6 semaines de formation.

DURÉE 
2 ans.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Chef(fe) de produit
- Chef(fe) de marché
- Chef(fe) de secteur
- Responsable communication
- Chef(fe) de projet en agence...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    4/5

BAC + 4/5

> �LICENCE PRO Management de la relation commerciale  
spécialisation Technico-Commercial Industriel

MENTION
Commercialisation de produits et 
services.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise, 
1 semaine en formation. 

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Technico-commercial terrain ou 

sédentaire
- Chargé(e) d’affaires
- Business Developper...

Partenaire : TETRAS

BAC    3

> �LICENCE PRO Tourisme Activités Sportives de Montagne

MENTION
Tourisme et Loisirs Sportifs

RYTHME D’ALTERNANCE
3 mois en formation : sept. > nov., 
5 mois en entreprise : déc. > avril, 
2 mois en formation : mai > juin.

 

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont Blanc

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) de dév. touristique
- Conseiller(ère) tourisme
- Coordonnateur(trice) touristique
- Coordonnateur(trice) d’activités 

sportives et d’animations
- Éducateur(trice) sportif
- Adjoint(e) / Responsable d’une 

structure d’activités de sports 
outdoorBAC    3

> �LICENCE PRO Activités touristiques de montagne

MENTION
Tourisme et Loisirs Sportifs

RYTHME D’ALTERNANCE
15 jours entreprise 
15 jours formation
Présence en entreprise plus importante 
pendant les saisons été et hiver

 

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont Blanc

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) de promotion
- Chargé(e) de communciation
- Attaché(e) commercial
- Assistant(e) de direction
- Chargé(e) de la relation client
- Social Media Manager
- Assistant(e) marketing digital
- Gérant(e) d’activités sportivesBAC    3

https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-management-KGYPN5A6/strategie-digitale-marketing-et-communication-alternance-KGYUGFNP.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/droit-economie-gestion-DEG/licence-professionnelle-commercialisation-de-produits-et-services-I2X2OPFT/lp-management-de-la-relation-commerciale-alternance-I35KO007.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/sciences-technologies-sante-STS/licence-professionnelle-tourisme-et-loisirs-sportifs-KGYVW4HO/activites-sportives-de-montagne-ufr-scem-bourget-du-lac-KGYVZOGL.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/sciences-technologies-sante-STS/licence-professionnelle-tourisme-et-loisirs-sportifs-KGYVW4HO/lp-atm-activites-touristiques-de-montagne-KGYVYCL0.html
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Commerce, Achat, Marketing, Marketing digital, Communication, International, Tourisme

> �MASTER 1 & 2 Stratégie et communication digitale  
e-business et communication

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
4 jours en entreprise, 
1 jour en formation. 
+ 6 semaines de formation.

DURÉE 
2 ans.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Chef(fe) de projet digital
- Concepteur(trice) rédacteur(trice) 

digital
- Spécialiste en référencement
- Brand content manager
- Responsable marketing digital...

Partenaires : L'École by CCI 
Haute-Savoie

BAC    4/5

> �MASTER 2 Management de l’hôtellerie – Revenue management 

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise, 
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- �Entreprises hôtelières
- Revenue manager
- Marketing
- Ventes et opérations

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    5

> MASTER 2 Achats et logistique

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
4 jours en entreprise, 
1 jour en formation. 
+ 6 semaines de formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Acheteur(euse)
- Commercial(e) import-export
- Directeur(trice) commercial
- Responsable des achats...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    5

> MASTER 2 Commerce international - Management de zones export

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise, 
2 semaines en formation. 
(100% en entreprise à partir de 
mi-avril)

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont Blanc

MÉTIERS VISÉS
- Business Developer international
- Responsable import / export
- �Responsable de zones (export) : 

chargé de développement com-
mercial d’un territoire

- �Chef de projet / marché à l’inter-
national

- �Responsable logistique / achats à 
l’internationalBAC    5

BAC + 5

https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-management-KGYPN5A6/strategie-digitale-marketing-et-communication-alternance-KGYUGFNP.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-tourisme-KGYPL16B/management-de-l-hotellerie-revenue-management-classique-m1-et-alternance-m2-KGYV6IMJ.html
https://formations-iae.univ-smb.fr/fr/toute-l-offre-de-formation/master-XB/master-management-KGYPN5A6/achats-et-logistique-classique-m1-et-alternance-m2-KGYU56MU.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-management-KGYPN5A6//commerce-international-management-de-zones-export-KGYUE4RZ.html
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Administration, Comptabilité, Paie, Gestion, Droit,
Ressources Humaines

> �BUT 3 GEA Contrôle de gestion et pilotage de la performance

MENTION
Gestion des entreprises et des 
administrations.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 à 3 semaines en entreprise, 
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy

MÉTIERS VISÉS
- Assistant(e) contrôleur de gestion
- Consultant(e) en gestion / audit / 

pilotage de la performance
- Assistant(e) maitrise d’ouvrage 

des systèmes d’information...
Partenaire :
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    3

> �BUT 3 GEA Gestion comptable, fiscale et financière

MENTION
Gestion des entreprises et des 
administrations.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en entreprise, 
2 jours en formation. 

DURÉE
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy

MÉTIERS VISÉS
- Collaborateur en cabinet d'exper-

tise comptable / audit
- Assistant(e) DAF
- Assistant(e) contrôle de gestion
Partenaire : 
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    3

Administration, Comptabilité, Paie, Gestion, Droit, 
Ressources Humaines

> �BUT 3 GEA Gestion, entrepreneuriat et management d'activités

MENTION
Gestion des entreprises et des 
administrations

RYTHME D’ALTERNANCE
2 à 3 semaines en entreprise, 
1 semaine en formation.
 

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d'annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d'Annecy

MÉTIERS VISÉS
- Assistant(e) chargé·e de projet
- Adjoint(e) de direction de TPE/

PME
- Assistant(e) d’exploitation
- Gestionnaire administratif et 

financier
Partenaire :
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    3

BAC + 3

> �MASTER 2 Management du tourisme durable  

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise, 
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont Blanc

MÉTIERS VISÉS
- �Responsable développement 

durable, 
- Responsable qualité de produits      
   touristiques, 
- Chargé de mission, Chef de  
   projet, Responsable d’événements  
   touristiques...

BAC    5

https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/droit-economie-gestion-DEG/but-gestion-des-entreprises-et-des-administrations-KGYS1JZM/but2-but3-gea-controle-de-gestion-et-pilotage-de-la-performance-classique-et-alternance-KI8YQ3RR.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue-2023-2024/but-BUT/but-gestion-des-entreprises-et-des-administrations-KGYS1JZM//but2-but3-gea-gestion-comptable-fiscale-et-financiere-classique-et-alternance-KI8YNBKZ.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/droit-economie-gestion-DEG/but-gestion-des-entreprises-et-des-administrations-KGYS1JZM/but2-but3-gea-gestion-entrepreneuriat-et-management-d-activites-classique-et-alternance-KI8YOVDK.html
https://formations-iae.univ-smb.fr/fr/toute-l-offre-de-formation/master-XB/master-tourisme-KGYPL16B/management-du-tourisme-durable-classique-m1-m2-et-alternance-m2-KGYVAB60.html
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Administration, Comptabilité, Paie, Gestion, Droit,
Ressources Humaines

> �BUT 3 GEA Gestion et Pilotage des Ressources Humaines

MENTION
Gestion des entreprises et des 
administrations.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise, 
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy

MÉTIERS VISÉS
- Collaborateur(trice) RH
- Gestionnaire de paie
- Assistant(e) des RH
- Gestionnaire de formation
- Chargé(e) de recrutement
Partenaire :
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    3

> �BUT 2/3 GACO Management des fonctions supports

MENTION
Gestion administrative et  
commerciale des organisations.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en entreprise, 
2 jours en formation.

DURÉE 
2 ans.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

Partenaire :
FormaSup SavoieMont Blanc

MÉTIERS VISÉS
- Collaborateur(trice) en cabinet 

d’expertise comptable / audit
- Assistant(e) DAF
- Assistant(e) contrôle de gestion
- Gestionnaire paie
- Assistant(e) RH / chargé(e) de 

recrutement
BAC    3

> �LICENCE PRO Administration et management public

MENTION
Métiers des administrations 
et collectivités territoriales.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 jours en entreprise 
3 jours en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Faculté de droit.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Encadrement services administratifs
- Responsable de projet
- Chargé(e) de mission dans la 

fonction publique...

Partenaires :  
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    3

> �LICENCE PRO Gestion opérationnelle et stratégique  
des ressources humaines et de la paie

MENTION
Métiers de la gestion des  
ressources humaines.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en entreprise, 
2 jours en formation.

 

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Collaborateur(trice) en gestion 

des ressources humaines,
- Gestionnaire paie et personnel
- Assistant(e) emploi et compétences...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    3

https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/droit-economie-gestion-DEG/but-gestion-des-entreprises-et-des-administrations-KGYS1JZM/but2-but3-gea-gestion-et-pilotage-des-ressources-humaines-classique-et-alternance-KI8YO29N.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/droit-economie-gestion-DEG/but-gestion-administrative-et-commerciale-des-organisations-KGYRZQPD/but2-but3-gaco-management-des-fonctions-supports-alternance-KIADD49J.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/droit-economie-gestion-DEG/licence-professionnelle-metiers-des-administrations-et-collectivites-territoriales-I7OW8RKD/lp-administration-et-management-public-alternance-I7OWCUAU.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/droit-economie-gestion-DEG/licence-professionnelle-metiers-de-la-grh-assistant-I2LMYQOJ/lp-gestion-operationnelle-et-strategique-des-rh-et-de-la-paie-groupe-chambery-alternance-I2LN3KS9.html
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Administration, Comptabilité, Paie, Gestion, Droit,
Ressources Humaines

> �DCG Préparation au Diplôme de Comptabilité et de Gestion

MENTION
Comptabilité - Gestion 
Expertise comptable - audit

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en entreprise,
2 jours en formation,

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy et IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy ou 
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Collaborateur(trice) en cabinet 

d'expertise comptable / audit
- Responsable Comptable
- Assistant(e) en contrôle de gestion
- Assistant(e) DAF
- Gestionnaire polyvalent

Partenaires : 
FormaSup Savoie Mont Blanc 
CNAM intec 

BAC    3

> �LICENCE PRO Métiers du notariat

MENTION
Métiers du notariat.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en office notarial, 
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE

Faculté de droit.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Collaborateur(trice) de notaire
- Juriste en étude notariale....

Partenaires : 
FormaSup Savoie Mont Blanc 
Chambre Interdépartementale 
des Notaires de la Savoie et de 
la Haute-SavoieBAC    3

> �DSCG Préparation au Diplôme Supérieur de Comptabilité et de Gestion

MENTION
Comptabilité - Gestion.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 jours en formation, 
3 jours en entreprise.

DURÉE 
2 ans.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy et IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy ou 
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Comptable en cabinet
- Responsable Comptable
- Auditeur(trice)
- DAF
- Contrôleur(euse) de gestion...

Partenaires : 
FormaSup Savoie Mont Blanc 
CNAM intec 

BAC    5

BAC + 5

> �LICENCE PRO Gestion et entrepreneuriat en hôtellerie restauration

MENTION
Organisation et gestion des 
établissements hôteliers et de 
restauration.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise, 
2 semaines en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
École hôtelière Savoie-Léman, 
Thonon-les-Bains.

MÉTIERS VISÉS
- Manager d’hôtel et/ou restaurant
- Gérant(e) café, bar, brasserie
- Créateur(trice) ou repreneur(euse) 

de petite structure hôtelière et/ou 
restaurant...

Partenaires : École hôtelière 
Savoie-Léman et FormaSup 
Savoie Mont BlancBAC    3

https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/autres-certificat-preparation-9/droit-economie-gestion-DEG/preparation-au-dcg-JC946C97.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/droit-economie-gestion-DEG/licence-professionnelle-metiers-du-notariat-I2BOKE2D.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/autres-certificat-preparation-9/droit-economie-gestion-DEG/preparation-au-dscg-JT4CE1LT.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/droit-economie-gestion-DEG/licence-professionnelle-organisation-et-gestion-des-etablissements-hoteliers-et-de-restauration-KGYVPAT8/gestion-et-entrepreneuriat-en-hotellerie-restauration-KGYVTC3S.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/droit-economie-gestion-DEG/licence-professionnelle-organisation-et-gestion-des-etablissements-hoteliers-et-de-restauration-KGYVPAT8/gestion-et-entrepreneuriat-en-hotellerie-restauration-alternance-KH1MOEYD.html
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Administration, Comptabilité, Paie, Gestion, Droit,
Ressources Humaines

> �MASTER 2 Droit du dommage corporel

MENTION
Droit privé.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en formation, 
2 jours en entreprise d’octobre à 
mars, septembre + avril à août en 
entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Faculté de droit.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Avocat(e) spécialisé en droit du 

dommage corporel
- Assureur(euse)
- Gestionnaire de sinistre...
Partenaire :
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    5

> �MASTER 2 Droit et contentieux de l’entreprise

MENTION
Droit des affaires.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en formation, 
2 jours en entreprise d’octobre à 
mars, septembre + avril à août en 
entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Faculté de droit.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Juriste d’entreprise
- Administrateur(trice) judiciaire
- Mandataire-liquidateur
- Avocat(e)...

Partenaire : 
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    5

> �MASTER 2 Droit notarial

MENTION
Droit notarial.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en formation, 
2 jours en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Faculté de droit.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS

- Notaire

Partenaires : 
FormaSup Savoie Mont Blanc 
Chambre Interdépartementale 
des Notaires de la Savoie et de 
la Haute-SavoieBAC    5

> �MASTER 2 Juriste Conseil des Administrations Publiques

MENTION
Droit public.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en formation, 
2 jours en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Faculté de droit.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Avocat(e) spécialisé en droit public
- Métiers à dominante juridique de 

l’administration...

Partenaires : 
FormaSup Savoie Mont Blanc 
Centre de Gestion de la fonction 
publique 73-74BAC    5

https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-droit-prive-L2A7RWIV/droit-du-dommage-corporel-L2A7TFVZ.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-droit-des-affaires-L2A543ZN/droit-et-contentieux-de-l-entreprise-L2A56XRL.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-droit-notarial-L2A79DC8.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-droit-public-L2A8SVOC/juriste-conseil-des-administrations-publiques-classique-et-alternance-KGYT069M.html


Création numérique, Multimédia, Design, Culture, Évènementiel

Création numérique, Multimédia, Design, Culture, 
Événementiel

> �BUT 3 MMI Création numérique

MENTION
Métiers du multimédia 
et de l'internet.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise, 
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Infographiste
- Chargé de communication multi-

média et événementiel
- Chargé de communication 

numérique

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    3

BAC + 3

> �BUT 3 MMI Développement web et dispositifs interactifs

MENTION
Métiers du multimédia 
et de l'internet.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise, 
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Développeur / Intégrateur web
- UX-UI designer

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    3
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> �MASTER 2 Management et administration des entreprises

MENTION
Management et administration des 
entreprises.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 à 4 jours en entreprise, 
1 à 2 jour(s) en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Manager système d’information
- Manager des personnes et des 

organisations
- Entrepreneur(euse)
- Chef(fe) de projet...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    5

> �MASTER 2 Droit public Métiers du développement  
durable de la montagne

MENTION
Droit public.

RYTHME D’ALTERNANCE
Cours de fin sept. à mi-mai environ.  
3 sem. de cours en sept. puis blocs 
de cours :  2 sem. en  collectivité- 
entreprise / 1 sem. à la Faculté.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE

Faculté de droit.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Cadre administratif territorial
- Chargé(e) de mission 
- Conseil juridique auprès de 

collectivités, des organismes 
privés ou publics des territoires de 
montagne.

Partenaires :  
FormaSup Savoie Mont Blanc 
Université Grenoble AlpesBAC    5

https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-metiers-du-multimedia-et-de-l-internet-KGYS9S4R/but2-but3-mmi-creation-numerique-classique-et-alternance-KIADKQUX.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-metiers-du-multimedia-et-de-l-internet-KGYS9S4R/but2-but3-mmi-developpement-web-et-dispositifs-interactifs-classique-et-alernance-KIADMXVL.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-management-et-administration-des-entreprises-KGYPPENI/m2-management-et-administration-des-entreprises-alternance-KGYULAGS.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-droit-public-L2A8SVOC/metiers-du-droit-et-du-developpement-durable-de-la-montagne-classique-et-alternance-KGYT21JD.html
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Création numérique, Multimédia, Design, Culture, Évènementiel

L'université Savoie Mont Blanc 
est membre de l'alliance 
européenne universitaire UNITA

7 pays   12 universités univ-smb.fr/unita

> �LICENCE PRO Gestion de projets et structures artistiques et culturels  
(Musique et spectacle vivant)

MENTION
Gestion de projets et structures 
artistiques & culturels.

RYTHME D’ALTERNANCE
1 mois en entreprise, 
2 semaines en formation. 

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) de projet culturel et 

artistique
- Chargé(e) de diffusion/production
- Administration du spectacle vivant...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    3

https://projet.cmadigital.fr/USMB/
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/droit-economie-gestion-DEG/licence-professionnelle-gestion-de-projets-et-structures-artistiques-et-culturels-I2LKKMN1/lp-musique-et-spectacle-vivant-alternance-I2LKVWMZ.html
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Enquêtes, Études, Sciences sociales

> �MASTER 1 & 2 Sociologie et sciences sociales appliquées  
aux métiers des études et de l’enquête

MENTION
Sociologie.

RYTHME D’ALTERNANCE
1 semaine / mois en formation. 

DURÉE 
1 ou 2 an(s).

COMPOSANTE
UFR Lettres, Langues, Sciences 
Humaines.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Sociologue 
- Chargé(e) d’études en sciences 

sociales
- Chef(fe) de projet et d’enquête
- Analyste big data / open data...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    4/5

BAC + 4/5

BAC + 3

> �BUT 3 CS Coordination et gestion des établissements  
et services sanitaires et sociaux

MENTION
Carrières sociales

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en entreprise. 
2 jours en formation. 
(14 semaines de formations par an)

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
-  Responsable de secteur en 

agence de services à la personne
- Chargé(e) de projet en promotion 

de santé en ESSMS
- Chargé(e) de suivi qualité en 

ESSMS
- Référent(e) de parcours santé...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    5

Enquêtes, Études, Sciences sociales

> �MASTER 2 Management et ingénierie des événements

MENTION
Tourisme.

RYTHME D’ALTERNANCE
4 jours en entreprise, 
1 jour en formation. 
4 semaines complètes de formation 
reparties sur l’année.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Chef(fe) de projet événementiel
- Conseiller(e) marketing événe-

mentiel
- Responsable service événements
- Organisateur(trice) de salons 

professionnels...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    5

BAC + 5

https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/sciences-humaines-et-sociales-SHS/master-sociologie-KGYQA3RF/sociologie-et-sciences-sociales-appliquees-aux-metiers-des-etudes-et-de-l-enquete-classique-et-alternance-KGYUYAKC.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue-2023-2024/but-BUT/but-carrieres-sociales-KGYRBFLW//coordination-et-gestion-des-etablissements-et-services-sanitaires-et-sociaux-classique-et-alternance-KI8YF4P6.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-tourisme-KGYPL16B/management-et-ingenierie-des-evenements-classique-m1-et-alternance-m2-KGYV4T4B.html
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Assurance, Banque, Finance, Transaction immobilière

> �MASTER 2  Economic and business analyst

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
4 jours en entreprise, 
1 jour en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) d’études économiques
- Chargé(e) d’études statistiques
- Chargé(e) d’études de marché
- Economic and Business Analyst

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    5

BAC + 5

Assurance, Banque, Finance, Transaction immobilière

> �BUT 3 TC  Business développement et management de la relation client  
option banque et assurance

MENTION
Techniques de commercialisation

RYTHME D’ALTERNANCE
2 à 3 semaines en entreprise,
1 à 2 semaine(s) en formation 
(14 semaines de form. par an).

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Conseiller(ère) financier
- Attaché(e) commercial
- Chargé(e) de clientèle (entre-

prises, professionnels, particu-
liers)

- Conseiller(ère) en patrimoine...

Partenaire : DIFCAMBAC    3

BAC + 3

> �LICENCE PRO Transactions et gestion immobilières

MENTION
Métier de l’immobilier :  
transaction et commercialisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 à 4 jours en entreprise, 
1 à 2 jour(s) en formation.
+ 3 sem. complètes en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
L'école by CCI Haute-Savoie.

MÉTIERS VISÉS
- Agent(e) immobilier
- Attaché(e) commerciale en 

immobilier
- Prospecteur(trice) en immobilier
- Conseiller(ère) en immobilier...

Partenaire : 
L'École by CCI Haute-Savoie

BAC    3

https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-management-KGYPN5A6/economic-and-business-analyst-classique-m1-et-alternance-m2-KGYU8JRN.html
https://formations-iuta.univ-smb.fr/fr/toute-l-offre-de-formation/but-BUT/droit-economie-gestion-DEG/but-techniques-de-commercialisation-KGYSMHHX/but2-but3-tc-business-developpement-et-management-de-la-relation-client-classique-et-alternance-KI8Z6QFA.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/droit-economie-gestion-DEG/licence-professionnelle-metiers-de-l-immobilier-transaction-et-commercialisation-de-biens-immobiliers-I2D7EYFQ/lp-transactions-et-gestion-immobilieres-alternance-I2D7GLX9.html
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Génie Civil, Bâtiment, Travaux publics, Construction

> �BUT 2/3 GCCD Travaux publics

MENTION
Génie civil construction durable.

RYTHME D’ALTERNANCE
28 à 32 semaines en entreprise 
par an (2 à 3 semaines par mois).

DURÉE 
2 ans.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

Partenaire : BTP CFA AFRA

MÉTIERS VISÉS
- Chef de chantier Travaux publics
- Assistant à la maitrise d’œuvre et 

à la maitrise d’ouvrage
- Assistant ou aide conducteur de 

travaux...

BAC    3

> �BUT 2/3 GCCD Travaux en bâtiment

MENTION
Génie civil construction durable.

RYTHME D’ALTERNANCE
28 à 32 semaines en entreprise 
par an (2 à 3 semaines par mois).

DURÉE 
2 ans.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

Partenaire : BTP CFA AFRA

MÉTIERS VISÉS
- Chef de chantier Bâtiment
- Conducteur de travaux Bâtiment 

et maisons individuelles
- Assistant à la maîtrise d’œuvre et 

d’ouvrage
- Coordonnateur ordonnancement 

et Pilotage...BAC    3

Génie Civil, Bâtiment, Travaux publics, Construction
BAC + 3

> �DIPLÔME D’INGÉNIEUR Bâtiment - écoconstruction - énergie

MENTION
Bâtiment - écoconstruction - énergie.

RYTHME D’ALTERNANCE
4 semaines en entreprise,  
4 semaines en formation. 
6 derniers mois : 
Plein temps en entreprise.

DURÉE 
3 ans.

COMPOSANTE
Polytech.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

Partenaires :  
ITII 2 Savoies, CFAI Formavenir

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) projets et affaires
- Ingénieur(e) bureau d’études 
- Ingénieur(e) conduite de travaux
- Ingénieur(e) contrôle technique de 

construction
- Ingénieur(e) chargé(e) d‘études et 

de conseils
- Assistant(e) à maîtrise d’ouvrage...

BAC    5

BAC + 5

> �MASTER 1 & 2 Banque – Chargé d’affaires, Entreprises et professionnels / Gestion 
de patrimoine

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 ou 4 jours en entreprise,
1 ou 2 jour(s) en formation.

DURÉE 
1 ou 2 an(s).

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Négociateur(trice) en immobilier
- Responsable d’agence
- Marchand(e) de biens
- Mandataire...

Partenaire : 
L'école Supérieure de la banqueBAC    4/5

https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
https://formations-iutc.univ-smb.fr/fr/toute-l-offre-de-formation/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-genie-civil-construction-durable-KGYRQG5W/but2-but3-gccd-travaux-publics-alternance-KPY0C4PS.html
https://formations-iutc.univ-smb.fr/fr/toute-l-offre-de-formation/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-genie-civil-construction-durable-KGYRQG5W/but2-but3-gccd-travaux-batiment-classique-et-alternance-KIAD5EIX.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/cycle-preparatoire-et-diplome-d-ingenieur-FI/sciences-technologies-sante-STS/diplome-ingenieur-batiment-ecoconstruction-energie-KIIX6IJ0/batiment-ecoconstruction-energie-alternance-KIIXCAKF.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-management-KGYPN5A6/banque-charge-d-affaires-entreprises-et-professionnels-gestion-de-patrimoine-alternance-KM6400FQ.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-management-KGYPN5A6/banque-conseiller-clientele-de-professionnels-alternance-KM6400FQ.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/droit-economie-gestion-DEG/master-management-KGYPN5A6/banque-conseiller-clientele-de-professionnels-alternance-KM6400FQ.html
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Physique, Électronique, Informatique, Robotique, Base de données, Réseaux, Automatisme, Télécommunications

> �BUT 2/3 GEII Automatisme et informatique industrielle 
(année 2 semestre 4 et année 3 en alternance) 

MENTION
Génie électrique et informatique 
industrielle.

RYTHME D’ALTERNANCE
3/4 du temps en entreprise, 
1/4 du temps en formation.

DURÉE 
2 ans (année 2 > semestre 4 
et année 3 en alternance).

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Informaticien industriel
- Technicien en automatismes

Partenaire : TETRAS 

BAC    3

Physique, Électronique, Informatique, Robotique,  
Base de données, Réseaux, Automatisme, Télécommunications

> �BUT 2/3 GEII Électricité et maîtrise de l'énergie 
(année 2 semestre 4 et année 3 en alternance) 

MENTION
Génie électrique et informatique 
industrielle.

RYTHME D’ALTERNANCE
3/4 du temps en entreprise, 
1/4 du temps en formation.

DURÉE 
2 ans (année 2 > semestre 4 et 
année 3 en alternance).

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Chef de chantier en installation 

électrique
- Électromécanicien en remontées 

mécaniques
- Électronicien automobile

Partenaire : TETRAS

BAC    3

BAC + 3

> �BUT MPH Techniques d’instrumentation  
(année 2 Semestre 4 et année 3 en alternance)

MENTION
Mesures physiques.

RYTHME D’ALTERNANCE
1 mois en entreprise, 
1 mois en formation.

DURÉE 
3 ans. (année 2 > Semestre 4 
et année 3 en alternance)

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien/technicienne 

en métrologie et qualité
- Technicien/technicienne 

en mesures et essais
- Technicien/technicienne 

en mesures physiques en R&D

Partenaire : TETRASBAC    3

> �BUT Réseaux et télécommunications Cybersécurité

MENTION
Réseaux et télécommunications.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise, 
2 semaines en formation.

DURÉE
3 ans.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) en cybersécurité
- Technicien(ne) des réseaux
- Technicien(ne) réseaux sécurisés
- Technicien(ne) d’infrastructures 

sécurisées
- Coordinateur(trice) cybersécurité 

des systèmes d’information...

Partenaire : TETRASBAC    3

https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-genie-electrique-et-informatique-industrielle-KGYRWHX6/but2-but3-geii-automatisme-et-informatique-industrielle-classique-et-alternance-KI8ZGC7Y.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-genie-electrique-et-informatique-industrielle-KGYRWHX6/but2-but3-geii-electricite-et-maitrise-de-l-energie-classique-et-alternance-KI8ZFQN7.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-mesures-physiques-KGYS71GI/but2-but3-mph-techniques-d-instrumentation-classique-et-alternance-KI90DU49.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-reseaux-et-telecommunications-KGYSH56B/but1-but2-but3-rt-cybersecurite-alternance-KI90OW2E.html
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Physique, Électronique, Informatique, Robotique, Base de données, Réseaux, Automatisme, Télécommunications

> �BUT 3 INFO Réalisation d'applications : conception,  
développement, validation

MENTION
Informatique.

RYTHME D’ALTERNANCE
3/4 du temps en entreprise et 1/4 en 
formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- �Concepteur Développeur / 

conceptrice développeuse
- DevOps

Partenaire : TETRAS

BAC    3

> �BUT 3 INFO Intégration d'applications et management  
du système d'information

MENTION
Informatique.

RYTHME D’ALTERNANCE
3/4 du temps en entreprise et 1/4 en 
formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Intégrateur(trice) d'applications
- �Développeur(euse) d'ERP
- Paramétreur(trice) d'ERP
- Product owner scrum master
- Responsable Green IT
- Assistant(e) Chef(fe) de projet

Partenaire : TETRASBAC    3

> �BUT 3 INFO Administration gestion et exploitation des données

MENTION
Informatique.

RYTHME D’ALTERNANCE
3/4 du temps en entreprise et 1/4 en 
formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Administrateur(trice) Big Data
- Développeur(euse) Big Data

Partenaire : TETRAS

BAC    3

> �LICENCE 3 Électronique, systèmes embarqués et télécommunications

MENTION
Sciences pour l'ingénieur.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en formation, 
2 jours en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) supérieur en 

électronique
- Chargé(e) de projet en électro-

nique embarquée...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    3

https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-informatique-KGYS5DF3/but2-but3-info-realisation-d-applications-conception-developpement-validation-classique-et-alternance-KI907W4L.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-informatique-KGYS5DF3/but2-but3-info-integration-d-applications-et-management-du-systeme-d-information-classique-et-alternance-KI9091VE.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-informatique-KGYS5DF3/but2-but3-info-administration-gestion-et-exploitation-des-donnees-classique-et-alternance-KI908L7H.html
https://formations-scem.univ-smb.fr/fr/toute-l-offre-de-formation/licence-XA/licence-sciences-pour-l-ingenieur-KGXYWPXC//l3-electronique-systemes-embarques-et-telecommunications-classique-et-alternance-KGYNZPYB.html
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> �MASTER 1 & 2 Télécommunications et réseaux informatiques

MENTION
Réseaux et télécommunications.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 jours en formation / 3 jours en 
entreprise + avril à septembre : 
en entreprise.

DURÉE 
1 ou 2 an(s).

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) sécurité réseaux et 

informatique
- Administrateur(trice) réseaux et 

systèmes
- Intégrateur(trice) en réseaux de 

télécoms...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    4/5

> �LICENCE 3 Télécommunications et réseaux informatiques

MENTION
Sciences et technologies.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en formation, 
2 jours en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Administrateur(trice) de réseaux
- Architecte de systèmes de com-

munications et d’information...

Partenaire : 
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    3

> �MASTER 1 & 2 Électronique, systèmes embarqués et télécommunications

MENTION
Réseaux et télécommunications.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 jours en formation / 3 jours en 
entreprise + avril à septembre :  
en entreprise.

DURÉE 
1 ou 2 an(s).

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) d’études et dévelop-

pement
- Concepteur(trice) de systèmes de 

communications numériques
- Développeur(euse) en systèmes 

embarqués...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    4/5

BAC + 4/5

Physique, Électronique, Informatique, Robotique, Base de données, Réseaux, Automatisme, Télécommunications

> �MASTER 2 Informatique

MENTION
Informatique.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Développeur(se) Full-Stack
- Chef(fe) de projets numériques
- Ingénieur(e) DevOps
- Architecte IT
- Ingénieur(e) d’études

Partenaire : 
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    5

BAC + 5

https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/sciences-technologies-sante-STS/master-reseaux-et-telecommunications-KHQIHMJO/telecommunications-et-reseaux-informatiques-classique-et-alternance-KHQIQ8BL.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-XA/sciences-technologies-sante-STS/licence-sciences-pour-l-ingenieur-KGXYWPXC/l3-telecommunications-et-reseaux-informatiques-classique-et-alternance-KGYO1XFA.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/sciences-technologies-sante-STS/master-reseaux-et-telecommunications-KHQIHMJO/electronique-systemes-embarques-et-telecommunications-classique-et-alternance-KHQILWOT.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/sciences-technologies-sante-STS/master-informatique-KHQI8NZ0.html
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Qualité, Logistique, Matériaux, Mécatronique, Conception mécanique, Productique et Développement industriel

> �MASTER 2 Mathématiques et applications :  
Modélisation mathématique et analyse appliquée 

MENTION
Mathématiques et applications.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise, 
2 semaines en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

Partenaire : 
FormaSup Savoie Mont Blanc

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) statisticien(ne) 
- Data analyst, Data Scientist
- Administrateur(trice) de BDD
- Architecte de bases de données 
- Data manager
- Chef(fe) de projet R&D
- Consultant(e) informatique déci-

sionnelle / Big Data.
BAC    5

> �BUT 2/3 SGM Métiers de l’ingénierie des matériaux  
et des produits 

MENTION
Science et génie des matériaux.

RYTHME D’ALTERNANCE
But 2 : �50% entreprise 

50% formation.
But 3 : �70% entreprise 

30% formation.

DURÉE 
1 ou 2 ans.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

Partenaire :
ISPA Formation

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) bureau d'études
- Technicien(ne) développement de 

produits / formulation
- Technicien(ne) méthodes 

industrialisation
- Technicien(ne) contrôle qualité 

matériaux ou produits
- Technicien(ne) traitement des 

matériauxBAC    3

Qualité, Logistique, Matériaux, Mécatronique, Conception 
mécanique, Productique et Développement industriel

BAC + 3

> �DIPLÔME D’INGÉNIEUR (5ème année)  
Informatique Données Usages

MENTION
Informatique Données Usages.

RYTHME D’ALTERNANCE
6 semaines en entreprise,  
3 semaines en formation. 
Dernier semestre : 
Plein temps en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Polytech.

LIEU DE FORMATION
Campus d'Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Data Scientist – Data Analyst – 

Data Miner
- Consultant(e) Big Data, informa-

tique décisionnelle
- Chef(fe) de projet informatique
- Urbaniste – Architecte de sys-

tèmes d’informations
- Ingénieur(e) cloud et virtualisation
- Consultant(e) e-business
- Recherche et développement
- Délégué(e) à la protection des 

données (DPO)BAC    5

BAC + 5

EN CONTRAT DE PROFESSIONNALISATIONC

https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/sciences-technologies-sante-STS/master-mathematiques-et-applications-KGYQPF57/modelisation-mathematique-et-analyse-appliquee-classique-et-alternance-KGYUOV2K.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/sciences-technologies-sante-STS/master-mathematiques-et-applications-KGYQPF57.html
https://formations-iutc.univ-smb.fr/fr/toute-l-offre-de-formation/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-science-et-genie-des-materiaux-KGYSK7NC/but2-but3-sgm-metiers-de-l-ingenierie-des-materiaux-et-des-produits-classique-et-alternance-KIADRAA0.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/cycle-preparatoire-et-diplome-d-ingenieur-FI/sciences-technologies-sante-STS/diplome-ingenieur-informatique-donnees-usages-KIIXPVLZ.html
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Qualité, Logistique, Matériaux, Mécatronique, Conception mécanique, Productique et Développement industriel

> �BUT 2/3 QLIO Organisation et supply chain (années 2 et 3 en alternance)

MENTION
Qualité, logistique industrielle et 
organisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
3/4 du temps en entreprise et 1/4 en 
formation.

DURÉE 
2 ans (années 2 et 3 en alternance).

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Animateur(trice) de l'Amélioration 

continue
- Responsable Logistique
- Technicien(ne) gestionnaire de 

production...

Partenaire : Tetras

> �BUT 3 QLIO Qualité et Management Intégré

MENTION
Qualité, logistique industrielle et 
organisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
3/4 du temps en entreprise et 1/4 en 
formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Responsable ou Technicien(ne) 

Qualité
- Pilote ou Animateur(trice) de 

chantiers d'Amélioration
- Technicien(ne) de Mesures
- Animateur(trice) ou Auditeur(trice) 

QHSE...

Partenaire : Tetras

> �BUT 3 GMP Innovation pour l’industrie

MENTION
Génie mécanique et productique.

RYTHME D’ALTERNANCE
3/4 du temps en entreprise et 1/4 en 
formation.

DURÉE 
1 an. 

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- R&D (recherche et 

développement)
- Bureaux d’études et d’outillage
- Méthodes et Industrialisation
- Organisation et gestion de la 

production
Partenaire : Tetras

> �BUT 2/3 MPH Matériaux et contrôles physico-chimiques 
(année 2 semestre 4 et année 3 en alternance)

MENTION
Mesures physiques.

RYTHME D’ALTERNANCE
1 mois en entreprise, 
1 mois en formation.

DURÉE
2 ans. (année 2 semestre 4 et année 
3 en alternance)

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien/technicienne 

en métrologie et qualité
- Technicien/technicienne 

en mesures et essais
- Technicien/technicienne 

en mesures physiques en R&D

Partenaire : Tetras
BAC    3

BAC    3

BAC    3

BAC    3

https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-qualite-logistique-industrielle-et-organisation-KGYSDTST/but2-but3-qlio-organisation-et-supply-chain-alternance-L5GVK5CP.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-qualite-logistique-industrielle-et-organisation-KGYSDTST/but2-but3-qlio-qualite-et-management-integre-classique-et-alternance-KI90IKRA.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-genie-mecanique-et-productique-KGYRY7MN/but2-but3-gmp-innovation-pour-l-industrie-classique-et-alternance-KI8ZMSSZ.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-mesures-physiques-KGYS71GI/but2-but3-mph-materiaux-et-controles-physico-chimiques-classique-et-alternance-KI90ECKP.html
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Qualité, Logistique, Matériaux, Mécatronique, Conception mécanique, Productique et Développement industriel

> �LICENCE PRO Chargé de projet en conception mécanique  
assistée par ordinateur

MENTION
Métiers de l’industrie :  
conception de produits industriels. 

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise, 
1 semaine en formation

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Concepteur(trice) en bureau 

d’études ou en service R&D
- Dessinateur(trice) projeteur(euse)...

Partenaire : TETRAS

BAC    3

> �LICENCE PRO Innovation et développement industriel

MENTION
Métiers de l’industrie : conception 
et amélioration de processus et 
procédés industriels.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise 
(à partir de début octobre), 
2 semaines en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Développeur-concepteur de 

produits industriels en bureau 
d'études ou au sein d'un service 
design intégré

Partenaire : 
Formasup Savoie Mont Blanc

BAC    3

> �BUT 3 GMP Management de process industriel

MENTION
Génie mécanique et productique.

RYTHME D’ALTERNANCE
3/4 du temps en entreprise et 1/4 en 
formation.

DURÉE 
1 an. 

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- R&D (recherche et 

développement)
- Bureaux d’études et d’outillage
- Méthodes et Industrialisation
- Organisation et gestion de la 

production

Partenaire : Tetras
BAC    3

> �BUT 3 PEC Packaging Emballage et Conditionnement

PARCOURS
Ecoconception et industrialisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
2 semaines en formation.
(90 % en entreprise à partir de Mars)

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Concepteur en bureau d’étude
- Technicien Packaging (R&D, 

méthodes / production, qualité / 
analyse matériaux, logistique)

- Assistant chef de projet, voire 
assistant Designer ou Technicien 
logistique.

Partenaire : ISPA FormationBAC    3

https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/sciences-technologies-sante-STS/licence-professionnelle-metiers-de-l-industrie-conception-de-produits-industriels-I373N7U6/lp-charge-de-projet-en-conception-mecanique-assistee-par-ordinateur-orientation-dessinateur-projeteur-alternance-I6UGK0AM.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/sciences-technologies-sante-STS/licence-professionnelle-metiers-de-l-industrie-conception-et-amelioration-de-processus-et-procedes-industriels-I2OPVSMK/lp-innovation-et-developpement-industriel-alternance-I6UJ194W.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-genie-mecanique-et-productique-KGYRY7MN/but2-but3-gmp-management-de-process-industriel-classique-et-alternance-KI8ZO793.html
https://formations-iutc.univ-smb.fr/fr/toute-l-offre-de-formation/but-BUT/sciences-technologies-sante-STS/but-packaging-emballage-et-conditionnement-KGYSC5BF/but2-but3-pec-ecoconception-et-industrialisation-classique-et-alternance-KIADP7GA.html
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> �DIPLÔME D’INGÉNIEUR Génie mécanique et mécatronique

MENTION
Génie Mécanique et Mécatronique.

RYTHME D’ALTERNANCE
1 semaine en formation, 
1 semaine en entreprise.  
+ 6 derniers mois en entreprise.

DURÉE 
3 ans.

COMPOSANTE
Polytech.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

MÉTIERS VISÉS
- Chef(fe) de projet
- Ingénieur(e) bureau d’études
- Ingénieur(e) - mécatronique...

Partenaires : 
ITII 2 Savoies 
CFAI Formavenir

BAC    5

Chimie, Environnement, Écologie, Géographie, Agrosciences, Énergie, Développement durable, Instrumentation médicale

> �MASTER 1 & 2 S2IN Système d’information et d’innovation numérique 

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 à 4 jours en entreprise, 
1 à 2 jour(s) en formation.

DURÉE 
2 ans.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Annecy.

Partenaire : 
Formasup Savoie Mont Blanc

MÉTIERS VISÉS
- �Consultant fonctionnel ou 

technico-fonctionnel
- Architecte ou Gestionnaire de SI
- �Chargé de développement de 

projets technologiques innovants
- �Informatique décisionnelle/

Business Intelligence
BAC    4/5

> �MASTER 1 & 2 API Amélioration de la performance Industrielle 

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 à 4 jours en entreprise, 
1 à 2 jour(s) en formation.

DURÉE 
2 ans.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus d'Annecy.

Partenaire : 
Formasup Savoie Mont Blanc

MÉTIERS VISÉS
- Responsable lignes de fabrication
- �Consultant organisation 

industrielle
- Responsable unité de production
- �Responsable amélioration 

continue
- Data analyst

BAC    4/5

BAC + 4/5

Chimie, Environnement, Écologie, Géographie, Agrosciences, 
Énergie, Développement durable, Instrumentation médicale

> �LICENCE PRO Mesure et contrôle pour l’instrumentation médicale

MENTION
Maintenance et technologie :  
technologie médicale et biomédicale.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 ou 3 semaines en entreprise, 
1 ou 2 semaine(s) en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy.

Partenaire : Tetras

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) supérieur biomé-

dical
- Technicien(ne) supérieur en 

contrôle qualité pour le biomé-
dical

- Technicien(ne) de maintenance en 
matériel biomédical...

BAC + 3

BAC    3

BAC + 5

https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/cycle-preparatoire-et-diplome-d-ingenieur-FI/sciences-technologies-sante-STS/diplome-ingenieur-genie-mecanique-mecatronique-KKS9QL3P.html
https://formations-iae.univ-smb.fr/fr/toute-l-offre-de-formation/master-XB/master-management-KGYPN5A6/systeme-d-information-et-innovation-numerique-classique-et-alternance-KGYUCXOL.html
https://formations-iae.univ-smb.fr/fr/toute-l-offre-de-formation/master-XB/master-management-KGYPN5A6/amelioration-de-la-performance-industrielle-classique-et-alternance-KGYUB7ZY.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/sciences-technologies-sante-STS/licence-professionnelle-maintenance-et-technologie-technologie-medicale-et-biomedicale-I2LVMLVI/lp-mesure-et-controle-pour-l-instrumentation-medicale-alternance-I2LW387Q.html
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> �LICENCE PRO Restauration écologique des milieux aquatiques

MENTION
Métiers de la protection et de la 
gestion de l’environnement.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise, 
2 semaines en formation.

DURÉE
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) de mission en génie 

écologique
- Assistant(e)-ingénieur(e) en 

restauration écologique...

Partenaires :  
FormaSup Savoie Mont Blanc 
CFPH Ecully BAC    3

> �LICENCE PRO Agro-écologie et transition en territoires de montagne

MENTION
Agronomie.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise, 
2 semaines en formation.

DURÉE
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

Partenaire : 
FormaSup Savoie Mont Blanc

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) / Contremaîtres 

d'exploitation, d'études et de 
conseils en agriculture, eaux, 
forêt

- Agent de développement des col-
lectivités territoriales, animateurs 
réseaux...

BAC    3

Chimie, Environnement, Écologie, Géographie, Agrosciences, Énergie, Développement durable, Instrumentation médicale

> �MASTER 1 & 2 Chimie verte et Eco-innovations

MENTION
Chimie.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise, 
2 semaines en formation.

DURÉE 
1 ou 2 an(s).

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

Partenaire : 
FormaSup Savoie Mont Blanc

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur chimiste en R&D, en 

production, technico-commercial 
ou consultant.

- Ingénieur d’étude/Ingénieur de 
recherche.

- Chargé d’étude en laboratoire de R&D.
- Chef de projet/responsable en 

laboratoire de R&D...BAC    4/5

BAC + 4/5

> �LICENCE PRO Diagnostic et traitements dans les domaines air, eau, sol

MENTION
Métiers de la protection et de la 
gestion de l’environnement.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise, 
2 semaines en formation.

DURÉE
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) / Assistant(e)-in-

génieur(e) traitement des eaux et 
dépollution des sols...

- Technicien(ne) environnement...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont Blanc

BAC    3

https://formations.univ-smb.fr/fr/index.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/sciences-technologies-sante-STS/licence-professionnelle-metiers-de-la-protection-et-de-la-gestion-de-l-environnement-KGYW6PNP/restauration-ecologique-des-milieux-aquatiques-alternance-KGYWA9HP.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/sciences-technologies-sante-STS/licence-professionnelle-agronomie-KGYW1K66/agro-ecologie-et-transition-en-territoires-de-montagne-classique-et-alternance-KGYW515I.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/sciences-technologies-sante-STS/licence-professionnelle-agronomie-KGYW1K66/agro-ecologie-et-transition-en-territoires-de-montagne-classique-et-alternance-KGYW515I.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/sciences-technologies-sante-STS/master-chimie-KGYQN222/chimie-verte-et-eco-innovations-classique-et-alternance-KGYSP2G6.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/licence-professionnelle-DP/sciences-technologies-sante-STS/licence-professionnelle-metiers-de-la-protection-et-de-la-gestion-de-l-environnement-KGYW6PNP/diagnostic-et-traitements-dans-les-domaines-air-eau-sol-classique-et-alternance-KGYW8OYT.html
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Psychologie

> �MASTER 2 Équipement, protection et gestion des milieux de montagne

MENTION
Gestion de l'environnement.

RYTHME D’ALTERNANCE
1 semaine en entreprise, 
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) d’études ou conseil
- Chargé(e) de mission développe-

ment territorial/environnement
- Ingénieur(e) aménagement...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    5

BAC + 5

> �MASTER 2 Diagnostic de la contamination et restauration des écosystèmes

MENTION
Gestion de l'environnement.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise, 
2 semaines en formation..

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieurs / Chargé(e) de projets 

sites et sols pollués, dépollution, 
assainissement

- Chargé d'études dans la pro-
tection de l'environnement, en 
restauration écologique air, eau, 
sols...

Partenaire : 
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    5

> �MASTER 2 Écologie des milieux de montagne

MENTION
Gestion de l'environnement.

RYTHME D’ALTERNANCE
1 semaine en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) d’études, chercheur
- Chargé(e) de mission environne-

ment et biodiversité
- Conseiller(e) en gestion forestière 

et milieux aquatiques...
Partenaire : 
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    5

Psychologie

> �MASTER 2 Ergonomie socio-cognitive des systèmes intelligents

MENTION
Psychologie.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation,
de novembre à mars.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Lettres, Langues, Sciences 
Humaines.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Ergonomes des interfaces 

Hommes/Machines
- Chef(fe) de projet des interfaces 

Hommes/Machines
- Ingénieur(e) Neurosciences 

Cognitives
- UX-designer, UX-researcher...

Partenaire :  
FormaSup Savoie Mont BlancBAC    5

https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/sciences-technologies-sante-STS/master-gestion-de-l-environnement-KGYQRAN0/m2-equipement-protection-et-gestion-des-milieux-de-montagne-classique-et-alternance-KGYTLLAI.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/sciences-technologies-sante-STS/master-gestion-de-l-environnement-KGYQRAN0/m2-diagnostic-de-la-contamination-et-restauration-des-ecosystemes-classique-et-alternance-KGYTQWKO.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/sciences-technologies-sante-STS/master-gestion-de-l-environnement-KGYQRAN0/m2-ecologie-des-milieux-de-montagne-classique-et-alternance-KGYTOM7M.html
https://formations.univ-smb.fr/fr/catalogue/master-XB/sciences-humaines-et-sociales-SHS/master-psychologie-KGYQCP1D/ergonomie-socio-cognitive-des-systemes-intelligents-classique-et-alternance-KIIPYUGG.html
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SOUTENEZ
UNE UNIVERSITÉ D’AVENIR !
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ANNECY

 6 BONNES RAISONS
 DE VERSER LA TAXE D'APPRENTISSAGE À
 L'UNIVERSITÉ SAVOIE MONT BLANC

INSTITUT UNIVERSITAIRE
FORMATION
PROFESSIONNELLE

TOUT SAVOIR : www.univ-smb.fr/taxe-apprentissage

Soutenir la formation 
professionnelle des 
étudiantes et des étudiants 
et renforcer leur ouverture 
au monde, à l’innovation et à 
la créativité

Participer au financement 
d’équipements 
pédagogiques modernes 
et anticiper, en lien avec les 
unités de recherches, les 
méthodes et techniques de 
demain

Participer activement 
à une insertion 
professionnelle de qualité

Soutenir la réflexion 
sur les compétences et 
le développement de 
formations d’avenir

Accompagner l’USMB et sa 
politique de transformation 
pédagogique, centrée 
sur les étudiantes et les 
étudiants, empreinte de 
numérique et d’interactivité

Choisir une université 
tournée vers l’avenir, 
imaginative, évolutive, 
volontariste et ambitieuse
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Rendez-vous sur la nouvelle plateforme 
de répartition du solde de la taxe d'aprentissage

https://www.univ-smb.fr/universite/taxe-apprentissage/
https://www.univ-smb.fr/taxe-apprentissage
https://www.soltea.education.gouv.fr/espace-public/aide/tutoriels-video-fonctionnement-plateforme


VOUS ÊTES UNE 
ENTREPRISE ET VOUS 
CHERCHEZ UN ALTERNANT ?

VOUS ÊTES ÉTUDIANT 
ET VOUS CHERCHEZ UNE 
FORMATION EN ALTERNANCE ?

Club des Entreprises
Tél. 04 79 75 88 80
club.entreprises@univ-smb.fr
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Service Information, 
Orientation et Insertion
Professionnelle
Tél. 04 79 75 94 83
service.orientation@univ-smb.fr

mailto:club.entreprises%40univ-smb.fr?subject=Alternance%20%3A
https://www.univ-smb.fr/
https://www.club-entreprises.univ-smb.fr/
mailto:service.orientation%40univ-smb.fr?subject=Alternance%20%3A
mailto:service.orientation%40univ-smb.fr?subject=
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