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> Contacts et informations
Institut Universitaire de Formation Professionnelle

	� audrey.lacordaire@univ-smb.fr
	� Tél. 04 50 09 22 58 - Mobile. 07 61 24 09 71

Pré-requis
	� Cette formation s’adresse à tout public, salarié ou 
demandeur d’emploi

Méthodes mobilisées
	� Pédagogie active basée sur la mise en situation 
dans une mini-usine flexible

	� Alternance d’apports théoriques, d’ateliers 
collaboratifs et d’exercices pratiques sur un cas 
concret : Un mécanisme d’horloge.

	� Études de cas, jeux de rôles, simulation de flux et 
challenge de résolutions de problèmes.

	� Utilisation d’outils et de progiciels communs aux 
entreprises (exemple : MES)

	� Accompagnement par des formateurs 
expérimentés en Lean Management

Tarifs et financement
	� Formation (7 heures)

	� 1 855 €
	� Financement individuel : nous consulter.

Plusieurs possibilités de financement pour les salariés 
et demandeurs d’emplois : OPCE , France Travail, 
Plan de formation, Période de professionnalisation, 
Congé Individuel de Formation, Aide individuelle à la 
formation...

Procédure de candidature 
	� Dossier de candidature (CV et lettre de 
motivation) soumis à l’appréciation du conseil 
pédagogique (adéquation profil et projet 
professionnel)

Délai d’accès 
Envoi de la candidature 15 jours au minimum avant 
le début de la formation.

La formation Yellow Belt Lean est une porte d’entrée vers une 
nouvelle manière de penser le travail : plus fluide, plus collaborative, 
plus responsable.

Cette formation est conçue pour tous ceux qui veulent agir sur 
le terrain, comprendre les enjeux du Lean, et contribuer à une 
dynamique collective de progrès, que ce soit en production 
comme en services supports.

> Objectifs de la formation
	� Comprendre les principes du Lean en situation simulée et collaborer plus 
efficacement dans l’environnement de la supply chain :

	� Reconnaître les 8 gaspillages (muda) dans un flux,

	� Comprendre et contribuer à un projet Lean en entreprise,

	� Utiliser les outils de base : VSM, 5S, Ishikawa, QQOQCP, brainstorming,

	� Mettre en œuvre une démarche d’amélioration simple avec des indicateurs 
visuels, en AIC,

	� Travailler en équipe dans une logique de performance partagée.

> Organisation et durée
Cette formation d’une durée de 7 h organisée sur une journée.

Sur demande, la formation peut être approfondie avec un team building 
adaptée au caractéristiques de votre organisation.

Alternance entre phases d’action, de réflexion et de débriefing pour ancrer les 
concepts Lean dans la pratique.

	� Inter ou Intra entreprise.

	� 10 à 12 personnes maxi par Session.

> Accessibilité
Cette formation est accessible aux publics en situation de handicap. La référente 
handicap est formée pour répondre à toutes les questions, et faciliter l’accueil 
des stagiaires.

Cette opération est soutenue par l’État dans le cadre 
du volet Territoires d’Innovation Pédagogique du 
Programme d’investissements d’avenir, opéré par la 
Caisse des Dépôts
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> Responsables pédagogiques
Karine POL

	� karine.pol@univ-smb.fr
Julien Boissière

Programme des formations

Formation LEAN YELLOW BELT Jours Heures

La journée s’organise sur la Qlio Factory, mini usine, autour de la découverte 
d’un produit à fabriquer : Mécanismes d’horloges.

Seront abordés :
	� Données techniques ; gammes; nomenclatures; diagramme des 
antériorités.

	� Etude des différents temps, dont Takt Time.
	� Implantation de la ligne,
	� Gestion en flux poussé, flux tirés, Approvisionnement bord de ligne,
	� Gestion de stock,
	� Animations à intervalles courts,
	� Outils du Lean et amélioration Continue.
	� Suivi Qualité.
	� SMI, MES.
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> Modalités d’évaluation
	� Une évaluation sera réalisée tout au long de la formation, par les mises en situation sur l’outil 
mini usine «Qlio Factory». Une évaluation  finale prendra la forme d’un rapport écrit 

	� Un examen final (oral + écrit)

> Suite de parcours et débouchés
Cette formation est un premier pas vers la certification Green Belt (Lean ou Six Sigma)

> Intervenants
Karine POL

Enseignante en Génie Industriel 
USMB

Julien Boissière

Maître de conférences 
QLIO  
Laboratoire LISTIC

Cette opération est soutenue par l’État dans le cadre 
du volet Territoires d’Innovation Pédagogique du 
Programme d’investissements d’avenir, opéré par la 
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