Master # Management et Administration des
Entreprises (MAE) - Management

des Ressources Humaines
FORMATION CONTINUE PROFESSIONNELLE

FORMATION

Un diplome emblématique, a forte notoriété
aupres des entreprises

Le Master Management et Administration
des Entreprises (MAE ; Dipldme national de
I"Université francaise, Grade Bac + 5) est le dipléme
emblématique des IAE et du Réseau IAE France.
Ce diplébme dispose d’une forte notoriété aupres
du monde socio-économique. Ainsi, le MAE en
formation continue de I'l|AE Savoie Mont Blanc est
labellisé par la Fondation Université Savoie Mont
Blanc au cceur d’une exceptionnelle dynamique
d’entrepreneurs, de scientifiques et d‘acteurs du
territoire. Le Master MAE Ressources Humaines
(RH) en formation continue, a forte valeur ajoutée
en sciences de gestion et du management, propose
un focus particulier sur les ressources humaines, et
permet a des professionnels d’acquériren un an les
compétences clés, ou de monter en compétence,
et ce, sans interruption de carriere.

PROGRAMME

Un parcours sécurisé et un rythme permettant
de concilier vie professionnelle, personnelle, et
diplomation

Cette formation modulaire, organisée en 3 blocs de
compétences, permet d’acquérir une triple expertise
en management et d’obtenir en 1 an le niveau master,
avec un accent mis sur le management des ressources
humaines. La rentrée s’effectue en septembre. Le
rythme est de 4 a 6 jours par mois : les vendredis (14h15-
21h15) et les samedis (8h15-13h15). Quelques modules
spécifiques comme la simulation de gestion d’entreprise
peuvent se dérouler sous forme de séminaires en
journée complete de 3 a 5 jours. Le planning est fixe et
déterminé a I'avance.

PUBLIC

Booster sa carriere par la double-compétence ou
par la montée en compétence en management des
Ressources Humaines

La formation s’adresse a des professionnels exergant
depuis trois ans au moins des responsabilités effectives
dans le management des RH d’une unité fonctionnelle
ou opérationnelle, ou au sein d’une entreprise, ou qui
se préparent a exercer des responsabilités globales de
direction d’une entité ou d’un centre de profit, tant dans
les secteurs de l'économie privée que dans les organismes
internationaux et publics. Par ailleurs, le MAE, fondé sur
la double compétence, s'adresse a des publics qui n‘ont
pas été formés au management (ingénieurs, médecins,
juristes etc.), ou qui, initiés au management des RH,
souhaitent actualiser leurs connaissances et monter en
compétence.

DEBOUCHES

Postes a responsabilité en management des Ressources
Humaines

Les diplomés peuvent progresser dans leur carriére vers
des emplois a dimension financiére, d’encadrement
d’équipe ou de gestion de projet et au sein de services
des Ressources Humaines. Certains choisissent aussi de
se diriger vers la reprise ou la création d’entreprise.

CONDITIONS D’ADMISSION

« Etre titulaire d’un titre universitaire de niveau Master1/
Bac +4 ou équivalent.

* Pour les candidats titulaires d’un dipléme Licence/
Bachelor ou équivalent, ou a titre exceptionnel d’un
Bac + 2, accés possible via la VAPP.

« A ces deux possibilités s'ajoute I'obligation de justifier
d’une expérience professionnelle minimale de 3 ans
avec responsabilités effectives dans une organisation..

couTs

» Master MAE Ressources Humaines en Formation
Continue
O Master Bac+5 : 8280 €

* Validation des Acquis Professionnels et Personnels
(VAPP) : 200 €

* Financement possible, nous consulter.

RENSEIGNEMENTS ET CANDIDATURES

formation-continue-alternance.iae@univ-smb.fr
+33(0)4 50 09 24 65
Muriel Fadairo : muriel.fadairo@univ-smb.fr

LIEU DE LA FORMATION

IAE Savoie Mont Blanc, campus d’Annecy.
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Master # Management et Administration des
Entreprises (MAE) - Management

de I’'lnnovation

FORMATION CONTINUE PROFESSIONNELLE

FORMATION

Un diplome emblématique, a forte notoriété
aupres des entreprises

Le Master Management et Administration
des Entreprises (MAE ; Dipldme national de
I"Université francaise, Grade Bac + 5) est le
dipléme emblématique des IAE et du Réseau IAE
France. Ce diplome dispose d’une forte notoriété
aupres des acteurs socio-économiques. Ainsi, le
MAE en formation continue de I'lAE Savoie Mont
Blanc est labellisé par la Fondation Université
Savoie Mont Blanc au cceur d’une exceptionnelle
dynamique d’entrepreneurs, de scientifiques
et d‘acteurs du territoire. Le Master MAE
Management de l'innovation (Ml) en formation
continue, a forte valeur ajoutée en sciences de
gestion et du management, propose un focus
particulier sur I'innovation, sous toutes ses formes
(technologique, organisationnelle, managériale...),
dans le contexte actuel marqué par des transitions
fortes. Ce master permet a des professionnels
d’acquérir en un an les compétences clés d’'un
manageur ou futur entrepreneur, ou de monter en
compétence en management de I'innovation, et
ce, sans interruption de carriére.

PROGRAMME

Un parcours sécurisé et un rythme permettant
de concilier vie professionnelle, personnelle, et
diplomation

Cette formation modulaire, organisée en 3 blocs de
compétences, permet d’acquérir une triple expertise
en management et d’obtenir en 1 an le niveau master,
avec un accent mis sur le management de I'innovation.
La rentrée s’effectue en septembre. Le rythme est de 4
a 6 jours par mois : les vendredis (14h15-21h15) et les
samedis (8h15-13h15). Quelques modules spécifiques
comme la simulation de gestion d’entreprise peuvent se
dérouler sous forme de séminaires en journée compléte
de 3 a 5 jours. Le planning est fixe et déterminé a
I'avance.

DEBOUCHES

Postes a responsabilité en management,
management de [linnovation et entrepreneuriat
Les diplomés peuvent progresser dans leur carriére vers
des emplois a dimension financiere, d’encadrement
d’équipe ou de gestion de projet. Certains choisissent
aussi de se diriger vers la reprise ou la création
d’entreprise.

PUBLIC

Booster sa carriere par la double-compétence ou
par la montée en compétence en management de
I'innovation

La formation s’adresse a des professionnels exercant
depuis cing ans des responsabilités effectives
dans le management d’une unité fonctionnelle ou
opérationnelle, ou au sein d’une entreprise, ou qui se
préparent a exercer des responsabilités globales de
direction d’une entité ou d’un centre de profit, tant
dans les secteurs de I'’économie privée que dans les
organismes internationaux et publics.

CONDITIONS D’ADMISSION

« Etre titulaire d’un titre universitaire de niveau Master1/
Bac +4 ou équivalent.

* Pour les candidats titulaires d’un dipléme Licence/
Bachelor ou équivalent, ou a titre exceptionnel d’un
Bac + 2, accés possible via la VAPP.

« A ces deux possibilités s'ajoute I'obligation de justifier
d’une expérience professionnelle minimale de 3 ans
avec responsabilités effectives dans une organisation.

couUTs

° Master MAE Management de I'Innovation en
Formation Continue
O Master Bac+5 : 8280 €

* Validation des Acquis Professionnels et Personnels
(VAPP) : 200 €

* Financement possible, nous consulter.

RENSEIGNEMENTS ET CANDIDATURES

formation-continue-alternance.iae@univ-smb.fr
+33(0)4 50 09 24 65
Muriel Fadairo : muriel.fadairo@univ-smb.fr

LIEU DE LA FORMATION

IAE Savoie Mont Blanc, campus d’Annecy.




METHODES, CONCEPTS
ET OUTILS
DU MANAGEMENT
144 heures (18 ECTS)

1.1. Simulation de gestion

1.2. Environnement juridique
et financier

1.3. Environnement
économique

1.4. Stratégie et organisation
1.5. Analyse financiére

1.6. Gestion des Ressources
Humaines

MANAGEMENT DES RESSOURCES HUMAINES
144 heures (18 ECTS)

2.1. Droit des relations professionnelles

2.2. Gestion d’équipe et du changement

2.3. Santé et éthique au travail

2.4. Gestion des Emplois et des Parcours Professionnels
2.5. Digitalisation de la fonction RH

2.6. Gestion de conflits et réglement amiable

MANAGEMENT DE L’INNOVATION
144 heures (18 ECTS)

2.1. Stratégie d’innovation

2.2. Marketing des produits et services innovants
2.3. Pilotage des processus d’innovation

2.4. Comportement organisationnel et leadership
2.5. E-business et stratégie digitale

2.6. Management de projet

RECHERCHE ET
CONSEIL

EN MANAGEMENT
72 heures (24 ECTS)

3.1. Conceptualisation et

design de recherche
3.2. Méthodes qualitatives
3.3. Méthodes quantitatives
3.4. Production scientifique
(mémoire)




Certifications # En Management

par blocs de compétences

FORMATION CONTINUE PROFESSIONNELLE

CERTIFICATION EN MANAGEMENT

Faites certifier vos compétences en management
par un organisme renommé

Les Instituts d’Administration des Entreprises (IAE)
sont des composantes de I'Université francaise
labellisées pour la qualité de leurs formations
en sciences de gestion et du management. Le
label IAE valide Iexcellence du contenu des
formations et de l'insertion professionnelle des
diplomés. Par ailleurs, les IAE sont organisés en
réseau au niveau national, et collaborent dans un
processus d’amélioration en continue. Implanté
sur un territoire particulierement dynamique,
celui des deux Savoies, I'lAE Savoie Mont Blanc
a développé des relations tres fortes avec son
écosysteme entrepreneurial. Ses formations en
Management et Administration des Entreprises
en formation continue sont labellisées par la
Fondation Université Savoie Mont Blanc au coeur
d’une exceptionnelle dynamique d’entrepreneurs,
de scientifiques et d‘acteurs du territoire.

Pour ceux qui souhaitent monter en compétence a
leur rythme et via une approche souple, I'lAE Savoie
Mont Blanc propose une variété de certifications
possibles, niveau Bac +5, en management.

PROGRAMME

Conciliez vie professionnelle, familiale, et montée en
compétence certifiée

Les cours ont lieu en présentiel a I'lAE Savoie Mont Blanc.
Les vendredis (14h15-21h15) et les samedis (8h15-
13h15).

Equipe pédagogique enseignants-chercheurs et
professionnels / expérimentés, motivés et dynamiques

PUBLIC

Motivation et volonté d’accélérer votre carriére

La formation s’adresse a des professionnels en
activité  depuis trois ans au moins, motivés et
capables de suivre une formation de niveau Bac + 5.

CONDITIONS D’ADMISSION

* Sous réserve d’acceptation et validation de votre
parcours par la responsable pédagogique (CV,
entretien).

* Prérequis pour accéder a chaque certificat a valider
avec Muriel Fadairo.

° Expérience professionnelle de 3 ans au moins.

DEBOUCHES

Double compétence en management, spécialisation en
management ou en expertise

Une certification universitaire permet d’accroitre ses
compétences et de les faire valoir dans son parcours
professionnel. La certification en management permet
d’acquérir une double compétence, tres recherchée par les
recruteurs, pour ceux qui ont une formation initiale dans un
autre domaine que le management (juriste, psychologue,
infirmier, ingénieur etc.) ou d’actualiser ses connaissances
et de monter en compétence pour les spécialistes du
management.

couts
* Certification MANAGEMENT Manageur Généraliste
(144h) : 3 600€

. Certification MANAGEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES (144h) : 3 600€

* Certification MANAGEMENT DE LINNOVATION

(144h) : 3 600€

* Certification EXPERT Métiers du Conseil en management
et de la Recherche (72h) : 2 160€

» Financement possible, nous consulter.

CONSTRUIRE SON PARCOURS A SON
RYTHME :

* La logique de certification peut se cumuler avec
une logique de diplomation I'acquisition de trois
certificats de  compétences, dont le certificat
EXPERT, donne automatiquement le dipléme de
MASTER MAE (dipléme national, Grade Bac +5).

¢ Un parcours de certification peut ainsi mener a la

diplomation, en 1 an, ou sur plusieurs années, dans le
cadre de la durée de l'accréditation de I'offre de formation.

» 'acces a chaque certificat est conditionné a l'acceptation
de la responsable pédagogique.

RENSEIGNEMENTS ET CANDIDATURES

formation-continue-alternance.iae@univ-smb.fr
Muriel Fadairo : muriel.fadairo@univ-smb.fr
+33 (0)4 50 09 24 65

LIEU DE LA FORMATION

IAE Savoie Mont Blanc, campus d’Annecy.

marcertircation:



