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Parcours : Amélioration de la performance industrielle - Classigue et alternance

M1 - Amélioration de la performance industrielle - Alternance

ids | Volume

MCC SESSION 1

MCC SESSION 2

SEM 7 LIAAO21IN Semestre 7 30
o LIAANHWR UE UE701 Fondamentaux 6
(o] L3BDJ5XE ANGL701_APIAY EC Business English 2 TD 21 2 CCI Ecritet Oral 100% RP Report 100%
CM 10,5 2 CCl EcritetOral 100% RP Report 100%
o KNG1I5Z0 INFO701_SIAY EC Systémes d'information 2
TD 10,5
CM 7 2 CCl EcritetOral 100% RP Report 100%
[¢] LI4BGMKH GEST703_CCPAYA EC Management stratégique 2
TD 7
o LIAAPYZC UE UE702 Recherche & Conseil 11
CM 7 2 CCl EcritetOral 100%
[e] KNG1IBIY GEST06_SDMAYA EC Initiation & la recherche 2
TD 7
CM 3 2 CCI Ecrit et Oral 100% RP Report 100%
[e] LI4BTEN4 GEST701_SIAY MODU  Workshop mémoires 3
TD 3
[e] LIAAX1A0 EVAL701_APIAYA EC Evaluation entreprise 3 0 2 CCl  Pratique 100% RP Report 100%
(0] LI4CZU5A GEST703_SIAY MODU  Formation en BU (ZOTERO...) TD 3
CM 13,5 2 CCl EcritetOral 100% RP Report 100%
[e] LI4D9WXH GINF701_SIAY EC Performance de I'entreprise 3
TD 13,5
o LIAAQCBY UE UE703 Expertise API 13 0 Voir Remarques Moyenne a I'UE : note seuil a 10/20 Voir Remarques Moyenne a I'UE : note seuil a 10/20
CM 7 2 CCl Ecritet Oral 100% RP Report 100%
o KNG1HGNZ GEST702_APIAY EC Remise a niveau ou projet de spécialité 2
D 7
CM 10,5 2CCl Ecritet Oral 100% RP Report 100%
[e] KNG1IHH1X GEST703_APIAY EC Tableau de bord et pilotage 3
TD 10,5
CM 10,5 2 CCl EcritetOral 100% RP Report 100%
(0] KNG1HHBJ GEST704_APIAY EC Contréle qualité en production 3
TD 10,5
CM 10,5 2 CCl EcritetOral 100% RP Report 100%
(0] KNG1IHHJIK GEST705_APIAY EC 4.0 : Enjeux et opportunités 1/2 3
TD 10,5
CM 10,5 2 CCl EcritetOral 100% RP Report 100%
[e] LIABBIKG ECON701_APIAY EC Finance pour non financiers 2
TD 10,5
F KM3CKFIW CHOI Langue Vivante semestre 7
X KNG1HIUM ALLE701_APIAY MODU  LV2 Allemand (bonus)
[e] JAYAAWVW ALLE101D1_IUTA MATI Allemand TD TD 15 3-4 CCI Ecritet Oral 100%
X KNG1HIHK ESPA701_APIAY MODU  LV2 Espagnol (bonus)
[e] JAYAFCTP ESPA101D1_IUTA MATI Espagnol TD TD 15 3-4 CCI Ecritet Oral 100%
X KNG1HIMZ ITAL701_APIAY MODU  LV2 ltalien (bonus)
[e] JAYAC3HI ITAL101D1_IUTA  MATI Italien TD TD 15 3-4 CCI Ecritet Oral 100%
X KNG1HI1B JAPO701_APIAY  MODU  LV2 Japonais (bonus)
[e] I0L3UBTV JAPO101D1_IUTA MATI Japonais TD TD 15 3-4 CCI Ecritet Oral 100%
X KNG1HIBS CHIN701_APIAY MODU  LV2 Chinois (bonus)
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MCC SESSION 2

Gt ity Libellé court | Nat Libellé long ecrs | Peids | Volume
[e] IOL3TMAB CHIN101D1_IUTA MATI Chinois TD TD 15 3-4 CCI Ecritet Oral 100%
X KNG1HIEN RUSS701_APIAY  MODU  LV2 Russe (bonus)
(o] IOL3TYBM RUSS101D1_IUTA MATI Russe TD TD 15 3-4 CCI Ecritet Oral 100%
F KNYGHE2K STAG701_GTRANA MODU Stage facultatif S7
F I1IKWN1ZS SPOR102_SDS74 MATI Sport 74 (bonus) TD 18 Voir Remarques Cf. MCC SDS Voir Remarques Cf. MCC SDS
SEM 8 LIAA3R9Z Semestre 8 30
o LIABDTNI UE UEB01 Recherche & Conseil 7
[e] LIABFCNF EVAL801_APIAYA EC Evaluation entreprise 7 0 2 CCl  Pratique 100% RP Report 100%
CM 3 CT . E . 100% Note seuil a 06/20 CT . E . 100% Note seuil a 06/20
o KNG1HJ7Y RECH801_GTRANA EC Note de recherche 5 (mémoire) (mémoire)
D 3
f it CM 10,5 2 CCl EcritetOral 100% RP Report 100%
o LI4NQTD4 GEST801_SIAY  EC Management de projet, agilté et 2
budgétisation D 105
CM 7,5 2CCl EcritetOral 100% RP Report 100%
[¢] LI4ANU5A2 GEST802_SIAY EC Systemes d'information 2 2
TD 7,5
CM 10,5 2 CCl EcritetOral 100% RP Report 100%
[e] L3BEZMXR ANGL801_SIAY EC English : professional communication 2
TD 10,5
CM 10,5 2 CClI Ecrit et Oral 100% Note seuil a 6/20 RP Report 100%
o KNG1IA3K GESTO01_SDMAYA EC Management d’équipes et leadership 2
TD 10,5
(o] LIABE7TO UE UEB802 Expertise API 13 0 Voir Remarques Moyenne a I'UE : note seuil a 10/20 Voir Remarques Moyenne a I'UE : note seuil a 10/20
CM 15 2 CCl EcritetOral 100% RP Report 100%
[¢] KNG1HJIX GEST804_APIAY EC Performance de I'entreprise 3
TD 15
CM 12 2 CCl EcritetOral 100% RP Report 100%
[¢] KNG1HJQD GEST801_APIAY EC Purchasing management 2
TD 12
CM 15 2CCl EcritetOral 100% RP Report 100%
[e] KNG1HJYO GEST802_APIAY EC Chaine logistique 3
TD 15
CM 12 2 CCl Ecritet Oral 100% RP Report 100%
[e] KNG1HK5J GEST803_APIAY EC 4.0 : Enjeux et opportunités 2/2 2
TD 12
F KM3FNLE9 CHOI Langue Vivante semestre 8
X KNG1HPWF ALLE801_APIAY MODU  LV2 Allemand (bonus)
[e] JAYATATP ALLE201D1_IUTA MATI Allemand TD TD 15 3-4 CCI Ecritet Oral 100%
X KNG1HPMN ESPA801_APIAY MODU  LV2 Espagnol (bonus)
[e] JAY5TROX ESPA201D1_IUTA MATI Espagnol TD TD 15 3-4 CCI Ecritet Oral 100%
X KNG1HPRS ITAL801_APIAY MODU  LV2 ltalien (bonus)
[e] JAY5S9YA ITAL201D1_IUTA  MATI Italien TD TD 15 3-4 CCI Ecritet Oral 100%
X KNG1HP60O JAPO801_APIAY  MODU  LV2 Japonais (bonus)
[e] IOL3UT4H JAPO201D1_IUTA MATI Japonais TD TD 15 3-4 CCI Ecritet Oral 100%
X KNG1HPGO CHIN801_APIFAY MODU  LV2 Chinois (bonus)
[e] IOL3UFO2 CHIN201D1_IUTA MATI Chinois TD TD 15 3-4 CCI Ecritet Oral 100%
X KNG1HPB4 RUSS801_APIAY MODU  LV2 Russe (bonus)
[e] IOL3ULRT RUSS201D1_IUTA MATI Russe TD TD 15 3-4 CCI Ecritet Oral 100%
F KNYGI1SW STAG802_GTRANA MODU Stage facultatif S8
F ITKWNVLD SPOR202_SDS74 MATI Sport 74 (bonus) TD 20 Voir Remarques Cf. MCC SDS Voir Remarques Cf. MCC SDS
Année :

Le redoublement en M1 n'est pas de droit. Il est soumis a l'avis du jury de fin d'année qui pourra le proposer pour le méme parcours aprés examen des résultats et d'un projet motivé.
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Semestre 7 :

L'évaluation du bonus sport et/ou du bonus LV2 est établie sur la base de la moyenne sur 20 des notes obtenues. Le bonus est calculé en tenant compte d'un coefficient multiplicateur, chaque bonus étant limité
a +0.3 points sur la moyenne du semestre. Ces bonus ne peuvent se cumuler par semestre.

Semestre 8 :

L'évaluation du bonus sport et/ou du bonus LV2 est établie sur la base de la moyenne sur 20 des notes obtenues. Le bonus est calculé en tenant compte d'un coefficient multiplicateur, chaque bonus étant limité
a +0.3 points sur la moyenne du semestre. Ces bonus ne peuvent se cumuler par semestre.
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