
PRÉPARATION AU DIPLÔME DE COMPTABILITÉ
ET DE GESTION (PRÉPA DCG) EN ALTERNANCE POUR 1 AN

Un Diplôme d’État à Bac+3, connu et apprécié des cabinets comptables, des 
entreprises et des collectivités publiques, préparé à l’IUT d’Annecy depuis plus 
de 30 ans.
En contrat d’apprentissage d’une année, en partenariat avec FORMASUP 
Savoie Mont Blanc 40 % du temps en formation (520 heures d’enseignement sur 
15 semaines) et 60 % en entreprise.

Objectifs de la formation

Au sein d’un cabinet comptable, d’un service administratif et financier d’une 
entreprise ou d’une collectivité publique, le titulaire du DCG assure des tâches 
techniques, et progressivement de nouvelles responsabilités :
•	 Tenue complète d’une comptabilité, déclarations fiscales et sociales,
•	 Élaboration des documents comptables et de la liasse fiscale,
•	 Conseils divers en gestion auprès des dirigeants,
•	 Contrôle de gestion, analyse des coûts, élaboration et suivi de budget,
•	 Gestion de la trésorerie,
•	 Contrôle financier, audit, courtage.

Organisation de la formation pour la rentrée 2025 

cours les jeudis et vendredis de début septembre à mi mai
pour la préparation des 4 UE suivantes : 
•	 UE2 Droit des sociétés
•	 UE3 Droit social
•	 UE10 Comptabilité approfondie
•	 UE11 Contrôle de gestion 

Conditions d’accès

Dossier de candidature et entretien individuel pour les étudiants en cours de 
formation DCG qui désirent finaliser leur diplôme en alternance.
Pour les titulaires d’un BTS Compta Gestion ou d’un DUT GEA voulant préparer 
le DCG, il faut candidater d’abord en BUT3 GEA Parcours GC2F puisque ce 
diplôme donne l’équivalence de 9 UE sur les 13 UE qui composent le DCG.

Points forts
•	 Équipe pédagogique expérimentée : enseignants et professionnels 		
	 spécialisés,
•	 30 ans de collaboration avec le tissu économique local,
•	 Possibilité de poursuite d’études en DSCG au sein de la même université 	
	 ou à divers Masters en gestion, finance, RH ... 

CANDIDATURE 

1/  Candidature en ligne  
De février à juin sur  
https://ecandidat-usmb.grenet.fr/
ecandidat/
N’attendez pas d’être recruté-e 
par une entreprise pour soumettre 
votre candidature 
2/  Sélection sur examen des 
dossiers de candidature de février 
à juin 
3/  Le candidat admissible après 
l’examen du dossier doit être 
recruté en contrat d’apprentissage 
pour obtenir une place définitive 
au sein de la formation.

CONTACTS

Responsable de la formation 
Christelle PONCET 
christelle.poncet@univ-smb.fr
Renseignements et candidatures 
Cécile BENISTAND 04 50 09 22 98 
cecile.benistand@univ-smb.fr
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