SAVOIE

&' UNIVERSITE DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES ET INSTITUTIONNELLES
Q:J MONT BLANC A rrat6 n°2026-084

COMITE DE RECRUTEMENT DU MASTER DE MANAGEMENT
PARCOURS AMELIORATION DE LA PERFORMANCE INDUSTRIELLE

Le président de 'université Savoie Mont Blanc,

Vu
Vu
Vu
Vu

Vu

Vu

le code de I'éducation, notamment ses articles L. 612-1, L. 612-6 et L. 712-2,

I'arrété ministériel du 25 avril 2002 relatif au dipléme national de master, modifie,

larrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant a la délivrance des diplomes
nationaux de licence, licence professionnelle et de master,

la délibération 6.1 du conseil d’administration de I'université Savoie Mont Blanc en date du 30 avril 2019 relative
a la définition des capacités d'accueil en master,

la délibération 6.2 du conseil d’administration de I'université Savoie Mont Blanc en date du 30 avril 2019 relative
a la composition des comités de recrutement en master,

la proposition de Monsieur Richard CALVI, directeur de I'Institut d'administration des entreprises Savoie Mont

Blanc, A
ARRETE

Article 1 : Pour I'année universitaire 2026-2027, la composition du comité de recrutement pour I'admission des

candidats en premiére année de MASTER

Mention : MANAGEMENT

Parcours : AMELIORATION DE LA PERFORMANCE INDUSTRIELLE - Formation initiale
est fixé comme suit :

Nom Prénom Qualité (PR, MCF, autre)

>  Madame Véronique Favre-Bonté, responsable | Professeur des Universites,

e Madame Lamia Berrah responsable du parcours

Amélioration de la performance industrielle -mention | Professeur des Universites,
Management Université Savoie Mont Blanc

»  Monsieur Emmanuel Duclos responsable du Enseignant contractuel
Master 1 Amélioration de la performance industrielle

re Monsieur Jimenez José-Fernando MCF

Article 2 : Le présent arrété sera affiché dans les locaux de I'|AE sur le site universitaire Jacob-Bellecombette.

Article 3 : Le vice-président de la commission de la formation et de la vie universitaire (CFVU) du conseil

académique et le directeur de I'|AE Savoie Mont Blanc, sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété.

Fait a Chambeéry, le 02/03/2026

ean-Frangois DREUILLE

Philippe BRIAND

Copie aux membres du jury d'examens

Arrété n® 2026-084 Page 1/2



Modalités de recours contre le présent arrété : Le présent arrété pourra faire l'objet, dans un délai de deux mois a compter de
sa publication et de sa transmission au recteur, d'un recours administratif aupres du président de l'université Savoie Mont Blanc
ou d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Grenoble conformément aux dispositions des articles R.421-1 a
R.421-5 du code de justice administrative. La requéte peut élre déposée au greffe de la juridiction ou adressée par voie postale
ou par la voie de l'application « Télérecours citoyens » sur le site www.telerecours.fr.

En cas de recours administratif préalable, le délai du recours contentieux est prolongé de la durée de réponse de l'auteur de la
decision. Dans cette hypothese, vous disposez de deux mois pour déposer un recours contentieux aupres du tribunal administratif
de Grenoble conformément aux dispositions des articles R.421-1 & R.421-5 du code de justice administrative, a compter de la
notification d'une décision expresse ou de la naissance d'une décision implicite de rejet résultant du silence gardé par
I'administration pendant deux mois.
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