


Comités CVEC 

Organisation à présenter en CA. 

Circulaire n° 2019-029 du 20-3-2019 : 

https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/bo/19/Hebdo12/ESRS1905871C.htm 

Comité opérationnel 

Rôle - Emettre un avis sur la programmation annuelle et pluriannuelle des
actions CVEC de l’établissement avant validation en CFVU (étude des
projets relatifs aux services, composantes et initiatives étudiantes)

Composition Dix sièges, dont  cinq représentants de l’établissement: 
- Vice-Président.e Formation ou son.sa représentant.e;
- Directeur - Directrice de la DEVE ;
- Responsable du SVEC;
- Directeur - Directrice du Service de Santé Etudiant;
- Directeur - Directrice du Service des Sports.

Et 5 représentant.es des étudiant.e.s, soit : 
- Vice-Président.e Etudiant ;
- Quatre étudiant.es élu.es en CA/CFVU, désignés par le Président, pour un

mandat de 2 ans

Membres invités (sans voix délibérative) :
- Représentant.es d’une association étudiante labellisée (si possible, un.e

représentant.e par campus).

Mise en 
œuvre 

Appel à manifestation d’intérêt pour les représentants élus en CFVU/CA. 

Quorum et 
majorité 

Pas de quorum, les avis sont adoptés à la majorité des suffrages exprimés. 

Fréquence 2 réunions par année universitaire. 

Conseil d'administration du 21 février 2023 - 26 votants : 6 abstentions, 20 pour

https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/bo/19/Hebdo12/ESRS1905871C.htm


Comité de pilotage 

Rôle - Réfléchir aux grandes orientations pluriannuelles ;
- Permettre un meilleur maillage université-territoire ;
- Dresser des bilans annuels des actions menées chaque année.

Composition Vingt-six sièges dont : 
- 1 représentant.e pour chacune des villes suivantes : Chambéry, Annecy,

Bourget, Jacob (désigné par chacune des collectivités) ;
- Directeur- Directrice de l’IFSI Chambéry ;
- Directeur - Directrice de l’IFSI Annecy ;
- Vice-Président.e Formation de l’USMB ou son.sa représentant.e ;
- Vice-Président.e Finances de l’USMB ou son.sa représentant.e ;
- Directeur - Directrice de la DEVE ;
- Responsable du SVEC ;
- Directeur - Directrice du Service de Santé Etudiant ;
- Directeur -- Directrice du Service des sports de l’USMB ;
- Directeur - Directrice du CLOUS.

et dont 13 représentants étudiants, soit: 
- Vice-Président.e Etudiant de l’USMB ;
- Vice-Président.e Etudiant du CROUS ;
- Vice-Président.e du Comité de Vie étudiante de l’IFSI de Chambéry ;
- Représentant.e élu.e de la promotion de II année de l’IFSI d’Annecy ;
- 3 . étudiant.es désignés par le Président de l’Université Savoie Mont-

Blanc ;
- 5 représentant.es élu.es en CA/CFVU, désignés par le Président de

l’USMB

Invités (sans voix délibérative) :
Représentants étudiants issus des associations étudiantes.
Représentants de doctorants.
Respecter équilibre entre campus.

Mise en 
œuvre 

Appel à manifestation d’intérêt pour les représentants élus en CFVU/CA. 
Appel à manifestation d’intérêt auprès de tous les étudiants de l’USMB. 
Appel à manifestation pour les invités. 
Bilan de l’année précédente.  
Réunion à programmer sur la période. 

Quorum Pas de quorum, les avis sont adoptés à la majorité des suffrages exprimés 

Fréquence 1 réunion par année universitaire, avec transmission du bilan de l’année 
précédente en amont. 

Conseil d'administration du 21 février 2023 - 26 votants : 6 abstentions, 20 pour
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