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Refonte Master Droit public  


 


 
 


Contexte et objectifs  
 


 


La mise en place d’un master unique en Droit public répond à la double exigence d’attractivité du 


diplôme et de cohérence des effectifs étudiants dans cette spécialité. Auparavant, le master mention 


Droit public comportait deux parcours : « Juriste conseil des administrations publiques (JCAP) » et « 


Métiers du droit du développement durable et de la montagne (M3DM) ». Le master 1 était conçu 


comme un programme généraliste avec un tronc commun, tandis que le master 2 offrait une 


spécialisation propre à chaque parcours, tout en maintenant certains enseignements mutualisés. La 


seconde année de master était assurée en alternance, avec des rythmes différenciés pour chaque 


parcours. 


 


En raison de la faiblesse des effectifs en droit public, tant au niveau local qu’à l’échelle nationale, les 


deux parcours de master n’ont jamais pu atteindre leur capacité d’accueil (fixée à 20 places par 


parcours). La faiblesse des effectifs - déjà soulignée dans le dernier rapport HCERES - constitue une 


difficulté structurelle. 


 


Effectifs M2 :  


 


 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 


M2 JCAP 9 11 7 8 


M2 M3DM 2 15 18 12 


Total 11 26 25 20 


 


 


Lors des différentes campagnes de recrutement en master 1 via MonMaster, des étudiants extérieurs à 


cette discipline ont été admis pour tenter de combler les capacités d’accueil respectives.  


Le recrutement d’étudiants issus de champs disciplinaires différents (c’est-à-dire majoritairement des 


étudiants de droit privé) pose des difficultés : 


-  Ces étudiants ne disposent pas de nombreux prérequis nécessaires à l’appréhension de matières 


fondamentales de droit public comme le droit des collectivités territoriales ou encore le droit de 


la fonction publique.  


- Leur projet professionnel n’est pas en adéquation avec le master droit public ce qui implique 


qu’ils tentent ensuite une réorientation en droit privé.  


 


Cette situation se traduit notamment par des taux d’échec plus élevés lors de la première session 


d'examens en M1, réduisant de facto la visibilité et l’attractivité du diplôme.  


Les résultats de la session 2023/2024 en attestent (première promotion recrutée intégralement sur 


MonMaster) avec 12 étudiants en session 2 sur 27.  
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Réussite en M1 droit public : 


 


Année 


académique 


Total 


étudiants 


en M1 


Issus de 


L3 


public 


JCAP 


(inscrits) 


M3DM 


(inscrits) 


Session 


2 


(JCAP) 


Redoublements 


(JCAP) 


Session 


2 


(M3DM) 


Redoublements 


(M3DM) 


2024/2025 


(rentrée) 
27 


2 (1 par 


parcours) 
12 15 - - - - 


2023/2024 


(sortant) 
27 - 13 14 6 1 6 1 


 


 


La création d'un master unique offrant deux spécialités en deuxième année, à savoir « Juriste conseil 


des administrations publiques » et « Juriste des territoires de montagne » serait en cohérence avec les 


spécificités et l'histoire de l'USMB et permettrait de recentrer le recrutement sur les candidats motivés 


par ces spécialités tout en renforçant l'offre de formation. Ce master unique serait également en 


cohérence avec les effectifs étudiants dans le champ disciplinaire requis. 


 


  


Les objectifs de cette nouvelle mention Droit public sont les suivants : 


 


- Assurer la formation de juristes spécialisés en droit public, en leur offrant l’opportunité de 


poursuivre un doctorat, perçu non seulement comme une continuité académique, mais 


également comme une voie de professionnalisation. 


 


- Préparer les étudiants aux concours administratifs tout en les qualifiant pour exercer au sein de 


diverses administrations (centrales, déconcentrées, territoriales) et des organismes experts, en 


les dotant des compétences nécessaires pour traiter des dossiers complexes requérant une 


expertise juridique approfondie. 


 


 


Le master vise par conséquent à renforcer l’offre de formation en recherche afin de faciliter l’accès au 


doctorat en droit public, en s’appuyant sur le Centre de recherche en droit Antoine Favre. Cette 


approche ambitionne de concilier les dimensions académique et professionnelle, en mettant en exergue 


le doctorat comme un parcours offrant de multiples perspectives de carrière.  


Egalement, l’objectif professionnel de la mention est largement soutenu par l’alternance et la forte 


dimension professionnalisante du programme. Des enseignements approfondis en droit public, alliant 


théorie et pratique, sont assurés par des enseignants-chercheurs et des professionnels reconnus du 


secteur. Ces cours professionnalisants couvrent non seulement les disciplines classiques du droit public 


(services publics, commande publique, urbanisme), mais abordent aussi des thématiques plus 


spécifiques telles que l’audit territorial ou encore l’écriture d’actes administratifs.  


 


Le master a ainsi vocation à développer et renforcer le portefeuille de compétences des étudiants en 


favorisant la mise en œuvre d’un savoir juridique hautement spécialisé ainsi que la conception et le 


pilotage de projets mobilisant des règles de droit public. L’approche par compétences (APC) englobe 


la formation de juristes publicistes opérationnels polyvalents, bénéficiant d’une expertise généraliste 


comme interdisciplinaire alliant acquis théoriques solides et réflexes professionnels pratiques. 


 


 


 







 
Approuvé par la Commission pédagogique du 28 novembre 2024 


et la CFVU du CAC du 5 décembre 2024 
 
 


 


3/4 


 
 


 


Modalités pédagogiques 
 
Atouts 
 


- Excellente insertion professionnelle des diplômés à l’issue du Master 2, renforcée par de 


nombreux contacts et partenariats avec les professionnels du secteur, ainsi qu’une offre 


d’alternance significative. Forte intégration de la formation dans l’environnement socio-


économique. 


- Participation active des professionnels au sein de l’équipe pédagogique, apportant des 


perspectives pratiques et un lien direct avec le monde professionnel, ainsi que leur implication 


dans le conseil de perfectionnement, contribuant à l’évolution continue et à l’adéquation de la 


formation aux besoins du secteur. 


- Polyvalence des enseignements, combinant des matières classiques et des thématiques 


spécifiques, permettant aux étudiants de développer une expertise diversifiée et adaptée aux 


besoins contemporains du secteur public. 


- Imbrication des activités de recherche et de professionnalisation en lien avec les enjeux 


environnementaux et sociétaux du cadrage SHINE. Le master 2 intègre la question 


environnementale avec des enseignements sur le droit du changement climatique, la prévention 


des risques par exemple mais aussi les problématiques assurantielles des collectivités. Ce 


diplôme est en adéquation avec les objectifs de l’Institut des transitions de l’USMB. 


- Politique volontariste de l’enseignement de la langue anglaise en master 1 (anglais juridique). 


- Présence de séminaires et de conférences permettant une interdisciplinarité, la découverte ou 


l’approfondissement de sujets diversifiés, un développement continu des compétences. 


- Pratiques pédagogiques variées : travail sous forme d’ateliers (écriture d’actes administratifs 


par exemple), visites de terrain (déplacement au Tribunal administratif de Grenoble, 


participation à un conseil communautaire du Grand Chambéry, rencontres des acteurs du 


monde socio-économique…), études de cas (urbanisme), travail en ligne, travaux individuels et 


par groupe… 


 
 


Organisation 
 


 


Les enseignements de la deuxième année de master sont structurés en plusieurs unités, avec un volume 


total de formation ne dépassant pas 400 heures sur l'année, en raison du dispositif d’alternance (contrat 


d’apprentissage). Les étudiants pourront bénéficier par ailleurs d’enseignements communs dispensés à 


distance dans le cadre du programme UNITA. 


 


Chaque semestre comprend : 


 


• Une unité fondamentale, qui consolide les connaissances fondamentales en droit public tout 


en prenant en compte des mécanismes comme le mode alternatif de règlement des litiges ou 


encore la pratique des contrats administratifs. 


 


• Une unité d’ouverture, incluant des enseignements communs et des cours permettant aux 


étudiants de se spécialiser, soit en tant que juriste conseil des administrations publiques, soit 


comme juriste des territoires de montagne. Le droit de la responsabilité est un exemple de 


spécialisation (responsabilités des élus ou responsabilité en montagne). 
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• Une unité de professionnalisation et de recherche, conçue pour s'adapter aux aspirations des 


étudiants et renforcer leur parcours en intégrant des compétences de recherche au sein d’une 


formation à visée professionnalisante. Cette approche permet de former des juristes capables 


d'aborder des problématiques complexes, tout en développant des compétences applicables tant 


à la pratique professionnelle qu'à des projets de recherche avancés. Les étudiants devront 


également réaliser un mémoire, soit axé sur l'expérience d'alternance soit axé sur leurs travaux 


de recherche.  


 
Modalités d’obtention 


 


Des formules classiques sont mises en œuvre : écrits et oraux ; contrôle continu et contrôle terminal. 


Nombre ECTS : 60 ECTS en M1, 60 ECTS en M2 (30 ECTS/semestre) 


 


L’obtention de la spécialité se fera en fonction du choix des options suivies par les étudiants. 


Le choix de 3 options sur 4 dans l’une des spécialités (JCAP/JTM) permettront l’attribution de la 


spécialité en fin d’année. 


 


Profil des candidats et régime d’inscription 


La formation est ouverte aux étudiants ayant une formation à bac+3 en droit public et/ou en science 


politique. Ce parcours est à destination des étudiants intéressés par l'action publique locale ou étatique 


et qui se destinent à exercer des fonctions de haut niveau juridique. 


Inscription en formation initiale en M1 (100%) 


Inscription en formation initiale ou alternance en M2. 
 


Débouchés 


Ce parcours se donne pour objectif de former des cadres administratifs de haut niveau amenés à 


exercer leurs fonctions professionnelles dans tous les types de services administratifs. Ils peuvent 


travailler notamment au sein des collectivités territoriales classiques ou de montagne, ainsi que leurs 


établissements publics, dans les administrations centrales ou déconcentrées mais également dans tout 


organisme privé chargé d’une mission de service public. 


Les étudiants peuvent envisager un large panel de fonctions d'encadrement dans le secteur public : 


finances, urbanisme, comptabilité, commande publique, aménagement, management... 


Aspects budgétaires 
 


Coût pour l’USMB : cette restructuration se fait à coût constant / Fonctionnement en alternance. 


Droits d’inscription : droits ministériels. 
 


Informations complémentaires 
 


Niveau d’entrée : Master 1 


Composante porteuse du parcours : Faculté de Droit 


Lieu des cours : Campus de Jacob-Bellecombette 


Date d’ouverture : septembre 2025 


Responsables actuels du parcours : Sandrine André-Pina et Marie Courrèges 
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Fermeture pour la rentrée  
2025-26  


du parcours « informatique, numérique et gestion 
industrielle » de la licence « Eco-Ge ». 


 
 


Eléments de contexte  
 


Les enseignements du département « Technologie et Management » sont une particularité de l’IAE qui 


s’appuient sur des compétences historiques (création en 1998 de L3 « Système d’information » qui devait être 


la préfiguration d’une formation MIASH jamais créée). Le schéma ci-dessous rappelle l’historique des 


formations de ce département de l’IAE.  


 


 


 


Dans l’offre de formation 2021, l’IAE décidait la création du parcours de licence « informatique, numérique et 


gestion industrielle » de la licence « Eco-Ge ». Cette création avait pour vocation 1) de bénéficier des 


compétences d’une équipe d’EC spécialisée à l’IAE1, 2) d’assurer un flux régulier d’alimentation de la L3 INGI 


avec le passage au BUT qui a coupé les flux classiques de DUT QLIO et SI.  


                                                 


 
1 Le département TM compte 5,5 ETP : une PR (Lamia Berrah), 4 maîtres de conférence et un MCF à ½ temps (PAST). Soit 
un potentiel de 1056h.  
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Avec 3 ans d’existence force est de constater avec les graphiques ci-dessous que cette stratégie ne fonctionne 


pas.  


 


 


O


n constate ci-dessous, sur les 4 rentrées de recul :  


• Une apparente attractivité de la L1 (groupe rempli, candidature en croissance sur les 3 première 


année… 


• … mais une forte ‘évaporation » des étudiants entre L1 et L2 (entre 57% et 79% !) 


• … qui se traduit, avec la réforme des BUT (en 2023) par une chute des effectifs de L3 (> 60%/ 2022 et 


avec < de 10% des étudiants rentrés en L1 qui restent en L3.  
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Enfin l’impact sur les maquettes de cette création est forte (> 1100h spécifiques au parcours sur les 3 années 


en 2022, et 1000h après rationalisation rentrée 2024). Et un H/E > 47 dès la L2 sur les 3 dernières années 


contre un H/E < 19 en moyenne sur IAE.  


En parallèle on constate au niveau des formations de master une belle attractivité des formations de master 


qui se traduit par une évolution forte à la fois des effectifs (+ 37% entre 2023 et 2024 soit passage 59 à 81 


étudiants) et dans la part de l’alternance (+ 87% soit un passage de 31 alternants en 2023 à 51 en 2024) 


Formations 2023-24 2024-25 


M1 API 20 75% (part FA) 23 73% 


M1 S2IN 20 30% 21 52% 


M2 API 9 77% 17 100% 


M2 S2IN 10 30% 20 65% 


 


Notre conclusion est que les formations de master de TM ont trouvé leur place et s’alimente grandement 


auprès des BUT QLIO et Informatique (>70% du recrutement en M1). Le poids croissant de l’alternance en fait 


des formations phares dans notre offre vis-à-vis des entreprises du territoire. De plus il s’agit de formations qui 


dégagent des ressources pour la composante.  


A l’inverse, les formations de licences sont couteuses en ressources financières et humaines sans avoir prouvé 


leur efficacité par rapport aux objectifs de départ évoqués précédemment.  


Conclusion : la demande de fermeture du parcours INGI nous paraît cohérente au regard du coût/efficacité et 


s’inscrit dans un pilotage raisonné de l’ODF de la composante et de l’établissement, après un échange avec la 


présidence de l’université. 
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Ouverture en alternance et transfert  
de la LP « Activités Touristiques de Montagne (ATM) »   


de l’IAE vers l’IUT C (département GACO) 


 
 


Contexte et objectifs  


 
 
La licence professionnelle Activités Touristiques de Montagne (ATM) jusqu’à présent déployée à 
l’IAE Savoie Mont Blanc, a pour objectif de former des étudiants aux métiers de la commercialisation 
et de la communication d'offres touristiques et de loisirs en montagne. Cette licence professionnelle 
s’inscrit dans un cadre socio-économique exceptionnel, les territoires savoyards, représentant une 
part extrêmement importante de l'activité de tourisme de montagne dans le paysage européen. 
Dans ce contexte la licence professionnelle s’inscrit pleinement dans les politiques tourisme-
montagne de l’Université Savoie Mont Blanc mais également du territoire Savoie Mont Blanc et de la 
Région Rhône Alpes Auvergne. 
 
À compter de la rentrée 2025, la licence ATM sera dispensée au sein du département GACO de l’IUT 
de Chambéry. Les intervenants de la licence ATM se sont engagés à poursuivre leurs enseignements 
en cas de transfert de la licence ATM au sein de l’IUT de Chambéry. 
 
La LP ATM fait partie de l'offre de formation de la mention tourisme de l’IAE et ce programme, 
actuellement réalisé en FI, compte un effectif de 20 étudiants pour l'année 2024-25. Le choix de l'IAE 
de transférer ce programme vers l'IUT C n'est donc pas un choix fondé sur un échec (un programme 
qui ne "marcherait pas") mais bien sur une réflexion stratégique de la composante qui tient  1) à la 
nécessité de se consacrer à des formations qui allient clairement formation et recherche (Licences 
générales et Masters), comme le demandent les instantes de tutelle, 2) au manque de ressources 
dans la mention "Tourisme" qui doit particulièrement se concentrer sur les masters dans un contexte 
d'intégration du programme national INNTO et 3) à la rencontre de la volonté de l'IUT C de 
compléter son offre de 3ème année au moment de la disparition du parcours MACAST du BUT 
GACO. Les équipes de l'IAE et de l'IUT C ont déjà collaboré et ce basculement n'aura aucun effet 
négatif sur les cohortes d'étudiants entrées cette année à l'IAE car cette LP n'est en rien alimentée 
par la licence économie-gestion de l’IAE. Nous pensons donc que ce changement se fait en parfaite 
harmonie entre nos deux composantes et qu'il sera profitable aux futurs étudiants car ils pourront 
bénéficier d'un passage de la formation en alternance, modalité que maîtrise parfaitement l'IUT C. 
 
 
Objectifs de la formation : 


• Connaître la « culture montagne », connaissance fondamentale selon les professionnels du 
secteur. Pour travailler en montagne il faut en connaitre la culture et les spécificités. Cette 
licence a pour objectif d’enseigner les caractéristiques du territoire montagnard, ses valeurs, 
et la nécessité de devoir faire du sur mesure dans cet univers.  


• Maîtriser les trois « piliers » attendus par les professionnels de la montagne pour un emploi de 
niveau Bac+3 : la commercialisation, le digital et le savoir être. 
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• Connaître les mécanismes de gouvernance et identifier les différentes parties 
prenantes/opérateurs (buts, objectifs, enjeux, métiers) du secteur touristique en montagne.   


• Etre capable d'établir un diagnostic intégrant toutes les dimensions d’un contexte touristique 
(ressources environnementales, humaines, économiques, stratégiques, marketing et 
financières) pour proposer des axes de développement opérationnels et stratégiques 
pertinents et « actionnables » dans une structure ou sur un territoire touristique. 


• Maîtriser les outils d’évaluation, d’analyse et de gestion tant au niveau marketing, 
communication, commercial ou promotionnel.  


• Maîtriser les compétences comportementales essentielles dans l’industrie touristique. 


• Acquérir des connaissances variées qui permettent une certaine polyvalence dans les emplois 
futurs. Cette polyvalence est attendue par les professionnels du secteur, et ce quelle que soit 
la taille de la structure d’accueil. 


 
 


Modalités pédagogiques 


 
Atouts 
 
La majeure partie des cours est assurée par des professionnels du secteur du tourisme, en particulier 
du tourisme de montagne, garantissant l'adéquation entre le positionnement de la licence 
professionnelle et le contenu réel des cours. Les étudiants ont donc accès à la réalité de ce qui sera 
leur secteur d'activité professionnelle et élargissent leur réseau. Parallèlement, le contenu des cours 
et la formation restent alignés avec les besoins réels du secteur. 
 


 Equipe pédagogique constituée d’universitaires spécialistes du tourisme et d’intervenants 
issus du milieu du tourisme de montagne 


• Solide réseau de partenaires dans le milieu du tourisme de montagne (offices de tourisme, 
exploitants de remontées mécaniques, hébergeurs, communautés de communes, 
prestataires de services, etc.) 


• Licence professionnelle inscrite dans un cadre socio-économique exceptionnel, les territoires 
savoyards représentant une part extrêmement importante de l'activité de tourisme de 
montagne dans le paysage européen. Perspective JO d’hiver 2030 dans les Alpes… 


 
Programme 
 
 


Globalement, l'objectif en termes de contenu est de couvrir les différents domaines de la gestion 
(marketing, communication, évènementiel, commercialisation, ressources humaines, finance), en 
tenant compte des spécificités des territoires de montagne (structurelles, culturelles, mais 
également spécificités de clientèle), afin de former des professionnels du secteur rapidement 
opérationnel. Les cours visent à couvrir l'ensemble des besoins des étudiants en termes de savoirs, 
savoir-faire et savoir-être. 
 
Acquisition de compétences opérationnelles essentielles : 


• Expertise du milieu du tourisme de la montagne, de la gouvernance et des opérateurs (buts, 
enjeux, métiers). 
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• Capacité à établir un diagnostic complet d’un contexte (aspects humains, stratégiques, 
marketing et financier). 


• Maîtrise des outils opérationnels liés au marketing, à la communication, à la relation 
commerciale, à la gestion de projet etc. 


 
 
Maquette actuelle de la formation sur 2 semestres :  
 
 


Libellé Crédits CM TD 


UE501 Territoires, innovation et parcours client 8 
  


Spécificités des territoires de montagne 4 15 19,5 


Design thinking 2 10,5 15 


Panorama et pilotage du tourisme en France 2 10,5 9 


UE502 Gestion 1 - Marketing 7 
  


Marketing stratégique et opérationnel 4 21 9 


Relation Client 1 4,5 4,5 


Marque et identité 2 10,5 9 


UE503 Gestion 1 - Digital 7 
  


E-tourisme et stratégie digitale 2 10,5 10,5 


Bâtir sa stratégie social media : enjeux et outils 3 10,5 9 


Créer et piloter son site web et son écosystème 2 4,5 10,5 


UE504 Communication et interculturel 5 
  


Communication et relations presse 1 6 6 


Management interculturel du tourisme 2 10,5 9 


Anglais du tourisme de montagne 1/2 2 
 


21 


UE505 Projet tutoré 1/2 3 
  


Développer son savoir-être 2 
 


19,5 


Management de projet 
  


15 


Méthode et stratégie professionnelle 1 10,5 4,5 


UE601 Gestion 2 - Commercial/Finance 5 
  


Ing financière des orga et des produits touristiques 3 10,5 19,5 


Négociation commerciale 2 10,5 9 


UE602 Gestion 2 - Management humain 4 
  


Management dans les situations de crises 2 10,5 9 


Management d'équipe et leadership 2 10,5 9 


UE603 Communication et évènementiel 4 
  


Anglais du tourisme de montagne 2/2 2 
 


21 


Stratégie évènementielle et techniques d'animation 1 
 


9 


Méthodologie de l'organisation d'évènements 1 
 


9 


UE604 Stage en entreprise / alternance 8 
  


Stage obligatoire 4 mois 6 10,5 9 


Evaluation des missions en entreprise 2 
  


UE605 Projet tutoré 2/2 9 
  


Compétences et techniques du projet tutoré 
  


49,5 


Techniques d'expression 2 
 


19,5 


Soutenance du projet tutoré 3 
  


Rapport du projet tutoré 4 
  


    


 
60 177 334,5 
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Organisation 
 
 


La formation compte 2 semestres de cours et un stage/une alternance de 12 à 16 semaines. 
 


Deux saisons rythmant les activités du secteur touristique, il est envisagé de permettre aux stagiaires 
ou alternants d’être essentiellement en entreprise durant ces deux saisons. L’ouverture à 
l’alternance suppose cependant une réorganisation de la planification de l’année par rapport aux 
années précédentes dans le sens où les étudiants en contrat d’alternance devront être en capacité 
d’intégrer l’entreprise dès le mois de septembre. 
 
Les modalités d’obtention seront fixées par les MCCC en conformité avec les dispositions 
générales votées par la CFVU. 
 


Profil des candidats et régime d’inscription 


 
Cette licence professionnelle s’adresse principalement à des étudiants titulaires d’un bac +2 (BTS, BUT, L2) 
déjà sensibilisés au milieu touristique par leur formation précédente, par des stages ou encore par des 
expériences professionnelles. Les publics concernés sont par conséquent des titulaires d’un BTS tourisme ou 
d’un BUT ayant des applications dans le tourisme, mais aussi des titulaires de licences plus généralistes. Des 
personnes entrant dans le cadre des formations de retour à l’emploi, en reconversion professionnelle ou des 
personnes déjà intégrées dans le secteur et souhaitant évoluer professionnellement peuvent également être 
concernées. 


 


Débouchés 


 
Les métiers visés concernent les structures privées ou publiques des territoires de montagne 
(remontées mécaniques, offices de tourisme, écomusées, centres de loisirs…), pour des postes de 
chef de service/projet tant pour la communication externe et interne, la commercialisation ou la 
promotion, l'évènementiel/l'animation, le développement des partenariats, la gestion de la relation 
client (accueil, conseil, réclamation), la gestion des ressources humaines ou financières, ou encore le 
poste d’assistant de direction. Ces différents métiers peuvent aussi se rattacher au secteur spécifique 
de l’hébergement (hôtels, résidences de tourisme, groupements d’hébergeurs, locations 
saisonnières). Il s’agit également de préparer aux métiers plus en amont des séjours touristiques 
(agence de voyage et tour operator). 
 


Aspects budgétaires 


 
Coût pour l’USMB 
 
Etant donné que la formation est déjà existante au sein de l’établissement, le transfert de 
composante ne sera pas générateur de coût supplémentaire. Bien au contraire, l’ouverture en 
alternance laisse escompter des ressources supplémentaires. 
 
 
Droits d’inscription 
Les étudiants s’acquitteront des droits d’inscription nationaux. 
 







 
Approuvé par la Commission pédagogique du 28 novembre 2024 


et la CFVU du CAC du 5 décembre 2024 
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Informations complémentaires 


 
Niveau d’entrée : BAC +2 
 
Composante porteuse du parcours : IUT de Chambéry 
 
Lieu des cours : Département GACO 
IUT de Chambéry Campus de Savoie Technolac. 73370 Le Bourget-du-Lac 
 
 
Date d’ouverture :  
Septembre 2025 
 
Responsable du parcours :  
 
PERRET Cécile 
Cecile.perret@univ-smb.fr 












3.4 Capacités d’accueil à l’entrée du premier cycle universitaire (Parcoursup) Approuvé par la CFVU du CAC du 5 décembre 2024


ETABLISSEMENT : UNIVERSITE SAVOIE MONT BLANC


Composante ou domaine Mention Parcours
Capacité globale*


(Néo + réo)
Capacité Parcoursup**


Capacité globale*


(Néo + réo)
Capacité Parcoursup**


1. LICENCES NON SELECTIVES


FD ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE 85 60 85 60


FD DROIT 385 265 385 265


IAE ECONOMIE ET GESTION 235 190 235 190


IAE ECONOMIE ET GESTION SCIENCE POLITIQUE ET RELATIONS INTERNATIONALES 32 30 32 30


IAE ECONOMIE ET GESTION INFORMATIQUE, NUMERIQUE ET GESTION INDUSTRIELLE 27 25


LLSH INFORMATION - COMMUNICATION 70 55 70 55


LLSH LETTRES 70 50 70 50


LLSH LETTRES Parcours préparatoire au professorat des écoles 30 30 30 30


LLSH LEA ANGLAIS/ALLEMAND 35 30 35 30


LLSH LEA ANGLAIS/ESPAGNOL 130 100 130 100


LLSH LEA ANGLAIS/ITALIEN 70 60 70 60


LLSH LLCER ANGLAIS 120 100 120 100


LLSH LLCER ESPAGNOL 60 55 35 30


LLSH LLCER ITALIEN 50 45 35 30


LLSH HISTOIRE SCIENCES PO - DROIT 40 35 40 35


LLSH HISTOIRE ARCHEOLOGIE, HISTOIRE DE L'ART, PATRIMOINE 50 35 50 35


LLSH HISTOIRE HISTOIRE ET CIVILISATIONS 125 85 115 75


LLSH PSYCHOLOGIE 355 305 285 235


LLSH PSYCHOLOGIE Option santé 20 20 20 20


LLSH SOCIOLOGIE 120 100 95 75


SCEM MATHEMATIQUES (tronc commun MPC) 26 17 26 17


SCEM MATHEMATIQUES (tronc commun MPC) Option santé 4 4 4 4


SCEM PHYSIQUE-CHIMIE PHYSIQUE 24 17 33 24


SCEM PHYSIQUE-CHIMIE PHYSIQUE option santé 2 2 4 4


SCEM PHYSIQUE-CHIMIE CHIMIE 26 19 35 26


SCEM PHYSIQUE-CHIMIE CHIMIE option santé 20 20 20 20


SCEM PHYSIQUE-CHIMIE PHYSIQUE - CHIMIE 18 14


SCEM PHYSIQUE-CHIMIE PHYSIQUE - CHIMIE option santé 2 2


SCEM MATHEMATIQUES (tronc commun MIST) 27 18 27 18


SCEM MATHEMATIQUES (tronc commun MIST) Option santé 3 3 3 3


SCEM SCIENCES ET TECHNOLOGIES ELECTRONIQUE, TELECOMMUNICATIONS ET RESEAUX 48 36 48 36


SCEM SCIENCES ET TECHNOLOGIES ELECTRONIQUE, TELECOMMUNICATIONS ET RESEAUX option santé 4 4 4 4


SCEM INFORMATIQUE 55 40 55 40


SCEM INFORMATIQUE Option santé 5 5 5 5


SCEM SCIENCES DE LA TERRE 84 75 84 75


SCEM SCIENCES DE LA TERRE Option santé 4 4 4 4


SCEM SCIENCES DE LA VIE 156 130 156 130


SCEM SCIENCES DE LA VIE Option santé 25 25 25 25


SCEM STAPS 357 307 357 307


SCEM STAPS Option santé 20 20 20 20


SCEM GEOGRAPHIE ET AMENAGEMENT 55 55 55 55


SCEM GEOGRAPHIE ET AMENAGEMENT Option santé 5 5 5 5


3079 2497 2867 2287


CAPACITES D'ACCUEIL Première année de 1er cycle d'enseignement supérieur


Capacités d'accueil 2024-2025 Capacités d'accueil 2025-2026


TOTAL Licences non sélectives:







3.4 Capacités d’accueil à l’entrée du premier cycle universitaire (Parcoursup) Approuvé par la CFVU du CAC du 5 décembre 2024


2. LICENCES SELECTIVES


FD / LLSH DROIT -  Langues étrangères appliquées (double diplôme) Droit - LEA - Anglais / Allemand 9 8 9 8


FD / LLSH DROIT -  Langues étrangères appliquées (double diplôme) Droit - LEA - Anglais / Espagnol 17 15 17 15


FD / LLSH DROIT -  Langues étrangères appliquées (double diplôme) Droit - LEA - Anglais / Italien 8 7 8 7


IAE ECONOMIE ET GESTION FRANCO-ALLEMAND 12 12 14 14


SCEM CMI 1ER CYCLE - INFORMATIQUE 15 15 15 15


SCEM CMI 1ER CYCLE - INGÉNIERIE EN GÉOSCIENCES 15 15 15 15


LLSH LEA ANGLAIS/FRANCAIS (étud.étr.) 15 10 15 10


LLSH Histoire - LLCER ITALIEN 12 12 12 12


103 94 105 96


3. BUT


IUT CHAMBERY Gestion administrative et commerciale des organisations 56 56 70 70


IUT CHAMBERY Gestion administrative et commerciale des organisations Etudes aménagées 28 28 14 14


IUT CHAMBERY Génie civil - construction durable 52 52 52 52


IUT CHAMBERY Métiers du multimédia et de l'internet 52 52 52 52


IUT CHAMBERY Packaging, emballage et conditionnement 26 26 26 26


IUT CHAMBERY Sciences et génie des matériaux 38 38 38 38


IUT CHAMBERY Sciences et génie des matériaux Etudes aménagées arts appliqués 20 20 20 20


IUT CHAMBERY Sciences et génie des matériaux Etudes aménagées musique ou sport 20 20 20 20


IUT ANNECY Gestion des entreprises et des administrations 119 115 120 116


IUT ANNECY Techniques de commercialisation 120 113 120 113


IUT ANNECY Techniques de commercialisation Ski études 20 20


IUT ANNECY Techniques de commercialisation Contrats pro 20 20 20 20


IUT ANNECY Techniques de commercialisation
En apprentissage  Parcours Business développement et management de la relation client 


dédiés aux  Métiers de la Montagne
24 20 24 20


IUT ANNECY Génie électrique et informatique industrielle 104 100 104 100


IUT ANNECY Génie électrique et informatique industrielle Sport musique études


IUT ANNECY Génie mécanique et productique 110 104 106 100


IUT ANNECY Génie mécanique et productique Sport musique études 16 16 14 14


IUT ANNECY Informatique 109 105 110 106


IUT ANNECY Mesures physiques 87 84 89 86


IUT ANNECY Qualité logistique industrielle et organisation 92 90 92 90


IUT ANNECY Réseaux et télécommunications 64 60 64 60


IUT ANNECY Réseaux et télécommunications Apprentissage 15 15 15 15


IUT ANNECY Carrières sociales Coordination et gestion des établissements et services sanitaires et sociaux 64 60 64 60


1256 1194 1254 1192


4. AUTRES FORMATIONS POST BAC


SCEM DEUST - ANIMATION, GESTION DES ACTIVITES PHYSIQUES/SPORTIVES OU CULTURELLES 34 28 34 28


POLYTECH PEIP - ECOLES D'INGENIEURS Site d'Annecy 115 115 60 60


POLYTECH PEIP - ECOLES D'INGENIEURS Site Chambéry 60 60


POLYTECH PEIP - ECOLES D'INGENIEURS Site de Tahiti 20 20


149 143 174 168


4587 3928 4400 3743


Identifier les parcours LAS (Licences accès santé)


Pour les diplômes co-accrédités ou faisant l'objet de conventionnement avec un autre établissement, seules les capacités donnant lieu à inscriptions principales seront présentées.


* Capacité globale: Capacité Parcoursup + redoublants + candidats étrangers soumis à la démarche d'admission préalable prévue aux articles D.612-11 à D.611-18 du code de l'éducation


** Capacité accueil Parcoursup: néobacheliers + réorientations (internes et externes)


TOTAL Etablissement:


TOTAL Autres formations post bac


TOTAL BUT:


TOTAL Licences sélectives:












 3.5 Sectorisation Parcoursup Approuvé par la CFVU du CAC du 5 décembre 2024


Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


LETTRES PPPE Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


ANGLAIS/ALLEMAND Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


ANGLAIS/ESPAGNOL Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


ANGLAIS/ITALIEN Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


ANGLAIS Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


ESPAGNOL Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


ITALIEN Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


DEG Académie de Grenoble  + Département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


DEG Académie de Grenoble  + Département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


ECONOMIE ET 


GESTION


SCIENCE POLITIQUE ET RELATIONS 


INTERNATIONALES
Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


SHS Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


SCIENCES PO - DROIT Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


ARCHEOLOGIE, HISTOIRE DE L'ART, 


PATRIMOINE
Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


HISTOIRE ET CIVILISATIONS Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


SHS Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


SHS Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


STS Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


PHYSIQUE Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


CHIMIE Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


STS Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


STS
SCIENCES 


POUR 


L'INGENIEUR


Electronique, Télécommunications et réseaux - 


ETR
Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


STS Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


STS Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


STS Académie de Grenoble + département de l'Ain Académie de Grenoble + département de l'Ain


STS STAPS


STAPS – Education et motricité (EM)


STAPS – Entraînement sportif (ES)  


STAPS – Ergonomie du sport et performance 


motrice (ESPM)


SECTORISATION A L'ENTREE DU 1ER CYCLE  2025-2026


SECTORISATION 2024 DEMANDES DE SECTORISATION 2025 auprès du Rectorat 


LEA


ALL


MENTION 


LICENCE/SPECI


ALITE DUT


LETTRES


DROIT


PARAMETRAGE PARCOURSUP (Parcours, 


spécialité, groupe spécifique)


ALL


PHYSIQUE-


CHIMIE


INFORMATION - COMMUNICATION


SOCIOLOGIE


LICENCE


LLCER


DIPLÔME DOMAINE


SHS HISTOIRE


STS


INFORMATIQUE


SCIENCES DE LA TERRE


DEG


SCIENCES DE LA VIE


ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE


GEOGRAPHIE ET AMENAGEMENT


MATHEMATIQUES (tronc commun MPC)


ECONOMIE ET GESTION


PSYCHOLOGIE


MATHEMATIQUES (tronc commun MISPI) 


Département Savoie et haute Savoie + 
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Ambléon (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Andert -Et-Condon (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Anglefort (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Apremont (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Aranc (01110)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Arbent (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Arboys en Bugey (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Armix (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Artemare (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Bellignat (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Valserhône (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Belley (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Belleydoux (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Valromey -sur-Séran (01260)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Béon (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Billiat (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Bolozon (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Brégnier -Cordon (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Brens (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Brion (01460)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : La -Burbanche (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Ceignes (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Cerdon (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Ceyzérieu (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Challes -la-Montagne (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Challex (01630)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Champagne -En-Valromey (01260)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Champfromier (01410)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Chanay (01420)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Charix (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Chazey -Bons (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Cheignieu -La-Balme (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Chevillard (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Chézery -Forens (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Collonges (01550)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Colomieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Condamine (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Confort (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Contrevoz (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Conzieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Corbonod (01420)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Corlier (01110)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Cressin -Rochefort (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Culoz (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Cuzieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Echallon (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Farges (01550)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Flaxieu (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Béard -Géovreissiat (01460)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Géovreisset (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Giron (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Groissiat (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Plateau d'Hauteville (01110)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Haut Valromey (01260)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Injoux -Génissiat (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Innimond (01680)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Izenave (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Izernore (01580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Izieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Labalme (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Le Poizat -Lalleyriat (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Lantenay (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Lavours (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Léaz (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Lélex (01410)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Leyssard (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Surjoux -Lhopital (01420)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Lhuis (01680)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Lompnas (01680)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Magnieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Maillat (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Marchamp (01680)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Marignieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Martignat (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Massignieu -De-Rives (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Matafelon -Granges (01580)


Département Savoie et haute Savoie + 
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Ambléon (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Andert-Et-Condon (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Anglefort (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Apremont (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Aranc (01110)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Arbent (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Arboys en Bugey (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Armix (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Artemare (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Bellignat (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Valserhône (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Belley (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Belleydoux (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Valromey-sur-Séran (01260)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Béon (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Billiat (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Bolozon (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Brégnier-Cordon (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Brens (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Brion (01460)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : La-Burbanche (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Ceignes (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Cerdon (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Ceyzérieu (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Challes-la-Montagne (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Challex (01630)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Champagne-En-Valromey (01260)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Champfromier (01410)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Chanay (01420)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Charix (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Chazey-Bons (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Cheignieu-La-Balme (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Chevillard (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Chézery-Forens (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Collonges (01550)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Colomieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Condamine (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Confort (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Contrevoz (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Conzieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Corbonod (01420)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Corlier (01110)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Cressin-Rochefort (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Culoz (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Cuzieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Echallon (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Farges (01550)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Flaxieu (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Béard-Géovreissiat (01460)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Géovreisset (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Giron (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Groissiat (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Plateau d'Hauteville (01110)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Haut Valromey (01260)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Injoux-Génissiat (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Innimond (01680)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Izenave (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Izernore (01580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Izieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Labalme (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Le Poizat-Lalleyriat (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Lantenay (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Lavours (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Léaz (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Lélex (01410)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Leyssard (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Surjoux-Lhopital (01420)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Lhuis (01680)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Lompnas (01680)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Magnieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Maillat (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Marchamp (01680)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Marignieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Martignat (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Massignieu-De-Rives (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Matafelon-Granges (01580)
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 3.5 Sectorisation Parcoursup Approuvé par la CFVU du CAC du 5 décembre 2024


SECTORISATION A L'ENTREE DU 1ER CYCLE  2025-2026


SECTORISATION 2024 DEMANDES DE SECTORISATION 2025 auprès du Rectorat 


MENTION 


LICENCE/SPECI


ALITE DUT


PARAMETRAGE PARCOURSUP (Parcours, 


spécialité, groupe spécifique)


ALL


INFORMATION - COMMUNICATION


LICENCE


DIPLÔME DOMAINE


- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Massignieu -De-Rives (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Matafelon -Granges (01580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Mérignat (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Montanges (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Montréal -La-Cluse (01460)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Nurieux -Volognat (01460)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Murs -Et-Gélignieux (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Nantua (01460)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Les -Neyrolles (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Ordonnaz (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Outriaz (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Oyonnax (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Parves et Nattages (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Péron (01630)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Peyriat (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Peyrieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Plagne (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Pollieu (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Poncin (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Port (01460)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Pougny (01550)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Prémeyzel (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Prémillieu (01110)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Rossillon (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Ruffieu (01260)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Alban (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Groslée -Saint-Benoit (01680)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Genis-Pouilly (01630)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Germain-De-Joux (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Germain-Les-Paroisses (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Jean-De-Gonville (01630)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Martin-De-Bavel (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Martin-Du-Frêne (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Samognat (01580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Sergy (01630)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Serrières -Sur-Ain (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Seyssel (01420)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Sonthonnax -La-Montagne (01580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Talissieu (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Thoiry (01710)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Vieu -D'Izenave (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Villes (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Virieu -Le-Grand (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Arvière -en-Valromey (01260)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Virignin (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Vongnes (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Allevard (38580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Barraux (38530)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Belmont (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Bevenais (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Biol (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Bizonnes (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : La -Buissière (38530)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Burcin (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Châbons (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Chapareillan (38530)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : La -Chapelle-Du-Bard (38580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Le -Cheylas (38570)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Colombe (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Eydoche (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Le Haut -Bréda (38580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : La Flachère (38530)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Flachères (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Goncelin (38570)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Le -Grand-Lemps (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Hurtières (38570)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Longechenal (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Lumbin (38660)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Massieu (38620)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Merlas (38620)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Montferrat (38620)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Montrevel (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Le -Moutaret (38580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Oyeu (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Villages du Lac de Paladru (38850)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : La -Pierre (38570)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Pontcharra (38530)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Le -Pont-De-Beauvoisin (38480)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Pressins (38480)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Romagnieu (38480)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Albin-De-Vaulserre (38480)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Bueil (38620)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Didier-De-Bizonnes (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Geoire-En-Valdaine (38620)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Plateau -des-Petites-Roches (38660)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Jean-D'Avelanne (38480)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Sainte -Marie-D'Alloix (38660)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Sainte -Marie-Du-Mont (38660)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Martin-De-Vaulserre (38480)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Maximin (38530)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Crets -En-Belledonne (38570)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Sulpice-Des-Rivoires (38620)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint -Vincent-De-Mercuze (38660)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Tencin (38570)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : La -Terrasse (38660)


- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Massignieu-De-Rives (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Matafelon-Granges (01580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Mérignat (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Montanges (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Montréal-La-Cluse (01460)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Nurieux-Volognat (01460)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Murs-Et-Gélignieux (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Nantua (01460)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Les-Neyrolles (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Ordonnaz (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Outriaz (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Oyonnax (01100)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Parves et Nattages (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Péron (01630)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Peyriat (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Peyrieu (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Plagne (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Pollieu (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Poncin (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Port (01460)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Pougny (01550)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Prémeyzel (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Prémillieu (01110)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Rossillon (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Ruffieu (01260)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Alban (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Groslée-Saint-Benoit (01680)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Genis-Pouilly (01630)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Germain-De-Joux (01130)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Germain-Les-Paroisses (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Jean-De-Gonville (01630)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Martin-De-Bavel (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Martin-Du-Frêne (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Samognat (01580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Sergy (01630)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Serrières-Sur-Ain (01450)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Seyssel (01420)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Sonthonnax-La-Montagne (01580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Talissieu (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Thoiry (01710)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Vieu-D'Izenave (01430)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Villes (01200)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Virieu-Le-Grand (01510)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Arvière-en-Valromey (01260)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Virignin (01300)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Vongnes (01350)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Allevard (38580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Barraux (38530)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Belmont (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Bevenais (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Biol (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Bizonnes (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : La-Buissière (38530)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Burcin (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Châbons (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Chapareillan (38530)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : La-Chapelle-Du-Bard (38580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Le-Cheylas (38570)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Colombe (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Eydoche (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Le Haut-Bréda (38580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : La Flachère (38530)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Flachères (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Goncelin (38570)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Le-Grand-Lemps (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Hurtières (38570)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Longechenal (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Lumbin (38660)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Massieu (38620)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Merlas (38620)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Montferrat (38620)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Montrevel (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Le-Moutaret (38580)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Oyeu (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Villages du Lac de Paladru (38850)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : La-Pierre (38570)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Pontcharra (38530)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Le-Pont-De-Beauvoisin (38480)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Pressins (38480)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Romagnieu (38480)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Albin-De-Vaulserre (38480)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Bueil (38620)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Didier-De-Bizonnes (38690)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Geoire-En-Valdaine (38620)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Plateau-des-Petites-Roches (38660)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Jean-D'Avelanne (38480)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Sainte-Marie-D'Alloix (38660)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Sainte-Marie-Du-Mont (38660)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Martin-De-Vaulserre (38480)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Maximin (38530)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Crets-En-Belledonne (38570)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Sulpice-Des-Rivoires (38620)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Saint-Vincent-De-Mercuze (38660)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : Tencin (38570)
- Tous les candidats domiciliés dans la commune suivante : La-Terrasse (38660)
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3.6 Capacités d’accueil à l’entrée du 2ème cycle universitaire (Monmaster) Approuvé par la CFVU du CAC du 5 décembre 2024


ETABLISSEMENT : UNIVERSITE SAVOIE MONT BLANC


Composante ou 


domaine
Mention Parcours


Capacité d'accueil 


limitée (CAL)**


Capacité 


offerte limitée 


(COL) ***


Capacité d'accueil 


limitée (CAL)**


Capacité 


offerte limitée 


(COL) ***


FD Droit des affaires Droit et contentieux de l'entreprise 20 17 25 22
FD Droit des affaires European and international business law - Turin 5
FD Droit des affaires European and international business law - Vilnius 5
FD Droit notarial Droit notarial 20 17 20 17
FD Droit privé Droit du dommage corporel 20 17 20 17
FD Droit privé Métiers du droit et de la justice 22 17 27 24
FD Droit public Juriste conseil des administrations publiques 20 17
FD Droit public Métiers du droit et du développement durable de la montagne 20 17
FD Droit international Droit des relations transfrontalières 20 15 20 15
IAE Management Système d'information et innovation numérique - FI 5 5
IAE Management Système d'information et innovation numérique - FA 15 11


IAE Management Achats et logistique 25 25 25 22
IAE Management Economic and Business Analyst 15 12 15 12
IAE Management Direction administrative et financière 25 20 25 22
IAE Management European Master in Business Studies 40 5 40 5
IAE Management Commerce international - Management de zones export 23 20 23 20
IAE Management Amélioration de la performance industrielle - FI 5 5
IAE Management Amélioration de la performance industrielle - FA 15 16
IAE Management Marketing - Cursus International 24 19 23 20
IAE Management Stratégie Digitale : marketing et communication spécialité Marketing de l’offre et de l’expérience client 20 20 21 19
IAE Management Stratégie Digitale : marketing et communication spécialité E-Business et communication 20 20 21 19
IAE Management Banque - Conseiller Clientèle de professionnels 30 28 30 28
IAE Tourisme Management de l'hôtellerie : revenue management 23 21 19 17
IAE Tourisme Management International de l'Hôtellerie 18 16 17 15
IAE Tourisme Management du tourisme durable 23 21 23 21
IAE Tourisme International business and tourism management 16 15 20 20
IAE Tourisme Management et ingénierie des événements 23 20 23 20


LLSH Français langue étrangère Français langue étrangère 32 27 32 27
LLSH Langues étrangères appliquées Internationalisation des organisations 35 30 35 30


LLSH Langues étrangères appliquées Analyse de crise et action humanitaire 35 28 35 28
LLSH Langues étrangères appliquées Développement et internationalisation des entreprises et des territoires 10 8 10 8
LLSH Patrimoine et musées Métiers du patrimoine 20 15 20 15
LLSH Histoire Sociétés et cultures, XVIe-XXIe siècles 18 18 18 18
LLSH Mondes anciens Histoire du monde gréco-romain classique et tardif  10 10 10 10
LLSH Mondes médiévaux Culture historique et mondes médiévaux 15 15 15 13
LLSH Langues, littératures et civilisations étrangères et régionales Interculturalité et métiers de la culture 30 25 27 22
LLSH Psychologie Enfant et adolescent 27 23 27 23
LLSH Psychologie Neuropsychologie 30 26 30 26
LLSH Psychologie Prévention 19 15 19 15
LLSH Psychologie Ergonomie socio-cognitive des systèmes intelligents 20 15 20 15
LLSH Sociologie Sociologie et sciences sociales appliquées aux métiers des études et de l'enquête -FI 7 7
LLSH Sociologie Sociologie et sciences sociales appliquées aux métiers des études et de l'enquête - FA 10 10


POLYTECH Ingénierie des systèmes complexes Advanced mechatronics 20 5 20 10


POLYTECH Energie solaire Energy for solar buildings and cities 24 15 24 15
POLYTECH Energie solaire Solar energy, law, economics and management 12 8 12 8


Fusion des 2 parcours dans le cadre d'une 


restructuration de la mention 


10


20 20


25 25


20 20


CAPACITES D'ACCUEIL Première année du 2ème cycle d'enseignement supérieur


Capacités d'accueil 2024-2025 Capacités d'accueil 2025-2026


30 25


10 7







3.6 Capacités d’accueil à l’entrée du 2ème cycle universitaire (Monmaster) Approuvé par la CFVU du CAC du 5 décembre 2024


SCEM Géographie Géographie et montagnes 45 40 45 40
SCEM Géoressources, géorisques, géotechnique Géosciences appliquées à l'ingénierie de l'aménagement 24 20 24 20
SCEM Géoressources, géorisques, géotechnique Aléas 12 9 12 9
SCEM Gestion de l'environnement Equipement, protection et gestion des milieux de montagne 18 16 18 16
SCEM Gestion de l'environnement Ecologie des milieux de montagne 12 11 12 11
SCEM Gestion de l'environnement Diagnostic de la contamination et restauration des écosystèmes 12 11 12 11


SCEM Chimie Chimie verte et éco-innovations - FI 12 12
SCEM Chimie Chimie verte et éco-innovations - FA 10 10
SCEM Informatique 32 23 32 23
SCEM Mathématiques et applications Modélisation mathématique et analyse appliquée 35 25 35 25
SCEM Physique
SCEM Réseaux et télécommunication Électronique, systèmes embarqués et télécommunications - FI 10
SCEM Réseaux et télécommunication Électronique, systèmes embarqués et télécommunications - FA 20 20 10
SCEM Réseaux et télécommunication Télécommunications et réseaux informatiques - FA 20 20 20 20
SCEM STAPS : ingénierie et ergonomie de l'activité physique 60 55 60 55
LLSH MEEF Premier degré Premier degré (CRPE) Site de Chambéry 60 60 60 60
LLSH MEEF Premier degré Premier degré (CRPE) Site d'Annecy 60 60 60 60
LLSH MEEF Second degré Anglais (CAPES) 25 25 25 25
LLSH MEEF Second degré Lettres modernes (CAPES) 20 20 20 20


LLSH / SCEM MEEF Second degré Histoire-Géographie (CAPES) 34 34 34 34
SCEM MEEF Second degré Mathématiques (CAPES) 36 36 36 36
SCEM MEEF Second degré Sciences physiques et chimiques (CAPES) 20 20 20 20
SCEM MEEF Second degré Education physique et sportive (CAPEPS) 30 30 30 30


1498 1283 1495 1284


Pour les diplômes co-accrédités ou faisant l'objet de conventionnement avec un autre établissement, seules les capacités donnant lieu à inscriptions principales seront présentées.


Les masters MEEF sont présentés dans l'établissement porteur.


Pour les masters portés par convention avec l'ICLY, le préciser dans la dénomination du master


* Parcours: précision non obligatoire. La granularité obligatoire se fait au niveau de la mention


** CAL: nombre d'étudiants total pouvant être inscrit dans la formation


*** COL: capacité offerte limitée: nombre d eplace offerte via la plateforme Mon Master


24 24


TOTAL ETABLISSEMENT:


20












 3.7 Attendus en masters 2025 Approuvé par la CFVU du CAC du 5 décembre 2024


ETABLISSEMENT : USMB


Composante Mention Parcours Attendus Diplômes conseillés Critères Généraux d'Examen des Candidatures
Modalités de recrutement


(Dossier, Entretien, Examen, Concours)


FD Droit des affaires Droit et contentieux de l'entreprise


1 - Savoir mobiliser des compétences d'expression écrite et orale qui témoignent de qualités rédactionnelles et oratoires.  L’essentiel de l’activité du juriste en droit des affaires reposant sur le conseil oral et rédaction d’actes, une parfaite maîtrise du 


français est exigée


2 - Disposer d'un niveau B2 minimum en anglais.  Un haut niveau de compétence en langue anglaise est nécessaire


3 - Avoir des compétences en droit civil, en droit des affaires, en droit fiscal, en droit européen et international.  La résolution de problèmes complexes requiert une grande maîtrise des matières fondamentales, dont l’approfondissement et la mise 


en application nécessite des bases solides


4 - Disposer de grandes capacités de travail.  Cette formation nécessite une grande implication des étudiants, lesquels doivent être en mesure de mener des travaux individuels et collectifs en autonomie, étant ainsi les principaux acteurs de leur 


formation


5 - Avoir la capacité à mener un raisonnement juridique complexe et transversal  L’objectif de la formation est de permettre aux étudiants de résoudre des problèmes complexes rencontrés dans les dossiers, nécessitant de mobiliser des 


connaissances et compétences dans des domaines variés du droit


6 - Avoir réfléchi à un projet professionnel en adéquation avec le programme de formation.  La 2e année de cette formation étant proposée en alternance, le candidat doit disposer d’une grande capacité de travail, dans la perspective de mettre en 


pratique ses connaissances théoriques


Droit


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien éventuellement


FD Droit des affaires European and international business law


1 - Etre capable de  communiquer/s’exprimer en anglais


2-  Etre capable d'argumenter (à l’écrit et à l’oral), convaincre et expliquer


3- Etre capable de fournir des conseils juridiques à l’environnement commercial transnational et européen en particulier


4 - Etre capable d'expliquer les dernières questions et tendances du droit des affaires européen et international


5 - Etre capable d'analyser et évaluer les situations juridiques liées aux affaires 


6 - Etre capable de  traiter rapidement et efficacement les problèmes juridiques rencontrés par les entreprises


7 - Etre capable d'effectuer des recherches et faire des suggestions au législateur sur l’amélioration de la réglementation du milieu des affaires


8 - Etre capable d'apporter une expertise juridique et économique/arbitrage.


9 - Savoir établir et interpréter des contrats internationaux


10 - Etre capable de réaliser une prestation de conseils à l’international


11 - Etre capable d'apporter une approche multiculturelle du droit


12 - Être capable d'appréhender l'environnement du client ou de l'entreprise dans sa globalité et sa transversalité (réalité fiscale, aspects sociaux, situation concurrentielle, questions de propriété industrielle, dimension financière, dimension 


sociétaire ou contractuelle, aspects organisationnels et managériaux


13 - Etre capable de modéliser une situation d'entreprise au regard des règles juridiques et fiscales


14 - Etre capable d'identifier et qualifier les objectifs et les contraintes de l'entreprise et du client


15- Comprendre les enjeux et complexités juridiques et économiques de l'intégration européenne


16- Avoir réfléchi à un projet professionnel en adéquation avec la formation internationale offerte par le Master


Droit


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (en Anglais) éventuellement


FD Droit notarial Droit notarial


1 - Savoir mobiliser des compétences d'expression écrite et orale qui témoignent de qualités rédactionnelles et oratoires.  L’essentiel de l’activité du notaire reposant sur le conseil oral et rédaction d’actes, une parfaite maîtrise du français est exigée


2 - Disposer d'un niveau B2 minimum en anglais.  Un haut niveau de compétence en langue anglaise est nécessaire


3 - Avoir des compétences en droit civil, en droit des affaires, en droit fiscal français.  La résolution de problèmes complexes nécessite une grande maîtrise des matières fondamentales du droit notarial français, dont l’approfondissement et la mise 


en application s’appuient nécessairement sur les bases solides


4 - Disposer de grandes capacités de travail  Le master Droit notarial est une formation qui nécessite une grande implication des étudiants, lesquels doivent être en mesure de mener des travaux individuels et collectifs en autonomie, étant ainsi les 


principaux acteurs de leur formation


5 - Avoir la capacité à mener un raisonnement juridique complexe et transversal  L’objectif de la formation est de permettre aux étudiants de résoudre des problèmes complexes rencontrés dans les dossiers, nécessitant de mobiliser des 


connaissances et compétences dans des domaines variés du droit


6 - Avoir réfléchi à un projet professionnel en adéquation avec le programme de formation  La 2e année étant proposée en alternance, le candidat doit disposer d’une grande capacité de travail, dans la perspective de mettre en pratique, au sein 


d’une étude notariale, ses connaissances théoriques


Droit


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien éventuellement


FD Droit privé Droit du dommage corporel


1 - Maîtriser les connaissances des matières fondamentales du droit privé, en particulier en droit des obligations (notamment droit de la responsabilité civile) et en droit des personnes et de la famille, ainsi que dans les matières juridiques 


transversales (notamment droit et libertés fondamentaux). La résolution de problèmes complexes requiert une grande maîtrise des matières fondamentales, dont l’approfondissement et la mise en application nécessitent des bases solides


2 - Disposer des aptitudes permettant la compréhension, l’analyse et la synthèse d’un texte juridique ainsi que la mise en œuvre d’un raisonnement logique et conceptuel. 


3 - Avoir la capacité à mener un raisonnement juridique complexe et transversal. L’objectif de la formation est de permettre aux étudiants de résoudre des problèmes complexes rencontrés dans les dossiers, nécessitant de mobiliser des 


connaissances et compétences dans des domaines variés du droit


4 - Etre intéressé par les questions médicales et psychologiques, notamment dans une perspective historique, sociétale ou politique


5 - Avoir réfléchi à un projet professionnel en adéquation avec le programme de formation.  La 2e année étant proposée en alternance, le candidat doit disposer d’une grande capacité de travail, dans la perspective de mettre en pratique ses 


connaissances théoriques


6 - Savoir mobiliser des compétences d'expression écrite et orale qui témoignent de qualités rédactionnelles et oratoires.  L’essentiel de l’activité de l’étudiant puis du professionnel exerçant dans le domaine du droit du dommage corporel repose 


essentiellement sur l’expression écrite et la communication orale, une parfaite maîtrise du français est exigée


7 - Disposer d'un niveau B2 minimum en anglais.  Un haut niveau de compétence en langue anglaise est nécessaire


8 - Disposer de grandes capacités de travail et de la faculté d’organiser et planifier celui-ci. Cette formation nécessite une grande implication des étudiants, lesquels doivent être en mesure de mener des travaux individuels et collectifs en autonomie, 


étant ainsi les principaux acteurs de leur formation


Droit


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien éventuellement


FD Droit privé Métiers du droit et de la justice


1 - Savoir mobiliser des compétences d'expression écrite et orale qui témoignent de qualités rédactionnelles et oratoires.  L’essentiel de l’activité de l’étudiant repose sur l’expression orale et la rédaction d’actes, une parfaite maîtrise du français est 


exigée


2 - Disposer d'un niveau B2 minimum en anglais.  Un haut niveau de compétence en langue anglaise est nécessaire dans le cadre du master, notamment pour pouvoir présenter les différents concours et examens professionnels


3 - Compétences dans les unités fondamentales et matières à TD de la licence droit.  La résolution de problèmes complexes nécessite la maîtrise des matières fondamentales, dont l’approfondissement et l’application s’appuient sur des bases 


solides, un esprit critique et une vision pluridisciplinaire


4 - Disposer de grandes capacités de travail. Cette formation nécessite une grande implication des étudiants, lesquels doivent être en mesure de mener des travaux individuels et collectifs en autonomie, étant ainsi les principaux acteurs de leur 


formation


5 - Avoir la capacité à mener un raisonnement juridique complexe et transversal.  L’objectif de la formation est de permettre aux étudiants de résoudre des problèmes complexes rencontrés dans les dossiers, nécessitant de mobiliser des 


connaissances et compétences dans des domaines variés du droit


6 - Avoir réfléchi à un projet professionnel en adéquation avec le programme de formation.  La formation permettant l’accès à de nombreux examens et concours, le candidat doit s’être renseigné sur l’adéquation de la formation à son projet 


professionnel


Droit


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien éventuellement


FD Droit public Droit public


1 - Savoir mobiliser des compétences d'expression écrite et orale qui témoignent de qualités rédactionnelles et oratoires.  L’essentiel de l’activité du juriste en droit public reposant sur le conseil oral et rédaction d’actes, une parfaite maîtrise du 


français est exigée


2 - Solides connaissances en droit public interne. Cet attendu marque l’importance de l’acquisition des matières fondamentales de la licence Droit dans le domaine du droit public


3 - Adéquation entre le cursus antérieur, le projet professionnel et la formation. Évaluation du parcours antérieur, résultats et motivation sont essentiels. La 2e année reposant sur un parcours professionnalisant, le candidat doit disposer d’une 


grande capacité de travail pour mettre en pratique ses connaissances théoriques


4 - Avoir la capacité à mener un raisonnement juridique complexe et transversal. L’objectif de la formation est de permettre aux étudiants de résoudre des problèmes complexes rencontrés dans les dossiers, nécessitant de mobiliser des 


connaissances et compétences dans des domaines variés du droit public


5 - Disposer d'un niveau B2 minimum en anglais. 


Droit/Administration publique


* Niveau académique


* Cohérence de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien éventuellement


FD Droit international Droit des relations transfrontalières


1 - Savoir mobiliser des compétences d'expression écrite et orale de qualité. La maîtrise du français, écrit et oral, est une nécessité dans une formation juridique de haut niveau. Un niveau C1 en français est requis pour les candidats dont le français 


n'était pas la langue antérieure d'enseignement


2 - Disposer d'un niveau B2 minimum en anglais. Un haut niveau de compétence en anglais dans le domaine du droit international est exigé dès lors qu'un grand nombre d'enseignements sont en anglais lors de la première année de master qui 


intervient à Turin ou à Genève.


3 - Disposer de grandes capacités de travail. Cette formation nécessite une grande implication des étudiants, lors de l’année en mobilité ou lors de la deuxième année à Annecy. Les étudiants seront amenés à fournir un important travail personnel 


quel que soit leur projet professionnel


4 - Compétences en droit international et en droit européen. Capacité à penser les questions juridiques dans une perspective internationale ; Avoir suivi des cours de droit international et de droit européen ; mobilité à l’international appréciée.  


Droit


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien


IAE Management 
Système d'information et innovation numérique - 


Formation alternance


1 - Vouloir comprendre les enjeux de la transformation numérique des entreprises et vouloir y contribuer


2 - Avoir un intérêt marqué pour les technologies numériques et le management 


3 - Bien qu'il n'y ait pas de pré-requis particuliers attendus en informatique en entrée du master S2IN, être volontaire et intéressé pour développer des compétences en informatique  (programmation logicielle, algorithmique, méthodes d'analyse de 


données, programmation web, ...)


4 - Avoir un bon niveau de français (expression écrite et orale) pour argumenter un raisonnement. Etre capable de produire une argumentation structurée ;  avoir des capacités de synthèse


5 - Disposer de compétences en langue anglaise. Le domaine de l’informatique et du management requiert obligatoirement des compétences en anglais pour évoluer dans des secteurs fortement mondialisés (B2 minimum)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        


6 - Disposer de compétences méthodologiques et comportementales afin d’être capable de travailler en autonomie mais aussi avec d'autres et de manière responsable. Etre capable d’organiser son travail, d’aller chercher et exploiter des ressources 


mises à disposition


Licence Economie et gestion |Informatique | Licence  


Mathématiques et informatique appliquées aux sciences 


humaines et sociales | Licence Mathématiques  |Licence  


Sciences et technologies | Licence Sciences pour 


l'ingénieur I  Licence Science du Numérique | BUT


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire; en français et éventuellement en anglais)


ATTENDUS ET CRITERES GENERAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES


Première année du 2e cycle d'enseignement supérieur







 3.7 Attendus en masters 2025 Approuvé par la CFVU du CAC du 5 décembre 2024


IAE Management Achats et logistique


1 - Disposer des compétences en économie/gestion Les métiers des achats et de la supply chain sont des métiers qui nécessitent de bien comprendre les enjeux économiques des marchés. Il est aussi nécessaire de pouvoir bien apprécier l’impact de 


ses actions. Ce sont des métiers de chiffres et de logique


2 - Savoir mobiliser des compétences en matière d’expression écrite et de raisonnement logique Les métiers visés sont des métiers où il faut convaincre les clients internes et les fournisseurs. Il faut donc être capables de produire une argumentation 


structurée (rédaction de rapports)


3 - Disposer de compétences méthodologiques et comportementales  En Master l’apprentissage passe beaucoup par des travaux individuels et de groupes réalisés en autonomie. Il faut donc notamment être capable d’organiser son travail et de 


travailler en équipe


4 - Disposer de compétences en langues anglaise et une LV2 Les métiers visés sont des métiers où l’on travaille avec des partenaires internationaux. Les échanges sont le plus souvent en anglais (niveau B2 attendu). LV2 demandée. Une expérience à 


l’étranger est un plus


5 - Disposer de compétences et/ou d’un attrait pour l’industrie Les métiers visés sont présents principalement dans l’industrie. Une formation initiale dans le domaine industriel sera un plus. La curiosité pour les process industriels est une qualité 


essentielle


6 - Disposer d’une culture générale Les métiers visés sont des métiers du commerce international et sont donc fortement liés à l’actualité économique internationale et à la politique internationale. L’étudiant doit donc être en mesure de situer et 


comprendre les grands enjeux internationaux


Licence Gestion | Licence Economie et gestion|Licence 


Langues étrangères appliquées|Licence Mathématiques 


et informatique appliquées aux sciences humaines et 


sociales|Licence Sciences et technologies|Licence 


Sciences pour l'ingénieur| BUT


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire; en français et éventuellement en anglais)


IAE Management Economic and Business Analyst


1 - Montrer un intérêt pour les méthodes quantitatives appliquées à l’économie ou la gestion


2 - Etre à l’aise avec l’outil informatique, voire avoir déjà fait de la programmation


3 - Maîtriser suffisamment l’anglais pour pouvoir suivre certains cours en langue anglaise


4 - Etre capable de communiquer et de s’exprimer clairement aussi bien à l’écrit qu’à l’oral


Licence Economie|Licence Gestion|Licence Economie et 


gestion|Licence Sciences sociales|Licence 


Mathématiques et informatique appliquées aux sciences 


humaines et sociales| BUT


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire; en français et éventuellement en anglais)


IAE Management Direction administrative et financière


1 - Bon niveau de culture économique et de raisonnement logique


2 - Intérêt pour le monde de la finance et celui de l'entreprise


3 - Connaissances en comptabilité, droit, contrôle de gestion, analyse financière. Compétences analytiques indispensables à l’économie et à la gestion financière. 


4 - Aptitudes à la compréhension et à l’analyse des données et des informations autour de la gestion administrative et financière


5 - Bonne maîtrise de l’expression écrite et orale en français. Bon niveau d’anglais


6 - Autonomie et rigueur dans ses engagements (assiduité, professionnalisme


Licence Economie|Licence Gestion|Licence Economie et 


gestion|Licence Sciences sociales|Licence 


Mathématiques et informatique appliquées aux sciences 


humaines et sociales | BUT


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire; en français et éventuellement en anglais)


IAE Management European Master in Business Studies


1 - Posséder un bon voire très bon niveau dans l'ensemble des matières de licence et notamment dans les champs de l'économie et de la gestion


2 - Pouvoir fournir la preuve de la maîtrise de l'anglais au niveau minimum B2 du CECR. Les résultats des tests ne sont requis que si la première langue du candidat n'est pas l'anglais ou si la langue d'enseignement de son diplôme précédent n'est pas 


l'anglais.


3 - Disposer d'une bonne connaissance des logiciels informatiques les plus courants.


Licence Economie et gestion |Licence Mathématiques et 


informatique appliquées aux sciences humaines et 


sociales | BUT


* Niveau académique


* Motivation pour le programme


* Cohérence de la candidature avec le projet professionnel


Dossier


Entretien (si nécessaire; en français et éventuellement en anglais)


IAE Management Commerce international - Management de zones export


1 - Disposer de compétences en anglais et dans une LV2. L’international ne se conçoit pas sans la maîtrise d’une voire plusieurs langues étrangères. Des compétences en anglais et en LV2 sont donc essentielles. Les expériences et/ou connaissances 


liées à l’international sont fortement appréciées


2 - Avoir suivi durant ses premières années d’étude des modules liés au CI, ou avoir été sensibilisé aux opérations internationales. Les enseignements requièrent que les étudiants aient vu auparavant les principales notions et outils du CI que ce soit 


lors d’une année académique ou lors d’un stage


3 - Savoir mobiliser des compétences en expression écrite, pouvoir argumenter un raisonnement.  Etre capable de produire une argumentation structurée. Les métiers du CI impliquent la rédaction d’études nécessitant une argumentation 


structurée, des capacités de synthèse et un bon niveau de langue


4 - Disposer de compétences méthodologiques et comportementales afin d’être capable de travailler en autonomie et de manière responsable. En Master, l’étudiant doit être capable d’organiser son travail, d’aller chercher les ressources à sa 


disposition et de rechercher les temps de travail collectifs


5 - Disposer d’une culture générale. Les métiers du commerce international sont fortement liés à l’actualité économique internationale et à la politique internationale. L’étudiant doit donc être en mesure de situer et comprendre les grands enjeux 


internationaux


Licence Gestion|Licence Economie et gestion|Licence 


Langues étrangères appliquées


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (selon les cas) 


 (si nécessaire; en français et éventuellement en anglais)


IAE Management Amélioration de la performance industrielle


1 - Avoir les connaissances de base en Gestion Industrielle et Qualité : Connaître les méthodes de Gestion des flux : Gestion des Stocks, Planification des besoins (MRP), Juste-A-Temps (Kanban) et Ordonnancement (PERT).  Connaître la fonction 


Logistique et les approches Qualité


2 - Avoir des connaissances sur les principes d’amélioration de la performance industrielle :  Connaître les notions relatives à la Performance ; évaluation (Indicateurs et Systèmes d’Indicateurs de Performance, Tableaux de Bord) et pilotage (aide à la 


décision), optimisation, amélioration et management


3 - Des prérequis informatiques sont recommandés : Une connaissance des outils essentiels autour des Systèmes d’Information et Bases de Données, des fonctionnalités de base de l’outil Excel (formules, tableaux et graphiques), ainsi qu’une 


ouverture sur les Technologies modernes sont recommandées


4 - Des prérequis en administration des entreprises sont recommandés : Une connaissance des grands principes d’Economie-Gestion, de Management et d’Organisation de l’entreprise est recommandée, de même que des notions de base en 


Gestion de projet et un niveau certifié en Anglais


5 - Parfaite maitrise de l'expression écrite et orale en français. Niveau certifié en anglais


Licence Economie et gestion |Licence 


Informatique|Licence Mathématiques et informatique 


appliquées aux sciences humaines et sociales|Licence 


Mathématiques|Licence Electronique, énergie électrique, 


automatique|Licence Mécanique|Licence Sciences et 


technologies|Licence Sciences pour l'ingénieur


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire; en français et éventuellement en anglais)


IAE Management Marketing - Cursus International 


1 - Connaissances solides en économie et gestion. Les candidats doivent être titulaires d’une licence ou bachelor (grade de licence) incluant au moins une centaine de crédits ECTS relatifs à l’économie ou à la gestion. Bon niveau académique attendu.


2 - Appétence pour le marketing. Les candidats doivent démontrer un intérêt particulier pour les disciplines du marketing, dans leurs parcours académique et/ou professionnel. Ils/elles doivent attester d’une bonne connaissance des concepts et 


techniques les plus courants de cette discipline.


3 - Bon niveau d’anglais. Une partie des cours se déroulant en anglais, les candidats doivent attester d’un niveau satisfaisant dans cette langue, correspondant au minimum au niveau B2 selon le Cadre Européen Commun de Référence pour les 


Langues.


4 - Orientation internationale. Les candidats doivent être engagés dans une démarche d’internationalisation de leurs parcours académiques et personnels. Ils/elles doivent avoir déjà étudié ou travaillé à l’étranger ; ou doivent démonter d’une forte 


motivation pour le faire à l’avenir.


Licence Gestion|Licence Economie et gestion|Licence 


Langues étrangères appliquées


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire; en français et éventuellement en anglais)


IAE Management Stratégie Digitale : marketing et communication


1 - Disposer d’une culture générale et savoir mobiliser des compétences en matières d’expression écrite et de raisonnement logique. Bonne culture générale. Bonne culture des sciences de gestion. Capacité à l'abstraction et à la conception. Esprit 


critique. Curiosité. Esprit de synthèse


2 - Disposer des compétences de base en marketing et communication. Culture marketing (stratégique, opérationnel et mix). Culture de la communication (stratégique). Culture du digital (environnement digital). Culture commerciale (prospection, 


fidélisation). Culture numérique (texte, image, son)


3 - Avoir un projet professionnel clair et une forte motivation pour l’apprentissage en entreprise. Projet professionnel solide en lien avec la formation (alternance). Curiosité pour le monde de l’entreprise


4 - Pouvoir s’exprimer aisément en anglais. Niveau d’anglais fluide à l’écrit et à l’oral, B2


5 - Disposer de capacités d’adaptation et d’autonomie. Sens de l’organisation. Sens du collectif. Auto-discipline. Capacité à travailler en équipe


Licence Gestion|Licence Economie et gestion|Licence 


Information-communication | BUT


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire; en français et éventuellement en anglais)


IAE Management Stratégie Digitale: E-Business et communication 


2 - Disposer d’une culture générale et savoir mobiliser des compétences en matières d’expression écrite et de raisonnement logique. Bonne culture générale. Bonne culture des sciences de gestion. Capacité à l'abstraction et à la conception. Esprit 


critique. Curiosité. Esprit de synthèse


2 - Disposer des compétences de base en marketing et communication. Culture marketing (stratégique, opérationnel et mix). Culture de la communication (stratégique). Culture du digital (environnement digital). Culture commerciale (prospection, 


fidélisation). Culture numérique (texte, image, son)


3 - Avoir un projet professionnel clair et une forte motivation pour l’apprentissage en entreprise. Projet professionnel solide en lien avec la formation (alternance). Curiosité pour le monde de l’entreprise


4 - Pouvoir s’exprimer aisément en anglais. Niveau d’anglais fluide à l’écrit et à l’oral, B2


5 - Disposer de capacités d’adaptation et d’autonomie. Sens de l’organisation. Sens du collectif. Auto-discipline. Capacité à travailler en équipe


Licence Gestion|Licence Economie et gestion|Licence 


Information-communication | BUT


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire; en français et éventuellement en anglais)


IAE Management 
Banque - Chargé d'affaires, Entreprises et professionnels / 


Gestion de patrimoine 


1 - Parfaite maîtrise de l’expression écrite et orale, indispensable pour gérer les relations commerciales


2 - Bon niveau de culture économique, permettant à l’étudiant de situer son action professionnelle dans une vision élargie de son métier et d’apparaître comme un interlocuteur crédible et cultivé


3 - Intérêt pour le monde de la finance et pour celui de l'entreprise


4 - Haut niveau d’autonomie et une grande rigueur dans ses engagements (assiduité, professionnalisme)


5 - Capacité à travailler en équipe


6 - Connaissances scientifiques et professionnelles : Maîtrise des bases de la comptabilité et de l’analyse financière. Connaissance des principaux mécanismes économiques et financiers. Minimum de pratique de la relation commerciale (études, 


stages, expériences de terrain…)


Licence Administration économique et sociale|Licence 


Droit|Licence Economie|Licence Economie et 


gestion|Licence Mathématiques appliquées aux sciences 


humaines et sociales| BUT


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire; en français et éventuellement en anglais)


IAE Tourisme Management de l'hôtellerie -  Revenue Management


1 - Etre titulaire d'une licence 3 (ou supérieur) dans le domaine de l'économie, la gestion d'entreprise, la gestion en hôtellerie/tourisme


2 - Un bon niveau d'expression écrite / orale en général en français (niveau C2), anglais (niveau B2), LV2 obligatoire (allemand, espagnol ou italien – niveau B1). Pas de Français Langue Étrangère (FLE)


3 - Bon niveau académique général, en particulier en gestion d’entreprise (gestion, comptabilité, management) ainsi qu’une bonne culture générale, un esprit d'ouverture sur l'actualité et le monde professionnel, et une capacité à travailler en 


autonomie


4 - Expérience professionnelle souhaitée en lien avec le secteur d'activités visé (hôtellerie, tourisme, Revenue Management, Pricing). Forte motivation pour se développer dans ces métiers, en France ou à l’étranger


Licence Economie|Licence Gestion|Licence Economie et 


gestion|Licence Administration économique et sociale | 


BUT


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire, en français et éventuellement en langue 


étrangère)


IAE Tourisme Management International de l'Hôtellerie


1 - Être titulaire d'une Licence/bachelor (ou supérieur) dans le domaine de l'économie, la gestion d'entreprise en cursus général ou licence/bachelor en hôtellerie/tourisme assorti d’une expérience et/ou connaissance du domaine de l’hôtellerie et du 


tourisme 


2 - Un bon niveau issu de l’enseignement supérieur dans le domaine des sciences de gestion en relation avec l’attente des entreprises hôtelières : être apte à comprendre et pratiquer la gestion d’entreprise dans ses différents aspects (gestion 


financière, marketing, ressources humaines) 


3 - La spécificité du secteur d’activité (hôtellerie/tourisme) invite une réelle motivation pour travailler dans ces entreprises.  Une expérience pratique en entreprise hôtelière (stages …) serait un plus,


4 - Avoir un bon niveau d’expression écrite et orale pouvant être démontré par la rédaction d’écrits et/ou la soutenance orale de projets universitaires ou professionnels. Bon niveau d'expression écrite/orale en général en français (niveau C2), anglais 


(niveau B2), LV2 obligatoire (allemand, espagnol ou italien – niveau B1). Pas de Français Langue Étrangère (FLE). Le/la candidat(e) devra disposer d’une capacité d’analyse et d’un recul critique vis-à-vis d’un objet d’étude particulier


Licence Economie|Licence Gestion|Licence Economie et 


gestion|Licence Administration économique et 


sociale|Licence Géographie et aménagement|Licence 


Langues, littératures et civilisations étrangères et 


régionales|Licence Langues étrangères appliquées | BUT


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire, en français et éventuellement en langue 


étrangère)


IAE Tourisme Management du Tourisme durable


1 - Avoir une base de connaissances en gestion (management de projet, analyse financière, ressources humaines, marketing…) attestée par un bon niveau académique et/ou des projets professionnels centrés sur au moins une des composantes 


fondamentales de la gestion


2 - Démontrer un réel intérêt pour les principes du développement durable et la problématique de la transition écologique des structures touristiques. Cet intérêt devra idéalement être éprouvé par un stage, une expérience professionnelle, une 


expérience bénévole ou un projet professionnel ou personnel


3 - Le/la candidat(e) devra disposer d’un bon niveau en pratique de langues étrangères et s’intéresser à l’actualité touristique internationale. Idéalement, une certification en langues pourrait attester de ces compétences internationales. Langue 


anglaise (niveau B2) Et une langue étrangère (allemand, espagnol et/italien - B1)


4 - Avoir une bonne capacité d’analyse et d’un recul critique vis-à-vis d’un objet d’étude particulier


Licence Economie|Licence Gestion|Licence Economie et 


gestion|Licence Administration économique et 


sociale|Géographie et aménagement|Licence Langues, 


littératures et civilisations étrangères et 


régionales|Licence Langues étrangères appliquées | BUT


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire, en français et éventuellement en langue 


étrangère)


IAE Tourisme International business and tourism management


1 - Avoir une connaissance solide en gestion (management de projet, analyse financière, ressources humaines, marketing, négociation commerciale…) attestée par un bon niveau académique et/ou des projets professionnels centrés sur au moins 


une des composantes fondamentales de la gestion


2 - Démontrer un intérêt général pour le développement business, la pratique managériale, et l’art de la performance de vente. Savoir également adresser la pluralité des défis de toute forme d’organisation de l’industrie du tourisme. Cet intérêt 


devra être éprouvé par une expérience professionnelle


3 - Est attendu un profil international avec un excellent niveau d'expression écrite / orale (C2) en français, dans la langue anglaise (B2) et une seconde langue (espagnol, italien et/ou allemand - B1). Présence de compétences interculturelles et 


aisance naturelle à naviguer sur la scène internationale


4 - Avoir une bonne capacité d’analyse et d’un recul critique vis-à-vis d’un objet d’étude particulier


Licence Economie|Licence Gestion|Licence Economie et 


gestion|Licence Administration économique et 


sociale|Licence Géographie et aménagement|Licence 


Langues, littératures et civilisations étrangères et 


régionales|Licence Langues étrangères appliquées | BUT


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire, en français et éventuellement en langue 


étrangère)
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IAE Tourisme Management et ingénierie des événements


1 - Le parcours académique précédent doit contenir de la gestion (par exemple : marketing, comptabilité, théorie des organisations ou économie d’entreprise, etc.), soit en matière principale, ou en complément d’un autre enseignement


2 - Un niveau en anglais de type B2 (référentiel européen) est attendu à l’entrée du Master 1.  Un niveau de type B1 est attendu dans une deuxième langue (espagnol, italien, allemand). C’est surtout la capacité à s’exprimer et à communiquer 


efficacement dans une langue étrangère qui sera évaluée


3 - Une connaissance du secteur de l’évènementiel est attendue (stages ou de bénévolats évènementiels, travaux de groupe, ou engagement associatif). Le candidat doit s’être investi dans l’organisation d’évènements pour valider que ce secteur 


correspond à son souhait et à son projet professionnel


4 - Avoir un bon niveau d’expression écrite et orale pouvant être démontré par la rédaction d’écrits et/ou la soutenance orale de projets universitaires ou professionnels. Le/la candidat(e) devra également disposer d’une capacité d’analyse et d’un 


recul critique vis-à-vis d’un objet d’étude particulier


Licence Economie|Licence Gestion|Licence Economie et 


gestion|Licence Administration économique et 


sociale|Licence Géographie et aménagement|Licence 


Langues, littératures et civilisations étrangères et 


régionales|Licence Langues étrangères appliquées | BUT


* Niveau académique


* Cohérences de la candidature avec le projet professionnel


* Vérification des prérequis


Dossier


Entretien (si nécessaire, en français et éventuellement en langue 


étrangère)


LLSH Français langue étrangère Français langue étrangère


1 - Attester d’un bon niveau académique général dans le domaine des lettres et sciences humaines (préférentiellement sciences du langage, LLCER,  lettres, LEA, sciences de l’éducation)


2 – Démontrer des compétences approfondies d’expression écrite et orale en français (attestées par un DUEF C1 ou C2 ou par un DALF C1 ou C2 avec de bonnes notes dans toutes les épreuves pour les candidat.es originaires d’un pays où le français 


n’est pas la langue de scolarisation)


3 – Présenter de bons résultats dans les cours de linguistique, de grammaire (préférentiellement française) et de didactique du FLE suivis antérieurement


4 - Avoir suivi des cours de FLE en licence (parcours FLE L3) OU avoir validé un DUFLE OU disposer d’une expérience bénévole ou salariée en lien avec l’enseignement des langues-cultures (préférentiellement FLE)


5 – Pour les candidat.es français, Avoir vécu une expérience de mobilité internationale (échange erasmus, stage à l’étranger, assistanat linguistique, etc.)                                                                                                                                                             6 - Avoir 


un projet professionnel en lien avec l'enseignement des langues-cultures, notamment FLE                                                                                                                                              


Sciences du Langage | Lettres | Langues, littératures et 


civilisations étrangères et régionales | Langues 


étrangères appliquées | Sciences de l'Education


* Moyennes semestrielles obtenues dans l’ensemble du parcours universitaire antérieur                                                                                                                                                                                                   


* Notes des cours de linguistique, grammaire française, didactique du FLE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         


* Qualité de la rédaction du CV et de la lettre de motivation


* Résultats détaillés à l’examen au DUEF C1 ou C2 ou au  DALF C1 ou C2 pour les candidats 


originaires d’un pays où le français n’est pas la langue de scolarisation. Le TCF n’est pas accepté.                                                                                      


* Nature du projet professionnel présenté dans la lettre de motivation                                                   * 


Durée et qualité de l'expérience professionnelle en lien avec le FLE (le cas échéant)                                          


* Durée et nature de l'expérience de mobilité internationale (le cas échéant)


Dossier


LLSH Langues étrangères appliquées Internationalisation des organisations 


1 - Maîtrise de l’anglais


2 - Maîtrise d’une seconde langue étrangère (parmi l'italien, l'espagnol, l'allemand et le français pour étrangers)


3 - Des connaissances en économie, gestion, géopolitique et relations internationales


4 - Bonne culture générale


5 - Projet professionnel réfléchi et orienté vers l’international


Langues étrangères appliquées|Langues, littératures et 


civilisations étrangères et régionales  (bi-langues)


* Bon niveau académique


* Niveau B2 minimum dans 2 langues étrangères


* Connaissances en économie-gestion


* Notes obtenues en Licence


* Expériences professionnelles


* Motivation


* Projet professionnel


Dossier


Entretien éventuel après examen du dossier


LLSH Langues étrangères appliquées Analyse de crise et action humanitaire


1 - Maîtrise de l’anglais


2 - Maîtrise d’une seconde langue étrangère (parmi l'italien, l'espagnol, l'allemand et le français pour étrangers)


3 - Des connaissances en économie, gestion, géopolitique et relations internationales


4 - Bonne culture générale


5 - Projet professionnel réfléchi et orienté vers la solidarité internationale (humanitaire d'urgence ou de développement)


6 - Étudiants issus de licence LEA, de la double licence droit / Lea, de licence d'économie et de gestion ou de sociologie ou relations internationales/ Sciences politiques


Langues étrangères appliquées|Langues, littératures et 


civilisations étrangères et régionales  (bi-langues)


* Bon niveau académique


* Niveau B2 minimum dans 2 langues étrangères


* Connaissances en économie-gestion


* Notes obtenues en Licence


* Expériences professionnelles


* Motivation|Projet professionnel


Dossier


Entretien éventuel après examen du dossier


LLSH Langues étrangères appliquées 
Développement et internationalisation des entreprises et 


des territoires


1 - Maîtrise de l’anglais, du français et de l’italien


2 - Des connaissances en économie et gestion, en géopolitique et relations internationales


3 - Bonne culture générale


Langues étrangères appliquées|Langues, littératures et 


civilisations étrangères et régionales (bi-langues, italien)


* Bon niveau académique


* Niveau B2 minimum dans 2 langues étrangères dont l'itaLien obligatoire


* Connaissances en économie-gestion


* Notes obtenues en Licence


* Expériences professionnelles


* Motivation


* Projet professionnel


Dossier


Entretien éventuel après examen du dossier


LLSH Patrimoine et musées Métiers du patrimoine 


1 - Solide culture académique en histoire et/ou histoire de l'art


2 - Goût pour la recherche en histoire et le travail de documentation


3 - Curiosité pour les différents types de patrimoine, et pour les techniques d’exposition, de scénographie des événements culturels                                                                                                                                                                                                        4 - 


Bon niveau de compétences rédactionnelles et de lecture


Histoire|Histoire de l'art et archéologie
 * Bon niveau académique général


* Niveau d'italien a minima B2 pour le double diplôme
Dossier


LLSH Histoire Sociétés et cultures, XVIe-XXIe siècles


1 - Disposer d'une solide culture historique.


2 - Bon niveau académique dans sa discipline de spécialité                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         


3 - Goût pour la recherche en histoire moderne ou contemporaine                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     


4 - Bon niveau de compétences rédactionnelles                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         


5 - Présentation dans la lettre de motivation d'un projet de recherche


Histoire|Histoire de l'art et archéologie
 * Bon niveau académique général


* Niveau d'italien a minima B2 pour le double diplôme
Dossier


LLSH Mondes anciens Histoire du monde gréco-romain classique et tardif 


1 - Bon niveau académique dans sa discipline de spécialité


2 - Formation en Histoire, Lettres classiques, Histoire de l’art et archéologie


3 - Formation ou expérience acquise dans le domaine des sciences de l’Antiquité


4 - Goût pour la recherche et pour l’Antiquité


5 - Bon niveau de compétences rédactionnelles, de lecture


6 - Connaissance élémentaire ou avancée d’une langue ancienne appréciée mais non indispensable


Histoire|Histoire de l'art et archéologie


* Bon niveau académique


* Formation ou expérience acquise dans le domaine de l’Antiquité


* Connaissance langue ancienne


* Cohérence du projet


Dossier


LLSH Mondes médiévaux Culture historique et mondes médiévaux


1 - Bon niveau académique dans sa discipline de spécialité


2 - Goût pour la recherche en histoire médiévale


3 - Bon niveau de compétences rédactionnelles


4 - Connaissance élémentaire ou avancée d’une langue ancienne appréciée mais non indispensable


5 - Développement dans la lettre de motivation d’un projet de recherche


Histoire|Histoire de l'art et archéologie * Bon niveau académique général|Sciences auxiliaires du moyen-âge ou grec ou latin ou arabe Dossier


LLSHLangues, littératures et civilisations étrangères et régionales Interculturalité et métiers de la culture


1 - Avoir un bon niveau académique dans sa discipline de spécialité


2 - Disposer de connaissances solides dans la langue et la culture étrangères choisies (anglais, espagnol ou italien)


3 - Avoir un bon niveau de compétences rédactionnelles 


4 - Savoir travailler en équipe et de manière autonome


5 - Savoir mobiliser les connaissances culturelles pour travailler dans le secteur de la culture et du tourisme


6 - Avoir une bonne maîtrise des méthodologies du travail universitaire


7 - Avoir le goût pour la recherche autour de sujets littéraires, civilisationnels et interculturels


Langues, littératures et civilisations étrangères et 


régionales (anglais, italien ou bilangue anglais-italien) | 


Langues étrangères appliquées (anglais, italien ou 


bilangue anglais-italien)


* Bon niveau académique général


* Niveau B2 minimum en français


* Niveau B2 minimum en anglais et/ ou en espagnol et/ou italien


Dossier


LLSH Psychologie Enfant et adolescent


1 - Intérêt pour la psychologie du développement


2 - Intérêt pour l'enfant et l'adolescent


3 - Qualités humaines et capacités relationnelles


4 - Aptitude à la démarche scientifique 


5 - Qualités rédactionnelles


Psychologie (obligatoire pour l'obtention du titre)


* Bon niveau académique général en licence


* Bon niveau académique relatif à la psychologie du développement, cognitive & clinique


* Projet professionnel en adéquation avec les objectifs de la formation  


Dossier


LLSH Psychologie Neuropsychologie


1 - Intérêt pour la neuropsychologie


2 - Qualités humaines et capacités relationnelles


3 - Aptitude à la démarche scientifique 


4 - Qualités rédactionnelles


Psychologie (obligatoire pour l'obtention du titre)


* Bon niveau académique général en licence


* Bon niveau académique relatif à la neuropsychologie, psychologie cognitive & clinique


* Projet professionnel en adéquation avec les objectifs de la formation  


Dossier


LLSH Psychologie Prévention


1 - Intérêt pour la psychologie de la prévention et de la promotion de la santé


2 - Intérêt pour la psychologie de la santé physique et mentale


3 - Intérêt pour la méthodologie de projet et la gestion de projet


4 - Intérêt pour la psychologie empirique et les données probantes


5 - Qualités humaines et capacités relationnelles


6 - Aptitude à la démarche scientifique 


7 - Qualités rédactionnelles


Psychologie (obligatoire pour l'obtention du titre)
* Bon niveau académique général en licence


* Projet professionnel en adéquation avec les objectifs de la formation  
Dossier


LLSH Psychologie Ergonomie socio-cognitive des systèmes intelligents


1 - Intérêt pour la psychologie et la pluridisciplinarité


2 - Intérêt pour la robotique et l’intelligence artificielle


3 - Intérêt pour la méthodologie de projet et la gestion de projet


4 - Intérêt pour l’ergonomie et les neurosciences


5 - Qualités humaines et capacités relationnelles


6 - Aptitude à la démarche scientifique et au travail en équipe


7 - Très bonnes qualités rédactionnelles


Psychologie (obligatoire pour l'obtention du titre) ou 


Licence de Sociologie ou Information et Communication 


ou Informatique.


* Bon niveau académique général en licence


* Projet professionnel en adéquation avec les objectifs de la formation
Dossier


LLSH Sociologie 
Sociologie et sciences sociales appliquées aux métiers des 


études et de l'enquête - Classique et alternance


1 - Détenir une réelle capacité à répondre aux attendus universitaires


2 - Développer un projet d'étude ou de recherche en cohérence avec le référentiel du Master


3 - S’engager impérativement, pour les candidats en alternance ou devant faire un stage, dans une réelle dynamique de recherche de structures pouvant les accueillir en contrat d'apprentissage ou de professionnalisation, voire de recherche d'un 


stage de longue durée                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   


4 - Pour une candidature en FC, s'assurer de la faisabilité de l'inscription auprès de l'employeur


Sociologie|Droit|Economie|Administration économique 


et sociale|Science politique|Sciences sanitaires et 


sociales|Humanités|Histoire|Géographie et 


aménagement|Psychologie|Sciences de 


l'éducation|Sciences sociales|Sciences de l'homme, 


anthropologie, ethnologie|Information-


communication|Mathématiques et informatique 


appliquées aux sciences humaines et sociales


* Pertinence et qualité de l'objet d'étude ou de recherche envisagé par le candidat


* Qualité du dossier de sélection et entretien


* Dossier + lettre de motivation 


* Indication concernant l'objet d'étude ou de recherche en lien avec le réferentiel de la formation


* Indication de la structure et du lieu du contrat ou du stage négocié ou envisagé                                                                                                                                                                                                                                                


* Indications précises des conditions de financement ou de co-financement qui ont été arrêtées ou 


qui sont envisagées


Dossier


Entretien éventuel après examen du dossier
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POLYTECH Ingénierie des systèmes complexes Advanced mechatronics


1 - It is necessary to possess scientific expertise: ability to analyse & pose a problem, ability to carry out a reasoning, capacity for abstraction, logic & modelling, good command of a core of disciplinary knowledge in engineering sciences & associated 


experimental methods


1 - Il est nécessaire de posséder une expertise scientifique : capacité à analyser, à poser un problème, à mener un raisonnement, capacité à l'abstraction, logique, modélisation, bonne maîtrise d'un socle de connaissances disciplinaires en sciences de 


l'ingénieur et méthodes expérimentales associées


2 - It is necessary to possess communication and English language skills: ability to communicate in writing & orally in a rigorous & adapted manner, ability to document oneself, all in English, English language mastered at least at a B2 level


2 - Il est nécessaire de posséder des compétences en communication et en anglais : capacité à communiquer à l'écrit et à l'oral de manière rigoureuse et adaptée, capacité à se documenter, le tout en anglais, langue anglaise maîtrisée au moins au 


niveau B2


3 - It is necessary to possess methodological and behavioural skills: intellectual curiosity, ability to organise & conduct learning independently, ability to plan personal work & to stick to it over time, ability to adopt new digital tools, appetite for 


collaborative work in an international context


3 - Il est nécessaire de posséder des compétences méthodologiques et comportementales : capacité à organiser et conduire des apprentissages de manière autonome, capacité à planifier un travail personnel et à s'y tenir dans le temps, capacité à 


s'approprier de nouveaux outils numériques, curiosité intellectuelle, appétence pour le travail collaboratif dans un contexte international


Sciences pour l'ingénieur|Sciences et 


technologies|Mécanique|Electronique, énergie 


électrique, 


automatique|Informatique|Physique|Physique, chimie


* Parcours antérieur en adéquation


* Notes


* Classement


* Niveau d'anglais


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


Entretien éventuel après examen du dossier


POLYTECH Energie solaire Energy for solar buildings and cities


1 - Disposer d’une bonne culture générale et savoir mobiliser des compétences en matière de raisonnement logique et d’expression : bonne culture générale, capacité à l'abstraction et à la conception, esprit critique, esprit de synthèse, curiosité, 


maitrise des bases de la communication écrite et orale


2 - Disposer des compétences de base en sciences physiques pour ingénieur : savoir mobiliser les concepts fondamentaux pour modéliser, analyser et résoudre un problème. ; manipuler les principaux outils mathématiques ;  identifier et mener en 


autonomie les différentes étapes d’une démarche expérimentale


3 - Disposer des compétences de base en énergie : avoir une culture générale et connaitre les principaux concepts autour de l’énergie, en particulier de la maitrise de l’énergie et de l’énergie solaire ; avoir les bases de la thermodynamique et des 


transferts de chaleur


4 - Avoir une motivation pour le domaine de la transition énergétique et des énergies renouvelables : projet professionnel en lien avec la formation ; attrait pour la recherche, développement, innovation ; curiosité pour les enjeux sociétaux liés à la 


transition énergétique et au solaire


5 - Disposer de capacités d’adaptation et d’autonomie : sens de l’organisation, sens du collectif, auto-discipline, capacité à travailler en équipe multidisciplinaire et pluriculturelle, ouverture d’esprit, ouverture internationale


6 - Disposer d'un niveau d'anglais fluide à l’écrit et à l’oral (niveau B2)


Physique|Physique, chimie|Génie civil|Sciences et 


technologies|Sciences pour l'ingénieur | Mécanique | 


Sciences et Technologies


* Parcours antérieur en adéquation


* Notes


* Classement


* Niveau d'anglais


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


Entretien éventuel après examen du dossier


POLYTECH Energie solaire Solar energy, law, economics and management


1 - Disposer d’une bonne culture générale et savoir mobiliser des compétences en matière de raisonnement logique et d’expression : bonne culture générale, capacité à l'abstraction et à la conception, esprit critique, esprit de synthèse, curiosité, 


maitrise des bases de la communication écrite et orale


2 - Disposer des compétences générales en économie et/ou gestion et/ou droit : savoir mobiliser les principaux concepts de l’économie, de la gestion et du droit, les méthodes et les outils quantitatifs d’analyse


3 - Savoir appréhender et situer les différents leviers d'action de la politique économique ou énergétique


4 - Disposer d'une culture générale, et d'une connaissance des concepts et des outils dans les champs de la stratégie du marketing, de l'économie, du droit, du traitement des données


5 - Avoir une motivation pour le domaine de la transition énergétique et des énergies renouvelables : projet professionnel en lien avec la formation ; un certain goût pour la recherche, développement, innovation ; curiosité pour les enjeux sociétaux 


liés à la transition énergétique et au solaire


6 - Disposer de capacités d’adaptation et d’autonomie : sens de l’organisation, sens du collectif, auto-discipline, capacité à travailler en équipe multidisciplinaire et pluriculturelle, ouverture d’esprit, ouverture internationale


7 - Disposer d'un niveau d'anglais fluide à l’écrit et à l’oral et d'une appétence pour les langues


Licence en économie et/ou gestion | AES| droit| 


géographie et aménagement


* Parcours antérieur en adéquation


* Notes


* Classement


* Niveau d'anglai


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


Entretien éventuel après examen du dossier


SCEM Géographie Géographies et montagnes


1 - Intérêt pour les questions de société, les problématiques environnementales, l’aménagement et l’occupation des espaces, le tourisme et les mobilités, notamment en montagne, qui font appel à des notions relevant de la géographie, des 


sciences de la vie et de la terre, de la sociologie et du droit 


2 - Savoir caractériser l'organisation, le fonctionnement et l'interaction des sociétés et de l'environnement à différentes échelles, développer un regard critique sur les dynamiques géographiques pour répondre aux grands enjeux sociétaux et 


environnementaux


3 - Savoir utiliser les outils de l’analyse géographique : cartographier et représenter l'espace, collecter de façon raisonnée des données de terrain, créer une bibliographie sur une thématique ou un projet, utiliser les outils d’analyse d’informations à 


références spatiales (SIG)


4 - Savoir mener une démarche de projet, réaliser des études de terrain, mettre en œuvre les éléments relatifs à la conception, la planification et la programmation d’une analyse géographique


5 - Savoir mobiliser des compétences en matière d’expression écrite et orale afin de pouvoir argumenter un raisonnement, valoriser, transmettre et produire de la connaissance géographique


6 - Etre en mesure de se projeter dans un projet professionnel et savoir en caractériser les prérequis pour le mettre en œuvre


Géographie et aménagement
- Résultats et cursus


- Lettre de motivation
Dossier


SCEM Géoressources, géorisques, géotechnique Géosciences Appliquées à l'Ingénierie de l'Aménagement


1 - Le M1 GAIA est accessible aux diplômés des licences de Sciences de la Terre, ainsi que de Physique, Mécanique, Génie Civil. Il suppose des prérequis en géologie, hydrogéologie, mathématiques, physique, mécanique. Une remise à niveau est 


assurée dans ces matières en début d’année.


2 - Géologie : Principes fondamentaux ; lecture de carte topographique et géologique ; réalisation de coupes géologiques ; éléments de pétrographie ; capacité d’observation naturaliste


3 - Hydrologie, Hydrogéologie : Bilan de bassin versant, concepts d’évapotranspiration et d’infiltration, bases de chimie des eaux, charges hydrauliques, pressions, carte piézométrique, coupe piézométrique


4 - Mathématiques : pratique de la trigonométrie, des bases du calcul algébrique, intégration et dérivation, géométrie vectorielle, algèbre linéaire (vecteurs et matrices, opérations)


5 - Physique-Mécanique : forces, moments, notion d’équilibre, principe fondamental de la dynamique, notions de champ et de potentiel. Représentations graphiques de données, résultats, fonctions


Sciences de la Terre|Physique|Mécanique|Génie civil


* Résultats et cursus


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


Entretien éventuel après examen du dossier


SCEM
Géoressources, géorisques, 


géotechnique 
Aléas


1 - Le M1 Aleas est accessible aux diplômés des licences de Sciences de la Terre, ainsi que de Physique, Mécanique, Génie Civil. Il suppose des prérequis en géologie, hydrogéologie, mathématiques, physique, mécanique. Une remise à niveau est 


assurée dans ces matières en début d’année.


2 - Géologie : Principes fondamentaux ; lecture de carte topographique et géologique ; réalisation de coupes géologiques ; éléments de pétrographie ; capacité d’observation naturaliste


3 - Hydrologie, Hydrogéologie : Bilan de bassin versant, concepts d’évapotranspiration et d’infiltration, bases de chimie des eaux, charges hydrauliques, pressions, carte piézométrique, coupe piézométrique


4 - Mathématiques : pratique de la trigonométrie, des bases du calcul algébrique, intégration et dérivation, géométrie vectorielle, algèbre linéaire (vecteurs et matrices, opérations)


5 - Physique-Mécanique : forces, moments, notion d’équilibre, principe fondamental de la dynamique, notions de champ et de potentiel. Représentations graphiques de données, résultats, fonctions 


6- Compétences en communication : communiquer à l’écrit et à l’oral de manière rigoureuse et adaptée ; se documenter en français et en anglais ; écrire et parler l’anglais scientifique


Sciences de la Terre|Physique|Mécanique|Génie civil


* Résultats et cursus


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


Entretien éventuel après examen du dossier


SCEM Gestion de l'environnement 
Sciences de l'environnement appliquées à la montagne : 


Diagnostic de la contamination et restauration des 


écosysytèmes


1 - Disposer de solides compétences scientifiques de niveau licence en chimie ; chimie-physique ; Sciences de la vie ou Ecologie ; sciences de la nature et/ou des sociétés


2 - Disposer d’une appétence marquée pour des approches interdisciplinaires des problèmes écologiques et environnementaux (géosciences, hydrosciences, écologie, chimie de l’environnement, aménagement des territoires…)


3 - Marquer un intérêt pour les environnements de montagne


4 - Disposer de compétences en communication. Cette mention nécessite en effet une capacité à communiquer à l’écrit et à l’oral de manière rigoureuse, adaptée, et professionnelle


5 - Disposer des compétences en anglais permettant des échanges professionnels (écrit et oral)


6 - Disposer de compétences méthodologiques et comportementales. Cette mention requiert une curiosité intellectuelle, une capacité à s’organiser et à conduire ses apprentissages


Sciences de la vie et de la Terre |Sciences de la Terre 


|Sciences de la vie |Géographie et aménagement


* Résultats et cursus


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


SCEM Gestion de l'environnement 
Sciences de l'environnement appliquées à la montagne : 


Equipement, protection et gestion des milieux de 


montagne


1 - Disposer de solides compétences scientifiques de niveau licence en chimie ; chimie-physique ; Sciences de la vie ou Ecologie ; sciences de la nature et/ou des sociétés


2 - Disposer d’une appétence marquée pour des approches interdisciplinaires des problèmes écologiques et environnementaux (géosciences, hydrosciences, écologie, chimie de l’environnement, aménagement des territoires…)


3 - Marquer un intérêt pour les environnements de montagne


4 - Disposer de compétences en communication. Cette mention nécessite en effet une capacité à communiquer à l’écrit et à l’oral de manière rigoureuse, adaptée, et professionnelle


5 - Disposer des compétences en anglais permettant des échanges professionnels (écrit et oral)


6 - Disposer de compétences méthodologiques et comportementales. Cette mention requiert une curiosité intellectuelle, une capacité à s’organiser et à conduire ses apprentissages


Sciences de la vie et de la Terre |Sciences de la Terre 


|Sciences de la vie |Géographie et aménagement


* Résultats et cursus


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


SCEM Gestion de l'environnement 
Sciences de l'environnement appliquées à la montagne : 


Ecologie des milieux de montagne


1 - Disposer de solides compétences scientifiques de niveau licence en chimie ; chimie-physique ; Sciences de la vie ou Ecologie ; sciences de la nature et/ou des sociétés


2 - Disposer d’une appétence marquée pour des approches interdisciplinaires des problèmes écologiques et environnementaux (géosciences, hydrosciences, écologie, chimie de l’environnement, aménagement des territoires…)


3 - Marquer un intérêt pour les environnements de montagne


4 - Disposer de compétences en communication. Cette mention nécessite en effet une capacité à communiquer à l’écrit et à l’oral de manière rigoureuse, adaptée, et professionnelle


5 - Disposer des compétences en anglais permettant des échanges professionnels (écrit et oral)


6 - Disposer de compétences méthodologiques et comportementales. Cette mention requiert une curiosité intellectuelle, une capacité à s’organiser et à conduire ses apprentissages


Sciences de la vie et de la Terre |Sciences de la Terre 


|Sciences de la vie |Géographie et aménagement


* Résultats et cursus


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


SCEM Chimie Chimie verte et éco-innovations


1 - La réussite en première année du Master Chimie Verte et Eco-Innovations nécessite la maîtrise de connaissances et compétences acquises en Licence, une bonne connaissance des débouchés de chaque filière universitaire ainsi qu’un engagement 


du futur étudiant dans son projet professionnel choisi


2 - Connaissances théoriques fondamentales en chimie de niveau Licence: maîtrise des savoirs disciplinaires dans les grands domaines de la chimie, en particulier en chimie organique, chimie inorganique, analytique, thermodynamique, etc. Des 


notions en génie des procédés sont souhaitables


3 - Compétences pour résoudre des problématiques dans les domaines scientifiques : capacité à analyser, poser une problématique et mener un raisonnement, capacité d’abstraction, de logique et de modélisation ; savoir mobiliser ses 


connaissances disciplinaires pour répondre à un problème


4 - Compétences expérimentales en chimie : élaborer et mettre en œuvre une démarche expérimentale dans les domaines de la chimie ; maîtriser les gestes expérimentaux en chimie ; être responsable vis-à-vis des normes de sécurité en laboratoire 


; savoir utiliser les appareils de mesure les plus courants


5 - Compétences en communication : communiquer à l’écrit et à l’oral de manière rigoureuse et adaptée ; se documenter en français et en anglais ; écrire et parler l’anglais scientifique


6 - Compétences méthodologiques et comportementales : montrer une curiosité intellectuelle, une capacité à s’organiser et à conduire ses apprentissages ; être autonome dans l'organisation de son travail, l'analyse, la recherche et l’exploitation 


d'informations ; savoir rédiger un rapport


7 - Intérêt fort pour l’environnement et les enjeux de la transition écologique et du développement durable


Chimie|Physique, chimie|Sciences de la vie|Sciences de 


la Terre|Sciences de la vie et de la Terre


Chimie et Physique|Chimie et science de la vie |chimie, 


biologie


* Résultats et adéquation du cursus 


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


SCEM Informatique 


1 - Etre titulaire d'une Licence de Mention Informatique


2 - Etre capable d'analyser et poser une problématique, capacité d’abstraction, de logique et de modélisation


3 - Maîtriser l'ensemble des concepts de programmation (impérative, fonctionnelle, objet, web) et des bases de données (relationnelles, noSQL)


4 - Etre capable de travailler en équipe, maitriser les concepts agiles de la gestion de projet, communiquer à l’écrit et à l’oral de manière rigoureuse et adaptée, une bonne aptitude à communiquer en anglais


Informatique


* Résultats et cursus


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


SCEM Mathématiques et applications Modélisation mathématique et analyse appliquée


1 - Maîtriser les outils mathématiques de base d’analyse, de modélisation aléatoire et déterministe, d’optimisation, de probabilités et statistique vus en licence de mathématiques ou mathématiques appliquées


2 - Maîtriser les outils informatiques de base de  programmation vus en licence de mathématiques ou mathématiques appliquées


3 - Savoir lire, comprendre et exploiter un article mathématique en français ou en anglais de niveau adéquat à la formation initiale


4 - Savoir utiliser des ressources internet pour trouver des informations sur des notions mathématiques ou numériques


5 - Analyser, modéliser et résoudre un problème mathématique avec une vision informatique, concevoir des solutions techniques et/ou algorithmiques, les implémenter et les évaluer, les critiquer au regard de critères d'efficacité et de fiabilité


6 - Exposer des résultats mathématiques. Communiquer sur des travaux oralement ou par écrit avec clarté, concision et rigueur


Mathématiques|Mathématiques et informatique 


appliquées aux sciences humaines et sociales


* Résultats et cursus


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


SCEM Physique
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SCEM Master Réseaux et télécommunication Électronique, systèmes embarqués et télécommunications 


1 - Etre titulaire d'une licence dans le domaine de l'EEA (Électronique et Énergie Électrique et Automatique) ou SPI parcours électronique ou d'un BUT GeII ou BUT Mesures Physiques.


2 - Maîtrise des concepts de base de l'électronique analogique


3 - Maîtrise des concepts de base des communications numériques, modulation, codage


4 - Maîtrise de base de programmation informatique en C (Python est un plus)


5 - Capacités à résoudre des problématiques dans les domaines scientifiques : capacité à analyser, poser une problématique et mener un raisonnement, capacité d’abstraction, de logique et de modélisation ; savoir mobiliser ses connaissances 


disciplinaires pour répondre à un problème


6 - Compétences en communication : communiquer à l’écrit et à l’oral de manière rigoureuse et adaptée ; se documenter en français et en anglais 


Sciences et technologies|Sciences pour l'ingénieur


* Adéquation cursus suivi au cursus demandé


* Résultats et cursus


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


SCEM Réseaux et télécommunication Télécommunications et réseaux informatiques


1 - Etre titulaire d'une licence dans le domaine des réseaux et télécoms ou d'un BUT Réseaux et télécoms


2 - Maîtrise des concepts de base des réseaux IP


3 - Maîtrise des concepts de base des communications numériques, modulation, codage


4 - Maîtrise de base de programmation informatique (Python est un plus)


5 - Capacités à résoudre des problématiques dans les domaines scientifiques : capacité à analyser, poser une problématique et mener un raisonnement, capacité d’abstraction, de logique et de modélisation ; savoir mobiliser ses connaissances 


disciplinaires pour répondre à un problème


6 - Compétences en communication : communiquer à l’écrit et à l’oral de manière rigoureuse et adaptée ; se documenter en français et en anglais 


Sciences et technologies|Sciences pour l'ingénieur


* Adéquation cursus suivi au cursus demandé


* Résultats et cursus


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


SCEM
STAPS : ingénierie et ergonomie de 


l'activité physique 
Interface homme environnement


1 - Connaissances pluridisciplinaires scientifiques sur les principes de base du corps humain et de la motricité humaine (physiologie, biomécanique, contrôle moteur, anatomie, neurosciences)


2 - Connaissances scientifiques, technologiques et pratiques des activités physiques et sportives


3 - Comprendre et mobiliser les connaissances scientifiques et technologiques fondamentales de la motricité et de l'activité humaine


4 - Caractériser les besoins et difficultés d'un pratiquant en fonction de la tache motrice à réaliser


5 - Mettre en application une démarche scientifique : identifier et justifier une problématique, mettre en place un raisonnement et/ou une démarche expérimentale pour y répondre


6 - Compétences en communication : communiquer à l’écrit et à l’oral de manière rigoureuse, argumentée et adaptée


7 - Compétence pour lire, comprendre et synthétiser la littérature scientifique (en français et en anglais) dans le champ de la motricité humaine


8 - Compétences méthodologiques et comportementales : montrer une curiosité intellectuelle, une capacité à s’organiser et à conduire ses apprentissages ; être autonome dans l'organisation de son travail, l'analyse, la recherche et l’exploitation 


d'informations 


Sciences et techniques des activités physiques et 


sportives


* Résultats et cursus


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


SCEM STAPS : ingénierie et ergonomie de l'activité physique Interface homme matériel


1 - Connaissances pluridisciplinaires scientifiques sur les principes de base du corps humain et de la motricité humaine (physiologie, biomécanique, contrôle moteur, anatomie, neurosciences)


2 - Connaissances scientifiques, technologiques et pratiques des activités physiques et sportives


3 - Comprendre et mobiliser les connaissances scientifiques et technologiques fondamentales de la motricité et de l'activité humaine


4 - Caractériser les besoins et difficultés d'un pratiquant en fonction de la tache motrice à réaliser


5 - Mettre en application une démarche scientifique : identifier et justifier une problématique, mettre en place un raisonnement et/ou une démarche expérimentale pour y répondre


6 - Compétences en communication : communiquer à l’écrit et à l’oral de manière rigoureuse, argumentée et adaptée


7 - Compétence pour lire, comprendre et synthétiser la littérature scientifique (en français et en anglais) dans le champ de la motricité humaine


8 - Compétences méthodologiques et comportementales : montrer une curiosité intellectuelle, une capacité à s’organiser et à conduire ses apprentissages ; être autonome dans l'organisation de son travail, l'analyse, la recherche et l’exploitation 


d'informations 


Sciences et techniques des activités physiques et 


sportives


* Résultats et cursus


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


SCEM
STAPS : ingénierie et ergonomie de 


l'activité physique 
Motricité humaine


1 - Connaissances pluridisciplinaires scientifiques sur les principes de base du corps humain et de la motricité humaine (physiologie, biomécanique, contrôle moteur, anatomie, neurosciences)


2 - Connaissances scientifiques, technologiques et pratiques des activités physiques et sportives


3 - Comprendre et mobiliser les connaissances scientifiques et technologiques fondamentales de la motricité et de l'activité humaine


4 - Caractériser les besoins et difficultés d'un pratiquant en fonction de la tache motrice à réaliser


5 - Mettre en application une démarche scientifique : identifier et justifier une problématique, mettre en place un raisonnement et/ou une démarche expérimentale pour y répondre


6 - Compétences en communication : communiquer à l’écrit et à l’oral de manière rigoureuse, argumentée et adaptée


7 - Compétence pour lire, comprendre et synthétiser la littérature scientifique (en français et en anglais) dans le champ de la motricité humaine


8 - Compétences méthodologiques et comportementales : montrer une curiosité intellectuelle, une capacité à s’organiser et à conduire ses apprentissages ; être autonome dans l'organisation de son travail, l'analyse, la recherche et l’exploitation 


d'informations 


Sciences et techniques des activités physiques et 


sportives


* Résultats et cursus


* Lettre de motivation


* Projet professionnel


Dossier


LLSH MEEF Premier degré Premier degré (CRPE)


1 - Avoir acquis de très bonnes compétences académiques et méthodologiques en adéquation avec les objectifs de la formation


2 - Avoir un projet de formation et/ou professionnel en adéquation avec le parcours ciblé


3 - Avoir une expérience professionnelle et/ou personnelle en France et/ou à l'étranger en lien avec la formation


4 - Avoir des connaissances sur les domaines de la formation et les débouchés professionnels


Lettres|Langues, littératures et civilisations étrangères et 


régionales|Langues étrangères appliquées|Lettres, 


langues|Mathématiques|Sciences de la 


vie|Physique|Chimie|Physique, 


chimie|Informatique|Sciences de 


l'éducation|Psychologie|Sciences et techniques des 


activités physiques et sportives|Arts


* Diplôme de Licence ou équivalent


* Résultats du test de compétence organisé par l'Inspe en Maths et Français


* Relevés de notes dans les domaines de la formation


* Cursus antérieur suivi


* Lettre de motivation


* Attestation de stage ou tout autre document officiel d'un organisme justifiant d'une expérience 


professionnelle et/ou personnelle en France et/ou à l'étranger en lien avec la formation


* Lettre de recommandation


* CV


Dossier


Examen : test de compétences en maths et français


LLSH MEEF Second degré Anglais (CAPES)


1 - Avoir acquis de très bonnes compétences académiques et méthodologiques en adéquation avec les objectifs de la formation


2 - Disposer d’un niveau de langue à l’écrit et/ou à l'oral  en anglais


3 - Disposer de compétences en communication écrite et orale en français et/ou en langue étrangère en anglais


4 - Savoir mobiliser les connaissances dans les domaines associés à la formation


5 - Avoir de bonnes qualités rédactionnelles


6 - Maîtriser les différents outils informatiques


7 - Disposer d'une capacité d’analyse, poser une problématique et mener un raisonnement


8 - Avoir un projet de formation et/ou professionnel en adéquation avec le parcours ciblé


9 - Avoir une expérience professionnelle et/ou personnelle en France et/ou à l'étranger en lien avec la formation


10 - Avoir des connaissances sur les domaines de la formation et les débouchés professionnels


Lettres, littératures et civilisations étrangères et 


régionales|Langues étrangères appliquées|Lettres, 


langues


* Diplôme de Licence ou équivalent en adéquation avec les disciplines du parcours (de péférence LLCER 


Anglais)


* Relevés de notes dans les domaines de la formation


* Lettre de motivation


* Attestation de stage ou tout autre document officiel d'un organisme justifiant d'une expérience 


professionnelle et/ou personnelle en France et/ou à l'étranger en lien avec la formation


*CV


Dossier


LLSH MEEF Second degré Lettres modernes (CAPES)


1 - Avoir acquis de très bonnes compétences académiques et méthodologiques en adéquation avec les objectifs de la formation


2 - Disposer de compétences en communication écrite et orale en français et/ou en langue étrangère


3 - Savoir mobiliser les connaissances dans les domaines associés à la formation


4 - Savoir organiser son travail, être méthodique et rigoureux


5 - Avoir de bonnes qualités rédactionnelles


6 - Disposer d'une capacité d’analyse, poser une problématique et mener un raisonnement


7 - Savoir travailler de façon autonome


8 - Savoir travailler en équipe


9 - Manifester un intérêt pour les disciplines enseignées et faire preuve de curiosité intellectuelle


10 - Avoir un projet de formation et/ou professionnel en adéquation avec le parcours ciblé


11 - Avoir une expérience professionnelle et/ou personnelle en France et/ou à l'étranger en lien avec la formation


12 - Connaitre l’environnement du milieu professionnel


Lettres|Lettres, langues


* Diplôme de Licence ou équivalent


* Relevés de notes dans les domaines de la formation


* Ccursus anrérieur suivi


* Lettre de motivation


* Qualité de rédaction de la lettre de motivation


* Attestation de stage ou tout autre document officiel d'un organisme justifiant d'une expérience 


professionnelle et/ou personnelle en France et/ou à l'étranger en lien avec la formation


* Attestation de stage ou tout autre document officiel d'un organisame justifiant d'un engagement dans la vie 


universitaire, sociale ou associative


Dossier


LLSH / SCEM MEEF Second degré Histoire-Géographie (CAPES)


1 - Avoir acquis de très bonnes compétences académiques et méthodologiques en adéquation avec les objectifs de la formation


2 - Disposer d’un niveau de langue  à l’écrit et/ou à l'oral


3 - Disposer de compétences en communication écrite et orale en français et/ou en langue étrangère en anglais


4 - Savoir mobiliser les connaissances dans les domaines associés à la formation


5 - Savoir organiser son travail, être méthodique et rigoureux


6 - Avoir de bonnes qualités rédactionnelles


7 - Disposer d'une capacité d’analyse, poser une problématique et mener un raisonnement


8 - Savoir travailler de façon autonome


Histoire|Géographie et aménagement|Droit|Sciences 


politiques 


* Diplôme de Licence ou équivalent


* Relevés de notes dans les domaines de la formation


* Cursus anrérieur suivi


Dossier


SCEM MEEF Second degré Mathématiques (CAPES)


1 - Avoir acquis de très bonnes compétences académiques et méthodologiques en adéquation avec les objectifs de la formation


2 - Disposer d’un niveau de langue  en français à l’écrit et/ou à l'oral


3 - Disposer de compétences en communication écrite et orale en français et/ou en langue étrangère


4 - Savoir mobiliser les connaissances dans les domaines associés à la formation


5 - Savoir organiser son travail, être méthodique et rigoureux


6 - Disposer d'une capacité d’analyse, poser une problématique et mener un raisonnement


7 - Manifester un intérêt pour les disciplines enseignées et faire preuve de curiosité intellectuelle


8 - Avoir un projet de formation et/ou professionnel en adéquation avec le parcours ciblé


9 - Avoir une expérience professionnelle et/ou personnelle en France et/ou à l'étranger en lien avec la formation


10 - Connaitre l’environnement du milieu professionnel


Mathématiques|Mathématiques et informatique 


appliquées aux sciences humaines et sociales


* Diplôme de Licence ou équivalent


* relevés de notes dans les domaines de la formation


* cursus anrérieur suivi


* lettre de motivation


* Qualité de rédaction de la lettre de motivation


* CV


* Attestation de stage ou tout autre document officiel d'un organisme justifiant d'une expérience 


professionnelle et/ou personnelle en France et/ou à l'étranger en lien avec la formation


Dossier


SCEM MEEF Second degré Sciences physiques et chimiques (CAPES)


1 - Avoir acquis de très bonnes compétences académiques et méthodologiques en adéquation avec les objectifs de la formation


2 - Disposer d’un niveau de langue  à l’écrit et/ou à l'oral


3 - Disposer de compétences en communication écrite et orale en français et/ou en langue étrangère


4 - Avoir de bonnes qualités rédactionnelles


5 - Maîtriser les différents outils informatiques


6 - Manifester un intérêt pour les disciplines enseignées et faire preuve de curiosité intellectuelle


7 - Avoir un projet de formation et/ou professionnel en adéquation avec le parcours ciblé


8 - Connaitre l’environnement du milieu professionnel


9 - Avoir des connaissances sur les domaines de la formation et les débouchés professionnels


Physique|Chimie|Physique, chimie


* Diplôme de Licence ou équivalent


* Relevés de notes dans les domaines de la formation


* Cursus anrérieur suivi


* Lettre de motivation


* Qualité de rédaction de la lettre de motivation


* CV


Dossier







 3.7 Attendus en masters 2025 Approuvé par la CFVU du CAC du 5 décembre 2024


SCEM MEEF Second degré Education physique et sportive (CAPEPS)


1 - Avoir acquis de très bonnes compétences académiques et méthodologiques en adéquation avec les objectifs de la formation


2 - Disposer de compétences en communication écrite et orale en français et/ou en langue étrangère


3 - Savoir mobiliser les connaissances dans les domaines associés à la formation


4 - Savoir organiser son travail, être méthodique et rigoureux


5 - Avoir de bonnes qualités rédactionnelles


6 - Disposer d'une capacité d’analyse, poser une problématique et mener un raisonnement


7 - Savoir travailler de façon autonome et en équipe


8 - Manifester un intérêt pour les disciplines enseignées et faire preuve de curiosité intellectuelle


9 - Avoir un projet de formation et/ou professionnel en adéquation avec le parcours ciblé


10 - Avoir une expérience professionnelle et/ou personnelle en France et/ou à l'étranger en lien avec la formation


11 - S’être engagé dans la vie universitaire, sociale ou associative


12 - Connaitre l’environnement du milieu professionnel


13 - Avoir des connaissances sur les domaines de la formation et les débouchés professionnels


Sciences et techniques des activités physiques et 


sportives


* Diplôme de Licence mention Education et Motricité


* Relevés de notes dans les domaines de la formation


* Cursus anrérieur suivi


* TASA (test d'aptitude au sauvetage aquatique) ou équivalent


* PSC1 ou équivalent


* Lettre de motivation


* Qualité de rédaction de la lettre de motivation


* CV


* Attestation de stage ou tout autre document officiel d'un organisme justifiant d'une expérience 


professionnelle et/ou personnelle en France et/ou à l'étranger en lien avec la formation


* Attestation de stage ou tout autre document officiel d'un organisame justifiant d'un engagement dans la vie 


universitaire, sociale ou associative


Dossier
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PROJETS COLLABORATIFS TRANSVERSAUX FINANCES 


DANS LE CADRE DE LA CONTRIBUTION DE VIE ETUDIANTE 


ET DE CAMPUS (CVEC) EN FAVEUR DE L’AMELIORATION 


DES CONDITIONS DE VIE DES ETUDIANTS  
 


PROPOSITION DE REPARTITION DES CREDITS – BUDGET 2025 


 


RAPPEL DU CADRE LEGISLATIF DE REFERENCE 
Loi n° 2018-166 du 8 mars 2018 relative à l'orientation et à la réussite des étudiants 


Code de l’éducation : articles L. 841-5, D. 841-2 à D. 841-11 


Circulaire n° 2019-029 relative à la programmation et au suivi des actions CVEC 


PROPOSITION DE REPARTITION DES CREDITS CVEC  POUR L’EXERCICE 2025 
(Répartition préparée par le comité opérationnel CVEC du 16 mai 2024 et approuvée par la CFVU du 


CAC du 13 juin 2024) 


 
 


* dont 42 967 € au titre des dépenses déjà fléchées sur Fonds de roulement  


FOCUS SUR LES BUDGETS DES PROJETS COLLABORATIFS PARTENARIAUX POUR 


LA REUSSITE ETUDIANTE 
 


Objectifs du dispositif  


 


L’Université Savoie Mont Blanc a établi un dispositif particulier pour mettre en œuvre les actions financées grâce à la 


CVEC, dans le but d’améliorer les conditions de vie des étudiants en leur offrant un contexte d’étude de qualité, 


favorable à leur réussite.  


Ce dispositif étudié dans le cadre du Comité opérationnel CVEC, fédère tous les acteurs de la vie de campus, 


associations, étudiants, services et partenaires de l’Université. Il repose sur le choix de financer prioritairement des 


projets transversaux, ce qui nécessite une coordination des acteurs et des services amenés à travailler ensemble sur 


la mise en place des actions. Les sujets touchants la vie étudiante et de campus sont tous pluri-compétences et ils 


sont ainsi abordés au regard de l‘étudiant. 


Le service de vie étudiante et de campus (SVEC) vient en appui au développement et à l’application de la politique 


de vie étudiante de l’établissement. Il met également en œuvre un dispositif de soutien et d’accompagnement aux 


initiatives étudiantes. Rattaché à la Direction des Études et de la Vie Étudiante, le SVEC se positionne comme un 


REPARTITION CREDITS CVEC 2025 


Libellés Montants 


FSDIE 270 000, 00 € 


Projets CVEC 442 756, 00 € 


Dotation Médecine préventive 198 948, 00 € 


Dotation Service des Sports hors projets 31 263 € 


TOTAL * 942 967,00 € 
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centre de service partagé au sein de l’établissement. Il anime sur chaque campus la concertation nécessaire sur la 


vie étudiante et de campus entre tous ses acteurs : composantes, directions, services communs, partenaires 


extérieurs, associations, etc. 


Description du dispositif 


Pour l’année 2024-2025, 6 thématiques (projets collaboratifs) ont été dégagées pour la mise en œuvre des actions 


des étudiants : 


• Projet collaboratif 1 : Accueil et intégration des étudiants 


• Projet collaboratif 2 : Lieux de vie éco-responsables 


• Projet collaboratif 3 : Santé, bien-être 


• Projet collaboratif 4 : Université connectée 


• Projet collaboratif 5 : Égalité 


• Projet collaboratif 6 : Culture 


Proposition de répartition de l’enveloppe CVEC  


 


  BUDGET 2025 


Libellés Fonctionnement Investissement Masse Salariale TOTAL 


Service Vie Étudiante et de Campus     61 914,00 € 61 914,00 € 


Projet collaboratif 1 
Accueil et intégration des étudiants 


65 000, 00 €   49 502, 00 € 114 502,00 € 


Projet collaboratif 2 
Lieux de vie éco-responsables 


30 000,00 €     30 000,00 € 


Projet collaboratif 3 
Santé, bien-être 


50 000,00 €  52 461,00 € 102 461,00 € 


Projet collaboratif 4 
Université connectée 


10 000,00 €    32 259, 00 42 259,00 € 


Projet collaboratif 5  
Égalité 


31 871,00 €    31 871,00 € 


Projet collaboratif 6 
Culture 


53 000,00 €   6 749,00 € 59 749, 00 € 


TOTAL 239 871,00 €  202 885,00 € 442 756,00€ 


1. Accueil et intégration des étudiants 


→ Réussir son arrivée à l’Université grâce à des événements d’accueil et d’intégration afin de visiter les campus 
et découvrir l’ensemble des services de l’Université. 


→ Favoriser une intégration solidaire et sportive afin de prévenir des situations d’isolement et favoriser le lien 
social à travers une activité physique. 


→ Mobilisation d’étudiants relais (Étudiants Relais Vie Étudiante et Étudiants Relais Internationaux) pour 
accueillir et orienter les étudiants primo-entrants. 


2. Lieux de vie écoresponsables 


→ Créer et animer des lieux de vie sur les trois campus : améliorer et adapter les espaces de vie étudiante  
inter-composantes avec une offre de services et d’animation adaptée aux attentes et besoins des étudiants 
afin d’en favoriser leur appropriation. 


→ Organiser des actions écoresponsables sur les campus. 
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3. Santé, Bien-être 


→ Développer l’accueil et l’accompagnement par les pairs (Etudiants Relais Santé). 


→ Offre bien-être, relaxation, gestion du stress. 


→ Développement des offres de soins primaires. 


→ Dispositifs d’accompagnement aux associations dans les actions de prévention des conduites à risques.  


→ Promotion de la santé sexuelle. 


→ Faciliter l’accès aux installations sportives universitaires : développement des pratiques en autonomie. 


4. Université connectée 


→ Mise en place et entretien d’une banque de prêt d’ordinateurs portables, mis à disposition des étudiants dans 
les bibliothèques universitaires via des prêts cours et à destination des étudiants identifiés en situation sociale 
très difficile.  


→ Améliorer et coordonner la diffusion des informations à destination des étudiants. 


5. Égalité 


→ Mise en place d’actions de sensibilisation aux Violences sexistes et sexuelles ; 


→ Promotion de l’inclusion et de la diversité.   


→ Lutte contre la précarité menstruelle 


→ Information et accompagnement. 


6. Culture 


→ Mobilisation d’étudiants relais (Etudiants relais Culture) 


→ Mise en place d’une offre culturelle adaptée  


→ Évènements culturels sur les campus et hors les murs 


→ Concours artistique 
 


Chaque projet collaboratif est porté par un groupe de travail animé par le SVEC associant les services et les 


partenaires.  


Les principaux services impliqués dans la mise en œuvre de ces actions sont : le SVEC, le Service de Santé Étudiant 


(SSE), le Service Des Sports (SDS), le Service Commun de Documentation (SCD), la Direction du patrimoine et la 


Direction de la communication. 


 


Bénéficiaires des actions CVEC 


 


Les actions proposées sont accessibles à tous les étudiants inscrits à l’USMB en formation initiale et assujettis à la 


CVEC, qu’ils l’aient acquittée ou qu’ils en soient exonérés.  


Par convention avec l’Université Grenoble Alpes (UGA), le dispositif est ouvert depuis l’année 2019-2020 également 


aux étudiants en soins infirmiers inscrits dans les Instituts de formations en soins infirmiers (IFSI) de Chambéry et 


d’Annecy, inscrits à l’UGA.  


Le dispositif a été présenté au sein des IFSI et toutes les actions sont accessibles à ces étudiants (hors action sociale).  


 


 


 


  












 4.1 Labellisation des associations étudiantes 2024-2025 Approuvé par la Commission vie des campus du 28 novembre 2024


  et la CFVU du CAC du 5 décembre 2024


1
AJT (association des juristes transfrontaliers 
d'Annecy)


Annecy-le-vieux Favorable Favorable


2
ASEN OU ALPES NOT' (association des deux 
savoie des étudiants en notariat)


Jacob-Bellecombette Favorable Favorable


3 Association INTERBIS (BDE Inter asso) Jacob-Bellecombette Favorable Favorable


4 BDE IAE ANNECY Annecy-le-vieux Favorable Favorable


5 BDE SGM Bourget-du-Lac Favorable Favorable


6 ETUDEBROUILLE Jacob-Bellecombette Favorable Favorable


7 INTER BDE Annecy-le-vieux Favorable Favorable


8 JURISENTREPRISE Jacob-Bellecombette Favorable Favorable


9
Le comité d'élèves préparationnaires aux 
Hautes Ecoles de Commerce (CEPHEC) du 
Lycée Berthollet


Annecy-le-vieux
Défavorable                                                           


(le bureau n'est actuellement pas 
composé à 2/3 d'étudiants de l'USMB)


Favorable                                                      
(sous réserve que le bureau soit constitué 


de 2/3 d'étudiants prochainement)


10 PEC Bourget-du-Lac Favorable Favorable


11 Tour du monde au manège Jacob-Bellecombette Favorable Favorable


12 UEP (Union étudiante pour le patrimoine) Jacob-Bellecombette Favorable Favorable


Demande de labellisation des associations étudiantes 2024-2025


Avis CFVU 05/12/2024Site USMBAssociation
Avis commission vie des campus 


28/11/2024












 4.2 FSDIE Projets : demandes de subvention présentées par les associations étudiantes, troisième campagne 2024-2025  Commission vie des campus du 28 novemre 2024


CFVU du CAC du 5 décembre 2024


Association Intitulé du projet Descriptif du projet Publics concernés Domaine Autre financement


Coût total du 


projet 


€


Subvention 


demandée


€


Part de la 


subvention 


demandée


en %


Proposition 


d'attribution du 


FSDIE                           


€


Part de la 


subvention 


d'attribution en 


%


Proposition 


d'attribution de la 


CFVU                      


€


Subventions commissions précédentes                                               


2023-2024                


Remarques


2 FAC MUSIQUE


Concert des portes 


ouvertes de l’USMB 


campus Jacob-


Bellecombette


→ Contribuer à la promotion de l’USMB à travers la 


musique


→ Etudiants de l’USMB et les 


futurs étudiants
1-Culture artistique


→ 71,55 € (Prélèvement sur 


bénéfices antérieurs)      
1 093,78 1 100,00 100,57% 733,52 67,06% 733,52 /


Avis favorable. La commission vie de campus 


propose de ne pas subventionner les frais 


d'assurance, les bouchons d'oreille et les 


stickers.


3
Légumes et Cagettes 


Rebelles Annecy


Vente et distribution 


d’assortiments de produits 


locaux et de saison à 


destination des étudiants


→ Vente de produits alimentaires à bas prix aux 


étudiants de l’USMB, afin de lutter contre la précarité 


étudiante et de favoriser une alimentation saine, variée et 


durable.


→ Etudiants de l’USMB, 


campus Annecy-le-Vieux, ainsi 


que le personnel de l’université


9-Autres


→ 3 843,87 € (Prélèvement 


sur bénéfices antérieurs)                                                                                                                     


→ 11 914 € (Vente de 


cagettes)                                                                                                                                                              


→ 277,50 € (Tote bags)      


23 215,97 1 321,88 5,69% 1 321,88 5,69% 1 321,88


→ 5 858,72 € (24/10/2024), projet "Compensation du prix 


de cagettes de fruits et légumes locaux et de saison, 


vendues à prix unique"        


Avis favorable.


4 Tour du Monde au Manège


Organisation de la 27ème 


édition du Tour du Monde 


Vendredi 21 et samedi 22 


mars 2025


→ Mettre en avant l'interculturalité et les étudiants 


internationaux de la ville de Chambéry


→ Créer du lien entre les locaux et les étudiants 


étrangers en proposant une expérience culturelle 


immersive et enrichissante


→ Les habitants de Chambéry 


et des alentours


→ Les étudiants de l'Université 


Savoie Mont Blanc


→ Les étudiants internationaux


→ Les élèves des écoles 


primaires, collèges et lycées de 


Chambéry


6-Citoyenneté


→ 2 700 € (Partenaires 


institutionnels)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               


→ 300 € (Partenaires privés)                                                                                                                                                               


→ 1 290 € (Marché de Noël / 


soirées / tombola)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               


→ 4 308 € (recettes bar / 


restauration)    


16 098,00 7 000,00 43,48% 7 000,00 43,48% 7 000,00
→ 6 000 € (30/11/2023), projet "Organisation de la 26ème 


édition du Tour du Monde"        
Avis favorable.


5


Théâtre et Recherches à 


l’Université de Chambéry


(TRUC)


Intervention d’une metteure 


en scène et professeure de 


théâtre professionnelle en 


vue de spectacles en fin 


d’année scolaire


→ Proposer des cours tout au long de l’année scolaire 


dans le cadre d’une continuité pédagogique, dans 


l’objectif final de monter un spectacle représentée à 


Chambéry avec des répétitions


→ Tous usagers de l’USMB 1-Culture artistique
→ 258,19 € (Prélèvement sur 


bénéfices antérieurs)                   
4 458,19 4 200,00 94,21% 4 200,00 94,21% 4 200,00 /                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 Avis favorable.


6


ASSOCIATION DES 


ÉTUDIANTS IVOIRIENS 


DE CHAMBÉRY


CHAMBÉRY IVOIRE NIGHT


→ Dans le but de célébrer la fin du semestre et de 


marquer le passage à une nouvelle année, l’Association 


des Etudiants Ivoiriens de Chambéry (AEIC) organise 


chaque année sa traditionnel soirée étudiante de fin 


d’année, le 28 décembre 2024 . Cet événement vise à 


rassembler les étudiants dans une atmosphère festive et 


conviviale, permettant ainsi de renforcer les liens sociaux 


et de créer des souvenirs mémorables dans cette 


période de fête.


→ Tout public en majorité des 


étudiants
9-Autres


→ 300 € (Cotisation des 


membres du bureau)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      


→ 314 € (Vente de 


marchandises)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                


→ 100 € (Billetterie)


1 514,00 800,00 52,84% 664,00 43,86% 664,00 /                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 


Avis favorable. La commission vie de campus 


propose de ne pas subventionner les frais 


d'assurance. La commission invite l'association 


à fournir des éléments sur la participation 


étudiante et la composante de rattachement 


des étudiants lors du bilan.


7 GACO CRESCENDO Festival Eleph’unk
→ Promouvoir la culture musicale au sein de la ville de 


Chambéry du 25 au 27 mars 2025


→ Premier public visé, les 


étudiants mais aussi les 


amateurs de la culture musicale


1-Culture artistique


→ 2 000 € (CROUS)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      


→ 1 750 € (CAF)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             


→1 000 € (Autre organismes)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         


→ 150 €  (Vente de 


marchandises)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              


→ 2 000 € (Billetterie)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   


→ 2 460 € (autres ventes)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    


19 919,18 9 819,18 49,30% 5 000,00 25,10% 1 372,40
→ 6 260 € (30/11/2023), projet "Festival Eleph’unk"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 


Avis favorable. La commission vie de campus 


propose de ne subventionner qu'une partie de 


la subvention demandée sous réserve de la 


transmission des devis, en raison du dossier 


jugé incomplet. Elle conseille à l'association de 


présenter à nouveau le dossier à la commission 


suivante pour un éventuel complément de 


subvention.


8 BDE CITHEME l’ASSO


Comité de 


remerciements/accueils des 


étudiants, le 17 janvier 2025 


à Aix les Bains


→ Remercier les étudiants erasmus du premier 


semestre et intégrer ceux du second semestre


→ Présenter la nouvelle équipe du BDE


→ Remercier les partenaires réguliers


→ Étudiants de l’USMB 9-Autres
→4 500 € (Tickets étudiants)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      


→ 208,38 € (Trésprerie)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
8 953,38 4 245,00 47,41% 0,00 0,00% 0,00


→ 2 000 € (30/11/2023), projet "Séminaire professionnel 


en station de sports d’hiver"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            


→ 0 € (10/01/2024), projet "GALA 2024"


→ 7 058,95 € (06/06/2024), projet "Séminaire de 


Cohésion 2024"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               


→ 0 € (06/06/2024), projet "Reconduite du projet : 


Séminaire de Rentrée"


Avis défavorable. La commission vie de 


campus propose de ne pas subventionner ce 


projet qui est situé hors du périmètre du FSDIE.


76 052,50 29 286,06 38,51% 19 719,40 25,93% 16 091,80


800,00


→ 350 € (05/10/2023), projet "Projet d’illumination et de 


décoration pour les fêtes de fin d’année"                                                                                                                                                                                                                                                                         


→ 2 000 € (06/06/2024), projet"Ateliers fabrication de 


produits ménagers naturels"                                                                                                                                                                                                                                                                                                           


→ 135,07 € (06/06/2024), projet "(06/06/2024)"Course 


d’orientation savoyarde au coeur de la ville d’Annecy pour 


l'accueil des étudiants découvrant la ville lors de la 


rentrée 2024/2025"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            


→ 2 500 € (06/06/2024), projet "Course et soirée 


caritative pour Octobre Rose"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        


→ 1 500 € (06/06/2024), projet "Activité artistique"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      


→ 7 000 € (06/06/2024), projet "Polytech Mountain 


Discovery"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            


→ 1 500 € (06/06/2024), projet "Rallye Savoyard"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                


→ 9 300 € (06/06/2024), projet "Week-end sportif"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              


→1 390 € (06/06/2024), projet "Bureau Des Arts et des 


Activités"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                


→ 8 000 € (06/06/2024), projet "Course Croisière EDHEC 


(CCE)"     


1 BDE Polytech Woofies


→ Tous les étudiants du 


campus de Technolac 3-Sport /                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 800,00 800,00 100,00%→ Former une équipe de cheerleading universitaire


CATEGORIE 1 - Projets transversaux portés par une ou plusieurs associations issues de structures différentes concernant un campus entier et dont l’accès est ouvert à tous les étudiants


           Année Universitaire 2024-2025


PROPOSITION D'ATTRIBUTION DE SUBVENTION FSDIE AUX ASSOCIATIONS ETUDIANTES


         Commission Vie des Campus - FSDIE Projets du 28 novembre 2024


Avis favorable. La commission vie de campus 


informe l'association que cette subvention est 


attribuée à titre exceptionnel et qu'à l'avenir, 


seuls des projets seront financés par le FSDIE. 


D'autres sources de financement seront à 


rechercher en cas de besoin liés uniquement à 


des frais de fonctionnement.


SOUS-TOTAL CATEGORIE 1


800,00100%


1/3







 4.2 FSDIE Projets : demandes de subvention présentées par les associations étudiantes, troisième campagne 2024-2025  Commission vie des campus du 28 novemre 2024


CFVU du CAC du 5 décembre 2024


Association Intitulé du projet Descriptif du projet Publics concernés Domaine Autre financement


Coût total du 


projet 


€


Subvention 


demandée


€


Part de la 


subvention 


demandée


en %


Proposition 


d'attribution du 


FSDIE                           


€


Part de la 


subvention 


d'attribution en 


%


Proposition 


d'attribution de la 


CFVU                      


€


Subventions commissions précédentes                                               


2023-2024                


Remarques


CATEGORIE 1 - Projets transversaux portés par une ou plusieurs associations issues de structures différentes concernant un campus entier et dont l’accès est ouvert à tous les étudiants


1 Polytech MONT-BLANC
Récolte de fonds pour une 


ascension du Mont Blanc


→ Faire découvrir le monde de la montagne au plus 


grand nombre d’étudiants possible et réaliser une récolte 


de fonds à travers plusieurs actions (ventes de produits 


locaux, création de partenariats...) afin de permettre à un


maximum d’étudiants du campus de faire l’ascension du 


Mont Blanc au mois de juin.


→ Tout étudiant amateur de la 


montagne
3-Sport


→ 1 500 € (BDE Polytech)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      


→ 4 000 € (Vente de produits)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         


→ 2 700 € (Vente de 


marchandises)                                                                                                                                                                         


→ 3 600 €  (Sponsoring)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              


→ 3 200 € (Bénévolat 


Marathon et Maxi Race)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         


30 000,00 9 000,00 30,00% 9 000,00 30,00% 9 000,00


→ 9 000 € (30/11/2023), projet "Récolte de fonds pour 


une ascention du Mont Blanc"                                                                                                                                                                                                                                                                                                    


→ 0 € (01/02/2024), projet "Récolte de fonds pour une 


ascention du Mont Blanc"


Avis favorable. La commission vie de campus 


demande à l'association de veiller à une 


communication large de l'évènement et de lui 


transmettre la composante des étudiants 


participants ainsi que des éléments liés à la 


communication/médiatisation de l'évènement 


lors du bilan.


30 000,00 9 000,00 30,00% 9 000,00 30,00% 9 000,00


1
AJLA (Association des 


Juristes Linguistes)


Voyage à Genève, le 28 


février 2025


→ Faire découvrir les institutions internationales aux 


étudiants pour les sensibiliser aux causes humanitaires 


et citoyennes.


→ Etudiants de l’USMB 1-Culture artistique
→ 600€ (Inscriptions des 


participants)
1 956,00 1 356,00 69,33% 0,00 0,00% 0,00


→ 1 294,60 € (10/01/2024), projet "Journée à Paris pour 


les étudiants de Droit-LEA de l'USMB"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 


→ 1 021,50 € (01/02/2024), projet "Voyage à Bruxelles 


pour visiter les institutions européennes"                 


Avis défavorable. La commission vie de 


campus propose de ne pas subventionner ce 


projet qui est lié à un projet pédagogique et qui 


pourrait faire l'objet d'une demande de 


subvention à la composante. Elle conseille à 


l'association de se mettre en contact avec 


l'association AJT qui prévoit également une 


visite du Palais des Nations Unies à Genève.


2
Association des Juristes 


Transfrontaliers (AJT)


Demande d’aide au 


démarrage


→ Soutenir financièrement le démarrage de notre 


association


→ Bénéficiaires de l’activité de 


l’Association des Juristess 


Transfrontaliers


9-Autres / 150,00 150,00 100,00% 150,00 100,00% 150,00 / Avis favorable.


3
Association des Juristes 


Transfrontaliers (AJT)


Master-Class 


«Trans/frontières et 


dialogue des disciplines» 


Thème 2025: Coopérations 


et Démocraties - Fabrique 


des politiques publiques 


des coopérations 


territoriales (Marseille, du 


mercredi 29 au vendredi 31 


janvier 2025)


→ La Master-Class est un projet académique, 


permettant aux étudiants de rencontrer des 


professionnels du domaine de la coopération 


transfrontalière, de réfléchir sur l’avenir de la coopération 


transfrontalière, tout en leur offrant une expérience 


enrichissante et concrète dans le monde professionnel.


→ Étudiants du Master 2 de 


Droit international transfrontalier
9-Autres


→ 1 840 € (FD)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               


→ 50 € (vente de gâteaux)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
2 302,93 412,93 17,93% 0,00 0,00% 0,00 /


Avis défavorable. La commission vie de 


campus propose de ne pas subventionner ce 


projet qui est un lié à un projet pédagogique et 


qui pourrait faire l'objet d'une demande de 


subvention à la composante.


4
Association des Juristes 


Transfrontaliers (AJT)


Visite du Palais des Nations 


Unies à Genève, le 15 


janvier 2025


→ Visite académique du Palais des Nations ainsi que du 


Haut Commissariat des Nations Unies pour les Réfugiés 


et rencontres avec des professionnels du droit 


international


→ Promotion du Master 2 de 


Droit International - Parcours 


Droit transfrontalier


9-Autres / 819,23 819,23 100,00% 0,00 0,00% 0,00 /


Avis défavorable. La commission vie de 


campus propose de ne pas subventionner ce 


projet qui est lié à un projet pédagogique et qui 


pourrait faire l'objet d'une demande de 


subvention à la composante. Elle conseille à 


l'association de se mettre en contact avec 


l'association AJLA qui prévoit également une 


visite du Palais des Nations Unies à Genève.


SOUS-TOTAL CATEGORIE 2


CATEGORIE 2 -  Événements sportifs et humanitaires finançables parce qu’ils contribuent à la promotion de l’Université Savoie Mont Blanc


CATEGORIE 3 - Projets ne concernant qu’une filière


/


→ 350 € (05/10/2023), projet "Projet d’illumination et de 


décoration pour les fêtes de fin d’année"                                                                                                                                                                                                                                                                         


→ 2 000 € (06/06/2024), projet"Ateliers fabrication de 


produits ménagers naturels"                                                                                                                                                                                                                                                                                                           


→ 135,07 € (06/06/2024), projet "(06/06/2024)"Course 


d’orientation savoyarde au coeur de la ville d’Annecy pour 


l'accueil des étudiants découvrant la ville lors de la 


rentrée 2024/2025"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            


→ 2 500 € (06/06/2024), projet "Course et soirée 


caritative pour Octobre Rose"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        


→ 1 500 € (06/06/2024), projet "Activité artistique"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      


→ 7 000 € (06/06/2024), projet "Polytech Mountain 


Discovery"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            


→ 1 500 € (06/06/2024), projet "Rallye Savoyard"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                


→ 9 300 € (06/06/2024), projet "Week-end sportif"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              


→1 390 € (06/06/2024), projet "Bureau Des Arts et des 


Activités"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                


→ 8 000 € (06/06/2024), projet "Course Croisière EDHEC 


(CCE)"     


123,33
Spectacle de danse rock au 


bal de fin d'année 2024/2025
BDE Polytech5 9-Autres


→ Adhérents au club. Le 


spectacle est réservé à 


l'ensemble des étudiants de 


Polytech Annecy-Chambéry.


123,33


→ Animer le bal de fin d'année avec un spectacle 


représentant l'aboutissement d'une année 


d'entrainement du club de rock. Des costumes 


permettraient de rendre le spectacle plus beau.


Avis favorable.123,33100%123,33100,00%
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 4.2 FSDIE Projets : demandes de subvention présentées par les associations étudiantes, troisième campagne 2024-2025  Commission vie des campus du 28 novemre 2024


CFVU du CAC du 5 décembre 2024


Association Intitulé du projet Descriptif du projet Publics concernés Domaine Autre financement


Coût total du 


projet 


€


Subvention 


demandée


€


Part de la 


subvention 


demandée


en %


Proposition 


d'attribution du 


FSDIE                           


€


Part de la 


subvention 


d'attribution en 


%


Proposition 


d'attribution de la 


CFVU                      


€


Subventions commissions précédentes                                               


2023-2024                


Remarques


CATEGORIE 1 - Projets transversaux portés par une ou plusieurs associations issues de structures différentes concernant un campus entier et dont l’accès est ouvert à tous les étudiants


6 Blairoudeurs Chambéry


Ateliers naturalistes à 


l’USMB : pour des jeunes 


avertis et engagés pour la 


biodiversité


→ Permettre aux étudiants d’acquérir une formation de 


terrain, entre autres complémentaire aux enseignements 


universitaires


→ Rapprocher les étudiants des acteurs locaux de la 


biodiversité : enseignants, association naturaliste, 


collectivités locales


→ Rendre la connaissance naturaliste accessible en 


permettant d’acquérir de l’autonomie sur le terrain, en 


vue d’une poursuite d’étude ou d’une 


professionnalisation.


→ Adhérents de l’associations 


ainsi que les étudiants qui 


participent aux événements 


organisés par l’association 


Blairoudeurs


9-Autres → 100 € (Adhésion)     1 844,00 1 744,00 94,58% 1 744,00 94,58% 1 744,00
→ 1 500 € (03/10/2024), projet "Les blaireaux à la 


montagne"        
Avis favorable.


7 EISPRI STIC NUIT DE L’INFO


→ Rapprocher les filières de l’informatique (licence, but, 


mmi, polytech)


→ Promouvoir l’université et l’UFR et le département 


informatique au niveau national


→ Donner la chance aux étudiants de constituer un 


projet informatique dans le cadre hors universitaire


→ L2 / L3 / M1 / M2 


informatique


→ MMI 1ère et 2ème année


→ BUT Informatique 1ère, 2ème 


et 3ème année


→ Polytech


2-Culture scientifique 


et technique


→ 1 000 € (Composante)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               


→ 718,38 € (Sponsoring)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
3 317,85 1 599,47 48,21% 1 599,47 48,21% 1 599,47 → 1 958,46 € (30/11/2023), projet "Nuit de l’info"        Avis favorable.


8
BDE POLYTECH_La 


saucisse à Gégé
Achat de barbecue


→ Faire des saucisses à petits prix pour nourrir les 


étudiants lors d’évènements organisés par d’autres 


associations de Polytech.


→ Etudiants du campus 


d’Annecy.
9-Autres / 309,99 309,99 100,00% 0,00 0,00% 0,00 /


Avis défavorable. La commission vie de 


campus propose de ne pas subventionner ce 


projet qui n'est pas compatible avec la 


réglementation de l'université en matière de 


prévention et de sécurité.


9 BDE CITHEME l’ASSO Investissement BDE


→ Équiper le BDE pour diminuer les coûts de location du 


BDE


→ Promouvoir l’identité et la visibilité du BDE


→ Faciliter la communication et l’engagement étudiant


→ Étudiants de l’USMB 9-Autres / 1 740,00 1 740,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00


→ 2 000 € (30/11/2023), projet "Séminaire professionnel 


en station de sports d’hiver"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            


→ 0 € (10/01/2024), projet "GALA 2024"


→ 7 058,95 € (06/06/2024), projet "Séminaire de 


Cohésion 2024"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               


→ 0 € (06/06/2024), projet "Reconduite du projet : 


Séminaire de Rentrée"


Avis défavorable. La commission vie de 


campus propose de ne pas donner une suite 


favorable à cette demande car le  FSDI permet 


le financement de projets et non celui des frais 


de fonctionnement des associations. Elle 


conseille à l'association de contacter la DRI afin 


de se renseigner sur les fonds pouvant être 


sollicités (Exemple : Erasmus).


12 563,33 8 254,95 65,71% 3 616,80 28,79% 3 616,80


118 615,83 46 541,01 39,24% 32 336,20 27,26% 28 708,60


7-Santé


8-Handicap


9-Autres


Catégorie 3 : Projets ne concernant qu’une filière.


4-Environnement


5-Humanitaire


6-Citoyenneté


3-Sport


2-Culture scientifique et technique
Catégorie 1 : Projets transversaux portés par une ou plusieurs associations issues de structures différentes concernant un campus entier et dont l’accès est ouvert à tous les étudiants.


Catégorie 2 : Événements sportifs et humanitaires finançables parce qu’ils contribuent à la promotion de l’Université Savoie Mont Blanc.


1-Culture artistique


SOUS-TOTAL CATEGORIE 3


TOTAL DES 3 CATEGORIES


CATEGORIE DOMAINE
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