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Cette note d’opportunité s’inscrit dans la mise en œuvre des Programmes Intensifs Hybrides (BIPs) UNITA 
Erasmus+. Ces nouveaux programmes et leur fonctionnement sont décrits dans la note de cadrage relative au 
C.U. Programmes Intensifs Hybrides UNITA ERASMUS +. 

 

 

Programme 
 
Ce programme international vise à faire travailler des étudiants de troisième année de licence sur les questions très 
actuelles de transition et de soutenabilité sous différentes perspectives : économiques, sociologiques, juridiques, 
comptables, culturelles. L’objectif est qu’ils soient en mesure d’en comprendre les enjeux afin d’utiliser et d’adapter les 
outils comptables, sociologiques et économiques de façon pertinente, pour répondre aux différentes questions qui se 
posent aux niveaux national, européen et international. 
 
Les sujets abordés sont les suivants : 
 
Thème 1 – Performance numérique et soutenabilité (Ascensão Braga, IPG, Portugal) 
Thème 2 – La soutenabilité dans l’éthique des affaires interculturelles (Laura Brancu, Timisoara, Romania) 
Thème 3 – Information non financière : créer de la valeur grâce à l’information sur le développement durable (Mrs. 
Ana Yetano and Mrs Natalia Arias, University of Zaragoza, Spain) 
Thème 4 – Soutenabilité vs croissance économique : vers de nouveaux modèles européens (Myriam Donsimoni, 
USMB, Chambéry) 
 
Le programme s’articulera en deux temps : 
 

 Mobilité virtuelle : Du 1 février au 30 mars 2024 
 
Avant le début de la phase préparatoire, du 1 février au 30 mars, les étudiants (sélectionnés en fonction de leur niveau 

en anglais et de leur souhait de participer : 5-6 par université), devront choisir un des 4 thèmes et se répartir en groupe. 

Ils apprendront à se connaître dans un groupe thématique organisé par l’enseignant du sujet, et suivront un atelier sur 

la communication interculturelle. 

 

Les 4 enseignants responsable des thèmes interviendront en ligne pour suivre les travaux des groupes et répondre à 

leurs questions. La réunion de lancement regroupant tous les étudiants durera 2h30. Chaque groupe aura ensuite une 

rencontre d’1h30 avec le responsable du thème à la fin de la première semaine pour faire le point sur le planning des 

semaines à venir, et les dates des différentes étapes et rendus sur Teams (4h synchrone, et ensuite travail asynchrone). 

 

À la fin de cette période les étudiants rédigeront un document de groupe qui répondra aux questions directrices de 

chaque sujet : Quelle est la situation actuelle, quels sont les défis et quelles pourraient être les perspectives ? Quelles 

sont les implications pour votre propre vie ? Ce document écrit sera complété par une vidéo qui sera présentée au 

public (style de présentation PECHA-KUCHA) lors de la première journée du BIP à Chambéry. Ces présentations 

stimuleront les discussions ultérieures à Chambéry.  

 
Durée totale : total de 4 heures de cours en ligne, en février, et du travail asynchrone pour préparer un document 
écrit de 10-15 pages et une vidéo. 

Programme Intensif Hybride UNITA Erasmus + 
SUSTAINABILITY IN THE BUSINESS WORLD 

Contexte et objectifs 

Modalités pédagogiques 
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  Mobilité physique : du 15 au 21 avril 2024 
 
Pendant la semaine du 15 au 21 avril 2024, l’accent sera mis sur l’étude approfondie, la comparaison, l’application, 
la discussion et la présentation des résultats entre les différents sujets. Les étudiants réfléchiront à la façon dont les 
six sujets sont interdépendants et s’influencent mutuellement. Pour alimenter cette étude approfondie, les coachs 
interviendront sous formes de conférences, avec d’éventuels invités, spécialistes des questions traitées.  
 
Ces thèmes seront abordés à partir de 5 perspectives ou compétences différentes : 
• Lundi : Documents d’orientation interculturels et thématiques 
• Mardi : Débat sur les sujets 
• Mercredi : Perspective nationale/européenne 
• Jeudi : Portfolio personnel 
• Vendredi : Présentation finale et discussions de clôture 
 
Le document final qui est compilé par les étudiants est leur propre portfolio. Ce portfolio comprend le document 
thématique, les diapositives de présentation, un résumé des débats, une présentation des différentes perspectives 
de la soutenabilité dans les affaires. L’étudiant devra ajouter une réflexion personnelle sur ce que ce programme 
international lui a apporté sur le plan personnel comme sur le plan de l’apprentissage. 
 
Durée : 36 heures 
Nombre d’ECTS associés au programme : 6 crédits ECTS :  

 3 ECTS pour la mobilité virtuelle 
 3 ECTS pour la mobilité physique 

 

Organisation 
 
Programme de la semaine de formation  

 
Heures 14 avril 15 avril 16 avril 17 avril  18 avril 19 avril 20 avril 

9 - 10  

 

 
Inscription à 

l’USMB et 
réunion 

d’accueil 
 

 
Débat 

contradictoire 
(Oxford 
Debate) 

 

 
Conférence 1 

(1h30) 
 

 
Conférence 2 

(1h30) 

 
Conférence 3 

(1h30) 

 

 

 

 

Départ des 
participants 

internationaux 

10 - 12  Gestion 
interculturelle 

Réflexions sur 
les thèmes et 

travaux 

 
Préparation du 

portfolio 

Fin des 
préparations 

Début des 
présentations 
du portfolio 

Pause 

 

       

14 - 16  
Accueil des 
participants 

Préparation des 
présentations 

des thèmes par 
groupe 

 
Débat 

contradictoire 

 
Présentation 
(10 mn par 
groupe) et 
discussion 

 
 
 

Balade en 
bateau sur le lac 

du Bourget 

(ou visite 
Annecy) 

 
Présentation du 

portfolio 

 

16 - 18 

 

 

 

 

 

19 - 21 

Activités brise-
glace entre 
participants  

+ 30min de 
présentation 

UNITA 

Présentations 
des différentes 

universités 

Visite 
Chambéry 

Visite de la 
Banque de 
France ou 

Musée 
savoisien 

Visite de la 
Banque de 
France ou 

Musée 
savoisien 

 

Welcome dinner  Chambéry city 
game  

     Dîner de 
clôture  
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Modalités d’obtention 
 
Tous les livrables – articles, rapport, vidéos, présentations, etc. – doivent être remis à temps. Les dates limites seront 
indiquées dans le manuel de l’étudiant. Les livrables remis après la date limite seront considérés comme en retard. 
Le document portant sur l’un des thèmes sera évalué par l’enseignant référent du thème. Si les systèmes de notation 
sont différents entre les pays, une conversion selon les normes nationales sera effectuée par l’enseignant responsable 
de la formation. Pour les présentations orales publiques, la note sera attribuée par un jury, composé de quatre 
enseignants représentants les 4 universités partenaires. 
 
Globalement la note sera attribuée au groupe, mais les étudiants qui n’obtiennent pas de bons résultats, que ce soit 
dans la phase préparatoire ou la phase IP, recevront une note différente de celle du groupe. En cas d’échec, 
l’établissement d’attache s’occupera de la reprise de l’étudiant. 
 
L’attribution des 6 crédits ECTS est conditionnée par : 
 

a) La participation au cours en distanciel (document écrit) et à la semaine intensive (oral : vidéo et portfolio)  
b) L’obtention d’une moyenne finale égale ou supérieure à 10/20. 

 

 
 

Ce programme s’adresse aux étudiants de la troisième année de licence AES (USMB), économie ou gestion 
(Timisoara, Garda, Saragosse), et éventuellement à quelques M1 dans les universités partenaires. 

 
 

 

Les compétences développées par les étudiants et étudiantes : 
 

 Compétence 1 :  Réaliser une étude 

- Niveau 3 : Rendre compte de raisonnements construits sur un sujet  
- Définir une approche et mobiliser des concepts pour analyser un phénomène donné 
- Construire un argumentaire fondé scientifiquement 
- Utiliser une démarche pluridisciplinaire 
- Rédiger une étude sur un sujet complexe, de manière structurée et cohérente intégrant des éléments de 

réflexion personnelle 
- Réaliser des missions et en rendre compte 
- Concevoir des tableaux de bord de suivi des performances de l'organisation 

 

 Compétence 2 :  Piloter un projet 

- Niveau 3 : Animer une équipe de projet  
- Donner du sens à son analyse et son action  
- Mobiliser et gérer les ressources adaptées  
- Considérer l'environnement pour contextualiser le positionnement d'un projet 

 

 Compétence 3 :  Appliquer les méthodes nécessaires à la professionnalisation 

- Niveau 3 : Adopter un comportement professionnel adéquat 
- Utiliser la gestion de projet pour capitaliser sa recherche et suivre l'évolution de son projet 
- Innover, oser, créer 
- Adapter son discours à son public 
- Se coordonner et collaborer pour construire une démarche d’apprentissage autonome 
- Mobiliser les ressources personnelles et les acquis techniques pour une tâche professionnelle 

Profil des candidats 

Compétences 
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Budget prévisionnel 
 
Sur la base de 20 participants internationaux. 
 

RECETTES        Coût unitaire         Nb de participants                              Total 

Erasmus+ (subvention sur base de 
20 participants internationaux) 400 € 20 8 000 € 

TOTAL     8 000 € 

DEPENSES       

Hébergement pour 20 étudiants 
internationaux (base chambre twin 
partagée) 250 € 20 5 000 € 

Repas  15 € 120 1 800 € 

1 activité au choix (montant 
forfaitaire) 1 200 € 1 1 200 € 

TOTAL     8 000 € 
 

 

Langues d’instruction : 

ANGLAIS 

Universités impliquées 

 l’Instituto Politécnico da Guarda (Portugal) 

 l’Université Savoie Mont Blanc (France) 

 l’Universitatea de Vest din Timişoara (Roumanie) 

 l’Universidad de Zaragoza (Espagne) 
 
Composante porteuse du BIP 
 
Faculté de Droit - USMB 

 

Lieu des cours : 
 
Campus de Jacob-Bellecombette 
 

Enseignants responsables du BIP et équipe pédagogique : 
 
Myriam DONSIMONI (USMB), Responsable du BIP : myriam.donsimoni@univ-smb.fr 
Ana YETANO et Natalia ARIAS, UNIZAR (Espagne) : ayetano@unizar.es 
Ascensão BRAGA, IPG (Portugal) : sbraga@ipg.pt 
Laura BRANCU, Université deTimisoara (Romania) : laura.brancu@e-uvt.ro 
 

 
 

Les étudiants qui participent au programme recevront un Certificat Universitaire et un badge        numérique UNITA 
 

Supplément au diplôme 

Aspects budgétaires 

Informations complémentaires 

https://www.univ-smb.fr/
https://www.uvt.ro/ro/
https://www.unizar.es/

