CFVU du CAC du 6 novembre 2025

UNIVERSITE
SAVOIE
MONT BLANC

Commission de la Formation
et de la Vie Universitaire

- Séance du 06 novembre 2025 -

Délibération n°7.06/11/2025
relative a la répartition de I’enveloppe formation du budget 2026

Vu le code de I'éducation et notamment ses articles L 613-1, L712-1 et L712-6-1,

Vu les statuts de l'universiteé Savoie Mont Blanc, adoptés par le conseil d’administration en sa séance du 7 juillet
2015, modifiés, et notamment son article 22,

Article unique : Répartition de I'enveloppe formation du budget 2026

Document fourni en annexe.

Résultat du vote :

Membres en exercice : 31 Nombre de suffrages exprimés : 21
Quorum : 16 Contre :0

Membres présents : 16 Abstention : 0

Membres représentés : 5 Pour: 21

Nombre de votants : 21
La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire de I’"Université Savoie Mont Blanc, aprés en avoir
délibéré, approuve a l'unanimité des membres présents et représentés, la répartition de I'enveloppe
formation du budget 2026, telle que présentée en séance et décrite en annexe.

Chambery, le 13 novembre 2025

Le Président de I'Université Savoie M§nt Blahc
Philippe Briand

La présente délibération prend effet a compter de sa publication et de sa transmission du recteur.

Classée au registre des délibérations de la commission de Iz | Publieele @ 9 NOV. 2025
formation et de la vie universitaire (CFVU), consultable a la direction

des études et de la vie étudiante (DEVE) Transmise au recteur le - 1 g NUV 2025

Modalités de recours contre la présente délibération : La présente délibération pourra faire l'objet, dans un délai de deux mois a compter de
sa publication et de sa transmission au recteur, d'un recours administratif auprés du président de l'université Savoie Mont Blanc ou d'un recours
contentieux devant le tribunal administratif de Grenoble conformément aux dispositions des articles R.421-1 & R.421-5 du code de justice
administrative. La requéte peut étre déposée au greffe de la juridiction ou adressée par voie postale ou par la voie de I'application « Télérecours
citoyens » sur le site www.telerecours.fr.

En cas de recours administratif préalable, le délai du recours contentieux est prolongé de la durée de réponse de l'auteur de la décision. Dans
cette hypothése, vous disposez de deux mois pour déposer un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Grenoble conformément
aux dispositions des articles R.421-1 a R.421-5 du code de justice administrative, a compter de la notification d'une décision expresse ou de la
naissance d'une décision implicite de rejet résultant du silence gardé par I'administration pendant deux mois.
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Approuveé par la CFVU du CAC du 6 novembre 2025
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Budget initial 2026
Répartition de I’enveloppe de
formation
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Rappel des principes méthodologigues :

« Calcul de la charge d’enseignement par la composante

« Communication par le SPE du potentiel brut d’enseignement et de ses altérations

« Calcul par différence du volume d’heures complémentaires a financer

« Valorisation de ce volume en équivalent masse salariale

« Ajout des charges de personnel et d’exploitation financées sur ressources propres

« Calcul de la totalité des ressources propres de la composante (dont reversement SFC et taxe
d’apprentissage)

« Calcul par difference de la dotation de I'établissement (en fonctionnement et en

iInvestissement)
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Nouveautés du Bl 2026 : Données d'effectifs et de charge d'enseignement
100 000 3 500
, . . 3238 86 493
* Les heures complementaires qui 7000 3119 3000
, . . 80000
étaient prises en charge par le SFC
L 70000 2557 2 500
(et déduites de son reversement) o <1577
sont a présent transférées en o s o
gestion a ’ensemble des 20000 38442 35 12/ 31876 oo 1500
composantes 30000 1132
. C’était uniquement le cas pour 20000 16173 216 2::3 -
, 500
'lUT A et POLYTECH en 2025 Ioae
SCEM IAE IUT A IUT C POLYTECH
mm Charge d'enseignement 2026 calculée par la composante Dont heures gérées auparavant par le SFC

=8=— Effectif étudiants enquéte SISE N-1 (hors SFC)
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Nouveautés du Bl 2026 :

« Le reversement du SFC est
majoré des heures transférées
pour permettre aux composantes
de les prendre en charge

 Le reversement du SFC
progresse ainsi de + 1,58 M€ du
fait du transfert des heures en
gestion a 5 composantes
supplémentaires

« |l s’éleve ainsia 7 159 147 €.
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Reversement SFC

325978,00€ 505809,00€

962 150,00€
‘ 738314,00€
1316724,0
‘ 1391 800,00€
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Nouveautés du Bl 2026 :

Un effort est demandé aux composantes pour
réduire la dotation établissement 2025 de
reférence d’'un montant équivalent au montant
moyen des heures non consommeées sur 2023,
2024 et 2025 projeté

L’effort financier porte en priorité sur la
réduction des heures (afin de respecter le
niveau plafond réglementaire du ratio masse
salariale/produits encaissables) ; I'effort peut
porter aussi sur le fonctionnement et
I'investissement
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L'équilibre du budget des composantes

Synthése :

4500000 €
4000000€
. y 7 . y 7 . 593000 €
La dotation totale de I'établissement s’éleve aprés o000 —_
les DOM et échanges avec les composantes a : SN
« 3669 515 € en fonctionnement
« 1152 339 € en investissement 2000000¢ 120489€ - 18000€
1500000 € 1051778 € 298992 € 219370€ e
319000 €
L’effort demandé lors du débat d’orientation
, . , . . 10000€
budgétaire et approuve par le CA de juin se SOU0E g asse
L . .
traduit ainsi dans la construction du Bl 2026 o - scem e A e poLvTECH
deS Com posa‘ntes B TOTAL DES CHARGES
Dotation établissement pour l'investissement (hors TA affectée en investissement)
1 Dotation établissement pour le fonctionnement
B TOTAL DES PRODUITS (ressources propres)
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