CFVU du CAC du 16 avril 2026

UNIVERSITE
SAVOIE
MONT BLANC

Commission de la Formation
et de la Vie Universitaire

- Séance du 16 avril 2026 -

Délibération n°3.5.16/04/2026
relative aux capacités d’accueil de Licences Professionnelles,
Bachelors Universitaires de Technologie et
Polytech Annecy Chambéry (années 2 a 5)

Vu le code de I'éducation et notamment ses articles L 613-1, L712-1 et L712-6-1,
Vu les statuts de I'université Savoie Mont Blanc, adoptés par le conseil d’administration en sa séance du 7 juillet
2015, modifiés, et nofamment son article 22,

Article unique : Capacités d'accueil de Licences Professionnelles, Bachelors Universitaires de Technologie
et Polytech Annecy Chambéry (années 2 a 5) ’

Document fourni en annexe.

Résultat du vote :

Membres en exercice : 32 Nombre de suffrages exprimés : 19
Quorum : 16 Contre : 0

Membres présents : 14 Abstention : 0

Membres représentés : 5 Pour: 19

Nombre de votants : 19

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire de I’'Université Savoie Mont Blanc, aprés en avoir
délibéré, approuve a I'unanimité des membres présents et représentés, les capacités d'accueil de Licences
Professionnelles, Bachelors Universitaires de Technologie et Polytech Annecy Chambéry (années 2 a 5),
telles que présentées en séance et décrites en annexe.

Chambery, le 20 avril 2026

Philippe Briand

La présente délibération prend effet a compter de sa publication et de sa transmission au recteur.

Classée au registre des délibérations de la commission de la | Publiée le: 2 § AVR. 2026
formation et de la vie universitaire (CFVU), consultable a la direction
des études et de la vie étudiante (DEVE) Transmise au recteur,le : 2 g AVR. 2026

Modalités de recours contre la présente délibération : La présente délibération pourra faire l'objet, dans un délai de deux mois a compter de
sa publication et de sa transmission au recteur, d'un recours administratif auprés du président de l'université Savoie Mont Blanc ou d'un recours
contentieux devant le tribunal administratif de Grenoble -conformément aux dispositions des articles R.421-1. & R.421-5 du code de justice
administrative. La requéte peut étre déposée au greffe de la juridiction ou adressée par voie postale ou par la voie de I'application « Télérecours
citoyens » sur le site www.telerecours.fr.

En cas de recours administratif préalable, le délai du recours contentieux est prolongé de la durée de réponse de l'auteur de la décision. Dans
cette hypothése, vous disposez de deux mois pour déposer un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Grenoble conformément
aux dispositions des articles R.421-1 a R.421-5 du code de justice administrative, @ compter de la notification d'une décision expresse ou de la
naissance d'une décision implicite de rejet résultant du silence gardé par I'administration pendant deux mois.
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Capacités d’accueil : LP et BUT, PAC (années 2 a 5)

‘ﬁ' UNIVERSITE
SAVOIE
MONT BLANC

Approuvé par la Commission pédagogique du 2 avril 2026
et la CFVU du CAC du 16 avril 2026

CAPACITES D'ACCUEIL 2026-2027 au regard du taux d'encadrement et des moyens mis a disposition

FACULTE DE DROIT

Année universitaire 2025-2026

Année universitaire 2026-2027

MENTIONS/PARCOURS

Mention Métiers du notariat

gz‘;zﬁgﬁ Groupes Groupes gzgzﬁgﬁ Groupes | Groupes
Observations Observations
2025-2026 TP TD 2026-2027 TP TD

LICENCE PROFESSIONNELL

20 1 20 1
Mention Métiers des administrations et
collectivités territoriales
Parcours Administration et management public 20 1 0 n'ouvrira pas en 2026-2027
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Capacités d’accueil : LP et BUT, PAC (années 2 a 5)

&:' UNIVERSITE
SAVOIE
MONT BLANC

Approuvé par la Commission pédagogique du 2 avril 2026

CAPACITES D'ACCUEIL 2026-2027 au regard du taux d'encadrement et des moyens mis a disposition

IAE Savoie Mont-Blanc

et la CFVU du CAC du 16 avril 2026

MENTIONS/PARCOURS

Mention Organisation et gestion des établissements
hoteliers et de restauration

Année universitaire 2025-2026

Année universitaire 2026-2027

gapacugl Groupes| Groupes gapacn_el Groupes | Groupes
accuel Observations accuet Observations
2025-2026 TP TD 2026-2027 TP TD

LICENCES PRO

FESSIONNELLES

Parcours Gestion et reprise de PME/PMI en hétellerie-
restauration

en formation initiale

en alternance
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Capacités d’accueil : LP et BUT, PAC (années 2 a 5)

UNIVERSITE
SAVOIE
MONT BLANC

Approuvé par la Commission pédagogique du 2 avril 2026
et la CFVU du CAC du 16 avril 2026

CAPACITES D'ACCUEIL 2026-2027 au regard du taux d'encadrement et des moyens mis a disposition

UFR SCeM

MENTIONS/PARCOURS Année universitaire 2025-2026 Année universitaire 2026-2027
C'apacm_e Groupes | Groupes Observations Clapacn_e Groupes Groupes Observations
d'accueil d'accueil
2025-2026 TP TD 2026-2027 TP TD
CENCES PROFESSIONNELLES
Mention Tourisme et Loisirs sportifs
Parcours Activités sportives de montagne 24 1 1 24 1 1
Mention Agronomie
FERMETURE DEFINTIVE A COMPTER DE LA RENTREE 2026-2027
Parcours Agro-écologie et transition en territoires de montagne 20 2 1
Mention Métiers de la protection et de la gestion de I'environnement
Parcours Diagnostic et traitements dans les domaines air, eau, sol 12 1 1 12 1 1
Parcours Restauration écologique des milieux aquatiques 12 1 1 12 1 1
Mention Métiers de ’'aménagement du territoire et de 'urbanisme
Parcours Valorisation des foréts et du bois en territoire de montagne 15 1 1 15 1 1
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Capacités d’accueil : LP et BUT, PAC (années 2 a 5) Approuvé par la Commission pédagogique du 2 avril 2026
et la CFVU du CAC du 16 avril 2026

UNIVERSITE
SAVOIE
MONT BLANC

CAPACITES D'ACCUEIL 2026-2027 au regard du taux d'encadrement et des moyens mis a disposition

IUT CHAMBERY

Année universitaire 2025-2026 Année universitaire 2026-2027
MENTIONS/PARCOURS Capacité Capacité
i Groupes Groupes i Groupes Groupes
d'accueil P:ﬁ;::i!zs B g Observations d'accueil P::;::ﬁ!zs p B Observations
2025-2026 TP TD 2026-2027 TP TD

SECTIONS CLASSIQUES

augmentation de la capacité de la section
GACO - Gestion administrative et commerciale des Organisations 70 0 5 3 classique car vivier important de candidatures 70 0 5 3
(capa globale BUT1 it i

GCCD - Génie civil construction durable 52 0 4 2 52 0 4 2
PEC - Packaging emballage conditionnement 26 0 2 1 26 0 2 1
SGM - Sciences et génie des Matériaux 38 0 3 1 38 0 3 1
MMI - Métiers du multimédia et de I'internet 52 0 4 2 52 0 4 2
HORAIRES AMENAGES
diminution de la capacité de la section aménagée Correction erreur de I'année derniére : les TD de la section
GACO - Gestion ini ive et C iale des O isati 14 0 0 0 car vivier i y pde ’ de 9 14 0 1 0 horaires aménagés sont mutualisés avec les TD de la section
Horaires Aménagés musique ou sport " s y classique mais quelques enseignements spécifiques
et sportifs (capa globale BUT1 identique) N
requierent 1 groupe de TP & part
SGM - Sciences et Génie des Matériaux 40 0 3 2 40 0 3 2

Horaires Aménagés (arts&design, sport, musique)

SECTIONS CLASSIQUES

GACO - Gestion administrative et commerciale des Organisations 84 5 4 3 fermeture du parcours MACAST 84 5 5 3 5 groupes de TP uniquement en LV2
GCCD - Génie civil construction durable 52 5 4 2 52 7 4 2

PEC - Packaging emballage conditionnement 26 3 2 1 26 3 2 1

SGM - Sciences et génie des Matériaux 30 0 2 1 diminution de la capacité de la section classique 30 3 2 1

pour ir | en BUT2 (capa
MMI - Méiers du mulimédia et de lintemet 52 3 4 2 Apartir du 54, le nombre de groupes TP/TD 52 3 4 2
devient le méme qu'en BUT3
HORAIRES AMENAGES
. . o augmentation de la capacité de la section
SGM - Sciences et Génie des Matériaux 48 5 3 2 i en BUT2 48 5 4 2 Nombre important de BUT1 qui passent en BUT2

Horaires Aménagés (alternance, arts&design, sport, musique ) (CZE:rglobale BUTIZ identique)

SECTIONS CLASSIQUES

GACO - Gestion ini ive et C iale des O isati 84 5 3 3 fermeture du parcours MACAST 84 5 5 3 5 groupes de TP uniquement en LV2 au S5
GCCD - Génie civil construction durable 52 5 3 2 52 5 3 2

PEC - Packaging emballage conditionnement 26 3 2 1 26 3 2 1

SGM - Sciences et génie des Matériaux 50 5 4 2 60 5 4 2

MMI - Métiers du multimédia et de I'internet 52 3 0 3 52 3 3 2 De nombreux départs aprés BUT2
Capacité totale BUT 848 858

LICENCES PROFESSIONNELLES

LP Gestion de projets et structures artistiques et culturels

24 0 0 1 20 0 0 1 contexte général incertain sur l'apprentissage
Parcours - Musique et spectacle vivant
LP Métiers de la Gestion des Ressources Humaines : assistant ) . )
24 0 0 1 20 0 0 1 contexte général incertain sur l'apprentissage
Parcours - Gestion opérationnelle et stratégique des RH et de la paie
LP Commercialisation de produits et services
Non ouverture en 2025-2026 Non ouverture en 2026-2027
Parcours - Commerce interentreprises B to B
LP Tourisme et Loisirs Sportifs a
P 20 0 0 1 passa'gt]e de tou/te la promo deFla 20 0 0 1
Parcours Activités Touristiques de Montagne atemance/apprentissage
LP Métiers de I'industrie : conception et amélioration de processus et procédés
i i 20 0 0 1 20 0 0 1

Parcours - Innovation et développement industriel

PREPARATION

3i:r1Ge§Dlplome Supérieur de Comptabilité et Gestion a Distance) en partenariat avec 'lUT 15 0 0 1 vivier important de candidats 15 0 0 1

Capacité totale LP et DSCG. 103 | 95 |
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Capacités d'accueil: LP et BUT, PAC (années 2a5)

UNIVERSITE
SAVOIE
MONT BLANC

CAPACITES D'ACCUEIL 2026-2027 au regard du taux d'encadrement et des moyens mis a disposition

IUT ANNEC

Approuvé par la Commission pédagogique du 2 avril 2026
etla CFVU du CAC du 16 avril 2026

MENTIONS/PARCOURS

Année universitaire 2025-2026

Année universitaire 2026-2027

Capacité d'accueil

2025-2026

BUT 2 éme année

dont entrées
passerelles

Groupes

P

Groupes

™

Passerelles entrantes

Observations

Capacité daccueil | gony entrées

2026.2027 passerelles

BUT 2 éme année

Groupes

TP

Groupes

™

Passerelles entrantes

Observations

S Parcours Coordination et gestion des & et sen taires et sociaux (CGE3S) 56 10 4 2 56 15 4 2
GEA - Gestion des Entreprises et des Administrations 120 20 4 120 20 4
Parcours Gestion et pilotage des ressources humaines (GPRH) 30 5 1 L1 12008TS 20 5 1 L1, L2ouBTS
Parcours Controle de gestion et pilotage de la performance (CGPP) 30 5 1 L112008TS es données concernantles parcours 5‘;"‘ e e 20 5 1 L1 L20uBTS Les donné parcours sontind) l les choix
0 R é Les groupes de cetie Ia
Parcours Gestion comptable, fiscale et financiére (GCFF) 30 5 1 L1,12 0uBTS mais la fixée 30 5 1 L1, 12 0uBTS gspégamé estfixée & 120 sur la base de 4 groupes TD.
20 a bate do 4 grovpes To.
3 30 5 1 L112008TS 20 5 1 L1, L2ouBTS
GEIl - Génie Electrique et Informatique Industielle 160 6 3 164 6 3
Parcours Electronique et systémes embarqués (ESE) Semestre 3 2 2 1 2 2 1
Parcours Automatisme et Informatique Industrille (Al) Semestre 3 28 2 1 Les 2 1
Parcours Electricité et maitrise de 'énergie (EME) Semestre 3 28 2 1 Vincertitude s les choix: des étudiants. Les gvm‘mesesen?"‘; 'D"Iﬂm" 28 2 1
la spécialité es
Parcours ESE Semestre 4 26 2 1 82 surla base de 3 groupes Tl 2 2 1
Adaptation du plafond de la spécialité au regard du nombre dinscrits
Parcours All Semestre 4 14 1 05 2024125 o BUTL 14 1 05
Parcours All Semestre 4 en alternance 12 1 05 14 1 05
Parcours EME Semestre 4 14 1 05 14 1 05
Parcours EME Semestre 4 en alternance 12 1 05 14 1 05
GMP - Génie Mécanique et Productique 101 6 4 101 7 35
Parcours Innovation p e+ P 3 15 srscel Les donnges concrnant s parcours sont nicatives on raon de © B 15 - Los d parcours sont es choix
- de cette organisation mais la capacité e e <péciallé oot fixke & s éludiants, Les groupes le cetie totale defal
Parcours Management de process industriel (MP) a3 3 15 BTS CPRP 101 sur a base de 4 groupes TD. 3 3 15 BTS CPRP spécialité est fixée & 101 sur la base de 4 groupes TD.
Parcours Innovation pour findustrie (1) en section aménagée 15 1 15 1 05
INFO - Informatique. 100 5 4 190 5 4
Parcours commun Semestre 3 % 5 4 % 5 8 4
i ci
Parcours conception, validation (RACD = B ) = A 3
Semestre 4 Les données ntles parcours sont en raison de
e e pl parcours sont les choix
données (AGED,
Parcours gestion et C) Semestre 4 20 1 ot : o spécals ost e | 20 1 s éiudiants Les groupes de Ia
2 = Spécialité est fixée a 95 sur la base de 4 groupes TD.
el T I ) 95 sur la base de 4 groupes TD.
20 1 2 1
Semestre 4
MP - Mesures Physiques - MPh 140 6 5 3 140 6 5 3
Les données concernant les parcours sont indicatives en raison de ters de 1 mesure /T :
TSesers o la e Ty e |Mncerttde sur e s des e, Les groupe seront oncon BTS Metiers do ka mesure Traitemerd des. | L oncemant s parcourssot indict fos choix
Parcours Matériaux et contrles physico-chimiques (MCPC) Semestre 3 a2 4 3 15 de ‘otale de la spécialité est fixée 2 4 3 15 Singérieur groun o
frigpeeent-yy i v ipes TD. plafond de la spécialté au
705 1 bose de 3 roupes TD.Adaptaion d pland e spéiate - s rombre dmecrite 2096126 r BUTL
P e s~ °'PeP |au regard du nombre dinscrts 2024425 en BUT Prépa MPSI PCSI/ PTSI/ PACES etprépa |9
Parcours Techniques dinstrumentation (TI) Semestre 3 28 2 2 1 28 2 2 1 Itégrées 1o amée
Parcours MCPC Semestre 4 28 0 2 1 2 0 2 1
Parcours MCPC Semestre 4 en altemance 14 0 1 s Les 2 groupes TP sont rassemblés en un groupe TD pour tous les 14 [) 1 s Les 2 groupes TP sont blés en un groupe TD o tous k
e Sy 7 5 A modules communs aux deux parcours 7 5 A deux parcours
Parcours Tl Semestre 4 14 0 1 1 14 o 1 1
QLIO - Qualité, Logistique Industrielle et Organisation 2 8 7 4 92 8 7 4
Parcours Organisation et supply chain (OSC) en alternance 20 5 1 1 20 5 1 1
Les données concernant les parcours sont indicatives en raison de L sparcors les choix
Fincerttude sur s chobdes s f L2, i n BUTL Les tailes des groupes (hors alierance) seront
12, Ia spécialié estfixée & Prépa, BUT aure spé.). foncion e con oganisalion L capacht Fomaton ale 6 ben 6 72 s La
Prépa, BUT autre spé.). Nombre de places O e v aes aroupes TD capacité en Alternance est ele fixée a 20 (1 seul parcours)
Parcours Organisation et supply chain (OSC) 8 2 4 2 passerele pls fable que renée 2023 el 2024 car - 2 4 2
le nombre de BUT1 couvre quasiment 1009% de.
Teffecti BUT2
Parcours Qualité et Management Intégré (QM) 2 1 2 1 2 1 2 1
RT - Réseaux et Télécommunications 75 5 3 66 14217 4 3
Parcours Cybersécurité 60 4 2 48 2a3 3 2 BTS CIEL 0u SI0 L en détudiants BUT1 en réussite
Parcours Cybersécurité en alternance 15 1 1 18 12214 1 1 BTSCELousO L en dédiants BUT1 en réussite
Les données concernant les parcours sont indicatives en raison de Py parcours : oix
TC - Techniques de Commercialisation 187 7 incartitide sur fes choix des ét.ckants, Les groupes saront onction 187 7 des étudians. Les groupes seront fonction de cette organisation mais la capacité totale de la
de cette organisation mas la capacité totale de la spécialité est fixée & Jptivavilintored Sramrde et s
187 sur la base de 7 groupes TD P grovps
En altemance TC PRO => Parcours BOMRC PRO 25 1 2 1
En altemance MONTAGNE TC MONT. => Parcours BDMRC Montagne 2 1 2 1
Parcours ] 56 2 Capacité sur la base de 2 groupes 428 56 2 Capacité sur la base de 2 groupes 228
Parcours 56 2 Capacité sur la base de 2 groupes & 28 56 2 Capacité sur la base de 2 groupes & 28
SKi étude Parcours Stratégie de marque et événementiel (SME) 25 1 2 1
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Capacités daccueil: LP et BUT, PAC (années 23'5)

Approuvé par la Commission pédagogique du 2 avril 2026
etla CFVU du CAC du 16 avril 2026

IUT ANNEC

BUT 3 éme année BUT 3 éme année

Cs - Carrieres sociales a4 16 3 2 4 16 3 2
et gestion et services. it t (CGE3S) 16 8 1 1 16 8 1 1
Adaptation du plafond de la spécialité au regard du
etgestion etservices sanitaires et (CGE3S) en = 8 ) . 2024125 en BUT2 et des perspectives dadmission via passerelles » o ) A
alternance
GEA - Gestion des Entreprises et des Administrations 162 81 6 162 81 6
Parcours Gestion et pilotage des ressources humaines (GPRH) 0 0 o ;:;’:;‘5‘"* du parcours GPRH en lnltal, sulte & fabsence dinscrit en 0 0 0 Fermeture du parcours GPRH en initial
Parcours Controle de gestion et pilotage de la performance (CGPP) 30 15 1 L20uBTS 30 15 1 L20uBTS
Parcours Gestion compiable, fiscale e financiére (GCFF) 30 15 1 L20uBTS £ 15 1 L20uTS
3 Y 15 1 L20uBTS £ 15 1 L20uBTS
Les domne parcours raison de . .
et e L Les parcours sontind sur s choix
pilotage humaines (GPRH 2 2 1 L20uBTS de cete organisation mais la capacité otale de la spécalité ot lmiée, 2 12 1 L20uBTS Les groupes nction de cette ‘a
e spécialité est limitée & 162 sur la base de 6 groupes TD.
Parcours Ct g et pilotage (c 12 6 05 L20uBTS 12 6 05 L20uBTS
fiscale et 24 12 1 L2 0uBTS 24 12 1 L20uBTS
)y e 2 6 05 L20uBTS 12 6 05 L20uBTS
GEIl - Génie Electrique et Informatique Industrielle 84 12 6 3 84 12 6 3
Parcours Electonique et systémes embarqueés (ESE) - " ) . BTS SNEC/SNIR et BUT2 MP + L2 SPI » " ) R BTS SNEC/SNIR et BUT2 MP + L2 SPI
P Industrielle (Al en secii 0 Les données concernant les parcours sont indicatives en raison de o
lincertitude sur les choix des étudiants. Les groupes seront fonction
de cette organisation mais la capacité fotale de la spécialité est limitée|
BTS 284 sur la base de 3 groupes TD. ) BTS
Parcours Automatisme et Informatique Industriele (A1) en alternance 2 4 2 1 électrotechnique/SNIRISNIC/CIRAICRSA + 3 4 2 1 électrotechnique/SNIRISNICICIRA/CRSA +
BUT2 MPIGMP/ INFO/GIM BUT2 MPIGMP/ INFOIGIM
. BTS électrotechnique/CIRAICRSA + BUT2 BTS électrotechnique/CIRAICRSA + BUT2
Parcours Electicité et maitise de fénergie (EME) en altemance 2 4 2 1 lauelCIR 2 4 2 1 e
GMP - Génie Mécanique et Productique m 12 9 5 11 12 9 45
Parcours Innovation pour lindustrie (Il en section aménagée 15 1 05 15 1 05
Ti m:emlude surles chmx des e\ud\ams Les gmupes Semnl fonction La 3éme année de la section aménagée est au niveau BUT2 (les 2 premiéres années sont
Parcours Innovation pour I'industrie (1) en alternance 48 6 4 2 BTSCPI mas la capacité imitée 48 6 4 2 BTSCPI réalisées en 3 ans)
a 111 sur fa base de 5 groupes TD.
Parcours Management de process industriel (MPI) en alternance 48 6 4 2 BTS CPRP 48 6 4 2 BTSCPRP
INFO - Informatique. 102 20 8 4 102 20 10 5
Parcours conception, validation (RACD) ) 2 5 2 1 Les données concerant es parcours sont indicatives en raison de 32 10 4 2 Les parcours ’ surles choix
Tinceriitude sur les choix des étudiants. Les groupes seront fonction el )
. o de cette organisation mais la capacité fotale de la spécialité est limitée |
conception, validation (RACD! - 5 a N fybpieiripmalis - 5 8 q ‘spécialité est limitée & 102 sur la base de 4 groupes TD.
alternance
Ouverture de la VET pour permettre finscription de 2 étudiants faisant Ouverture de la VET pour permette finscription de 2 étudiants faisant leur année au
2 2
P gestion et ,parcours C) 0 0 0 Jour st o Cor o @ © Canada
P gestion et  parcours C) lte 24 5 2 1 24 5 2 1
Parcours Intégration e information D) 20 5 2 1 20 5 2 1
alternance
MP - Mesures Physiques - MPh g 8 6 3 5 8 6 3
BTS Métiers de la mesure / Traitement des. 5:;'““““"5 faites en fonction des départs fin BUT et passerelles BTS Méiers de lamesure | Traitement des | Estimations faites en fonction des départs fin BuTz et passereHes entrantes.
. . matériaux ICIRA / Assistance technique. © N matériaux JCIRA / Assistance technique anoter entre les du
Parcours Matériaux et contréles physico-chimiques (MCPC) 2 4 2 1 dingeriou Un différence sera & noter entre les groupes du S5 et du S6, puisque 2 4 2 1 ingérior e mabilte ormationsle au &6, Loe cm«res i mqm Gomespondent au S6 (inceru e oor
9 Gtuans ontprév une mobilt nternationale au S5 (5 MCPC et9
- Licences PC /SI Esrpgint ona ey - Licences PC /S| leS5).
PrépaMP / PC / PT et Prépa iniégrées 2e PrépaMP | PCPT et Prépa intégrées 2¢
— année (PEIP, INP, INSA..) année (PEIP, INP, INSA..)
Parcours Techniques dinstrumentation (TT) 2 4 2 1 Les données. cn‘ncemam fesparcours snnl indicatives en raison de 2 4 2 1 L nées parcours sont s choix
de cette organisation mais la capacité e e <pécialté estlimitée Les groupes < nction de cette fal
Parcours Matériaux et controles physico-chimiques (MCPC) en alterance 15 0 1 275 sur a base de 3 groupes TD. 15 0 1 ‘spécialité est limitée 4 75 sur la base de 3 groupes TD.
1 1
Actuellement & alternants T1 en S4. Possible admission dun alternant
Parcours Techniques d'instrumentation (TI) en alternance 10 o 1 supplémentaire en S5, venant de la formation classique (pas 10 0 1
considéré comme ‘passerelle)
Les données concernant les parcours sont indicatives en raison de les parcours
QUIO - Qualité, Logistique Industrielle et Organisation 87 7 4 Dincertde surfes chotx des énudiarss. Les groupes seront oncion 87 0 7 4 e Enstnes. Lo groupeeserot onchon i ctlsargaison e capaci ot de
de cette organisation mais la capacité totale de la spécialité est limitée spécialité est limitée & 87 sur la base de 4 groupes TD.
a87 sur la base de 4 groupes TD. P group
Parcours Organisation et supply chain (OSC) 8 05 05 Aucune (formation & lnternational) 8 05 05 Aucune (formation & l'international)
Le e fusionnés en raison de l'effectif Les sont en raison de I'effectif
Parcours Qualité et Management intégré (QMI) 7 05 05 Aucune (formation & lnternational) 7 05 05 Aucune (formation & l'international)
Leffectif inclus I'alternance sur BUT2 et BUT3 ainsi que l'alternance Leffectif I BUT2 et BUT3 ainsi que l'alternance uniquement BUT3. Les
i " impossibl
Parcours Organisation et supply chain (OSC) en alternance. @ L 2 Enirées passerelles quasi-mpossible. gy ement BUTS. Les TP sont assez rarement dédoublés. D 4 2 TP sont assez rarement dédoublés.
Parcours Qualité et Management intégré (QMI) en alternance: 24 2 1 Entrées passerelles quasi-impossible. Groupe TP assez peut utilisé 24 2 1 Entrées passerelles quasi-impossible. Groupe TP assez peut utilisé
RT - Réseaux et Télécommunications 6 4 3 ) o 4 3
Parcours Cybersécurits 20 2 1 Les données concernantles parcours sontndicatives e raison de 2 0 2 1 .
. Les parcours les choix
incerttude sur les Les g "
s seron Les groupes de cette la|
ma\s\acapac\ limitée| e o e I bt 3 s
Parcours Cybersécurité en alternance. 40 2 2 260 sur a base de 3 groupes TD. 0 0 2 2 ‘spécialité est limitée & 60 sur a base de 3 groupes
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Capacités daccueil: LP et BUT, PAC (années 23'5)

Approuvé par la Commission pédagogique du 2 avril 2026
etla CFVU du CAC du 16 avril 2026

TC - Techniques de Commercialisation 196 196
Parcours BOMRC Assurance banque en alternance 2 BTS/BUT/ L2 tertiaire, sciences humaines | Les données concernant les parcours sont indicatives en raison de 2 BTS/BUT/ L2 tertiaire, sciences humaines parcours es choix
lincerttude sur les choix des étudiants. Les groupes seront fonction o aroupes i : X
bon mais la capacié P L ‘Spécialité est limitée & 196 sur la base de 7 groupes TD.
Parcours BOMRC Sport en alternance 28 BUT2BTS tertiaire, L2, DEUST 2196 surlabase de 7 groupes TD. 28 BUT2,BTS tertiaire, L2, DEUST
Parcours BOMRC Agroalimentaire en alternance
BTS / BUT/ L2 tertaire, sciences humaines, BTS/ BUT/ L2 tertiaire, sciences humaines,
Parcours BOMRC Digital en alternance. 2 avec pré requis marketing, commercial, 2 avec pré requis marketing, commercial,
BTS / BUT/ L2 tertiaire, sciences humaines, BTS/ BUT/ L2 tertiaire, sciences humaines,
Parcours BOMRC Pro (classique) en alternance. 2 avec pré requis marketing, commercial, 2 avec pré requis marketing, commercial,
Parcours BDMRC Montagne en alternance 2 2
BTS/BUT/ L2 tertaire, sciences humaines BTS/BUT/ L2 tertiaire, sciences humaines
Parcours 3 e 2 avec pré requis marketing, commercial, 2 avec pré requis marketing, commercial,

TC - Techniques de Commercialisation

Mention Métiers de l'industrie : conception de produits industriels

LICENCES PROFE!

Orientation D;’ (Dessi;\awu’; projeteur) * 24 * |

Mention Maintenance et technologie : technologie médicale et biomédicale
Parcours Mesure et contrdle pour finstrumentation médicale en alternance 2
Mention Commercialisation de produits et services
Rythme sport et Montagne 0 Fermeture renrée 2025, intégration BUT TC parcours SME
Technico commercial Industriel en alternance. 2 25
Mention Métiers de la mode
Parcours OUTDOOR Softgoods Design & Development 22 21
Mention E-commerce et marketing numérique
'OUTDOOR Marketing & Communication 20

Mention Métiers de I immobilier : transaction et commercialisation de biens immobiliers
Parcours Transactions et gestion immobiliéres en alternance 30 2024125, Impact concurrence enseignement peve 30
Préparation au DCG 15 15
Préparation au DSCG 2e année 16 16
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Capacités d’accueil : LP et BUT, PAC (années 2 a 5)

UNIVERSITE
SAVOIE
MONT BLANC

CAPACITES D'ACCUEIL 2026-2027 au regard du taux d'encadrement et des moyens mis a disposition

POLYTECH

Approuvé par la Commission pédagogique du 2 avril 2026

MENTIONS/PARCOURS

Fl 3éme année

Année universitaire 2025-2026

Année universitaire 2026-2027

Capacité
d'accueil

2025-2026

FORMATIONS IN

Groupes

™

Groupes

TD

Observations

GENIEUR

72 BAT = 48 BAT-FISE +
24 BAT-FISA
24 EIT

Capacité
d'accueil

2026-2027

Groupes

Groupes

TD

Observations

72 BAT = 48 BAT-FISE +
24 BAT-FISA
24 EIT
120 MECA = 72 MECA-

60 au Bourget

(Batiment / Ecologie Industrielle / Mécanique / Systémes embarqués - 264 22 11 120 MECA = 72 MECA-FISE 312 26 13 FISE + 48 MECA-FISA
Automatique / Informatique) + 48 MECA-FISA 48 SEA = 24 SEA-FISE + 24

24 SNI SEA-FISA

24 IDU 48 IDU = 24 IDU-FISE + 24

IDU-FISA
72 BAT = 48 BAT-FISE + 72 BAT = 48 BAT-FISE +
24 BAT-FISA 24 BAT-FISA

Fl 4éme année 24 EIT 24 EIT
(Batiment / Ecologie Industrielle / Mécanique / Systemes embarqués - 264 22 11 120 MECA = 72 MECA-FISE 264 22 11 120 MECA = 72 MECA-
Automatique / Informatique) + 48 MECA-FISA FISE + 48 MECA-FISA

24 SNI 24 SEA

24 DU 24 DU

72 BAT = 48 BAT-FISE + 72 BAT = 48 BAT-FISE +
24 BAT-FISA 24 BAT-FISA

Fl 5eme année 24 EIT 24 EIT
(Batiment / Ecologie Industrielle / Mécanique / Systémes embarqués - 276 14 7 72 MM 264 22 11 120 MECA = 72 MECA-
Automatique / Informatique) 36 SNI FISE + 48 MECA-FISA

24 IDU 24 SEA

48 MP 24 DU

PEIP - Parcours des Ecoles d'Ingénieur Polytech
N . 60 a Annecy 60 & Annecy

PEIP 1ére année 120 8 4 60 au Bourget 120 8 4 60 au Bourget
PEIP 2éme année 120 8 4 |B0@Annecy 120 8 4 60 a Annecy

60 au Bourget
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et la CFVU du CAC du 16 avril 2026

Remarque: 20 places supplémentaires a Papeete (UPF)

Remarque: 20 places supplémentaires a Papeete (UPF)



