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18 J 18 S 18 M 18 J 18 D 18 M


19 V 19 D 19 M 19 V 19 L 19 J


20 S 20 L 20 J 20 S 20 M 20 V


21 D 21 M 21 V 21 D 21 M 21 S


22 L 22 M 22 S 22 L 22 J 22 D


23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L


24 M 24 V 24 L 24 M 24 S 24 M


26 J 25 S 25 M 25 J 25 D 25 M


26 V 26 D 26 M 26 V 26 L 26 J


27 S 27 L 27 J 27 S 27 M 27 V


28 D 28 M 28 V 28 D 28 M 28 S


29 L 29 M 29 S 29 L 29 J


30 M 30 J 30 D 30 M 30 V


31 V 31 M 31 S


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin


Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


Rentrée M2 MAE alt ET fi - début du S9 


51 16


1 18 Interruption pédagogique universitaire 


Noël


12


20262025


214


23


7 24


Interruption pédagogique universitaire 


48


Février


52 17


Interruption pédagogique universitaire 


3 20


Interruption pédagogique universitaire 


9 26


50


Octobre


10


Interruption pédagogique universitaire 


13


5 22


49 14


1 Interruption pédagogique universitaire 


Septembre


15


46 11


Janvier


Jour de l'an


Novembre


Toussaint


Décembre


6


4


40


40 5


44 9


Calendrier pédagogique 2025-2026 - IAE MASTER MAE


Armistice 1918


39


41


45


47


6


42 7


43 8


18


2


8 25


19


44 9


36 1


37 2


38 3


5







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U C U


1 D 1 M 1 V 1 L 1 M 1 S 1 M


2 L 2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M


3 M 3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J


4 M 4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V


5 J 5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S


6 V 6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D


7 S 7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L


8 D 8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M


9 L 9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M


10 M 10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J


11 M 11 S 11 L 11 J 11 S 11 M 11 V


12 J 12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S


13 V 13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D


14 S 14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L


15 D 15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M


16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M


17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J


18 M 18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V


19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S


20 V 20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D


21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L


22 D 22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M


23 L 23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M


24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J


25 M 25 S 25 L 25 J 25 S 25 M 25 V


26 J 26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S


27 V 27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D


28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L


29 D 29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M


30 L 30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M


31 M 31 D 31 V 31 L


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin
Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin


Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


Fin semestre 10 M2 MAE Alternance 


Soutenance mémoires M2 MAE 


Formation initiale


Jury semestre 10 + année M2 


MAE Formation initiale et 


alternance


37 2


38 3


39 4


33 50


34 51


35


48


32 49


27 44


29 46


31 48


26 43


30


38


39


40


24 41


25 42


Pentecôte


18 35


Interruption pédagogique universitaire 


18


19


20


21


22


14 31


3215


3316


Avril Mai


Victoire 1945


Ascension


35


36


Fête du travail


Lundi de Pâques 


37


Jury S9 MAE alternance + Formation initiale 


Calendrier pédagogique 2025-2026 - IAE MASTER MAE


Mars AoûtJuin Juillet


2026


Septembre


36 1


28 45


Assomption


52


31


17 34


23


Fête nationale


47


40 5


10 27


11 28


29


13 30


14 31


12


Fin semestre 9 M2 MAE Alternance







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U


1 L 1 M 1 S 1 L 1 J 1 D


2 M 2 J 2 D 2 M 2 V 2 L


3 M 3 V 3 L 3 M 3 S 3 M


4 J 4 S 4 M 4 J 4 D 4 M


5 V 5 D 5 M 5 V 5 L 5 J


6 S 6 L 6 J 6 S 6 M 6 V


7 D 7 M 7 V 7 D 7 M 7 S


8 L 8 M 8 S 8 L 8 J 8 D


9 M 9 J 9 D 9 M 9 V 9 L


10 M 10 V 10 L 10 M 10 S 10 M


11 J 11 S 11 M 11 J 11 D 11 M


12 V 12 D 12 M 12 V 12 L 12 J


13 S 13 L 13 J 13 S 13 M 13 V


14 D 14 M 14 V 14 D 14 M 14 S


15 L 15 M 15 S 15 L 15 J 15 D


16 M 16 J 16 D 16 M 16 V 16 L


17 M 17 V 17 L 17 M 17 S 17 M


18 J 18 S 18 M 18 J 18 D 18 M


19 V 19 D 19 M 19 V 19 L 19 J


20 S 20 L 20 J 20 S 20 M 20 V


21 D 21 M 21 V 21 D 21 M 21 S


22 L 22 M 22 S 22 L 22 J 22 D


23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L


24 M 24 V 24 L 24 M 24 S 24 M


26 J 25 S 25 M 25 J 25 D 25 M


26 V 26 D 26 M 26 V 26 L 26 J


27 S 27 L 27 J 27 S 27 M 27 V


28 D 28 M 28 V 28 D 28 M 28 S


29 L 29 M 29 S 29 L 29 J


30 M 30 J 30 D 30 M 30 V


31 V 31 M 31 S


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin


Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


16


49


Interruption pédagogique universitaire 


Noël


22


Jurys S 9 session 1 M2 MCI+DAF+ API 


ALT + API FI + S2IN FI+ S2IN ALT


Jurys S7 M1 Al/ MZE / MCI/DAF/ EBA/ 


API ALT + FI/ S2IN Alt+FI


20262025


214


23


7


1 18


Février


52 17


Interruption pédagogique universitaire 


3 20


Examens S7 session 1 


M1


Examens cours 


communs S9 M2 


management


Examens S9 


MCI+DAF+ S2IN 


ALT ET FI + API FI 


ET ALT


51


50


Octobre


10


Interruption pédagogique universitaire 


13


5


Interruption pédagogique universitaire 


48


14


1 Interruption pédagogique universitaire 


Septembre


15


46 11


Jury S7 M1 Banque 


9 26


Janvier


Jour de l'an


Novembre


Toussaint


Décembre


40


40 5


44 9


12


Calendrier pédagogique 2025-2026 - IAE MASTER MANAGEMENT


Armistice 1918


39 4


45


47


6


42 7


43


44 9


24


Rentrée M1 + M2  API et S2IN FI et 


ALT


8


41


Rentrée + début semestre 7 M1 AL/ 


MZE


Rentrée M2 MZE + M1 SDMC/ SDEBU 


+ M2 SDMC/SDEBU


Rentrée M1 MCI/DAF/EBA+ début s7 


rentrée M2 MCI/DAF+ début s10


3


18


2


8 25


19


6


Interruption pédagogique universitaire 


5


Rentrée M2 AL


Rentrée M2 EBA


Rentrée M1 + M2 Banque 


36 1


37 2


38







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U C U


1 D 1 M 1 V 1 L 1 M Soutenances M2 API alt + S2IN ALT 1 S 1 M


2 L 2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M


3 M 3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J


4 M 4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V
Jury année M2 


EBA + M2 Banque 


5 J 5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S


6 V 6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D


7 S 7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L


8 D 8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M


9 L 9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M


10 M 10 V 10 D 10 M 10 V


Jurys S8 session 1 


MCI  + session 2 


M1 AL/ 


MZE/DAF/EBA/API 


FI + ALT / S2IN FI + 


ALT


Jury année M1 


SDMC / SDEBU + 


M2 MZE + M2 


SDMC/SDEBU


10 L 10 J


11 M 11 S 11 L 11 J 11 S 11 M 11 V


12 J 12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S


13 V 13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D


14 S 14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L
Examens s9session 


2 M2 API FI + ALT / 


S2IN FI + ALT


15 D 15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M


16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M


17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J
Jury S10 session 2 


M2 MCI + DAF


18 M 18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V


19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S


20 V 20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D


21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L


22 D 22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M
Jury S9 session 2 


API FI + ALT + 


S2IN ALT + FI


23 L 23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M


24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J


25 M 25 S 25 L 25 J 25 S 25 M 25 V


26 J 26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S


27 V 27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D


28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V
Jury S8 


session 2 


MCI


Examens s9 


session 2 M2 


MCI + DAF+ 


Soutenance 


M2 MCI + 


EBA


28 L


29 D 29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M


30 L 30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M


31 M 31 D 31 V 31 L
Examens S9 


session 2 M2 


MCI + DAF


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin
Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin


Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


Soutenance s M2 API FI / 


S2IN FI 


Examen s10 session 2 M2 MCI 


+DAF + API FI + ALT / S2IN FI + 


ALT


Examens s10 session 2 M2 API FI + ALT / S2IN FI + 


ALT


Jury S10 session 2 API FI + ALT + S2IN 


ALT + FI


Soutenance 


Stage M2 MCI+ 


DAF + API FI  


+S2IN FI Examens s9 


session 2 M2 MCI 


+ DAF


Jurys S10 session 1 M2 MCI +DAF + M2 API ALT + FI / 


S2IN FI + ALT


39 4


Examens 


semestre 7 


session 2 


Examens 


semestre 8 


session 1


Jurys Année M2 AL


Jury semestre 8 session 1 M1 AL / 


MZE/DAF/ EBA/ API FI + ALT / S2IN 


ALT + FI


33 50


3


29 46


30


Soutenance M2 


AL/ Soutenance 


Stage M2 MCI+ 


DAF


Soutenance 


M2 EBA


37 2


38


27 44


40 5


34 51


35 52


Jury s7 session 2 


M1 AL/MZE/ 


MCI/DAF/EBA/  


API FI + ALT / 


S2IN FI + ALT


31 48


26 43


Soutenace Mémoire M2 MZE


Examens s8 session2 


M1 AL / 


MZE/DAF/EBA/ API 


FI+ ALT/ S2IN ALT+ 


FI


38


39


40


24 41


25 42


Pentecôte


35


35


Interruption pédagogique 


universitaire 


18


19


20


21


22


Examens semestre 10 session 1  M2 


API alt + FI / M2 S2IN ALT +  FI


3316


Avril


Lundi de Pâques 


14


2026


SeptembreMai


Victoire 1945


Ascension


36


Fête du travail


37


31


45


Assomption


31 48


32 49


Calendrier pédagogique 2025-2026 - IAE MASTER MANAGEMENT


Mars AoûtJuin Juillet


17 34


23


Fête nationale


47


Soutenanc


e M2 


Banque 


36 1


28


Soutenance 


Mémoire M2 


MZE


10 27


11 28


3215


Jury S9 Session 2 M2 MCI


Jury s8 M1 Banque 
29


13 30


14 31


12


18







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U


1 L 1 M 1 S 1 L 1 J 1 D


2 M 2 J 2 D 2 M 2 V 2 L


3 M 3 V 3 L 3 M 3 S 3 M


4 J 4 S 4 M 4 J 4 D 4 M


5 V 5 D 5 M 5 V 5 L 5 J


6 S 6 L 6 J 6 S 6 M 6 V


7 D 7 M 7 V 7 D 7 M 7 S


8 L 8 M 8 S 8 L 8 J 8 D


9 M 9 J 9 D 9 M 9 V 9 L


10 M 10 V 10 L 10 M 10 S 10 M


11 J 11 S 11 M 11 J 11 D 11 M


12 V 12 D 12 M 12 V 12 L 12 J


13 S 13 L 13 J 13 S 13 M 13 V


14 D 14 M 14 V 14 D 14 M 14 S


15 L 15 M 15 S 15 L 15 J 15 D


16 M 16 J 16 D 16 M 16 V 16 L


17 M 17 V 17 L 17 M 17 S 17 M


18 J 18 S 18 M 18 J
Examens s9 M2 


IBTM
18 D 18 M


19 V 19 D 19 M 19 V 19 L 19 J


20 S 20 L 20 J 20 S 20 M 20 V


21 D 21 M 21 V 21 D 21 M 21 S


22 L 22 M 22 S 22 L 22 J 22 D


23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L


24 M 24 V 24 L 24 M 24 S 24 M


26 J 25 S 25 M 25 J 25 D 25 M


26 V 26 D 26 M 26 V 26 L 26 J


27 S 27 L 27 J 27 S 27 M 27 V


28 D 28 M 28 V 28 D 28 M 28 S


29 L 29 M 29 S 29 L 29 J


30 M 30 J 30 D 30 M 30 V


31 V 31 M 31 S


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin


Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


36 1


37 2


38 3


5


18


2


8 25


19


8


12


49


44 9


41


45


47


6


42 7


43


Calendrier pédagogique 2025-2026 - IAE MASTER TOURISME


Armistice 1918


39 4


40


40 5


44 9


6


1


Début semestre 10 M2 IBTM


Début semestre 6 M1 tourisme


Début semestre 10 M2 MIE


Interruption pédagogique universitaire 


Janvier


Jour de l'an


Novembre


Toussaint


DécembreSeptembre


15


46 11


Octobre


10


14


1 18 Interruption pédagogique universitaire 


Noël


Interruption pédagogique universitaire 


9 26


50


51


Interruption pédagogique universitaire 


13


5 22


Jurys Semestre 7 + Jury s9 M2 


MTD


20262025


214


23


7


Février


52


Examens S10 session 1


Examens 


semestre 7 pour 


tous les M1 


tourisme


Interruption pédagogique universitaire 


Rentrée M1 tourisme + début du 


semestre 7  + Rentée M2 MIH/ 


MIE/MHRM/MTD + début semestre 9


Examens S9 


session 2 


M2 MIH


48


16


24


17


Interruption pédagogique universitaire 


3 20







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U C U


1 D 1 M 1 V 1 L 1 M 1 S 1 M
Soutenance 


mémoire M2 MIE


2 L 2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M


3 M 3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J


4 M 4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V


5 J 5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S


6 V 6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D


7 S 7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L


8 D 8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M


9 L 9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M


10 M 10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J


11 M 11 S 11 L 11 J 11 S 11 M 11 V


12 J 12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S


13 V 13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D


14 S 14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L


15 D 15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M


16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M


17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J


18 M 18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V


19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S


20 V 20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D


21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L


22 D 22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M


23 L 23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M


24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J


25 M 25 S 25 L 25 J 25 S 25 M 25 V


26 J 26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S


27 V 27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D


28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L


29 D 29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M


30 L 30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M


31 M 31 D 31 V 31 L


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin
Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin


Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


13 30


14 31


12


Examens S7 session 2 communs M1 


Tourisme +  Management


Jury S9 M2 MIE


40 5


10 27


11 28


29


23


47


36 1


Assomption


28


Calendrier pédagogique 2025-2026 - IAE MASTER TOURISME


Mars


32 49


27 44


45


35


36


Fête du travail


Lundi de Pâques 


37


Interruption pédagogique 


universitaire 


24 41


AoûtJuin JuilletAvril Mai


14 31


40


Jurys S8 session 1 


M1 tourisme 


Jurys s7 session 2 M1 


Tourisme


3215


3316


18 35


17 34


Ascension


Victoire 1945


18


19


20


21


22


38


39


25 42


Pentecôte


Fête nationale


33 50


34 51


2026


Septembre


Examens S10 


session 1 M2 


IBTM 


Soutenance 


mémoire M2 


IBTM + MIH
Jurys S8 session 2 M1 


tourisme 
Examen s9 


session 2 M2 MIE 


+ MTD + MHRM


Examens S10 


session 2 MIE + 


MTD+MHRM


31 48


soutenance mémoire M2 IBTM + MIH


Jurys S9 M2 IBTM+ 


MIH


Pré jurys s1 session 1 


IBTM + MIH


Soutenance mémoire M2 MTD + MHRM


37 2


38 3


29 46


Examens 


semestre 8 


session 1 Jurys S9 session 2 IBTM +MIH
Jurys S10  IBTM+MIH+ MIE+ MTD + 


MHRMJury S9 session 2 


MIE


Pré jury s10 session 1 


M2 MIE


Soutenance mémoire M2 


39 4


35 52


 semestre 7 


session 2 pour 


M1 tourisme 


Pré-jury s10 M2 MTD+ 


MHRM


26 43


31 48


30







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U


1 L 1 M 1 S 1 L 1 J 1 D


2 M 2 J 2 D 2 M 2 V 2 L


3 M 3 V 3 L 3 M 3 S 3 M


4 J 4 S 4 M 4 J 4 D 4 M


5 V 5 D 5 M 5 V 5 L 5 J


6 S 6 L 6 J 6 S 6 M 6 V


7 D 7 M 7 V 7 D 7 M 7 S


8 L 8 M 8 S 8 L 8 J 8 D


9 M 9 J 9 D 9 M 9 V 9 L


10 M 10 V 10 L 10 M 10 S 10 M


11 J 11 S 11 M 11 J 11 D 11 M


12 V 12 D 12 M 12 V 12 L 12 J


13 S 13 L 13 J 13 S 13 M 13 V


14 D 14 M 14 V 14 D 14 M 14 S


15 L 15 M 15 S 15 L 15 J 15 D


16 M 16 J 16 D 16 M 16 V 16 L


17 M 17 V 17 L 17 M 17 S 17 M


18 J 18 S 18 M 18 J 18 D 18 M


19 V 19 D 19 M 19 V 19 L 19 J


20 S 20 L 20 J 20 S 20 M 20 V


21 D 21 M 21 V 21 D 21 M 21 S


22 L 22 M 22 S 22 L 22 J 22 D


23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L


24 M 24 V 24 L 24 M 24 S 24 M


26 J 25 S 25 M 25 J 25 D 25 M


26 V 26 D 26 M 26 V 26 L 26 J


27 S 27 L 27 J 27 S 27 M 27 V


28 D 28 M 28 V 28 D 28 M 28 S


29 L 29 M 29 S 29 L 29 J


30 M 30 J 30 D 30 M 30 V


31 V 31 M 31 S


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin


Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


51 16


1 18 Interruption pédagogique universitaire 


Noël


20262025


214


23


7 24


Interruption pédagogique universitaire 


48


Février


52 17


Interruption pédagogique universitaire 


3 20


Interruption pédagogique universitaire 


9 26


50


Octobre


10


Interruption pédagogique universitaire 


13


5 22


49 14


1 Interruption pédagogique universitaire 


Septembre


15


46 11


Janvier


Jour de l'an


Novembre


Toussaint


Décembre


6


4


40


40 5


44 9


12


Calendrier pédagogique 2025-2026 - IUT ANNECY


Armistice 1918


39


41


45


47


6


42 7


43


5


18


2


8 25


19


8


44 9


36 1


37 2


38 3







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U C U


1 D 1 M 1 V 1 L 1 M 1 S 1 M


2 L 2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M


3 M 3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J


4 M 4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V


5 J 5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S


6 V 6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D


7 S 7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L


8 D 8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M


9 L 9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M


10 M 10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J


11 M 11 S 11 L 11 J 11 S 11 M 11 V


12 J 12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S


13 V 13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D


14 S 14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L


15 D 15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M


16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M


17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J


18 M 18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V


19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S


20 V 20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D


21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L


22 D 22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M


23 L 23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M


24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J


25 M 25 S 25 L 25 J 25 S 25 M 25 V


26 J 26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S


27 V 27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D


28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L


29 D 29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M


30 L 30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M


31 M 31 D 31 V 31 L


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin
Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin


Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


37 2


38 3


39 4


33 50


34 51


35 52


31 48


32 49


27 44


Jurys semestres pairs


29 46


30


31 48


26 43


38


39


40


24 41


25 42


Pentecôte


18 35


Interruption pédagogique universitaire 


18


19


20


21


22


14 31


3215


3316


Avril Mai


Victoire 1945


Ascension


35


36


Fête du travail


Lundi de Pâques 


37


Jurys semestres impairs alternance


Calendrier pédagogique 2025-2026 - IUT ANNECY


Mars AoûtJuin Juillet


2026


Septembre


Fête nationale


47


36 1


28 45


17 34


23


Assomption


40 5


10 27


11 28


29


13 30


14 31


12


Jurys semestres impairs initial







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U


1 L 1 M 1 S 1 L 1 J 1 D


2 M 2 J 2 D 2 M 2 V 2 L


3 M 3 V 3 L 3 M 3 S 3 M


4 J 4 S 4 M 4 J 4 D 4 M


5 V 5 D 5 M 5 V 5 L 5 J


6 S 6 L 6 J 6 S 6 M 6 V


7 D 7 M 7 V 7 D 7 M 7 S


8 L 8 M 8 S 8 L 8 J 8 D


9 M 9 J 9 D 9 M 9 V 9 L


10 M 10 V 10 L 10 M 10 S 10 M


11 J 11 S 11 M 11 J 11 D 11 M


12 V 12 D 12 M 12 V 12 L 12 J


13 S 13 L 13 J 13 S 13 M 13 V


14 D 14 M 14 V 14 D 14 M 14 S


15 L 15 M 15 S 15 L 15 J 15 D


16 M 16 J 16 D 16 M 16 V 16 L


17 M 17 V 17 L 17 M 17 S 17 M


18 J 18 S 18 M 18 J 18 D 18 M


19 V 19 D 19 M 19 V 19 L 19 J


20 S 20 L 20 J 20 S 20 M 20 V


21 D 21 M 21 V 21 D 21 M 21 S


22 L 22 M 22 S 22 L 22 J 22 D


23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L


24 M 24 V 24 L 24 M 24 S 24 M


26 J 25 S 25 M 25 J 25 D 25 M


26 V 26 D 26 M 26 V 26 L 26 J


27 S 27 L 27 J 27 S 27 M 27 V


28 D 28 M 28 V 28 D 28 M 28 S


29 L 29 M 29 S 29 L 29 J


30 M 30 J 30 D 30 M 30 V


31 V 31 M 31 S


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin


Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


50


3


20262025


214


23


7


Février


52 17


Interruption pédagogique universitaire 


Départ en stage GCCD2 classique


Interruption pédagogique universitaire 


9 26


24


5 22


Interruption pédagogique universitaire 


Noël


20


51 16


12


Interruption pédagogique universitaire 


1 18


Fin de stage SGM2


Septembre


15


46 11


Octobre


10


49


41


Janvier


Jour de l'an


Novembre


Toussaint


Décembre


14


1
Interruption pédagogique universitaire 


Rentrée DSCG
5


44 9


6


Interruption pédagogique universitaire 


13


Calendrier pédagogique 2025-2026 - IUT CHAMBERY


Armistice 1918


39 4


40


45


47


6


42 7


43


Départ en stage SGM2


40


48


5


18


2


8 25


19


Rentrée BUT MMI2, SGM1, GACO3


Rentrée BUT SGM2, SGM3, GCCD1, 


GCCD2, PEC1, PEC2, PEC3, GACO2


Rentrée LP IDI


36 1


37 2


38 3


Rentrée BUT MMI1


Rentrée BUT MMI3 CNUM, GACO1


Rentrée BUT MMI3 DWEB, GCCD3, 


LP ATM, LP GEPSAC


8


44 9


Rentrée LP GRH







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U C U


1 D 1 M 1 V 1 L 1 M 1 S 1 M


2 L 2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M


3 M 3 V 3 D 3 M 3 V Remise diplôme BUT, LP IDI et GRH 3 L 3 J


4 M 4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V


5 J 5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S


6 V 6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D


7 S 7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L


8 D 8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M


9 L 9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M


10 M 10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J


11 M 11 S 11 L 11 J 11 S 11 M 11 V


12 J 12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S


13 V 13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D


14 S 14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L


15 D 15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M


16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M


17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J


18 M 18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V


19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S


20 V 20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D


21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L


22 D 22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M


23 L 23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M


24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J


25 M 25 S 25 L 25 J 25 S 25 M 25 V


26 J 26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S


27 V 27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D


28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L


29 D 29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M


30 L 30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M


31 M 31 D 31 V 31 L


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)


Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin
Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin


Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


Fin de stage GCCD2 classique


Interruption pédagogique universitaire 


Départ en stage GCCD1, PEC2


Fin de stage GCCD1


Fin de stage PEC2Départ en stage GACO1


Grand jury S6 et BUT 


39


37 2


38 3


Assomption


Départ en stage MMI2


Fin de stage MMI2, SGM3, GACO1


43


29


30


52


27 44


35


33 50


34 51


40


24 41


25 42


Pentecôte 26


19


20


21


22


14 31


3215


33


Mai


Victoire 1945


Ascension


35


36


Fête du travail


Calendrier pédagogique 2025-2026 - IUT CHAMBERY


Mars AoûtJuin Juillet


2026


Avril Septembre


36 1


28 45


46


31 48


32 49


4


37


31 48


39


11 28 Grand jury S1, S3, S5


Grand jury S2, S4 (BUT1, BUT2)


Départ en stage SGM3


16


Lundi de Pâques 


Interruption pédagogique IUT


18


14 31


40 5


47


18 35


38


Grand jury S4 FI GACO et 


S4/S6 FC SGM


17 34


30


23


Fête nationale


12 29


13


10 27







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U


1 L 1 M 1 S 1 L 1 J 1 D


2 M 2 J 2 D 2 M 2 V 2 L


3 M 3 V 3 L 3 M 3 S 3 M


4 J 4 S 4 M 4 J 4 D 4 M


5 V 5 D 5 M 5 V 5 L 5 J


6 S 6 L 6 J 6 S 6 M 6 V


7 D 7 M 7 V 7 D 7 M 7 S


8 L 8 M 8 S 8 L 8 J 8 D


9 M 9 J 9 D 9 M 9 V 9 L


10 M 10 V 10 L 10 M 10 S 10 M


11 J 11 S 11 M 11 J 11 D 11 M


12 V 12 D 12 M 12 V 12 L 12 J


13 S 13 L 13 J 13 S 13 M 13 V


14 D 14 M 14 V 14 D 14 M 14 S


15 L 15 M 15 S 15 L 15 J 15 D


16 M 16 J 16 D 16 M 16 V 16 L


17 M 17 V 17 L 17 M 17 S 17 M


18 J 18 S 18 M 18 J 18 D 18 M


19 V 19 D 19 M 19 V 19 L 19 J


20 S 20 L 20 J 20 S 20 M 20 V


21 D 21 M 21 V 21 D 21 M 21 S


22 L 22 M 22 S 22 L 22 J 22 D


23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L


24 M 24 V 24 L 24 M 24 S 24 M


25 J 25 S 25 M 25 J 25 D 25 M


26 V 26 D 26 M 26 V 26 L 26 J


27 S 27 L 27 J 27 S 27 M 27 V


28 D 28 M 28 V 28 D 28 M


29 L 29 M 29 S 29 L 29 J


30 M 30 J 30 D 30 M 30 V


31 V 31 M 31 S


Semestres impairs Examens impairs


Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Semestres pairs Jurys impairs Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin


Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


Interruption pédagogique universitaire 


Toussaint


1


6 24


7 25


15


27


Interruption pédagogique universitaire 


Interruption pédagogique universitaire 


Interruption pédagogique universitaire 


47 13


26


9


8


43


10


48 14


44


21


22


10


Examens semestres impairs - Session 1 


(Jacob et Bourget)


Interruption pédagogique universitaire 


191


Examens semestres impairs - Session 1 


(Jacob et Bourget)


11


52 18


640


741


42 8


3


38 4


39 Interruption pédagogique universitaire 


40


37


5


6


9


2


3


23


49


Interruption pédagogique universitaire 


19


5


20


4


Interruption pédagogique universitaire 


46 12


Interruption pédagogique universitaire 


20262025


50 16


51 17


Février


45


Septembre


Noël


Octobre Janvier


Jour de l'an


Novembre


44


JURYS SESSION 1 - IMPAIRS


Calendrier pédagogique 2025-2026 - LLSH


Armistice 1918


36 2


Examens semestres impairs - Session 


1 


(Jacob)


Décembre







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U C U


1 D 1 M 1 V 1 L 1 M 1 V 1 L


2 L 2 J 2 S 2 M 2 J 2 S 2 M


3 M 3 V 3 D 3 M 3 V 3 D 3 M


4 M 4 S 4 L 4 J 4 S 4 L 4 J


5 J 5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 V


6 V 6 L 6 M 6 S 6 L 6 M 6 S


7 S 7 M 7 J 7 D 7 M 7 J 7 D


8 D 8 M 8 V 8 L 8 M 8 V 8 L


9 L 9 J 9 S 9 M 9 J 9 S 9 M


10 M 10 V 10 D 10 M 10 V 10 D 10 M


11 M 11 S 11 L 11 J 11 S 11 L 11 J


12 J 12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 V


13 V 13 L 13 M 13 S 13 L 13 M 13 S


14 S 14 M 14 J 14 D 14 M 14 J 14 D


15 D 15 M 15 V 15 L 15 M 15 V 15 L


16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 S 16 M


17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 D 17 M


18 M 18 S 18 L 18 J 18 S 18 L 18 J


19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 V


20 V 20 L 20 M 20 S 20 L 20 M 20 S


21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 J 21 D


22 D 22 M 22 V 22 L 22 M 22 V 22 L


23 L 23 J 23 S 23 M 23 J 23 S 23 M


24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 D 24 M


25 M 25 S 25 L 25 J 25 S 25 L 25 J


26 J 26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 V


27 V 27 L 27 M 27 S 27 L 27 M 27 S


28 S 18 36 28 M 28 J 28 D 28 M 28 J 28 D


29 D 29 M Jacob 29 V 29 L 29 M 29 V 29 L


30 L 30 J 30 S 30 M 30 J 30 S 30 M


31 M 31 D 31 V 31 D


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin


Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


32


30 48


4931


27 45


4628


51


135


34 52


40


44


4729


31


12


20


21


14


3719


Lundi de Pâques 


3618


33


23


24


49


26


31


32


Interruption pédagogique universitaire 


17


13


10 28


2911


30


Interruption pédagogique universitaire 


15


16 34


35


22


Examens semestres pairs


Examens semestres pairs


Ascension38


Examens semestres pairs 


39


SESSION 2 - Semestres pairs


Fête nationale


43


Calendrier pédagogique 2025-2026 - LLSH


Mars Août


2025


SeptembreAvril Mai Juin Juillet


Fête du travail


Pentecôte


Victoire 1945


SESSION 2 - Semestres impairs


41


42


25


Assomption


50


JURYS SESSION 1/ SEMESTRES 


PAIRS


Jurys session 2 - semestres 


1 à 10


33


39 5


40 6


36


37


2


3


38 4


LLSH - Calendrier pédagogique 2025-2026.xls - 2/2







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U


1 L 1 M 1 S 1 L 1 J 1 D


2 M 2 J 2 D 2 M 2 V 2 L


3 M 3 V 3 L 3 M 3 S 3 M


4 J 4 S 4 M 4 J 4 D 4 M


5 V 5 D 5 M 5 V 5 L 5 J


6 S 6 L 6 J 6 S 6 M 6 V


7 D 7 M 7 V 7 D 7 M 7 S


8 L 8 M 8 S 8 L 8 J 8 D


9 M 9 J 9 D 9 M 9 V 9 L


10 M 10 V 10 L 10 M 10 S 10 M


11 J 11 S 11 M 11 J 11 D 11 M


12 V 12 D 12 M 12 V 12 L 12 J


13 S 13 L 13 J 13 S 13 M 13 V


Fin S5 MECA-FISA


Epreuves 2nde chance si CCI


FI4 : Dettes S5 BAT-FISA


14 D 14 M 14 V 14 D 14 M 14 S


15 L 15 M 15 S 15 L 15 J 15 D


16 M 16 J 16 D 16 M 16 V 16 L


17 M 17 V 17 L 17 M 17 S 17 M


18 J 18 S 18 M 18 J 18 D 18 M


19 V 19 D 19 M 19 V 19 L 19 J


20 S 20 L 20 J 20 S 20 M 20 V


21 D 21 M 21 V 21 D 21 M 21 S


22 L 22 M 22 S 22 L 22 J 22 D


23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L


24 M 24 V 24 L 24 M 24 S 24 M


26 J 25 S 25 M 25 J 25 D 25 M


26 V 26 D 26 M 26 V 26 L 26 J


27 S 27 L 27 J 27 S 27 M 27 V


28 D 28 M 28 V 28 D 28 M 28 S


29 L 29 M 29 S 29 L 29 J


30 M 30 J 30 D 30 M 30 V


31 V 31 M 31 S


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin


Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


Début S6 FISE + BAT-FISA


Début S8 MECA-FISA


Fin S7 BAT-FISA


SE-FC : fin du S9


Master AM + SE : Fin des S7 et S9


Début S8 BAT-FISA


AM + SE: Début S8


15


46 11


1 18 Interruption pédagogique universitaire 


Noël


Fin S5 MECA-FC


20262025


214


23


7 24


Interruption pédagogique universitaire 


48


Février


52 17


Interruption pédagogique universitaire 


3 20


Interruption pédagogique universitaire 


9 26


50


49


12


51 16


44 9


Interruption pédagogique universitaire 


13


Rentrée PeiP1 : - Bgt 9h00- Acy 14h00


Rentrée PeiP2 :- Acy 10h00- Bgt 13h30


FI4 :Rentrée FISE + FISA : 8h00


FI3: Rentrée FISE + FISA : 9h00


Master SE : Pré-rentrée "Warm-up week"


M1 + M2 : 10h00


Rentrée FISA3


Rentrée MP5 : 8h00


Janvier


Jour de l'an


Novembre


Toussaint


Décembre


5


Fin S7 FISE


Début S8 FISE


Fin S5 FISE + BAT-FISA


Fin S7 MECA-FISA


Jury S1 et 


S3 session 


1


Armistice 1918


39


Octobre


40


47


6


42 7


43


44 9


5


18


2


8 25


4


6


14


10 Master SE: Jury S7 & S9 session 1


8


Calendrier pédagogique 2025-2026 - POLYTECH


40


1


Interruption pédagogique universitaire 


Septembre


Master AM : Jury S7 & S9 session 1


5 22


36 1


37 2


38


19


3


Master AM : Rentrée M2 13h30 - M1 15h00


Master SE : Rentrée M2 13h30 - M1 14h30
41


45







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U C U


1 D 1 M 1 V 1 L 1 M 1 S 1 M


2 L
JURY Remise à niveau 


MECA-FC3 
Début S6 MECA-FISA 2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M


3 M 3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J


4 M 4 S 4 L MP5 Epreuves comp S9 4 J 4 S 4 M 4 V


5 J 5 D 5 M 5 V Fin S6 MECA-FISA 5 D 5 M 5 S


6 V 6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D


7 S 7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L


8 D 8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M


Master AM : Jury S10 et 


M2 + année M2 10h00


Master SE : jury S10 + 


année M2 9h


9 L 9 J 9 S 9 M 9 J
Master AM + SE: 


Jury S8 session 2 


et M1 session 2


9 D 9 M


10 M 10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J


11 M 11 S 11 L 11 J 11 S 11 M 11 V


12 J Jury S5 FISA + FISE 12 D 12 M 12 V + Mobilité S9 12 D 12 M 12 S


13 V Fin S9 FISE 13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D


14 S 14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L


15 D 15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M


16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M


17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J


18 M 18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V


19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S


20 V 20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D


21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L


22 D 22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M


23 L


Epreuves comp S5 FISE + 


FISA


Epreuves comp S7 FISE + 


FISA


Epreuves 2nde chance S9 


si CCI


FI4 : Epreuves dettes S5 


FISA


FI5 : Epreuves dettes S7 


FISA


FI6 : Epreuves dettes S9 


FISA 6


23 J 23 S 23 M
session 2 


S2 et S4
23 J 23 D 23 M


24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J


25 M 25 S 25 L 25 J 25 S 25 M 25 V


26 J
Master AM+SE : 


Jurys S7 et S9 session 2


 + Mobilité S9


JURY EXCEPTIONNEL 


S10, M2 et diplôme
26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S


27 V 27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D


28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L


29 D 29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M


30 L


Epreuves comp S5 FISE + 


FISA


Epreuves comp S7 FISE + 


FISA


FI4 : Epreuves dettes S5 


FISA


FI5 : Epreuves dettes S7 


FISA


30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M


31 M 31 D 31 V 31 L


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin


Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


Commission Prep diplôme MP5


JURY n°2 année 4


JURY DIPLÔME :FI5_MP5


Date limite de fin de stage 25 - 26 


(sauf formations en alternance et 


certains masters).


Jury S8 session1 + 


Année M1 session 1


JURY EXCEPTIONNEL 


S10, M2 et diplôme


MP5 :


JURY S9 (Session 


comp présents + 


mobilités 


internationales)


JURY S6 FISE + FISA


JURY n°1 Année 4 FISE hors mobilité + 


FISA


Jury S2 et S4 session 1


session 2 


S1 et S3


JURY S8 FISE hors stage + FISA


29 46


Fête nationale


session 2 


S2 et S4


JURY S9 (présents + mobilités Réseau)


FISE 5 Epreuves comp S9


Fin S8 FISE


MP5 : JURY S9


Fin S6 FISE + BAT-FISA


Fin S8 FISA


Epreuves 2nde chance S6 si 


CCI


Epreuves 2nde chance S8 si 


CCI


FI4 : Epreuves dettes S6 


FISA


FI5 :Epreuves dettes S8 FISA


FI6 : Epreuves dettes S9 


FISA 6


38


39


Master AM +SE : fin S8


37 2


38 3


39 4


40 5


33 50


34 51


35 52


43


47


31 48


32 49


27 44


Jury L1 et L2


Jury PeiP-A


JURY Année 3 FISE + FISA


FI4


Epreuves 


dettes 


S6 FISA


30


31 48


Pentecôte


Fête du travail


26


Master AM+SE : 


epreuves S8 


session 2 


MP5


Epreuves 


dettes 


S8 FISA


FI5


Epreuves 


dettes 


S8 FISA


Epreuves 


comp S8 


FISE + 


FISA


Epreuves 


comp S6 


FISE + 


FISA


31


40


24 41


25 42
MP5 : Commission Prep S9


18 35


Interruption pédagogique universitaire 


18


19


20


21


22


14


Avril Mai


Victoire 1945


Ascension


35


36


Calendrier pédagogique 2025-2026 - POLYTECH


Mars AoûtJuin Juillet


2026


Septembre


45


Assomption


10 27


11 28


15


3316


17 34


23


Lundi de Pâques 


37


32


36 1


28


JURY S7 FISA + FISE


Master AM + SE : 


épreuves session 2


(S7 et S9)


Master AM+SE : epreuves 


session 2 (S7 et S9)


FI5: Epreuves dettes S7 FISA


Fin S9 BAT-FISA


29


13 30


14 31


12


Fin S9 FISA







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U


1 L 1 M 1 S 1 L 1 J 1 D


2 M 2 J 2 D 2 M 2 V 2 L


3 M 3 V 3 L 3 M 3 S 3 M


4 J 4 S 4 M 4 J 4 D 4 M


5 V 5 D 5 M 5 V 5 L 5 J


6 S 6 L 6 J 6 S 6 M 6 V


7 D 7 M 7 V 7 D 7 M 7 S


8 L 8 M 8 S 8 L 8 J 8 D


9 M 9 J 9 D 9 M 9 V 9 L


10 M 10 V 10 L 10 M 10 S 10 M


11 J 11 S 11 M 11 J 11 D 11 M


12 V 12 D 12 M 12 V 12 L 12 J


13 S 13 L 13 J 13 S 13 M 13 V


14 D 14 M 14 V 14 D 14 M 14 S


15 L 15 M 15 S 15 L 15 J 15 D


16 M 16 J 16 D 16 M 16 V 16 L


17 M 17 V 17 L 17 M 17 S 17 M


18 J 18 S 18 M 18 J 18 D 18 M


19 V 19 D 19 M 19 V 19 L 19 J


20 S 20 L 20 J 20 S 20 M 20 V


21 D 21 M 21 V 21 D 21 M 21 S


22 L 22 M 22 S 22 L 22 J 22 D


23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L


24 M 24 V 24 L 24 M 24 S 24 M


26 J 25 S 25 M 25 J 25 D 25 M


26 V 26 D 26 M 26 V 26 L 26 J


27 S 27 L 27 J 27 S 27 M 27 V


28 D 28 M 28 V 28 D 28 M 28 S


29 L 29 M 29 S 29 L 29 J


30 M 30 J 30 D 30 M 30 V


31 V 31 M 31 S


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin


Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


40


36 1


37 2


38 3


5


18


2


8 25


19


8


44 9


Calendrier pédagogique 2025-2026 - SceM Hors STAPS  /  Master (hors alternance)


Armistice 1918


39


5


44 9


18


43


4


1247


42


Janvier


Jour de l'an


Novembre


Toussaint


Décembre


6


51 16


1


Septembre


15


46 11


41


45


6


7


Octobre


10


Interruption pédagogique universitaire 


13


5 22


49 14


1


Février


52 17


Interruption pédagogique universitaire 


3 20


Interruption pédagogique universitaire 


9 26


50


20262025


214


23


7 24


Interruption pédagogique universitaire 


48


Soutenances


M1 &  M2


JURYS


M1 &  M2


sessions 1 & 2


Soutenances


M1 &  M2


JURYS


M1 &  M2


sessions 1 & 2


Soutenances


M1 &  M2


JURYS


M1 &  M2


sessions 1 & 2


EXAMENS CONTROLES TERMINAUX (CT)


SESSION  1  


TOUTES FILIERES   M1 & M2  


(selon calendriers alternance)


40


EXAMENS CONTROLES TERMINAUX (CT)


SESSION  1  


TOUTES FILIERES   M1 & M2  


(selon calendriers alternance)


DATE LIMITE saisie des notes par la scol  -  


AUTRES FILIERES


DATE LIMITE saisie des notes par la scol  -  


GEOGRAPHIE


JURYS


GEOGRAPHIE 


session 1    -   M1 et M2


(selon dates d'examens)


JURYS


AUTRES FILIERES


session 1    -   M1 et M2


(selon dates d'examens)


Interruption pédagogique universitaire 


Interruption pédagogique universitaire 


Noël







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U C U


1 D 1 M 1 V 1 L 1 M 1 S 1 M


2 L 2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M


3 M 3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J


4 M 4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V


5 J 5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S


6 V 6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D


7 S 7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L


8 D 8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M


9 L 9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M


10 M 10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J


11 M 11 S 11 L 11 J 11 S 11 M 11 V


12 J 12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S


13 V 13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D


14 S 14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L


15 D 15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M


16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M


17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J


18 M 18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V


19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S


20 V 20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D


21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L


22 D 22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M


23 L 23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M


24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J


25 M 25 S 25 L 25 J 25 S 25 M 25 V


26 J 26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S


27 V 27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D


28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L


29 D 29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M


30 L 30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M


31 M 31 D 31 V 31 L


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin
Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin


Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


EXAMENS 


 M1 & M2  


S7 et S9


session 2


(selon calendriers 


alternance ou départ 


en stage)


EXAMENS 


 M1 & M2  


S8 et S10


session 1


(selon calendriers 


alternance ou 


départ en stage)


JURYS  M1 


(selon calendriers alternance 


ou départ en stage)


29


EXAMENS 


 M1 & M2  


S8 et S10


session 1


(selon calendriers 


alternance ou 


départ en stage)


EXAMENS 


 M1 & M2  


S7 et S9


session 2


(selon calendriers 


alternance ou départ 


en stage)


12


10 27


11 28


EXAMENS 


 M1 & M2  


S8 et S10


session 1


(selon calendriers 


alternance ou 


départ en stage)


40 5


13 30


14 31


17 34


23


36 1


28 45


29 46


Assomption


Calendrier pédagogique 2025-2026 - SceM Hors STAPS  /  Master (hors alternance)


Mars AoûtJuin Juillet


2026


SeptembreAvril Mai


Victoire 1945


Ascension


35


36


Fête du travail


Lundi de Pâques 


37


18


19


20


21


22


14 31


3215


33


38


39


40


24 41


25 42


Pentecôte 26 43


30


31 48


31


Fête nationale


47


48


32 49


27 44


33 50


34 51


35 52


37 2


38 3


39 4


JURYS


 M1 & M2  


S8 et S10


session 1


(selon calendriers 


alternance ou départ 


en stage)


JURYS 


 M1 & M2  


S7 et S9


session 2


(selon calendriers 


alternance ou 


départ en stage)


DATE LIMITE saisie des notes par la scol  


EXAMENS 


 M1 & M2  


S7 et S9


session 2


(selon calendriers 


alternance ou départ 


en stage)


EXAMENS  M1 & M2  


S8 et S10 / session 


1
(selon alternance ou stage)


EXAMENS  M1 & M2  


S7 et S9 / session 1
(selon alternance ou stage)


18 35


Interruption pédagogique universitaire 


16







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U


1 L 1 M 1 S 1 L 1 J 1 D


2 M 2 J 2 D 2 M 2 V 2 L


3 M 3 V 3 L 3 M 3 S 3 M


4 J 4 S 4 M 4 J 4 D 4 M


5 V 5 D 5 M 5 V 5 L 5 J


6 S 6 L 6 J 6 S 6 M 6 V


7 D 7 M 7 V 7 D 7 M 7 S


8 L 8 M 8 S 8 L 8 J 8 D


9 M 9 J 9 D 9 M 9 V 9 L


10 M 10 V 10 L 10 M 10 S 10 M


11 J 11 S 11 M 11 J 11 D 11 M


12 V 12 D 12 M 12 V 12 L 12 J


13 S 13 L 13 J 13 S 13 M 13 V


14 D 14 M 14 V 14 D 14 M 14 S


15 L 15 M 15 S 15 L 15 J 15 D


16 M 16 J 16 D 16 M 16 V 16 L


17 M 17 V 17 L 17 M 17 S 17 M


18 J 18 S 18 M 18 J 18 D 18 M


19 V 19 D 19 M 19 V 19 L 19 J


20 S 20 L 20 J 20 S 20 M 20 V


21 D 21 M 21 V 21 D 21 M 21 S


22 L 22 M 22 S 22 L 22 J 22 D


23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L


24 M 24 V 24 L 24 M 24 S 24 M


26 J 25 S 25 M 25 J 25 D 25 M


26 V 26 D 26 M 26 V 26 L 26 J


27 S 27 L 27 J 27 S 27 M 27 V


28 D 28 M 28 V 28 D 28 M 28 S


29 L 29 M 29 S 29 L 29 J


30 M 30 J 30 D 30 M 30 V


31 V 31 M 31 S


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin


Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


44 9


36 1


37 2


38 3


5


18


2


8 25


19


45


47


6


42 7


43 8


12


Calendrier pédagogique 2025-2026 - SceM STAPS  -  DEUST


Armistice 1918


39 4


40


40 5


44 9


6


LUNDI 19 JANVIER :


DATE LIMITE 


Saisie des notes par scol


S1, S3 et S5  "1ère chance"


PRÉ-JURY "1ère chance"


Interruption pédagogique universitaire 


Janvier


Jour de l'an


Novembre


Toussaint


DécembreSeptembre


15


46 11


Octobre


10


VÔGA


41


Interruption pédagogique universitaire 


13


5 22


49 14


1


EXAMENS COMMUNS AVEC LICENCE


Février


52 17


Interruption pédagogique universitaire 


3 20


Interruption pédagogique universitaire 


9 26


50


20262025


214


23


7 24


Interruption pédagogique universitaire 


48


EXAMENS "2de chance"


Le DEUST STAPS est entièrement en CCI : les examens ont lieu de début septembre 2025 à fin juin 2026.


EXAMENS COMMUNS AVEC LICENCE


51 16


1 18 Interruption pédagogique universitaire 


Noël







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U C U


1 D 1 M 1 V 1 L 1 M 1 S 1 M


2 L 2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M


3 M 3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J


4 M 4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V


5 J 5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S


6 V 6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D


7 S 7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L


8 D 8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M


9 L 9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M


10 M 10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J


11 M 11 S 11 L 11 J 11 S 11 M 11 V


12 J 12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S


13 V 13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D


14 S 14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L


15 D 15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M


16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M


17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J


18 M 18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V


19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S


20 V 20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D


21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L


22 D 22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M


23 L 23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M


24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J


25 M 25 S 25 L 25 J 25 S 25 M 25 V


26 J 26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S


27 V 27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D


28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L


29 D 29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M


30 L 30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M


31 M 31 D 31 V 31 L


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin
Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin


Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


14 31


12


LE DEUST STAPS est entièrement en CCI : les examens ont lieu de début septembre 2025 à fin juin 2026.


JURY 20 MARS


JURY


PRÉ-JURY  "1ère chance"


28


09 MARS : DATE LIMITE  - Saisie des notes 


par scol  "2de chance"


29


13 30


17 34


23


Assomption


36 1


36


Fête du travail


Lundi de Pâques 


37


40 5


10 27


Victoire 1945


Ascension


35


11


Calendrier pédagogique 2025-2026 - SceM STAPS  -  DEUST


Mars AoûtJuin Juillet


2026


SeptembreAvril Mai


14 31


3215


3316


18 35


Interruption pédagogique universitaire 


18


19


20


21


22


40


24 41


25 42


Pentecôte 26 43


38


39


46


30


31 48


Fête nationale


47


31 48


32 49


27 44


28 45


33 50


34 51


35 52


EXAMENS 2de CHANCE


EXAMENS 2de CHANCE


"SHN" et "Empêchés"


37 2


38 3


39 4


EXAMENS COMMUNS 


AVEC LICENCE


EXAMENS Empêchés


EXAMENS SHN


EXAMENS 


Empêchés


20 MAI : DATE LIMITE  - Saisie des notes par scol  


"1ère chance"


29


24 JUIN : DATE LIMITE  - Saisie des 


notes par scol  "2de chance"







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U


1 L 1 M 1 S 1 L 1 J 1 D


2 M 2 J 2 D 2 M 2 V 2 L


3 M 3 V 3 L 3 M 3 S 3 M


4 J 4 S 4 M 4 J 4 D 4 M


5 V 5 D 5 M 5 V 5 L 5 J


6 S 6 L 6 J 6 S 6 M 6 V


7 D 7 M 7 V 7 D 7 M 7 S


8 L 8 M 8 S 8 L 8 J 8 D


9 M 9 J 9 D 9 M 9 V 9 L


10 M 10 V 10 L 10 M 10 S 10 M


11 J 11 S 11 M 11 J 11 D 11 M


12 V 12 D 12 M 12 V 12 L 12 J


13 S 13 L 13 J 13 S 13 M 13 V


14 D 14 M 14 V 14 D 14 M 14 S


15 L 15 M 15 S 15 L 15 J 15 D


16 M 16 J 16 D 16 M 16 V 16 L


17 M 17 V 17 L 17 M 17 S 17 M


18 J 18 S 18 M 18 J 18 D 18 M


19 V 19 D 19 M 19 V 19 L 19 J


20 S 20 L 20 J 20 S 20 M 20 V


21 D 21 M 21 V 21 D 21 M 21 S


22 L 22 M 22 S 22 L 22 J 22 D


23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L


24 M 24 V 24 L 24 M 24 S 24 M


26 J 25 S 25 M 25 J 25 D 25 M


26 V 26 D 26 M 26 V 26 L 26 J


27 S 27 L 27 J 27 S 27 M 27 V


28 D 28 M 28 V 28 D 28 M 28 S


29 L 29 M 29 S 29 L 29 J


30 M 30 J 30 D 30 M 30 V


31 V 31 M 31 S


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin


Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


EXAMENS "2de chance"


S1, S3 et S5


La Licence STAPS est entièrement en CCI : les examens ont lieu de début septembre 2025 à fin juin 2026.


EXAMENS GRANDES COHORTES S1, S3 


et S5


51 16


1 18 Interruption pédagogique universitaire 


Noël


20262025


214


23


7 24


Interruption pédagogique universitaire 


48


Février


52 17


Interruption pédagogique universitaire 


3 20


Interruption pédagogique universitaire 


9 26


50


Interruption pédagogique universitaire 


13


5 22


49 14


1


EXAMENS GRANDES COHORTES 


S1, S3 et S5


Septembre


15


46 11


Octobre


10


VÔGA


41


Janvier


Jour de l'an


Novembre


Toussaint


Décembre


6


LUNDI 19 JANVIER :


DATE LIMITE 


Saisie des notes par scol


S1, S3 et S5  "1ère chance"


PRÉ-JURY


S1, S3 et S5  "1ère chance"


Interruption pédagogique universitaire 


4


40


40 5


44 9


12


Calendrier pédagogique 2025-2026 - SceM STAPS - LICENCE (hors DEUST et LP)


Armistice 1918


39


45


47


6


42 7


43 8


18


2


EXAMENS "2de chance"


S1, S3 et S5


8 25


19


44 9


36 1


37 2


38 3


5







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U C U


1 D 1 M 1 V 1 L 1 M 1 S 1 M


2 L 2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M


3 M 3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J


4 M 4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V


5 J 5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S


6 V 6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D


7 S 7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L


8 D 8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M


9 L 9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M


10 M 10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J


11 M 11 S 11 L 11 J 11 S 11 M 11 V


12 J 12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S


13 V 13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D


14 S 14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L


15 D 15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M


16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M


17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J


18 M 18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V


19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S


20 V 20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D


21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L


22 D 22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M


23 L 23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M


24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J


25 M 25 S 25 L 25 J 25 S 25 M 25 V


26 J 26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S


27 V 27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D


28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L


29 D 29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M


30 L 30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M


31 M 31 D 31 V 31 L


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin
Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin


Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


PRÉ-JURY


S2, S4 et S6  


"1ère chance"


24 JUIN : DATE LIMITE  - Saisie des 


notes par scol


 S2, S4 et S6    "2de chance"


JURY


S2, S4 et S6  


EXAMENS 2de CHANCE


S2, S4 et S6


EXAMENS 2de CHANCE


"SHN" et "Empêchés"


S2, S4 et S6


EXAMENS GRANDES COHORTES 


S2, S4 et S6


EXAMENS Empêchés


S2, S4 et S6


EXAMENS SHN


S2, S4 et S6
EXAMENS 


Empêchés


S2, S4 et S6


20 MAI : DATE LIMITE  - Saisie des 


notes par scol


 S2, S4 et S6    "1ère chance"


JURY S1 et S3


JURY S5 


entre le 10 et 12 MARS


29


52


37 2


38 3


39 4


32 49


27 44


33 50


34 51


35


46


30


31 48


Fête nationale


47


38


39


25 42


Pentecôte 26 43


Victoire 1945


Ascension


18


19


20


21


22


3215


3316


18 35


34


Calendrier pédagogique 2025-2026 - SceM STAPS - LICENCE (hors DEUST et LP)


Mars AoûtJuin Juillet


14 31


40


31 48


45


35


36


Fête du travail


Lundi de Pâques 


37


Interruption pédagogique universitaire 


24 41


13 30


14 31


2026


SeptembreAvril Mai


36


Assomption


40 5


10 27


1


28


12


La Licence STAPS est entièrement en CCI : les examens ont lieu de début septembre 2025 à fin juin 2026.


11 28


05 MARS : DATE LIMITE  - Saisie des notes 


par scol


S5  "2de chance"


09 MARS : DATE LIMITE  - Saisie des notes 


par scol


S1 et S3  "2de chance"


29


17


23







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U


1 L 1 M 1 S 1 L 1 J 1 D


2 M 2 J 2 D 2 M 2 V 2 L


3 M 3 V 3 L 3 M 3 S 3 M


4 J 4 S 4 M 4 J 4 D 4 M


5 V 5 D 5 M 5 V 5 L 5 J


6 S 6 L 6 J 6 S 6 M 6 V


7 D 7 M 7 V 7 D 7 M 7 S


8 L 8 M 8 S 8 L 8 J 8 D


9 M 9 J 9 D 9 M 9 V 9 L


10 M 10 V 10 L 10 M 10 S 10 M


11 J 11 S 11 M 11 J 11 D 11 M


12 V 12 D 12 M 12 V 12 L 12 J


13 S 13 L 13 J 13 S 13 M 13 V


14 D 14 M 14 V 14 D 14 M 14 S


15 L 15 M 15 S 15 L 15 J 15 D


16 M 16 J 16 D 16 M 16 V 16 L


17 M 17 V 17 L 17 M 17 S 17 M


18 J 18 S 18 M 18 J 18 D 18 M


19 V 19 D 19 M 19 V 19 L 19 J


20 S 20 L 20 J 20 S 20 M 20 V


21 D 21 M 21 V 21 D 21 M 21 S


22 L 22 M 22 S 22 L 22 J 22 D


23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L


24 M 24 V 24 L 24 M 24 S 24 M


26 J 25 S 25 M 25 J 25 D 25 M


26 V 26 D 26 M 26 V 26 L 26 J


27 S 27 L 27 J 27 S 27 M 27 V


28 D 28 M 28 V 28 D 28 M 28 S


29 L 29 M 29 S 29 L 29 J


30 M 30 J 30 D 30 M 30 V


31 V 31 M 31 S


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin


Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin
Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


JURYS


session 1    -   M2


(selon dates d'examens)


DATE LIMITE saisie des notes par la scol


JURYS


session 1    -   M1


(selon dates d'examens)


EXAMENS CONTROLES TERMINAUX (CT)


SESSION  1  


M1


(selon calendriers stages)


Interruption pédagogique universitaire 


48


51 16


JURYS


M2


sessions 2


EXAMENS CONTROLES TERMINAUX 


(CT)


SESSION  1  


M2  


(selon calendriers stages)


Interruption pédagogique universitaire 


Noël


EXAMENS CONTROLES TERMINAUX (CT)


SESSION  1  


M1 


(selon calendriers stages)


20262025


214


23


7 24


Interruption pédagogique universitaire 


Février


52 17


Interruption pédagogique universitaire 


3 20


Interruption pédagogique universitaire 


9 26


50


Octobre


10


Interruption pédagogique universitaire 


13


5 22


49 14


1


Septembre


15


46 11


41


45


6


7


Janvier


Jour de l'an


Novembre


Toussaint


Décembre


6


1


4


1247


42


40 5


44 9


18


43


44 9


Calendrier pédagogique 2025-2026 - SceM STAPS  /  Master (selon calendrier de stages)


Armistice 1918


39


18


2


8 25


19


8


40


Soutenances


 M2


JURYS


M2


sessions 1


36 1


37 2


38 3


5







Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025 


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


C U C U C U C U C U C U C U


1 D 1 M 1 V 1 L 1 M 1 S 1 M


2 L 2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M


3 M 3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J


4 M 4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V


5 J 5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S


6 V 6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D


7 S 7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L


8 D 8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M


9 L 9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M


10 M 10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J


11 M 11 S 11 L 11 J 11 S 11 M 11 V


12 J 12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S


13 V 13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D


14 S 14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L


15 D 15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M


16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M


17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J


18 M 18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V


19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S


20 V 20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D


21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L


22 D 22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M


23 L 23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M


24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J


25 M 25 S 25 L 25 J 25 S 25 M 25 V


26 J 26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S


27 V 27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D


28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L


29 D 29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M


30 L 30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M


31 M 31 D 31 V 31 L


Semestres impairs Examens impairs Examens pairs Interruptions pédagogiques (Approbation à la CFVU du 15 mai 2025 et au CA du 20 mai 2025)
Toussaint (facultative) : du vendredi 24 octobre 2025 soir au lundi 3 novembre 2025 matin


Semestres pairs Jurys impairs Jurys pairs Noël : du vendredi 19 décembre 2025 soir au lundi 5 janvier 2026 matin
Hiver : du vendredi 13 février 2026 soir au lundi 23 février 2026 matin


Dimanches et fêtes légales Printemps : du vendredi 3 avril 2026 soir au lundi 13 avril 2026 matin


EXAMENS 


 M1 -  S7


session 2


DATE LIMITE saisie des notes par 


la scol


EXAMENS 


 M1 -S8   session 1


EXAMENS 


 M1 -  S8


session 2


JURYS


 M1 & M2  


S8 et S10


session 1


(selon calendriers 


alternance ou départ 


en stage)


JURYS 


 M1 & M2  


S7 et S9


session 2


(selon calendriers 


alternance ou 


départ en stage)


DATE LIMITE saisie des notes par la scol  


30


38


37 2


38


35 52


3


39 4


40 5


44


33 50


34 51


31 48


31


26 43


39


40


24 41


25 42


Pentecôte


22


14 31


3215


33


18 35


Interruption pédagogique universitaire 


Avril Mai


Victoire 1945


Ascension


35


36


Fête du travail


Lundi de Pâques 


37


18


Calendrier pédagogique 2025-2026 - SceM STAPS  /  Master (selon calendrier de stages)


Mars AoûtJuin Juillet


2026


Septembre


1


28 45


29 46


Assomption


48


32 49


27


17 34


23


Fête nationale


47


36


14 31


12


10 27


11 28


JURYS  M1 _ Session 2 et 


année


29


13 30


16


19


20


21












          Approuvé par la Commission pédagogique du 5 juin 2025
                                             et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


1 - Filières diplômantes formation continue


Intitulés
 2024-2025  2025-2026 


Commentaire


D.U. Sport Environnement Climat (SEC) 


 24 €/h  16 €/h  24 €/h  16 €/h 


CD : Sylvie / Gest. : Rosine NON


CD : Sylvie / Gest. : Rosine NON


Parcours inactif


CD : Audrey : Gest : Christelle


D.U. Modes amiables de règlement des différends (MARD) CD : Laurence / Gestionnaire : Carole non


D.U. Fondements et enjeux de la Terminologie  Parcours inactif


D.U. Consultant - Statut, posture et pratique professionnelle CD : Audrey : Gest : Christelle


CD : Aude / Gest. Rosine non


D.U. Enfance, Famille, Interventions Sociales (EFIS) CD : Laurence / gestionnaire : Johanna non


D.U. De la maquette numérique au BIM Usages et utilisations CD : Sylvie / Gest. : Rosine non


DU TCC et Psychologie d'urgence CD : Laurence / Gest : Carole


D.U. Santé, nutrition, activités physiques et montagne (SNAPM) CD : Sylvie / Gest. : Rosine non


D.U. Laïcité et République  hors subv. Ministère Intérieur  400 (160€ pour les étudiants)  400 (160€ pour les étudiants) CD : Laurence / Gestionnaire : Johanna  - subvention de 15K€/an 


D.U Management de la qualité  7550 €  7550€ CD : Audrey : Gest : Christelle non


CU Green Belt Lean Management  3675 € CD : Audrey : Gest : Christelle non


CU Green Belt six sigma  3675 € CD : Audrey : Gest : Christelle non


CU Outils de l'amiable (issu du DU MARD) € ,016.00 € ,024.00 € ,016.00  24 € CD : Laurence / gestionnaire : Carole non


CU Médiation (issu du DU MARD) € ,016.00 € ,024.00 € ,016.00  24 € CD : Laurence / Gestionnaire : Carole  non


 24 €/h  16 €/h  24 €/h  16 €/h 


Maxime non


D.U. Gestion en Mode Projet Parcours inactif


D.U. Création de sites web CD : Audrey : Gest : Christelle


Maxime non


Parcours inactif


D.U. Thérapies comportementales et cognitive dépendance CD : Laurence / Gestionnaire : Johanna Parcours inactif


D.U Management des activités immobilières négociation et gestion Parcours inactif


Parcours inactif


 7560€  5040€ non Parcours inactif


C.U Cyber sécurité  CD : Audrey : Gest : Christelle oui 


DIU


 20 €/h  20 €/h Non


€ 1,900.00 € 1,900.00 CD : Laurence / Gestionnaire : Carole


D.I.U. Thérapie cognitive et comportementale (3 années, prix par année) € 2,200.00 € 1,700.00 € 2,200.00 € 1,700.00 CD : Laurence / Gestionnaire : Johanna non


Analyse de l'offre à réaliser


CU Bloc de compétences  24 €/h  16 €/h  24 €/h  16 €/h 


MASTER


Master 2  Management et administration des entreprises € 8,280.00 € 5,760.00 € 8,280.00 € 5,760.00 IAE oui


CU 1  du M2 MAE : Méthodes, concepts et outils de management € 3,600.00 € 2,592.00 € 3,600.00 € 2,592.00 IAE oui


CU 2  du M2 MAE : Management de l'innovation € 3,600.00 € 2,592.00 € 3,600.00 € 2,592.00 IAE oui


€ 2,160.00 € 1,656.00 € 2,160.00 € 1,656.00 IAE oui


€ 3,600.00 € 2,592.00 € 3,600.00 € 2,592.00 IAE oui


Module du M2 MAE € ,840.00 € ,672.00 € ,840.00 € ,672.00


Master 2 Energy for Solar Buildings and Cities (5 blocs de compétences) € 8,700.00 € 6,000.00 € 5,800.00 CD : SFR / Gest. Rosine - CPF / Le tarif ind. n'était pas à 6000€ oui


Master 2 Energy for Solar Buildings and Cities : 1 Bloc de compétences € 2,460.00 € 1,635.00 CD : SFR / Gest. Rosine - CPF oui


Master 2 Energy for Solar Buildings and Cities : 2 Blocs  de compétences € 4,560.00 € 3,040.00 CD : SFR / Gest. Rosine - CPF oui


Master 2 Energy for Solar Buildings and Cities : 3 Blocs de Compétences € 6,300.00 € 4,200.00 CD : SFR / Gest. Rosine - CPF oui


C.U Géotechnique appliquée aux travaux de soutènement  45 €/h  25 €/h  45 €/h  25 €/h CD : SFR / Gest. Rosine - CPF oui


C.U Géomécanique appliquée à la stabilité de pentes et de versants  45 €/h  25 €/h  45 €/h  25 €/h CD : SFR / Gest. Rosine - CPF oui


Master Tourisme € 9,000.00 € 9,000.00 CD : Laurence / Gestionnaire : IAE oui


CU  (sous réserve de vote CFVU) 60 heures € 1,800.00 € 1,380.00 € 1,800.00 € 1,380.00


Module (sous réserve de vote CFVU) 20 heures € ,700.00 € ,560.00 € ,700.00 € ,560.00


PREPARATION


par module de 112 heures € 4,800.00 € 3,360.00 € 4,800.00 € 3,600.00 Gest. Rosine oui


par module de 56 heures € 2,400.00 € 1,680.00 € 2,400.00 € 1,800.00 Gest. Rosine oui


module accompagnement à la conception du mémoire 15h/suivi € 1,200.00 € ,750.00 € 1,200.00 € ,900.00 Gest. Rosine oui


2 - Actions diplômantes de promotion sociale


Intitulés 2024-2025 2025-2026


Tarifs Inscrits C.N.E.D* Tarifs Inscrits C.N.E.D*


 600 €  600 € 


non


 11€/l'heure 


 5€/l'heure 


 11€/l'heure 


 5€/l'heure non


 4€/l'heure  4€/l'heure non


 3,5€/l'heure  3,5€/l'heure non


 3€/l'heure non


 7€/l'heure  ? parcours inactif


* Les inscriptions à la préparation par le C.N.E.D. sont effectuées directement par les auditeurs, l'Université ne perçoit que les droits ministériels du cycle licence et le forfait relatif aux frais administratifs.


3 - Intégration d'adultes dans les filières initiales de l'université
1) L’adulte qui souhaite reprendre des études à l’Université s’inscrit auprès du Service Formation Continue et est financé par son employeur ou un organisme financeur (France Travail/POCO/Transition Pro)


Intitulés Observations 2025-2026


D.E.U.S.T.,Licence, B.U.T  6,00 € / heure  6,00 € / heure 
Master 1  7,00 € / heure  7,00 € / heure 
Master 2  8,00 € / heure  8,00 € / heure 
Master 1 MEEF
Master 2 MEEF 
Préparation IEJ (Institut d'Etudes Juridiques)  7,00 € / heure  7,00 € / heure 
Filières ingénieurs  8,00 € / heure  8,00 € / heure 
Après notification VAE, le calcul du coût de formation s'effectue au prorata des E.C.T.S. de formation à suivre.


TARIFS DU SERVICE DE FORMATION CONTINUE 
POUR L'ANNEE 2025-2026


Equipe SFCA en charge de la mise en oeuvre et 
développement 


Eligibilité au 
Financement CPFTarifs


 conventionnés
Tarifs 


individuels
Tarifs


 conventionnés
Tarifs 


individuels


DIPLÔME 
D'UNIVERSITE


D.U. Sport Motricité Santé (SMS) : approche scientifique et pratique en 
traumatologie du sport                                                                                            
                                                                                                                               
                                                                                                               D.U. Optimisation de la performance chez l’athlète de haut niveau, Analyse et 
Communication 


D.U. Management de la transmission et reprise d'entreprise (MTRE)  (Evolution 
du D.U. Reprise d'entreprise)


OUI ///  ATTENTION RNCP plus 
ACTIF 


Mise à jour à réaliser


OUI ///  ATTENTION RNCP plus 
ACTIF 


Mise à jour à réaliser


D.U. Conseil en financement et assurance  (CFA) (Attention forfait défini par 
convention selon le nombre de candidats entre Jean-Lain et USMB - voir avec 
Aude)


DU/CU avec 
tarification 
spécifique


DU en cours de 
transformation 


en CU


D.U. Community management et influence marketing                            
(évolution du D.U. Communication  des entreprises et des collectivités)


D.U. Marketing numérique et e-commerce                                                            
                                              (Evolution du D.U. Communication et Marketing 
Digital) 


D.U. Management et prise de décision 
 et DU Outils de gestion pour manager 


D.U Management des activités immobilières : opérations de promotion 
immobilière 


D.U Entrepreneur TPE  (attention convention avec ANGC non renouvelée ) 
fiche RNCP inactive


Fiancement CPF depuis son 
passage de DU en CU (bloc de 


compétence du BUT)


D.I.U. TSA (Troubles du spectre de l'autisme) : accompagnement tout au long 
de la vie   Partenaire UGA                                                                                      
                                                                                                                               
                                                                                                                               
                


CD : Laurence / Gestionnaire : Carole - tarifs unique forfaitaire négociés 
avec UGA


D.I.U. Ethique en Santé -
Réflexion éthique et philosophique pour le soin, l'enseignement et la recherche 
en santé Partenaire 5 universités ARA


Analyse à cibler sur tarifs 
jeunes diplomés


D.I.U Intercompréhension en langues romanes
 pour la coopération transfrontalière


BUT


CU 3  du M2 MAE  : Recherche et conseil en management et 
Administration des Entreprises 


CU 4  du M2 MAE  : Management des ressources humaines 


Commercialisation difficile
malgré le financement CPF 


existant
Concurrence forte de l'INES 


Préparation au Diplôme Géomètre Expert Foncier (DPLG)
 (Délivré Par Le Gouvernement) tarif national


Revalorisation pour couvrir nos 
frais


Cohérence avec concurrence


Revalorisation pour couvrir nos 
frais


Cohérence avec concurrence


Observations                 
 2025-2026 Eligibilité au 


Financement CPF
Actions diplômantes 


D.A.E.U. (Diplôme d'Accès aux Etudes Universitaires): (Service de 
Formation Continue)


Tarifs
 conventionnés


Tarifs individuels
et Droits ministériels


Tarifs
 conventionnés


Tarifs individuels
et Droits ministériels


Public hors préparation (candidats libres): Frais 
administratifs forfaitaires (dossier d’inscription, dossier de 
financement, droits CC et examens 2 sessions)                       


Droits Ministériels 
 + 100 €


Droits Ministériels 
 + 100 €


Perte du financement 
Région


oui uniquement si les 4 matières sont 
suivies en présentiel 


Public "Eligible Région" pour DAEU A et B Option Métiers 
du numérique
(inscription et préparation)                                                           
           (Pôle Emploi, CAP Emploi, Mission Locale, C.I.D.F.F.)


Public en présentiel et mixte  ( présentiel / à distance sur 
1 à 3 matières): Frais administratifs forfaitaires pour la 
préparation (tests de positionnement, dossier d’inscription, 
droits CC et examens 2 sessions) 


Droits Ministériels Droits ministériels 
+ frais de dossier 100€


Droits Ministériels Droits ministériels 
+ frais de dossier 100€


Droits ministériels 175 
euros pour 2024/2025 - 
sous réserve de 
modification pour 
2025/2026


Préparation 1 module ( et inscription à l’examen) 
56 à 81heures


Préparation 2 modules (et inscription à l’examen) 
112 à 162 heures


Préparation 3 modules (et inscription à l’examen) 
193 à 218 heures
Préparation 4 modules (et inscription à l’examen)
274 heures


DAEU INDUSTRIE Public en présentiel 
(361 heures)


TARIFS CONVENTIONNES
2024-2025


TARIFS CONVENTIONNES
2025-2026


 6 000 €  6 000 € 
 6 000 €  6 000 € 







TARIFS INDIVIDUELS Eligibilité au Financement CPF


Intitulés  2024-2025  2025-2026 Observations 2025-2026


D.E.U.S.T., Licence 550 € 550 € OUI


licence professionnelle, B.U.T (par année)
Master 1 OUI


Master 2 OUI


Master 1 MEEF OUI


Master 2 MEEF 
Préparation IEJ (Institut d'Etudes Juridiques)
Frais d'inscription IEJ sans préparation 390 € 390 €
Filières ingénieurs


Préparation uniquement du mémoire, épreuves partielles, séminaire (notamment après une VAE)… :


Intitulés  2024-2025  2025-2026 Observations 2025-2026


Licence, B.U.T
Master 1
Master 2
Filières ingénieurs


4-VALIDATION DES ACQUIS
1) Tarif VAE (hors diplôme d’ingénieur et doctorat)


Intitulés  2024-2025  2025-2026 Observations 2025-2026


Frais de recevabilité  (non restitué en cas d’abandon) 200 € 200 €
Accompagnement
Frais de jury
Coût Total  VAE
Frais d’inscription Droit ministériel du diplôme concerné Droit ministériel du diplôme concerné


2) Tarif VAE pour un diplôme d’ingénieur et Doctorant


Intitulés Action de la structure Observations 2025-2026


Frais de recevabilité 500 € 600 € 500 € 600 €


Accompagnement 


Expertise technique et jury


Total VAE


Frais d’inscription


3) Tarifs VAPP 


Intitulés  2024-2025  2025-2026 Observations 2025-2026


Coût Total  VAPP 200 € 200 €


4) Tarifs VES


Intitulés  2024-2025  2025-2026 Observations 2025-2026


Engagement dans la démarche (non restitué en cas d’abandon) 150 € 150 €
Frais de jury 300 € 300 €
Coût Total  VES 450 € 450 €


5) Récapitulatif 


Intitulés
 2024-2025  2025-2026 Observations 2025-2026


Eligibilité au Financement CPF
 Prestation  Prestation 


VAE € 2,400.00 € 2,400.00 oui


VAPP € ,200.00 € ,200.00


€ 4,800.00 € 4,800.00 oui


VAE Doctorat € 3,600.00 € 3,600.00 oui


VES € ,450.00 € ,450.00


5- FILIERES EN ALTERNANCE
Dans le cadre d'une convention de formation avec un employeur (type de contrat :  Contrat de Professionnalisation, CDI,  Formation Continue)  avec une prise en charge d'un tiers (Pro A, Plan de développement des compétences, Transition Pro, Employeur)


Intitulés
 2024-2025  2025-2026 Observations 2025-2026


Licence, BUT, Licence Professionnelle Filières tertiaires € 7,500.00 € 7,500.00
Licence, BUT, Licence Professionnelle Filières techniques € 8,500.00 € 8,500.00
Master, diplôme d'ingénieurs Filières tertiaires € 8,000.00 € 8,000.00
Master, diplôme d'ingénieurs Filières techniques € 9,000.00 € 9,000.00


6 - TARIFS AUX MODULES 7 - TARIFS DEGRESSIFS
2024-2025 2025-2026


FORMATION INTER ENTREPRISE
2024-2025 2025-2026


tarif individuel tarif conventionné tarif individuel tarif conventionné nombre de jours tarif individuel tarif conventionné tarif individuel tarif conventionné
DU COMPLET 16 €/heure 24€/heure 16 €/heure 24€/heure 1-3 jours 35 € 55 € 35 € 55 €
modules filières en initiale 12€/heure 18€/heure 12€/heure 18€/heure 4-6 jours 30 € 50 € 30 € 50 €
modules filières en alternance niveau 5 10€/heure 16€/heure 10€/heure 16€/heure 7-9 jours 25 € 45 € 25 € 45 €
modules filières en alternance niveau 6 12€/heure 18€/heure 12€/heure 18€/heure 10-12 jours 20 € 40 € 20 € 40 €
modules filières en alternance niveau 7 14€/heure 20€/heure 14€/heure 20€/heure FORMATION INTRA ENTREPRISE


16 €/heure 24€/heure 16 €/heure 24€/heure


Type de groupe Tarif à l'heure tarif par jour Tarif à l'heure tarif par jour
1 à 8 personnes 180 € 180 €


8 à 12 personnes 215 € 215 €
plus de 12 personnes 250 € 250 €


300 € 300 €
filières en alternance hors CP/CA statut FC 12.5 €


2) Pour tous les autres cas sans aide au financement de la formation, ou sollicitant leur  CPF par année : 
(sur critères de ressources, un abattement peut être consenti par la composante de rattachement sur la part qui lui revient (70 % du forfait) sans que le tarif ne puisse être inférieur au 
droit ministériel en vigueur).


Analyse à mener avec la DEVE sur les conditions 
d'exonération


CPF : Mobilisation pour diplôme et 
non par année


1 100 € 1 100 €
1 340 € 1 340 €
1 340 € 1 340 €
1 200 € 1 200 €
1 200 € 1 200 €
1 000 € 1 000 €


1 700 € 1 700 €


au prorata du nombre d'ECTS
+  droits ministériels


au prorata du nombre d'ECTS
+  droits ministériels


1 200 € 1 200 €
1 000 € 1 000 €
2 400 € 2 400 €


2024-2025
 Ingénieurs


2024-2025
Doctorat


2025-2026
 Ingénieurs


2025-2026
Doctorat


Avis technique formulé par les 
experts école


Accompagnement par la structure 
VAE


2 500 € 1 200 € 2 500 € 1 200 €


Organisation de l’expertise 
technique et du jury


1 800 € 1 800 € 1 800 € 1 800 €


4 800 € 3 600 € 4 800 € 3 600 €


Droit ministériel du 
diplôme concerné


Droit ministériel du 
diplôme concerné


Droits
d'inscription


Droits
d'inscription


Droit ministériel du 
diplôme concerné


Droit ministériel du 
diplôme concerné


Dans le cadre de réforme France VAE, les tarifs 
conventionnés par France VAE devront être 


appliqués lorsque les certifications seront 
accessibles sur la plateforme France VAE 


Tarif
Formation Continue


Tarif
Formation Continue


VAE Ingénieur Droit ministériel du 
diplôme concerné


Droit ministériel du 
diplôme concerné


Dans le cadre de réforme France VAE, les tarifs 
conventionnés par France VAE devront être 


appliqués lorsque les certifications seront 
accessibles sur la plateforme France VAE 


Droit ministériel du 
diplôme concerné


Droit ministériel du 
diplôme concerné


Droit ministériel du 
diplôme concerné


Droit ministériel du 
diplôme concerné


 Prestation 
par année


Droits
d'inscription


 Prestation 
par année


Droits
d'inscription


DSCG 1 : RNCP 35044
- UE2 : Finance (100 heures)
RNCP35044BC02
- UE4 : Comptabilité et Audit (130 heures) RNCP35044BC04
- UE6 : Anglais des affaires (80 heures)RNCP35044BC06
- UE7 : Apreuve Professionnelle ( 40 
heures)RNCP35044BC07
DSCG 2 : RNCP 35044
- UE 1 : Gestion juridique et sociale (130 heures) : 
RNCP35044BC01
- UE 3 : Management et Contrôle de gestion (130 heures) 
RNCP35044BC03
- UE 5 : Management des Systèmes d'info  (90 heures) 
RNCP35044BC05


1 260 € 1 260 €
1 505 € 1 505 €
1 750 € 1 750 €


DSCG :Forfait inscription plateforme CNAM par UE (hors 
UE7)












NOTE D’OPPORTUNITE 
 Diplôme d’Université « Management de la 


Transmission et Reprise d’Entreprise » 


Approuvé par la commission pédagogique du 5 juin 2025           
et la CFVU du CAC du 12 juin 2025
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INTITULE DE LA FORMATION (Nom du diplôme) : 


Diplôme Universitaire Management de la Transmission et Reprise d’Entreprise 


RESPONSABILITE PEDAGOGIQUE ENSEIGNANT USMB : 


Nom Prénom : Pierre Baland 


Co-responsable :                ☒ oui                      ☐ non  


Nom Prénom : Doryane Hardy, vacataire spécialisée sur les activités de reprise et de 


transmission d’entreprise. COMPOSANTE CONCERNEE 


☐ IUT D’ANNECY ☐ IAE ☐ SCEM ☐ LLSH


☐ IUT DE CHAMBERY ☐ POLYTECH ☐ FD ☒ IUFP


La répartition des activités est détaillée en page 14. La composante IAE est impliquée, par la mobilisation de Pierre 


BALAN, co-responsable pédagogique du projet et intervenant mobilisé. Richard CALVI a mis en relation Doryane 


HARDY et Pierre BALAN, comme intervenante experte de ce sujet.  


SCOLARITE GEREE PAR : 


☐ COMPOSANTE(S) CONCERNEE(S) ☒ IUFP


CONTEXTE DE LA FORMATION Confirmer le besoin de développer une offre de formation : 


La transmission et la reprise d’entreprise sont des enjeux économiques majeurs, tant en termes de 


croissance et d’emploi que d’attractivité territoriale.  


En France, un tiers des dirigeants d’entreprise de moins de 250 salariés ont plus de 55 ans. Cette part 


dépasse les 40% dans la plupart des activités industrielles.  


Selon la Bourse Transmission de Bpifrance, la Région Auvergne Rhône-Alpes est la Région la plus 


attractive de France en "Nombre de recherche” de reprise et transmission d’entreprise.  


Sur les 12 derniers mois, Source: https://reprise-entreprise.bpifrance.fr/observatoire:



https://reprise-entreprise.bpifrance.fr/observatoire:

https://reprise-entreprise.bpifrance.fr/observatoire:
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La transmission est une opération complexe, mobilisant de nombreux acteurs : cédants, repreneurs, 


investisseurs, cabinets de conseil, banques, experts-comptables… 


La formation créée en 2022 (format 17,5 jours) a fait l’objet d’une première promotion et a permis de 


valider la pertinence du contenu, mais a aussi permis d’identifier des pistes d’optimisation. En 2025, il est 


proposé de passer à un format resserré de 10 jours pour les raisons suivantes : 


• Une accessibilité aux repreneurs actifs qui souhaitent un format plus court tant sur le volume


d’heures de la formation que sur sa durée.


• Des cours centrés sur l’essentiel pour réussir son projet de reprise tout en conservant un haut


niveau d’exigence et de qualité.


• Une offre adaptée au marché des formations sur la même thématique (cf. informations


complémentaires ci-après - Voir Annexe 1 “Analyse de la concurrence”).


PUBLIC : Cette formation s’adresse aux repreneurs d’entreprise et à tous les professionnels de la 
transmission et reprise d’entreprise ; particulièrement ceux qui conduisent ou accompagnent 
régulièrement de telles opérations : 


- Repreneurs d’entreprise : membre de la famille du cédant, investisseur extérieur, salarié.


- Chargés d’affaires en cabinet d’expertise comptable


- Chargés d’affaires en cabinet de transactions de fonds et murs commerciaux, en cabinet de cession


d’entreprise


- Courtiers en reprise d’entreprise


- Analyste/opérateur d’une Family Office


- Métiers de l’accompagnement (CCI, CM, agences économiques…)


- Consultants spécialisés


PREREQUIS Diplôme requis, possibilité d’accéder à la formation via la VAPP compétences initiales       nécessaires à 


l’entrée en formation : 


Diplôme requis : Baccalauréat 


Cette formation s’adresse à tout public, chef d’entreprise, salarié, ou demandeur d’emploi titulaire du 
baccalauréat ou équivalent (possibilité de VAPP). 
Des professionnels de tous secteurs et de tous niveaux sont susceptibles de vouloir reprendre une 
entreprise ou de monter en compétences dans la gestion de leur activité de pilotage et d’accompagnement. 


Un entretien individuel d’évaluation de la motivation et des aptitudes professionnelles clés permettra de 
sécuriser l’entrée en formation (niveau d’utilisation d’excel, connaissances sur le compte de résultat, 
niveau en analyse financière...) 
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OBJECTIFS GENERAUX DE LA FORMATION : 
DIPLOME UNIVERSITAIRE MTRE 


  DIPLOME D’UNIVERSITE  OBJECTIFS / COMPETENCES 


Former les futurs repreneurs aux compétences fondamentales de l’analyse 
d’opportunité, de la structuration juridique et financière, de la négociation, et le 
début du pilotage post-reprise. Le format court permet une montée en 
compétence rapide, ciblée et opérationnelle. Elle représente un tronc commun 
qui pourra ensuite faire l’objet de formations complémentaires. (voir chapitre 
“Comparaison DU 17.5 jours / DU 10 jours” ci-après) 


ORGANISATION : 


EQUIPE PEDAGOGIQUE : 


L’équipe pédagogique est constituée de plusieurs enseignants dont l’expérience professionnelle et/ou le 


sujet de recherche est directement lié à la transmission et reprise d’entreprise.


DIPLOME  D'UNIVERSITE NOMBRE D'HEURES / JOURS 


DU MTRE 


Nombre d’heures et de jours d’enseignement de la formation : 


Nombre de jours : 10 jours (70 heures) pour 3 blocs de compétences 
Dont : 
- Evaluation bloc 1 : examen écrit : 2 heures.
- Evaluation bloc 2 : examen écrit : 3 heures.
- Evaluation bloc 3 : examen oral  : 2 heures (temps de préparation


compris).  -> Présentation d’un cas pratique sélectionné par le stagiaire à
défaut     par le responsable pédagogique.


Nombre d’heures total : 70 heures de formation incluant les examens écrits 
ou oral. 
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REFERENTIEL DE COMPETENCES ET D’EVALUATION PAR BLOC DE COMPETENCES : 


TITRE DE BLOC   
DE COMPETENCES 


(si opportun)  


 Bloc de compétences 1 : Analyser les opportunités de reprise (3.5 jours) 


COMPETENCES  
VISEES  


Module 1 : Elaborer un projet de reprise d’entreprise et maitriser les étapes  
Module 2 : Ciblage et sourcing : Rechercher une entreprise candidate à la reprise et l’analyser      
Module 3 : Analyser stratégiquement une entreprise cible, secteur, adéquation à son projet, analyse financière  


DESCRIPTIF OU TITRE 
DES   


MODULES  


Module 1 : Elaborer un projet de reprise d’entreprise et maitriser les étapes  (1j)  
o Construire son projet entrepreneurial


o Les étapes clés d'une reprise d'entreprise


Module 2 :  Ciblage et sourcing : Rechercher une entreprise candidate à la reprise et l’analyser (1j) 


o La recherche des cibles : définition des caractéristiques des cibles et élaboration d'une stratégie de recherche


o les points clés des diagnostics de l’entreprise cible (business model et stratégie d'entreprise, stratégie commerciale, outil de production, RH, financier)


o Identifier les opportunités, savoir mobiliser les sources d’information pertinentes et les partenaires sur lesquels s’appuyer


Module 3 : Analyser stratégique une cible (1j) 


o Comment analyser les atouts et risques d’un projet de reprise au-delà des éléments « officiels » (bilans comptable, etc…)


o Les compétences clés et le noyau dur des salariés. Diagnostic humain de reprise d’entreprise


o Les différentes méthodes de valorisation d’entreprise : l’approche patrimoniale, la méthode actuarielle par les flux de trésorerie, les comparables 


L'ensemble des compétences 
du diplôme sont 
exclusivement validées par :  


☒ Un examen écrit 1 note d’écrit 
Examen écrit d’une durée de 2h destiné à valider les acquis 
universitaires  


☐ Une soutenance individuelle ☐ une soutenance collective


☐ Un cas pratique présenté à l’oral
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TITRE DE BLOC   
DE COMPETENCES 


(si opportun)  


 Bloc de compétences 2 : Maîtriser le cadre juridique et financier (4 jours) 


COMPETENCES  
VISEES  


Module 1 : Identifier le cadre juridique, fiscal et patrimonial d’une reprise d’entreprise 
Module 2 : Savoir ce qu’on achète, comment, anticiper la transition avec le cédant 
Module 3 : Comprendre les éléments juridiques associés à chaque étape  
Module 4 : Appréhender les différentes sources de financement d’un projet de reprise d’entreprise.  


DESCRIPTIF OU TITRE 
DES   


MODULES  


Module 1 : Identifier le cadre juridique, fiscal et patrimonial d’une reprise d’entreprise (1j) 
o Le montage juridique le plus adapté


o L'organisation sociale et patrimoniale du repreneur


o La fiscalité de la reprise


Module 2 : Savoir ce qu’on achète, comment, anticiper la transition avec le cédant (1j)  


o Comprendre où est la valeur


o Panorama des schémas de reprise, le mécanisme de LBO


o L’importance de la relation avec le cédant 


Module 3 : Comprendre les éléments juridiques associés à chaque étape  (1j)  
o Acquérir les bons réflexes pour rédiger et négocier de manière opportune les actes juridiques nécessaires au processus d’acqu isition


o Les clauses clés, gérer les experts juridiques et financiers 


Module 4 :  Appréhender les différentes sources de financement d’un projet de reprise d’entreprise (2j)  
o Être à même de trouver les sources permettant de financer son projet de reprise


o Déterminer et comprendre les ratios bancaires importants


o Trouver les garanties équilibrées pour la banque et le repreneur


o Structurer son Business Plan commercial et chiffré


o Parler le langage du banquier


L'ensemble des compétences 
du diplôme sont 
exclusivement validées par :  


☒ Un examen écrit 1 note d’écrit 
Examen écrit d’une durée de 3h destiné à valider les acquis 
universitaires  


☐ Une soutenance individuelle ☐ une soutenance collective


☐ Un cas pratique présenté à l’oral
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TITRE DE BLOC   
DE COMPETENCES 


(si opportun)  


Bloc de compétences 3 : Réussir la transition (2.5 jours) 


COMPETENCES  
VISEES  


Module 1 : L’enjeux des 100 premiers jours, quelles priorités Connaitre   
Module 2 : Connaître les fondamentaux du mangement et leadership de la reprise d’entreprise, quelle posture managériale ?  


DESCRIPTIF OU TITRE 
DES   


MODULES  


Module 1 : Priorités des 100 premiers jours (1j) 
o Rassurer et valoriser les salariés 


o La communication client


o La transition du cédant


o Comprendre l’organisation et identifier les piste d’améliorations


Module 2 : les fondamentaux du management et reprise d’entreprise (1j)  


o Comprendre les savoir-être fondamentaux 


o Développer une posture de leader, développer et partager votre vision


o Communiquer efficacement


L'ensemble des compétences 
du diplôme sont 
exclusivement validées par :  


☐ Un examen écrit


☐ Une soutenance individuelle ☐ une soutenance collective


☒ Un cas pratique présenté à l’oral


1 note d’oral 


Présentation d’un cas pratique choisi par le stagiaire à défaut 
par le responsable pédagogique. Grille d’évaluation 
complétée par un jury composé d’un universitaire et d’un 
professionnel  
2h: 1h de préparation, 30 min de présentation, 30 min de 
restitution 
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COMPARAISON AVEC LE DIPLOME UNIVERSITAIRE 17.5 JOURS DE 2022 ET LE FORMAT DE 10 JOURS 
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MODALITES D’OBTENTION DU CERTIFICAT : 


L’attribution du certificat est conditionnée par : 


☒ le suivi complet de la formation


☐ le suivi complet du bloc de compétences


☒ l’obtention de la note finale moyenne de 10/20 à l’évaluation (pondération uniforme pour les 3 blocs)


☐ une session de rattrapage


ATOUTS DE LA FORMATION Méthodes Mobilisées : Modalités pédagogiques et/ou moyens et/ou outils utilisés 


pour mener à bien la formation à adapter et compléter : 


Atouts spécifiques : 


• Inscription libre au cycle complet ou au bloc de compétences


• Financement par le Compte Personnel de Formation envisageable


• Rythme de la formation aménagé à 2 jours/semaine afin de permettre la poursuite de l’activité
professionnelle


• Complémentarité des profils au sein de la promotion et richesse des échanges


• Des enseignements universitaires associés à l'expertise terrain d'intervenants en activité dans le
domaine


• Possibilité d’accéder à un parcours de formation optionnel spécifique complémentaire :  sur les
thèmes ; reprise d’entreprises en difficulté, reprise d’entreprise par un salarie, cas de la Suisse,
management et leadership…


Méthodes pédagogiques professionnalisantes : 


• Pédagogie d'enseignement des modules reposant en majorité sur la réalisation de travaux
pratiques sur ordinateurs.


• Accès à des cas concrets, outils pratiques et réseaux professionnels
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MODALITES ET DELAI D’ADMISSION CV + Lettre de Motivation à adresser au responsable pédagogique (entretien, 


test, évaluation sur dossier) préciser le délai d'admission : 


Plateforme de candidature E-candidat : CV, lettre de motivation et questionnaire d'autoévaluation des 
prérequis. Avis du responsable pédagogique. 


   Délai d’admission : 15 jours avant le démarrage de la formation. 


SUITES DE PARCOURS ET DEBOUCHES : 


Les titulaires d’un D.U MTRE pourront : 


• Consolider leurs compétences pour reprendre une entreprise


• Assister les dirigeants souhaitant transmettre leur entreprise


• Accompagner les repreneurs pour la réussite de leur projet


LIEUX DE FORMATION 


☒ Campus d’Annecy ☐ Campus Jacob-Bellecombette


☐ Campus du Bourget-du-lac ☐ A distance


SEUIL D’OUVERTURE (le seuil peut varier selon la proportion de stagiaires financés ou non) : 


Nombre de participants minimum :  8    maximum : 15 


Précisions si nécessaire : 


Nous proposerions dans un 1er temps  TARIFS : 


☐ Tarif Horaire individuel


 ☐   Tarif Horaire financé


☒ Tarif Forfaitaire :  3024 €


CODES NOMENCLATURE DES SPECIALITES DE FORMATION 
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REPARTITION MISSIONS POUR OUVERTURE BLOC DE 
COMPETENCES


IAE 
 Annecy 


SFC COMMENTAIRES 


CREATION DE L’OFFRE 
DE FORMATION 


Identification du besoin 
X X 


Rédaction de la note d'opportunité 
X X 


Ingénierie pédagogique X X 


Validation du projet par le département et l'UFR 
X X 


Constitution et Animation de l'équipe pédagogique 
(validation du contenu pédagogique et des 
modalités d’évaluation) X X 


Réalisation du calendrier de formation 
X 


ORGANISATION 
PEDAGOGIQUE DE LA 


FORMATION 


Sélection des candidats X 


Accompagnement pédagogique des stagiaires X 


Préparation du jury X 


Co-animation du conseil de perfectionnement en fin 
de formation X x 


APOGEE 


Modélisation de la maquette à partir de la note 
d'opportunité x 


Rattachement SFC comme composante pour le 
paiement des heures sur Helico X 


Saisie des notes x 


Réalisation des PV de jury x 


Inscription du candidat X 


Demande Edition de diplômes X 


Cérémonie des diplômes X 


AMETYS Transmission des informations de la formation à la 
cellule AMETYS X 


CONSEIL/DISPOSITIF 
DE FINANCEMENT 


Financement de la formation : 
CPF/Pole emploi/Transition pro X 


CONTRACTUALISATION 
Réalisation du devis à destination 
de l'employeur ou du candidat X 


Réalisation de la convention avec l'employeur 
ou du contrat avec le stagiaire X 


FACTURATION 
Encaissement / facturation des stagiaires X 


Emission feuille d'émargement X 


Recueil et transmission X 


LOGISTIQUE Réservation des salles 


Convocation stagiaires X 


GESTION DES 
INTERVENANTS 


Gestion des dossiers vacataires X 


Paiement des vacataires et des enseignants X 


COMMUNICATION Edition plaquette / Actualisation site internet X 


SATISFACTION DES 
PARTIES PRENANTES 


Envoi des questionnaires de satisfaction : 
- Stagiaires
- Intervenants
- Financeurs x 


PROMOTION Actions de promotion X 


GESTION CONVENTION 
DE PARTENARIAT 


Rédaction de la convention/suivi et transmission au 
service juridique X 


Facturation (recettes/dépenses) du partenaire X 
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Annexe 1 : Analyse de la concurrence et des plateformes de ressources : 


Synthèse : 


Cette analyse met en évidence les éléments suivants : 


• Des plateformes de ressources spécialisées permettent d'enrichir et de compléter l’offre de formation et permettre


aux stagiaires d’approfondir des apprentissages


• Des aides au financement et au référencement à exploiter pour être identifiés rapidement dans l’offre de formation et


notamment par l’intermédiaire de “tête de réseau” réputés : BPI, Région, ...)


• Une offre concurrente déclinée comme suit : d’accompagnement, courte et distancielle parfois plus généraliste,


• Poursuivre l’analyse des pratiques professionnelles concurrentielles pour continuer notre développement


• Le volume de transmission/reprise d’entreprise très favorable de notre territoire et la moindre concurrence


universitaire de proximité nous confère un avantage concurrentiel à exploiter sur une offre courte et professionnelle


• Notre offre tarifaire 43.2€/h (=3024€/70h) rend notre offre concurrentielle


• Un plan de communication et de valorisation de nos atouts est une condition de réussite de développement du produit


Organis


me 


Type 


d'organisme 


Intitulés de 


la formation 


Analyse/Préconisations (contenu, type 


de parcours-validation, modalités 


pédagogiques, financement) 


Durée Coût 


Cou


t 


hora


ire 


Lien 


Région 


Auvergne-


Rhône-


Alpes 


Collectivité 


territoriale 


/développement 


économique et à 


l’aménagement 


durable du territoire 


Se former pour 


créer ou 


reprendre une 


entreprise 


Etudier les conditions de référencement sur ce 


site.  


Partenaires identifiés: France Travail, Chambre de 


métiers et de l’artisanat Auvergne-Rhône-Alpes, 


Chambre de commerce et d’industrie Auvergne-


Rhône-Alpes, AFRAT Variable 


Gratuit pour les 


demandeurs 


d'emploi € -   Voir l'aide 


Réseau BPI 


Réseau d'expertise 


création, 


transmission, 


reprise


 Banque Publique 


d'Investissement 


Etudier l'opportunité d'être référencé sur ce site 


Accompagnement à la construction du projet, 


réalisation du business plan et à la recherche de 


financement


Accès à la bourse de la transmission


Bibliothèque ressources en ligne et boite à outils 
Accès à un espace enseignant


€ -   


https://bpifrance-


creation.fr/ 


BGE 


Auvergne-


Rhône-


Alpes 


Réseau 


professionnel 


engagé depuis 40 


ans sur les 


questions 


entrepreneuriales 


Préparer sa 


Création et 


Reprise 


d’Entreprise 


-Accompagnement individuel au montage de projet:


Accès à la plateforme d’apprentissage et de 


ressources Mon Bureau Virtuel


-Accès à un plan d’affaires en ligne : BGE Pro pour


la réalisation du business plan, Ateliers collectifs 


mobilisables


-Financement Région et UE pour la formation


-Aide possible pour construire en amont l'idée à 


l'aide du dispositif Activ’Créa de France Travail


Pas présent sur les départements 73-74 mais propose 


une offre déclinable en elearning Variable 


Prise en charge par 


la Région et 


l'Union 


Européenne € -   Voir la formation 


Chambre de 


Métiers et de 


l'Artisanat 


Auvergne-


Rhône-


Alpes 


Établissements 


publics 


administratifs de 


l'État qui 


accompagnent le 


développement des 


entreprises 


artisanales. 


Lancer votre 


entreprise avec 


succès


Construire votre 


projet 


Des modules sur toutes les étapes de la construction 


d'entreprise 


Gratuité ou éligible CPF.


Pas de modules spécifiques "reprise et transmission".


Module en elearning et/ou présentiel selon les 


modules 


Modules 


courts de 


4h à 49h


 Parcours 


de 2 mois 


35h = 700€ Net de 


taxes


 Gratuité du 


parcours de 2 mois 


€ 


20.00  


Nos formations en 
Création – Reprise - 
CMA Auvergne-
Rhône-Alpes 


FUN 


MOOC 


Plateforme en ligne 


d'accès à des cours 


gratuits 


Réussir votre 


acquisition ou 


cession 


d'entreprise 


Microcertification


 Dans un contexte de cession et d'acquisition de 


société, s'interroger sur les risques juridiques et 


fiscaux d'une telle opération. 12h 480€ 


€ 


40.00  


https://www.fun-
mooc.fr/fr/actualites/
comment-reussir-
votre-acquisition-ou-
votre-cession-
dentreprise/ 


Chambres de 


Commerce 


et d'Industrie 


Auvergne-


Rhône-


Alpes 


 Établissements 


publics d'intérêt 


général. 


STRUCTURER 


SON PROJET 


DE CRÉATION 


/ REPRISE 


D'ENTREPRIS


E 


Offre intégrée au dispositif soluCCIo


 Le dispositif Création-Reprise-Transmission 


bénéficie de l'appui de la Région RA


 Offre de formation piloté au niveau régional  CCI Variable Gratuit € -   Voir la formation 



https://www.auvergnerhonealpes.fr/aides/se-former-pour-creer-ou-reprendre-une-entreprise

https://bpifrance-creation.fr/

https://bpifrance-creation.fr/

https://www.bge-aura.fr/formations/pcre/

https://www.cma-auvergnerhonealpes.fr/formations/creation-reprise/?_recherche_p=rependre%20une%20entreprise%20avec%20succ%C3%A8s

https://www.cma-auvergnerhonealpes.fr/formations/creation-reprise/?_recherche_p=rependre%20une%20entreprise%20avec%20succ%C3%A8s

https://www.cma-auvergnerhonealpes.fr/formations/creation-reprise/?_recherche_p=rependre%20une%20entreprise%20avec%20succ%C3%A8s

https://www.cma-auvergnerhonealpes.fr/formations/creation-reprise/?_recherche_p=rependre%20une%20entreprise%20avec%20succ%C3%A8s

https://www.fun-mooc.fr/fr/actualites/comment-reussir-votre-acquisition-ou-votre-cession-dentreprise/

https://www.fun-mooc.fr/fr/actualites/comment-reussir-votre-acquisition-ou-votre-cession-dentreprise/

https://www.fun-mooc.fr/fr/actualites/comment-reussir-votre-acquisition-ou-votre-cession-dentreprise/

https://www.fun-mooc.fr/fr/actualites/comment-reussir-votre-acquisition-ou-votre-cession-dentreprise/

https://www.fun-mooc.fr/fr/actualites/comment-reussir-votre-acquisition-ou-votre-cession-dentreprise/

https://www.fun-mooc.fr/fr/actualites/comment-reussir-votre-acquisition-ou-votre-cession-dentreprise/

https://www.auvergne-rhone-alpes.cci.fr/produit/preparer-ma-creation-reprise-dentreprise
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5 Jours pour 


reprendre 


Davantage sur les étapes amont de la reprise 


d'entreprise: définir un projet, trouver une analyser 


les entreprises à reprendre, adapter sa 


communication.


35h 1250€ 


€ 


35.71  


La formation 
« Repreneur 
d’entreprise » : 5 
jours pour tout 
comprendre !  


C.R.A 


Formation 


Association experte 


du secteur de la 


transmission, 


Cédants et 


Repreneurs 


d’Affaires,  


membre du Réseau 


Transmettre et 


Reprendre . 


Les 


compétences du 


repreneur 


d'entreprise 


Partenaires de l’Agence France Entrepreneurs, BPI 


France, CCI Entreprendre en France, Chambres de 


Métiers et de l’Artisanat, Conseils nationaux des 


Barreaux, des Experts-Comptables et des Notaires. 


L’organisme est certifié Qualiopi  


Réseau national, antenne la plus proche sur Lyon


Offre identique en termes de contenu, élargi sur les 


compétences en négociation


 La dimension "temps plein -formation en continu" 


de la formation est probablement une contrainte pour 


le professionnel en situation de reprise 


3 


semaines


 105h 3500€ 


€ 


33.33  Voir la formation 


Positionnement de notre offre DU MTRE rénové :  43.2€/h (=3024€/70h) rend notre offre concurrentielle 


RETIF 


SAS située à 


Paris 


Devenez un 
acquéreur 
crédible en 3 
jours 


Manque de détail 
 Risque de concurrence mineur  


3 jours 


(24 


heures)  1440€ 


€ 


60.00  


Formation reprise 
d'entreprise : devenez 
un acquéreur 
crédible en 3 jours !  


CREACTIF


S 


SAS située à 


Paris spécialiste 


de la création et 


reprise 


d'entreprise 


Reprendre une 
entreprise 


Plateforme en ligne de formation à distance


Formations diplômantes pour Entrepreneurs « 


RPMS »


Appui de la Fondation CréActifs Initiatives


Contenus: les étapes de la reprise 


d’entreprise/Analyser et évaluer la santé financière 


de l’entreprise à reprendre/ Maîtriser les techniques 


de négociation et les méthodes de valorisation/


 Élaborer un plan de financement détaillé et rédiger 


un business plan structuré/ Planifier et gérer 


efficacement la transition post-reprise 


6 jours / 


38h 2400€ 


€ 


63.16  


https://creactifs.com
/formations/reprendr
e-une-entreprise/ 


FUSACQ, 


cabinet 


DBLE 


SARL marché 


privé située sur 


Paris 


Devenez 
repreneur en 3 
jours 


Le marché et les étapes de la reprise


 le diagnostic financier, fiscalité, montage, plan de 


financement  21h 1590€HT 


€ 


75.71  


Formation à la reprise 
d'entreprise  


LEFEBVRE 


DALLOZ 


COMPETE


NCES Expert juridique 


Formation 
Acquisition et 
cession 
d'entreprise  


Très spécifique et périmètre juridique exclusif 
 Présentiel Paris et distanciel 


2 jours 


14h) 2087€ 


€ 


149.0


7  


Formation 
Acquisition et 
cession d'entreprise  



https://www.cci.fr/ressources/reprise-dentreprise/faites-vous-accompagner-pour-reussir/les-formations-pour-reprendre

https://www.cci.fr/ressources/reprise-dentreprise/faites-vous-accompagner-pour-reussir/les-formations-pour-reprendre

https://www.cci.fr/ressources/reprise-dentreprise/faites-vous-accompagner-pour-reussir/les-formations-pour-reprendre

https://www.cci.fr/ressources/reprise-dentreprise/faites-vous-accompagner-pour-reussir/les-formations-pour-reprendre

https://www.cci.fr/ressources/reprise-dentreprise/faites-vous-accompagner-pour-reussir/les-formations-pour-reprendre

https://www.cra.asso.fr/formation-CRA.aspx

https://www.retif.eu/formation-reprise-d-entreprise-devenez-un-acquereur-credible-en-3-jours.html

https://www.retif.eu/formation-reprise-d-entreprise-devenez-un-acquereur-credible-en-3-jours.html

https://www.retif.eu/formation-reprise-d-entreprise-devenez-un-acquereur-credible-en-3-jours.html

https://www.retif.eu/formation-reprise-d-entreprise-devenez-un-acquereur-credible-en-3-jours.html

https://creactifs.com/formations/reprendre-une-entreprise/

https://creactifs.com/formations/reprendre-une-entreprise/

https://creactifs.com/formations/reprendre-une-entreprise/

https://www.fusacq.com/formation7,les-strategies-gagnantes-pour-votre-acquisition,20250624_fr_

https://www.fusacq.com/formation7,les-strategies-gagnantes-pour-votre-acquisition,20250624_fr_

https://formation.lefebvre-dalloz.fr/formations/acquisition-et-cession-dentreprise_1241

https://formation.lefebvre-dalloz.fr/formations/acquisition-et-cession-dentreprise_1241

https://formation.lefebvre-dalloz.fr/formations/acquisition-et-cession-dentreprise_1241
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M. le Président de l’Université  
Savoie Mont Blanc 


 Objet : lettre de motivation – candidature  
au Conseil des sports de l’USMB 


 


Le 06/05/2025 


Monsieur le Président de l’Université Savoie Mont Blanc, 
Monsieur le Directeur du Service des Sports 


Mesdames et messieurs les membres de la Commission Formation et Vice 
Universitaire du Conseil Académique 


 


Par le présent courrier, je souhaite porter à votre connaissance ma 
candidature au Conseil des Sports de notre établissement.  


Cette candidature s’inscrit dans le cadre d’un souhait de renouvellement de 
mandat. Durant ce mandat, renforcé par la suite par ma charge de mission « bien-
être – santé », j’ai éprouvé un réel intérêt et plaisir à travailler avec les équipes du 
Service des sports et plus encore à participer aux réunions de ce conseil pour 
discuter des bilans et projets du service.  


En tant qu’enseignant, je mesure le rôle important du Service des sports 
dans la formation (par exemple, au sein d’UA) et en dehors des maquettes dans 
l’accompagnement de la santé et du bien-être des étudiantes et des étudiants. Le 
Service des sports participe à la notion clé de « vie de campus » qui est un enjeu 
de développement et d’attractivité pour notre établissement. A titre individuel, j’ai 
déjà eu l’opportunité de bénéficier de l’offre pour les agents dans le cadre des 
pratiques en autonomie et des pratiques encadrées. Pour les membres du 
personnel, les activités physiques et sportives participent à la cohésion et au bien-
être, et je suis convaincu que des actions peuvent être développées. Enfin, en tant 
que chercheur en psychologie et chargé de mission, intéressé par des questions de 
santé physique et mentale, je ne peux que noter l’intérêt de rendre accessibles des 
activités et de mieux comprendre leur impact.  


Pour l’ensemble de ces raisons d’ordre professionnel, mais aussi pour 
l’intérêt porté aux sports et à la santé dans ma vie personnelle, je souhaiterais 
participer à nouveau aux travaux de notre Service des sports.  


En espérant que ma candidature saura retenir votre attention, je vous prie 
de croire monsieur le Président, monsieur le Directeur, chères et chers membres de 
la CFVU, en l’assurance de mes salutations les plus respectueuses.  


 Bien cordialement,  


      Arnaud Carré 







Active à l’université Savoie Mont Blanc depuis plus de 25 années, j'ai réussi au
long de ma carrière à équilibrer les 3 facettes du métier d'enseignant-chercheur
en appréciant mon cadre de travail.


Dans mon quotidien, le sport a toujours occupé une place importante.  Pour
moi, il permet d’assurer un équilibre pour compenser l’activité intellectuelle de
mon métier. 
En tant qu’enseignante, j’ai toujours apprécié enseigner à la section Sports
Études du département Génie Mécanique et Productique de l’IUT d’Annecy. Ce
public est très dynamique, pour ne pas dire sportif, mais on ressent bien qu’il
est ravi de pouvoir faire ses études en continuant de vivre leur passion. 
En ce qui me concerne personnellement, dès que l’occasion s’est présentée, j’ai
participé à des évènements sportifs organisés par l’USMB : l’ascension du Mont
Blanc avec Polytech Annecy-Chambéry, le raid des 30 ans de l’USMB, le tour du
Mont Blanc avec UNITA... et je pratique régulièrement des activités
semestrielles encadrées par le service des sports. 
Par ces évènements, j’ai côtoyé une grande partie de l’équipe enseignante des
sports de l’USMB, équipe que j’apprécie.


Pour que le sport garde une place auprès des étudiants et des personnels de
l’USMB, je fais acte de candidature au sein du conseil des sports de l’USMB.
Cette participation sera, pour moi, une occasion  de m’impliquer en tant
qu’actrice dans ce domaine.


Pascale Balland


Professeur des universités
Université Savoie Mont Blanc


pascale.balland@univ-smb.fr
Email


Lettre de candidature au
conseil des sports de
l’USMB


Motivations


19/05/2025







Pascale Balland


Université Savoie Mont Blanc 
IUT d’Annecy


Département Génie Mécanique et Productique
Laboratoire SYMME 


SYstèmes et Matériaux pour la MEcatronique


06 67 14 26 14


pascale.balland@univ-smb.fr


https://www.linkedin.com/in/
pascale-balland/


Contact


Formation Implications


Professeur des universités 
Section CNU 60


2 brevets, 43 ACL, 58 ACTI
20 doctorants co-encadrés
2018 : palmes académiques au
grade de Chevalier


2012 : HDR - USMB (Annecy)
1999 : doctorat - INPL (Nancy)
1995 : diplôme d'ingénieur ENSEM
(Nancy)
1995 : DEA de mécanique et
énergétique - INPL (Nancy)


En enseignement


En recherche


responsable des stages BUT2 depuis 2024
co-directrice des études GMP2 (2015-24)
matières enseignées : mécanique, science des
matériaux, Projet Personnel et Professionnel et
Portfolio


membre élue au conseil d'unité depuis 2019
conseil scientifique dans la start-up JetCycle (2017-22)


52 ans, mariée, 3 enfants


A l'université
membre du Conseil d’administration depuis 2025 
chargée de mission Culture Scientifique Technique
et Industrielle (2016-24)
présidente du comité HDR (2016-23)
chargée de mission VAE-VAPP (2012-16)


Indicateurs


Domaines de recherche 


Caractérisation du comportement thermomécanique des
matériaux : développement de machines d’essais


Simulation de procédés de mise en forme par déformation
plastique : pliage, emboutissage, galetage, fluotournage... 
Matériaux métalliques, polymères, composites imprimés
3D, biocomposites


Extra-professionnelles
membre du comité du Tennis Club d'Annecy le Vieux
depuis 2022
trésorière d'une association de parents d'élèves collège
Evire (2019-23)


sports de montagne
triathlon
trapèze volant


Loisirs


Vers l’industrie du futur


Modélisation du comportement thermomécanique des
matériaux


19/05/2025







Luc Damas Annecy-le-Vieux, le 5 mai 2015
MCF IUT Annecy
Département INFORMATIQUE
Bureau D374 - Bâtiment D
04 50 66 60 22 / 06 21 60 83 15


Direction du Service des Sports
Commission Formation de la Vie Universitaire du conseil académique


Objet : Candidature comme membre MCF du Conseil des sports


Madame, Monsieur,


Je suis actuellement maître de conférences en informatique, affecté au département INFO
de l’IUT d’Annecy, chargé de diverses responsabilités administratives locales, et créateur
de DU avec le Service de Formation Continue.


Ma pratique du sport est multiple, principalement le Judo depuis plus de 40 ans, titulaire du
CQP MAM Judo Ju-jitsu. Je pratique également l’escalade de manière régulière , et de
nombreux autres sports de manière plus sporadique. Ces activités se font dans des clubs
associatifs,  des lieux privés  ou en nature,  ainsi  qu’à l’Université  grâce au Service des
Sports.


J’observe  les  bienfaits  du  sport  à  l’Université,  pour  les  personnels  comme  pour  les
étudiant(e)s à plusieurs niveaux : découverte d’activité, remise en forme, simple plaisir de
la pratique, rencontres, maintien ou progression…


A titre plus personnel, je vois chaque année des jeunes quitter leurs lieux de vies et leurs
clubs pour leurs études, et devoir réduire leur volume d’activité sportive, au détriment de
leurs objectifs (progression, compétition…).


Par mon implication et ma pratique du sport, et dans l’idée d’aider son développement à
l’USMB, je vous propose ma candidature comme membre enseignant/chercheur au Conseil
des sports. 


En  espérant  que  ma  candidature  sera  retenue,  je  vous  prie  d’accepter  mes  salutations
respectueuses.


Luc DAMAS







Monsieur le Directeur, 
  
Je me permets de vous adresser ma candidature pour le poste de représentant des services 
administratifs au sein du Conseil des sports de l'USMB. Fortement motivé par l'opportunité 
de contribuer activement à la politique sportive de notre établissement, je souhaite mettre à 
profit mon expérience et mon engagement pour favoriser le bien-être et le développement 
sportif au sein de notre communauté.  
 
 
Pratiquant diverses activités sportives, je participe depuis de nombreuses années aux cours 
et stages proposés par le Service des Sports de l'USMB. Cela m'a permis non seulement 
d'améliorer ma santé physique sur le long terme, mais aussi d'enrichir mes compétences, de 
développer des relations durables avec le personnel et les étudiants, et ainsi de bien 
comprendre leurs besoins. 
 
 
Je suis convaincu que le sport est essentiel au bien-être au travail et à la cohésion sociale. En 
intégrant le Conseil des sports, je m'engage à proposer des initiatives répondant aux 
attentes de notre université. 
 
 
Je serais honoré de représenter les personnels USMB au sein du Conseil des sports et reste à 
votre disposition pour toute information complémentaire. 
 
 
Je vous prie d'agréer, Monsieur le Directeur, l'expression de mes salutations distinguées. 
 
Arnaud Guibert 
 







Emilie VIRET-THASINIPHONE 
Directrice des Relations Internationales 
Université Savoie Mont Blanc 
27, rue Marcoz 
73 000 Chambéry 


 
A l’attention d’Olivier Freschi 
Directeur 
Service des Sports  
Université Savoie Mont Blanc 
 
 
 
Chambéry, le 13 mai 2025 


 
 
Objet : Candidature en vue de participer au Conseil des sports du Service des Sports 
 


Monsieur, 


Suite à votre courriel reçu le 2 mai 2025 et adressé à l’ensemble des personnels de 
l’établissement, je vous soumets par la présente ma candidature pour siéger au Conseil 
des Sports de l’USMB en tant que représentante des services administratifs.  


En charge d’un service administratif central de l’USMB depuis septembre 2013, je pense 
pouvoir apporter à ce Conseil des Sports ma compréhension du fonctionnement de 
l’administration ainsi que de la stratégie de l’établissement en matière de formation des 
étudiants et du développement de compétences transversales. Ce sont en effet ces 
dernières qui sont développées dans la pratique sportive tout comme elles peuvent 
l’être au travers d’une expérience internationale. Je m’intéresse tout particulièrement à 
la manière dont ces compétences transversales peuvent être davantage valorisées à 
l’échelle de notre établissement.  


De plus, dans le cadre des réformes visant à renforcer le bien-être des étudiants et des 
personnels afin de faciliter la réussite dans leurs études ou leur carrière, il me semble 
que la pratique sportive a toute sa place et qu’elle mérite d’être suffisamment réfléchie 
et mise en valeur.  


Dans l’espoir que ma candidature saura retenir votre attention, je vous prie d’agréer, 
Monsieur, l’expression de mes salutations distinguées. 


 


 
















Approuvé par la Commission vie des campus du 5 juin 2025 
et la CFVU du CAC du 12 juin 2025  


 
 


 


 


RÉGIMES DES ASSOCIATIONS ÉTUDIANTES À L’USMB : 


-ASSOCIATIONS ÉTUDIANTES LABELLISÉES NON REPRÉSENTATIVES AU SEIN DE L’USMB 


-ASSOCIATIONS ÉTUDIANTES REPRÉSENTATIVES AU SEIN DE L’USMB 


 


Les initiatives étudiantes contribuent au développement, au sein de l’université, de la vie associative qui 
favorise l’épanouissement individuel et collectif des étudiantes et des étudiants. Elle contribue au 
développement et à la valorisation de l’engagement bénévole au service de la collectivité. Elles sont un moyen 
privilégié de rencontre, d’échange et de sensibilisation aux différences, de partage des valeurs, de 
manifestation de solidarité ainsi que d’ouverture. Elles contribuent au dynamisme de l’USMB et à son 
rayonnement dans la cité. Dans la limite de ses ressources humaines et budgétaires, l’USMB promeut le 
développement et les activités des associations étudiantes, notamment par un soutien au niveau logistique, 
organisationnel et financier. Les actions développées par les associations étudiantes peuvent être de nature 
différente. Certaines participent pleinement au développement de la vie étudiante et de l’animation des 
campus, d’autres s’investissent davantage dans la vie institutionnelle de l’établissement, en portant un 
programme qui peut dépasser le strict périmètre de l’établissement. L’université entend accompagner 
l’ensemble de ces associations et reconnaître ainsi l’engagement des étudiantes et des étudiants au service de 
la communauté étudiante, en veillant au strict respect du principe de neutralité des universités, de son 
règlement intérieur et des valeurs qu’elle porte. À cette fin, prenant en considération la diversité des objectifs 
poursuivis, l’université Savoie Mont Blanc, adopte deux régimes distincts applicables aux :   


➢ Associations étudiantes labellisées non représentatives au sein de l’USMB (§1)  


➢ Associations étudiantes représentatives au sein de l’USMB (§ 2)  


La principale disposition commune concerne le droit pour ces deux types d’associations de prétendre à un 
subventionnement prélevé sur le Fonds de Solidarité et de Développement des Initiatives Étudiantes (FSDIE) 
pour financer ou co-financer leurs projets associatifs. Pour rappel, lors de son inscription à l'Université, chaque 
étudiante et chaque étudiant s'acquitte de la Contribution Vie Étudiante et de Campus (CVEC).  Cette dotation 
abonde le budget du FSDIE (minimum 30 %) présenté et voté par le comité opérationnel CVEC et les conseils 
de l’université. À l’USMB, 70 % du budget FSDIE subventionne les projets et initiatives des étudiants, et 30% 
de ce budget alimente l’aide sociale des étudiantes et étudiants en difficulté.  


La part FSDIE qui finance les- projets est ouverte exclusivement à des demandes de subvention de projets et 
actions déposées soit par des associations non représentatives labélisées par l’USMB soit par des associations 
représentatives au sein de l’USMB, sous réserve du respect des conditions énoncées ci- dessous. Elle peut 
financer également des aides forfaitaires pour soutenir la création de nouvelles associations non 
représentatives labelisées par l’USMB.  


 


§ 1 Le régime applicable aux associations labellisées non représentatives au sein de l’USMB  


Une association étudiante non représentative qui entend être reconnue par l’établissement doit obtenir la 
labellisation USMB préalablement à toute demande (A). La labellisation ouvre des droits aux associations ainsi 
reconnues et implique, en contrepartie, un certain nombre d’engagements (B).  







Approuvé par la Commission vie des campus du 5 juin 2025 
et la CFVU du CAC du 12 juin 2025  


 
 


 


A. Condition de recevabilité à toute demande : la labellisation USMB  


Le Label valorise un travail de coopération entre les associations étudiantes et l’USMB, notamment via son 
service vie étudiante et de campus (SVEC), dans le but d’animer les campus dans de bonnes conditions, en 
renforçant le sentiment de proximité et d’appartenance des étudiants à leur université. Le label, gage de 
qualité et d’engagement responsable, permet aux associations étudiantes d'accéder à des services ou à des 
financements leur permettant de mener à bien leurs actions.   


1° Conditions d’éligibilité à la labellisation   


• Conditions tenant à la composition : une association étudiante qui peut prétendre à la labellisation de 
l’université Savoie Mont Blanc (USMB) est une association loi 1901, présidée par une étudiante ou un étudiant 
inscrit à l’USMB et dont le bureau est composé pour 2/3 d’étudiantes et d’étudiants inscrits à l’USMB 
(personnes déclarées à la Préfecture comme membres du bureau). Dans le cadre du conventionnement en 
vigueur signé avec l’université Grenoble Alpes, une association loi 1901, présidée par une étudiante ou un 
étudiant en soins infirmiers inscrit dans les Instituts de formation en soins infirmiers (IFSI) d’Annecy et de 
Chambéry à l’USMB et dont le bureau est majoritairement composé d’étudiants en soins infirmiers inscrits 
dans les Instituts de formation en soins infirmiers (IFSI) d’Annecy et de Chambéry peut également prétendre à 
la labellisation USMB.  


• Condition tenant à l’objet de l’association : son objet est exclusivement tourné vers la communauté de 
l’USMB. L’association ne porte aucune revendication nationale et ne constitue pas l’émanation locale d’une 
association nationale (à noter :  des associations non représentatives peuvent être des antennes locales d’un 
réseau/d’une association nationale : exemple de l’association Blairoudeurs).  


• Condition tenant à l’engagement de l’association : respecter les obligations définies et notamment celles de 
l’article 3 en signant la charte en annexe. 


Toute association répondant à ces conditions cumulatives est en droit de demander à être reconnue par les 
instances de l’USMB comme association labellisée participant au développement de la vie étudiante au sein 
de l’université et à ce titre prétendre à un subventionnement prélevé sur le FSDIE. 


2° Procédure d’obtention du label   


Toute association qui remplit les conditions d’éligibilité à la labellisation a vocation à devenir une « Association 
étudiante de l’Université Savoie Mont Blanc ».  


a) Les documents administratifs à fournir  


Lors de leur demande de labellisation, les associations étudiantes, ci-après dénommées « les associations », 
s’engagent à faire parvenir au Service vie étudiante et de campus (service.vie-etudiante@univ-smb.fr), sous 
forme numérique, les documents administratifs suivants :  


• le récépissé délivré par la préfecture ;  


• la copie des statuts de l’association (en cas de renouvellement de labellisation : à joindre uniquement en cas 
de changement) ;  


• une attestation d'assurance responsabilité civile en cours de validité ;   


• l’extrait du procès-verbal de l’assemblée générale indiquant la composition actualisée du bureau ;  


• la liste des responsables de l'association (nom, adresse, téléphone, mail et numéro d’étudiant) (annexe 1) ;  


• le compte de résultat, pièce indispensable dans l’attribution de fonds FSDIE ;  
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• les activités réalisées ou envisagées pour l’année en cours sous forme d’un calendrier synthétique (facultatif) 
(annexe 3) ; 


• la charte en annexe signée (l'ensemble des pages est à joindre).  


Les associations s’engagent à prévenir le Service vie étudiante et de campus en cas de changement de 
composition du bureau et à lui indiquer les coordonnées des nouveaux contacts.  


b) L’instruction des demandes de labellisation  


Les demandes de labellisation sont examinées par la commission Vie des campus qui transmet son avis à la 
Commission de la Formation et de la Vie Universitaire. Celle-ci émet à son tour un avis favorable ou 
défavorable. La décision de labellisation est prise par la Présidente ou le Président de l’université et le label est 
accordé jusqu’au 31 octobre suivant l’année universitaire en cours. Seules les associations labellisées seront 
autorisées à être présentes sur les campus de l'USMB.  


Il est fortement conseillé à toute association de se rapprocher du service de vie étudiante et de campus (SVEC) 
afin d’être accompagnée dans la réalisation de sa demande.  


B. Les droits et obligations des associations étudiantes labellisées par l’USMB  


Les associations étudiantes labellisées USMB disposent de droits garantis par l’USMB, sous réserve de ses 
moyens matériels et budgétaires (1°). En contrepartie, les associations labellisées USMB s’engagent à respecter 
un certain nombre d’obligations (2°), au risque de s’exposer à une procédure de retrait du label (3°).   


1° Les droits des associations étudiantes labellisées par l’USMB  


Toute association étudiante labellisée « Association étudiante de l’Université Savoie Mont Blanc » peut 
bénéficier sur demande :  


• d’un appui aux démarches administratives par le service vie étudiante et de campus ;  


• de la possibilité de recevoir des subventions du Fonds de Solidarité et de Développement des Initiatives 
Étudiantes (FSDIE) pour financer ses projets.  Ces subventions sont soumises à l’avis et à la validation des 
Commissions dédiées de l’établissement. Leur demande doit respecter un formalisme et un calendrier qui sont 
communiqués en chaque début d’année universitaire ;  


• de la possibilité de recevoir des soutiens financiers apportés par les composantes internes de l'USMB ;  


• d’un programme de formation à la gestion associative à destination des associations ;  


• d'une adresse électronique de la forme « association.alias@etu.univ-smb.fr » où l’alias est le nom de 
l'association ou son acronyme indiqué par sa présidente ou son président dont elle ou il sera juridiquement 
responsable de l’utilisation ;  


• de l'accès à l'ensemble des listes de diffusion étudiantes de type filière (e.g. etudiants-l2-shs-hist@univ-
smb.fr ou l2-shs-hist@univ-smb.fr) ainsi qu’aux listes de diffusion suivantes avec faculté de désabonnement 
offerte aux destinataires : info-asso-etu-annecy ; info-asso-etu-bourget ; info-asso-etu-jacob (associations 
étudiantes des IFSI non concernées, elles pourront s'appuyer sur le SVEC pour diffuser leurs messages 
événementiels) ;  


• d’une redirection vers son compte Instagram à partir de l’Espace Étudiant de l’USMB ;  


• de l'intégration de ses activités dans l’agenda Vie Étudiante de l’Espace Étudiant de l'USMB 


• d’un stand, si nécessaire partagé, lors de l'événement d’accueil des étudiants primo-arrivants ; 


• de l'accès à une boîte aux lettres dans les locaux de l’USMB ; les associations labellisées peuvent en effet 
demander à être domiciliées dans ces locaux (associations étudiantes des IFSI non concernées) ;  



mailto:l2-shs-hist@univ-smb.fr
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• de l’inscription au répertoire des associations étudiantes de l’USMB accessible sur l'Espace Etudiant ;  


• d’un accès aux locaux de l’établissement sous réserve d’une autorisation sollicitée en respectant les 
procédures en vigueur (demande de manifestation simple ; demande de manifestation exceptionnelle ; 
convention de mise à disposition des locaux) et dans la mesure de la disponibilité des locaux souhaités ;  


• de la possibilité de réaliser des ventes d’objet et de nourriture sous réserve de respecter les règles générales 
d’hygiène et de sécurité ; 


• de la possibilité de bénéficier d’un soutien logistique, matériel et de communication de l’USMB, dans la 
mesure des moyens disponibles ;  


• du prêt d’une valise de prévention contenant du matériel de prévention gratuit sur demande auprès du 
Service de Santé Étudiant (SSE) ou des étudiants relais santé (ERS) : préservatifs internes, préservatifs externes, 
verres « juste dose », éthylotests, flyers informatifs, etc. ;  


• de la possibilité d’un accompagnement par les Étudiants Relais Santé (ERS) dans l’organisation de soirées 
Safe et/ou de la mise en place de stand de Prévention tenus par les ERS en début de soirée ;  


• d’un accès privilégié à des formations gratuites avec des intervenants choisis par le SSE et le SVEC : par 
exemple : Formation PSC1, Formation réduction des risques par des associations de lutte contre les addictions, 
Formation de prévention et de lutte contre les Violences Sexistes et Sexuelles.  


2° Les obligations des associations étudiantes labellisées par l’USMB  


En signant ce document, la présidente ou le président de l’association demanderesse engage ses membres :  


• à participer aux ateliers vie associative portant sur les thématiques des violences sexistes et sexuelles (VSS), 
de la prévention des risques festifs et de la gestion budgétaire d'une association loi 1901. La CFVU est 
particulièrement vigilante sur le suivi effectif de ces formations lorsqu’elle se prononce sur les demandes de 
subventions FSDIE ;  


• à respecter dans leurs activités et leur communication :  


o la législation en vigueur ;  


o les règles de l’USMB (statuts, règlement intérieur annexé à la présente charte, charte informatique, respect 
des règles d’affichage, etc.) ;  


o les procédures et avis internes de sécurité, notamment lors des manifestations exceptionnelles.  


• à utiliser dans leur communication l’adresse institutionnelle qui leur a été attribuée ;  


• à refuser toute communication avilissante et sexiste (objectivation du corps, incitation à des relations 
sexuelles non consenties, stéréotypes genrés, etc.) dans la communication visuelle ainsi que la communication 
écrite (affiches, tracts/flyers, sites Internet ou réseaux sociaux, etc.) sans faire obstacle à la liberté d’expression 
renforcée dont bénéficie l’expression artistique ;  


• à bannir toutes formes de discrimination fondées notamment sur l’origine, les mœurs, l’orientation ou 
l’identité sexuelle, l’âge, la situation de famille, les opinions politiques, les activités syndicales ou mutualistes, 
les convictions religieuses, l’apparence physique, le nom de famille, l’état de santé ou le handicap. En outre, il 
est rappelé que le bizutage est pénalement sanctionné (C. pénal, art. 225-16-1 à 225-16-3) qu’il soit organisé 
dans l’enceinte ou en dehors des sites de l’USMB ;  


• à prévenir et lutter contre toutes formes de violence sexiste ou sexuelle (VSS) dans l'ensemble de ses activités 
à l'université et en dehors. Les VSS recouvrent les situations dans lesquelles une personne impose à autrui un 
ou des comportements, un ou des propos (oral ou écrit) à caractère sexuel. Ces violences portent atteinte aux 
droits fondamentaux de la personne, notamment à son intégrité physique et psychologique. Elles sont 
sanctionnées pénalement. 
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• à respecter le principe de neutralité de l'université en vertu duquel sont interdites :   


- les activités commerciales lucratives non liées à l'objet de l'association. Ne sont pas considérées comme 
activités commerciales lucratives : l’organisation de manifestations de soutien ou de bienfaisance organisées 
au profit exclusif de l’association (fête, réunion sportive…), ou des opérations organisées au bénéfice exclusif 
des membres de l’association (voyage, etc.). De même, peuvent être autorisées l’édition d’une revue, d’un 
journal, la vente de produits divers ou de nourriture, dont les bénéfices sont reversés pour le profit exclusif de 
l’association.   


- les activités qui, par leur caractère ostentatoire, constitueraient des actes de pression, de provocation, de 
prosélytisme ou troubleraient le fonctionnement normal du service public ;  


• à ne pas réaliser d’opérations promotionnelles et commerciales au travers de leur partenariat associatif sur 
les campus ;   


• à respecter les actions organisées par toute autre association étudiante de l’USMB ; 


• à veiller à ne pas porter atteinte à la santé et à la sécurité des étudiants participant aux événements qu’elles 
organisent ;  


• à limiter les conduites à risques liées à la consommation d’alcool et de substances psychoactives, par la mise 
en place de moyens efficaces de prévention lors des événements festifs qu’elles organisent en dehors de 
l’USMB ;  


• à respecter toutes les actions mises en œuvre en faveur du développement durable par l’USMB et à 
promouvoir cet objectif dans leurs actions et projets ; 


• à prendre en compte l’accessibilité des étudiants en situation de handicap dans le cadre de leurs projets et 
actions ;  


• à justifier toute subvention octroyée par un bilan financier dans les deux mois de la réalisation du projet 
(justificatifs à produire au Service Vie Etudiante et de Campus – SVEC - de l’USMB). L’absence de justification 
dans le délai imparti interdit à l’association de déposer une nouvelle demande jusqu’à la régularisation de sa 
situation.  


• à adopter une gestion courante de qualité en promouvant les bonnes pratiques, notamment en facilitant les 
procédures de transmissions de responsabilités au sein des bureaux ;  


• à participer dans la mesure du possible à des événements de promotion de l’USMB et de la vie associative 
tout au long de l’année universitaire parmi lesquels :  


- les événements d'accueil des étudiants primo-arrivants ;  


- les journées des associations organisées par le SVEC ;   


- la journée portes ouvertes de l’USMB, au cours de laquelle un espace est consacré aux associations afin 
qu’elles présentent leurs activités et projets.  


Ces événements sont l’occasion pour les associations de se faire connaître auprès des étudiants, de recruter 
de nouveaux membres, de renforcer leurs projets en se nourrissant de nouvelles idées et également de 
promouvoir l’activité associative de l’USMB auprès de futurs étudiants et éventuellement de leurs parents.  


L’association, en tant que personne morale et ses membres, en qualité de personnes physiques, sont 
susceptibles d’engager leur responsabilité civile ou pénale selon les règles du droit commun.  
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3° La procédure de retrait du label 


En cas de manquement aux obligations définies dans la présente charte, le vice-président ou la vice-présidente 
formation et vie universitaire réunit la commission Vie des campus qui transmet à la Commission de la 
Formation et de la Vie Universitaire (CFVU) du Conseil académique (CAC), une recommandation sur le maintien 
ou le retrait du label « Association étudiante de l’université Savoie Mont Blanc ». Après délibérations, la CFVU 
transmet un avis au président ou à la présidente de l’USMB qui prend la décision de maintien ou de retrait du 
label.  


Le retrait du label « Association étudiante de l’Université Savoie Mont Blanc » emporte l’impossibilité pour 
l’association de solliciter une subvention auprès du FSDIE.   


Une nouvelle demande de labellisation impose le renouvellement préalable de son bureau.  


 


§ 2 Demande d’associations représentatives au sein de l’USMB  


A. Notion de représentativité  


Une association est représentative au sein de l’USMB si la liste qu’elle porte dans les élections aux conseils 
centraux de l’USMB obtient au minimum un siège (CA ou CAC). Le siège ne doit pas être vacant.   


Une association représentative au sein de l’USMB peut également être membre d’un groupement, d’une 
fédération représentative nationalement ou encore être une section d’une association représentative 
nationalement (représentant élu au Conseil national de l'enseignement supérieur et de la recherche ou 
représentant élu au Conseil d'Administration du centre national des œuvres universitaires et scolaires, C. éd., 
art. L. 811-3).  


B. Les droits et obligations des associations représentatives au sein de l’USMB  


1° Les droits des associations étudiantes représentatives au sein de l’USMB  


Dans le respect des suffrages exprimés lors des élections aux conseils centraux, les associations représentatives 
peuvent déposer des demandes de subvention du Fonds de Solidarité et de Développement des Initiatives 
Étudiantes (FSDIE) pour des projets à destination exclusive des étudiants de l’USMB.  Ces subventions sont 
soumises à l’avis et à la validation des Commissions dédiées de l’établissement. Leur demande doit respecter 
un formalisme et un calendrier qui sont communiqués en chaque début d’année universitaire.  


Les associations bénéficiaires d’une subvention du Fonds de Solidarité et de Développement des Initiatives 
Étudiantes (FSDIE) sont tenues de justifier toute subvention octroyée par un bilan financier dans les deux mois 
de la réalisation du projet (justificatifs à produire au Service Vie Étudiante et de Campus – SVEC - de l’USMB). 
L’absence de justification dans le délai imparti interdit à l’association de déposer une nouvelle demande 
jusqu’à la régularisation de sa situation.   


En outre, les associations représentatives au sein de l’USMB peuvent bénéficier :   


• de l’inscription au répertoire des associations étudiantes représentatives au sein de l’USMB accessible sur 
l’Espace Etudiant ;  


• d’un local associatif, à leur demande, en signant une convention de mise à disposition des locaux ; 


• d’un accès aux locaux de l’établissement sous réserve d’une autorisation sollicitée en respectant les 
procédures en vigueur (demande de manifestation simple ; demande de manifestation exceptionnelle ; 
convention de mise à disposition des locaux) et dans la mesure de la disponibilité des locaux souhaités ;  


• d’un appui aux démarches administratives par le service vie étudiante et de campus ;  


• d’un programme de formation à la gestion associative à destination des associations ;  
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• du prêt d’une valise de prévention contenant du matériel de prévention gratuit sur demande auprès du 
Service de Santé Étudiant (SSE) ou des étudiants relais santé (ERS) : préservatifs internes, préservatifs externes, 
verres « juste dose », éthylotests, flyers informatifs, etc. ;  


• de la possibilité d’un accompagnement par les Étudiants Relais Santé (ERS) dans l’organisation de soirées 
Safe et/ou de la mise en place de stand de Prévention tenus par les ERS en début de soirée ;  


• d'une adresse électronique de la forme « association.alias@etu.univ-smb.fr » où l’alias est le nom de 
l'association ou son acronyme indiqué par sa présidente ou son président dont elle ou il sera juridiquement 
responsable de l’utilisation ;  


• de l'accès à l'ensemble des listes de diffusion étudiantes de type filière (e.g. etudiants-l2-shs-hist@univ-
smb.fr ou l2-shs-hist@univ-smb.fr) ainsi qu’aux listes de diffusion suivantes avec faculté de désabonnement 
offerte aux destinataires : info-asso-etu-annecy ; info-asso-etu-bourget ; info-asso-etu-jacob ; 


• d’un accès privilégié à des formations gratuites avec des intervenants choisis par le SSE et le SVEC : Par 
exemple : Formation PSC1, Formation réduction des risques par des associations de lutte contre les addictions, 
Formation de prévention et de lutte contre les Violences Sexistes et Sexuelles. 


2. Les obligations des associations représentatives au sein de l’USMB  


Les associations représentatives bénéficiaires d’une subvention du Fonds de Solidarité et de Développement 
des Initiatives Étudiantes (FSDIE) ou dès lors qu’elles accèdent à un service mis à disposition par l’USMB (appui 
aux démarches administratives, messagerie électronique) s’engagent dans l’activité financée : 


• à respecter le principe de neutralité de l'université en vertu duquel sont interdites :   


- les activités commerciales lucratives non liées à l'objet de l'association. Ne sont pas considérées comme 
activités commerciales lucratives : l’organisation de manifestations de soutien ou de bienfaisance organisées 
au profit exclusif de l’association (fête, réunion sportive, etc.), ou des opérations organisées au bénéfice 
exclusif des membres de l’association (voyage, etc.). De même, peuvent être autorisées l’édition d’une revue, 
d’un journal, la vente de produits divers ou de nourriture, dont les bénéfices sont reversés pour le profit 
exclusif de l’association.   


- les activités qui, par leur caractère ostentatoire, constitueraient des actes de pression, de provocation ou, de 
prosélytisme, perturberaient le déroulement des activités d'enseignement et de recherche ou troubleraient le 
fonctionnement normal du service public. 


• à participer aux ateliers vie associative portant sur les thématiques des violences sexistes et sexuelles (VSS), 
de la prévention des risques festifs et de la gestion budgétaire d'une association loi 1901. La CFVU est 
particulièrement vigilante sur le suivi effectif de ces formations lorsqu’elle se prononce sur les demandes de 
subventions FSDIE ;  


• à respecter dans leurs activités et leur communication :  


o la législation en vigueur ;  


o les règles de l’USMB (statuts, règlement intérieur annexé à la présente charte, charte informatique, respect 
des règles d’affichage, etc.) ;  


o les procédures et avis internes de sécurité, notamment lors des manifestations exceptionnelles ;  


o à refuser toute communication avilissante et sexiste (objectivation du corps, incitation à des relations 
sexuelles non consenties, stéréotypes genrés, etc.) dans la communication visuelle ainsi que la communication 
écrite (affiches, tracts/flyers, sites Internet ou réseaux sociaux, etc.) sans faire obstacle à la liberté d’expression 
renforcée dont bénéficie l’expression artistique ;  
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• à bannir toutes formes de discrimination fondées notamment sur l’origine, les mœurs, l’orientation ou 
l’identité sexuelle, l’âge, la situation de famille, les opinions politiques, les activités syndicales ou mutualistes, 
les convictions religieuses, l’apparence physique, le nom de famille, l’état de santé ou le handicap. En outre, il 
est rappelé que le bizutage est pénalement sanctionné (C. pénal, art. 225-16-1 à 225-16-3) qu’il soit organisé 
dans l’enceinte ou en dehors des sites de l’USMB ;  


• à prévenir et lutter contre toutes formes de violence sexiste ou sexuelle (VSS) dans l'ensemble de ses activités 
à l'université et en dehors. Les VSS recouvrent les situations dans lesquelles une personne impose à autrui un 
ou des comportements, un ou des propos (oral ou écrit) à caractère sexuel. Ces violences portent atteinte aux 
droits fondamentaux de la personne, notamment à son intégrité physique et psychologique. Elles sont 
sanctionnées pénalement ; 


• à ne pas réaliser d’opérations promotionnelles et commerciales au travers de leur partenariat associatif sur 
les campus ; 


 • à veiller à ne pas porter atteinte à la santé et à la sécurité des étudiants participant aux événements qu’elles 
organisent ;  


• à limiter les conduites à risques liées à la consommation d’alcool et de substances psychoactives, par la mise 
en place de moyens efficaces de prévention lors des événements festifs qu’elles organisent en dehors de 
l’USMB ;  


• à respecter toutes les actions mises en œuvre en faveur du développement durable par l’USMB et à 
promouvoir cet objectif dans leurs actions et projets ;  


• à prendre en compte l’accessibilité des étudiants en situation de handicap dans le cadre de leurs projets et 
actions ;  


• à respecter les actions organisées par toute autre association étudiante de l’USMB. 


 


Fait à Chambéry, le _____________________ 


 Association : _____________________  


Nom de la présidente ou du président : _____________________  


Signature précédée de la mention « lu et approuvé » : _____________________  


Le Président de l’Université Savoie Mont Blanc 


 


 


 


 


 


 


 







Approuvé par la Commission vie des campus du 5 juin 2025 
et la CFVU du CAC du 12 juin 2025  


 
 


ANNEXE 1 


 
RENSEIGNEMENTS CONCERNANT L’ASSOCIATION ETUDIANTE :  
Nom de l'association 


Objectif de l'association 


 


COMPOSITION DU BUREAU  
Fonction - Nom & Prénom 


Adresse 


Téléphone  


Adresse E-mail  


N° Etudiant  


 


Les associations s’engagent à prévenir le service vie étudiante et de campus (service.vie-
etudiante@univ-smb.fr) en cas de changement de composition du bureau et à lui indiquer les 
coordonnées des nouveaux contacts.  
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ANNEXE 2   


DIFFUSION SUR SITE INTERNET USMB 


 


Pour que votre association figure sur le site Internet, merci de remplir et signer l'autorisation ci-dessous.  


Autorisation de diffusion des contacts de l'association sur  « www.univ-smb.fr »  


Vu le règlement UE 2016/679 (RGPD) et la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative à l'informatique, aux fichiers 
et aux libertés, Je, soussigné(e),  


Nom : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Prénom : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   


Président(e) de l’association étudiante : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   


dont l’adresse est : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   


. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   


Site internet de l’association : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   


autorise* n'autorise pas* (* rayer la mention inutile)  


L’Université Savoie Mont Blanc, 27 rue Marcoz - 73000 Chambéry, à diffuser sur le site www.univ-smb.fr, les 
informations suivantes : contact de l’association et lien vers le site internet de l’association que je lui ferai 
parvenir sur l’association que je représente, pendant la durée de la labellisation.  


Je prends acte du fait que les informations qui apparaîtront sur ce site devront être conformes à la charte de 
labellisation des associations étudiantes de l’Université Savoie Mont Blanc.  


Informations :  


L'université Savoie Mont Blanc, 27 rue Marcoz 73000 CHAMBÉRY Cedex, responsable de traitement, collecte 
vos données à caractère personnel dans le cadre de la labellisation des associations étudiantes. Le traitement 
est nécessaire à la publication de votre association sur le site Internet de l’université. La base légale de ce 
traitement est votre consentement, celui pouvant être retiré à tout moment sur demande de votre part.  


Vos données à caractère personnel sont utilisées uniquement dans ce cadre par le Service Vie Étudiante et de 
Campus (SVEC) ; elles ne font l'objet d'aucun transfert en dehors de l'Union européenne et sont conservées 
pour la durée de la labellisation.  


Pour toute question, contactez le svec@univ-smb.fr. 


Conformément au Règlement général sur la protection des données personnelles (RGPD), vous disposez des 
droits suivants sur vos données à caractère personnel : un droit d’accès, un droit de rectification, un droit à 
l'effacement des données, un droit à la limitation du traitement, un droit à la portabilité et un droit de retirer 
le consentement. Vous pouvez exercer ces droits auprès du relais du délégué à la protection des données de 
l'établissement (relais DPO) à l’adresse suivante relaisdpo@univ.smb.fr. Pour plus d'informations vous pouvez 
consulter le site cnil.fr.  


Fait à Chambéry, le ____/_____/_______   


Signature précédée de la mention « lu et approuvé »   


 







Approuvé par la Commission vie des campus du 5 juin 2025 
et la CFVU du CAC du 12 juin 2025  


 
 


ANNEXE 3  


COMPTE DE RESULTAT   


Modèle de document disponible sur l’Espace Etudiant (Page Vie Etudiante / Vie associative). 


Tableau synthétique des activités associatives et le bilan financier correspondant 


Reliquat N-1  


Date Intitulé de l'événement Description de l'événement Dépense Recette Balance / 


Solde 


 


 


 


  


 


 


 


   


   


 


 


 


   


   


 


 


 


   


   


 


 


 


   


Totaux      


* Vous avez la possibilité de modifier ce document afin de l’adapter au profil (aux besoins) de votre association. 


 


 


 







Approuvé par la Commission vie des campus du 5 juin 2025 
et la CFVU du CAC du 12 juin 2025  


 
 


 


ANNEXE 4 


BILAN FINANCIER DU PROJET SUBVENTIONNE (OBLIGATOIRE) 


(Proposition de supprimer le tableau et de renvoyer vers l’Espace étudiant pour accéder aux annexes / Document disponible sur l’Espace Etudiant (Page Vie Etudiante 
/ Vie associative) 


 


Ce tableau est disponible sur le site internet de l’USMB rubrique vie étudiante au format xls.  


Ce bilan est à produire dans les 2 mois de la réalisation du projet auprès de votre animateur de campus : service.vie-etudiante@univ-smb.fr 


 







Approuvé par la Commission vie des campus du 5 juin 2025 
et la CFVU du CAC du 12 juin 2025  


 
 


 


 


ANNEXE 5 


 


A-1 - Critères de recevabilité des dossiers 


Projets émanant et portés par des associations étudiantes labellisées de l’USMB ou ayant entamé une démarche de labellisation (cas particulier d’une association en création : 


forfait d’aide au démarrage possible de 150€), ayant pour objectif le développement d’une initiative étudiante à caractère bénévole, participant à la dynamique universitaire, 


à l’animation des campus et à l’amélioration des services aux étudiants notamment dans les domaines suivants : 


• culturel et artistique, 


• sportif, 


• innovation technologique, 


• partage et diffusion des savoirs, 


• insertion professionnelle, 


• information et accueil, 


• mobilité étudiante, 


• social et solidaire, 


• de la santé et du handicap, 


• citoyen et responsable, 


• environnemental, 


• humanitaire. 


 


Les dossiers peuvent également concerner la formation des étudiants dans les divers domaines de la représentation étudiante et de la vie associative, et l’organisation de 
voyages de découverte culturelle. 
Les nouvelles initiatives seront priorisées par rapport aux projets récurrents (les subventions ne seront pas reconduites de façon automatique). Les projets impliquant plusieurs 
associations étudiantes de l’USMB et les services de l’université sont encouragés. 
Projets respectant la législation et la réglementation en vigueur. 
Projets exempts de tout prosélytisme, et en particulier de tout message à caractère religieux, politique ou syndical. 


Les projets doivent respecter les conditions de forme ci-dessous :  


➢ Dossiers complets et faisant apparaître l’intégralité du budget prévisionnel  


- Co-financements éventuels 
- Ensemble des devis en rapport avec le projet 
- Précisions concernant les aides non financières fournies par un service, une composante, un service externe à l’USMB (don et prêt de matériel, mise à disposition de 


locaux, moyens humains, ...)   


➢ Lorsqu’il s’agit d’un renouvellement de subvention, celui-ci doit obligatoirement comporter une présentation du bilan de l’opération subventionnée 
précédemment accompagnée des factures et autres justificatifs éventuels 


➢ A l’appui de sa demande de subvention, l’association doit présenter son compte de résultat (ensemble des charges et des recettes)  


La demande de subvention doit être présentée à la commission par un membre de l’association (visioconférence). 







Approuvé par la Commission vie des campus du 5 juin 2025 
et la CFVU du CAC du 12 juin 2025  


 
 


 
 


A-2 - Critères de non-recevabilité du dossier 


Sont irrecevables : 
- Les dossiers incomplets ou remis hors délais (le projet ne doit pas avoir été réalisé avant le dépôt de la demande et l‘avis délivré par la CFVU) 
- Les frais de fonctionnement et d’investissement des associations  
- L’achat de matériel de type pédagogique ou de recherche  
- La participation à des rallyes, courses, croisières ou concours ou toute autre manifestation sans relation avec la vie étudiante de l’établissement 
- Les séjours d’agrément ou de loisirs, sans visée culturelle et/ou dépourvus d’une visée de mise en valeur de l’établissement  
- Les demandes relevant de la communication d’une filière, d’un diplôme ou d’une composante (par exemple : brochures, plaquettes, sites internet, annuaires,...)  
- Les projets relatifs à des cérémonies de remise de diplômes 


- Les actions portées par une association qui n’a pas respecté ses engagements dans le cadre de la précédente subvention accordée par le FSDIE 
- Les manifestations ou déplacements liés à une activité politique, syndicale ou religieuse  
- Les projets à risques non encadrés par un professionnel habilité (par exemple : sorties sportives à risque, ...) 
- L’organisation de soirées, galas, évènements festifs et d’intégration à l’exception des actions de prévention et de réduction des risques 


 


A-3 - Cas particuliers 
- Participation à des congrès associatifs : 100€ maximum par étudiant dans la limite de 1 500€ au bénéfice de l’association par année universitaire. 


- Organisation de visites ou de voyages culturels : 100€ maximum par étudiant dans la limite de 1 500€ au bénéficie de l’association par année universitaire. Le porteur 
du projet s’engage à organiser un temps de valorisation ouvert à l’ensemble des étudiants à son retour de voyage. 


- Organisation de projets de solidarité internationale : 100€ maximum par étudiant dans la limite de 1 500€ au bénéficie de l’association par année universitaire. Le 


porteur du projet s'engage à solliciter une association spécialisée dans l’accompagnement de projets de solidarité internationale (par exemple : Engagé.e.s 


Déterminé.e.s,...) et à organiser un temps de valorisation ouvert à l’ensemble des étudiants à son retour de voyage.  


- Les actions de prévention et de réduction des risques en milieu festif (par exemple : poste de secours, matériel de prévention, équipe de sécurité, navette, …) : dans 


la limite de 3 000 € maximum. En cas de non-réalisation des actions de prévention, la somme allouée sera à restituer à l’université. 


- Le porteur du projet s’engage à solliciter un accompagnement auprès du service de santé étudiant en amont de la demande de subvention. 


  


A - 4 Critères d’attribution de subventions 
Projets transversaux, à destination du plus grand nombre d’étudiants, renforçant la vie étudiante, liés notamment à l’animation des campus, contribuant à promouvoir l’image 


de l’université et le savoir-faire des étudiants et favorisant le rayonnement de l’USMB. 


Les projets recevables sont classés en 3 catégories : 


Catégorie 1 : Projets transversaux portés par une ou plusieurs associations issues de structures différentes concernant un campus entier et dont l’accès est ouvert à tous les 


étudiants. (Financement possible jusqu’à 100% du projet) 


Catégorie 2 : Événements sportifs et humanitaires finançables parce qu’ils contribuent à la promotion de l’Université Savoie Mont Blanc. (Financement possible jusqu’à 75% 


du projet) 


Catégorie 3 : Projets ne concernant qu’une filière. (Financement possible jusqu’à 50% du projet) 


➢ Seront étudiées : 


• La qualité de la présentation, l’organisation, la cohérence, la créativité et la pertinence du projet 


• La multiplicité des sources de financement (collectivités territoriales, CROUS, mécènes, entreprises, ...)  


• La présence des associations présentant leurs projets lors de la commission. 












Labellisation des associations étudiantes Approuvé par la Commission vie des campus du 5 juin 2025


 et la CFVU du CAC du 12 juin  2025 


1 AJES Jacob-Bellecombette Favorable Favorable


2 BDE ODIN Annecy-le-vieux Favorable Favorable


3 BDE POLYTECH Annecy-Chambéry Annecy-le-vieux Favorable Favorable


4 BDE R&T Annecy-le-vieux
Favorable (sous réserve de fournir l'assurance 


avant le 10/06/2025 à 12h)
Défavorable


5 BEAPS Bourget-du-Lac Favorable Favorable


6 CITHEME Jacob-Bellecombette Favorable Favorable


7 EISPRI-STIC Bourget-du-Lac Favorable Favorable


8 FIBER GLISS Bourget-du-Lac Favorable Favorable


9 FOREIGNERS Jacob-Bellecombette Favorable Favorable


10 Labo R&T Annecy-le-vieux Favorable Favorable


11 LCR Annecy Annecy-le-vieux Favorable Favorable


12 LCR Bourget Bourget-du-Lac Favorable Favorable


13 POLYBIKE Annecy-le-vieux
Favorable (sous réserve de fournir l'assurance 


avant le 10/06/2025 à 12h)
Défavorable


14 US BIOLOGIE Bourget-du-Lac Favorable Favorable


Demande de labellisation des associations étudiantes 


Avis CFVU 12/06/2025Site USMBAssociation
Avis commission vie des campus 


05/06/2025












FSDIE Projets : demandes de subvention présentées par les associations étudiantes  Approuvé par la Commission vie des campus du 5 juin 2025


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


Association Intitulé du projet Descriptif du projet Publics concernés Domaine Autre financement


Coût total du 


projet 


€


Subvention 


demandée


€


Part de la 


subvention 


demandée


en %


Proposition 


d'attribution du 


FSDIE                           


€


Part de la 


subvention 


d'attribution en 


%


Proposition 


d'attribution de la 


CFVU                      


€


Subventions commissions précédentes                                               


2023-2024                


Remarques


1 ANIMA MARTIALIS


Animations, 


démonstrations et 


initiations : activités 


d’ANIMA MARTIALIS lors 


de la VÔGA 2025


→ Proposer des animations, des démonstrations et des 


initiations aux étudiants participant à la VÔGA


→ Tous les étudiants de 


l’Université Savoie Mont Blanc 


des campus de Jacob-


Bellecombette et du Bourget du 


lac participant à la VÔGA 2025


5-Accueil / 3 562,46 3 562,46 100,00% 3 562,46 100,00% 3 562,46


→ 3 365 € (03/10/2024), projet "Animations, 


démonstrations et initiations : activités d’ANIMA 


MARTIALIS lors de la Journée des Associations 


étudiantes 2024"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    


→ 0 € (03/10/2024), projet "Week-end de formation et 


d’activité outdoors"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      


→ 5 000 € (24/10/2024), projet "Ateliers Cross Laser Run 


: Au-delà du possible ! Découverte et pratique du Cross 


Laser Run"                                                                                                                                                                                                                                                                                                         


→ 3 545,14 € (30/01/2025), projet "Walpurgis 2025 ! - 


Ateliers de découverte des sports historiques et du cross 


laser run pour les étudiantes de l’USMB"                                                                                                                                                                                                                                             


→ 5 000 € (06/03/2025), projet "ELEPH’FIGHT 2025 


2ème édition"


Avis favorable.


2
BDE Polytech Annecy-


Chambéry


Bureau Des Arts et des 


Activités


→ Proposer aux étudiants des activités artistiques et 


manuelles 1 après-midi par mois minimum
→ Etudiants de l’USMB 3-Culture / CSTI


→ 672 € (Prélèvement sur 


bénéfices antérieurs)                                                                                                                                                                                                


→ 200 € (Inscriptions des 


participants)  


2 262,00 1 390,00 61,45% 0,00 0,00% 0,00


Avis défavorable. La commission vie de campus 


propose de ne pas subventionner ce projet car il n'est 


pas assez bien construit et les devis n'ont pas été 


transmis. 


3
BDE Polytech Annecy-


Chambéry
ACTIVITÉ ARTISTIQUE


→ Permettre de créer des premiers liens avec les 


étudiants de l’université à travers un langage original : 


l’Art.


→ Se présenter en laissant parler sa créativité et son 


imagination. Cette activité aura lieu en début d’année 


universitaire lors de la période d’intégration.


→ Etudiants de l’USMB 3-Culture / CSTI
→ 225 € (Prélèvement sur 


bénéfices antérieurs)  
1 825,00 1 600,00 87,67% 1 600,00 87,67% 0,00


Avis favorable sous réserve que les devis aient été 


fournis et que le total des devis couvre la totalité du 


coût du projet.                                                                                                                                                                                                                                                                                                              


Les devis n'ont pas été fournis avant le 10 juin à 12h.


4
BDE Polytech Annecy-


Chambéry


Course et soirée caritative 


pour Octobre Rose


→ Récolter des fonds pour l’association chambérienne 


4S qui accompagne les personnes atteintes d’un cancer 


du sein, à travers une course


→ Etudiants de l'USMB de tous 


les campus et les personnes 


extérieur


4-Sportif


→ 35 € (Prélèvement sur 


bénéfices antérieurs)                                                                                                                                                                                                


→ 1 350 € (vente tee shirt)                                                                                                                                                                                                                                                            


→ 3 675 € (Inscriptions des 


participants)                                                                                                                                                                                                      


7 560,00 2 500,00 33,07% 1 000,00 13,23% 0,00


Avis favorable. La commission vie de campus 


propose de soustraire à la subvention demandée un 


montant de 1 500 euros correspondant à la location 


de la salle (1 000 euros) et à la présence de la Croix 


Rouge (500 euros) qui intervient bénévolement. 


Accord sous réserve de la transmission des devis 


pour la somme de 1000 euros. La commission incite 


fortement le club BDE à se rapprocher rapidement de 


la Préfecture pour les autorisations et du SDS pour 


les dossards.                                                                                                                                 


Les devis n'ont pas été fournis avant le 10 juin à 12h.


5
BDE Polytech Annecy-


Chambéry


Journée sportive pour les 


premières années


→ Proposer aux premières années une journée sportive 


pour leur permettre de rencontrer les autres étudiants 


dans un cadre sécurisé et convivial


→ Toutes les premières années 


de l’université
4-Sportif


→ 250 € (Prélèvement sur 


bénéfices antérieurs)  
1 250,00 1 000,00 80,00% 0,00 0,00% 0,00


Avis défavorable. La commission vie de campus 


propose de ne pas subventionner ce projet car il n'est 


pas assez bien construit et les devis n'ont pas été 


transmis. 


6
BDE Polytech Annecy-


Chambéry
Rallye Savoyard


→ Faire découvrir aux nouveaux étudiants de l’USMB 


leur ville respective : Chambéry pour les étudiants du 


Bourget-du-Lac et Jacob-Bellecombette, et Annecy pour 


les étudiants d’Annecy-le-Vieux. Cela sera sous forme 


de course et activités en équipe à différents lieux 


importants des deux villes


→ Tous les nouveaux étudiants 


de l’USMB
4-Sportif


→ 550 € (Inscriptions des 


participants)    
2 250,00 1 700,00 75,56% 0,00 0,00% 0,00


Avis défavorable. La commission vie de campus 


propose de ne pas subventionner ce projet car il n'est 


pas assez bien construit et les devis n'ont pas été 


transmis. 


7
Association des étudiants 


ivoiriens de Chambéry 


Participation au tournoi du 


métissage suisse 


Dans son élan d’intégration et de la promotion de la 


culture Ivorienne, l’association par le biais de sa 


commission relations internationales, affaire juridique et 


sociales fait fort de créer des liens avec les associations 


existantes dans l’UE. Ainsi, ce Tournoi organisé par nos 


confrères de la Suisse est une opportunité à saisir afin 


de mettre en avant notre association mais aussi 


l’Université.


→ Etudiants de l’USMB 5-Accueil
→ 160 € (Prélèvement sur 


bénéfices antérieurs)      
814,00 654,00 80,34% 0,00 0,00% 0,00


→ 664 € (28/11/2024), projet "CHAMBÉRY IVOIRE 


NIGHT"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    


→ 123,33€ (28/11/2024), projet "Spectacle de danse rock 


au bal de fin d'année 2024/2025"


Avis défavorable. La commission vie de campus 


propose de ne pas subventionner ce projet car il ne 


concerne que peu d'étudiants de l'USMB. Les devis 


manquent de précisions et l'évènement a lieu avant la 


CFVU.


19 523,46 12 406,46 63,55% 6 162,46 31,56% 3 562,46


→ 800 € (28/11/2024), projet "Woofies"


SOUS-TOTAL CATEGORIE 1


CATEGORIE 1 - Projets transversaux portés par une ou plusieurs associations issues de structures différentes concernant un campus entier et dont l’accès est ouvert à tous les étudiants


           Année Universitaire 2024-2025


PROPOSITION D'ATTRIBUTION DE SUBVENTION FSDIE AUX ASSOCIATIONS ETUDIANTES


         Commission Vie des Campus - FSDIE Projets du 5 juin 2025


1/2







FSDIE Projets : demandes de subvention présentées par les associations étudiantes  Approuvé par la Commission vie des campus du 5 juin 2025


et la CFVU du CAC du 12 juin 2025


Association Intitulé du projet Descriptif du projet Publics concernés Domaine Autre financement


Coût total du 


projet 


€


Subvention 


demandée


€


Part de la 


subvention 


demandée


en %


Proposition 


d'attribution du 


FSDIE                           


€


Part de la 


subvention 


d'attribution en 


%


Proposition 


d'attribution de la 


CFVU                      


€


Subventions commissions précédentes                                               


2023-2024                


Remarques


CATEGORIE 1 - Projets transversaux portés par une ou plusieurs associations issues de structures différentes concernant un campus entier et dont l’accès est ouvert à tous les étudiants


1


Association sportive de 


l’université Savoie Mont-


Blanc


Les étudiant(e)s de 


l’ASUSMB au championnat 


de France universitaire de 


football


→ Concrétiser notre année en pouvant représenter 


l’USMB en phase finale du championnat de France de 


football universitaire                                                                                                                                                                                                                                      


→ Encourager la participation de tous et toutes pour les 


années suivantes


→ 18 étudiant.e.s adhérent.e.s 


de l’association sportive 


ASUSMB


4-Sportif / 2 620,00 2 620,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00


→ 2 000 € (24/10/2024), projet "DYNAMIQUE de 


L’EQUIPE UNIVERSITAIRE d’ESCALADE"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           


→ 6 214,32 € (30/01/2025), projet "articipation aux 


différents championnats de France d’athlétisme"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      


→ 3 000 € (06/03/2025), projet "Les étudiant(e)s de 


l’ASUSMB au championnat de France universitaire 


d’escalade"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           


→ 2 763,46 € (06/03/2025), projet "L’USMB aux 


championnats de France volley 4X4"                                                                                                                                                                                                                                                                                            


Avis défavorable. La commission vie de campus 


propose de ne pas subventionner ce projet car il n'est 


pas assez bien construit et les montants entre les 


devis et le budget prévisionnel du projet ne sont pas 


cohérents.  La commission conseille à l'association 


de trouver d'autres moyens de financement et 


d'anticiper sa demande de subvention par rapport à la 


date de l'évènement (le championnat de France 


universitaire de football ayant lieu les 11 et 12 juin 


2025). Aucun étudiant n'était présent en commission 


pour présenter le dossier. Cette absence n'a pas été 


excusée.


2 Polytech MONT-BLANC
Récolte de fonds pour une 


ascension du Mont Blanc


→  Faire découvrir le monde de la montagne au plus 


grand nombre d’étudiants possible et réaliser une récolte 


de fonds à travers plusieurs actions (ventes de produits 


locaux, création de partenariats...) afin de permettre à un 


maximum d’étudiants du campus de faire l’ascension du 


Mont Blanc le 16/17 juin et 18/19 juin                                                                                           


→ Tout étudiant amateur de la 


montagne
4-Sportif


→ 9 000 € (subvention FSDIE)                                                                                                                                                                                                                                        


→ 2 000 € (BDE Polytech)                                                                                                                                                                                                                                              


→ 6 734,96 € (ventes)                                                                                                                                                                                                                                                            


→ 10 220 € (autres recettes)                                                                                                                                                                                                      


28 954,00 1 000,00 3,45% 0,00 0,00% 0,00
→ 9 000 € (28/11/2024), projet "Récolte de fonds pour 


une ascension du Mont Blanc"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          


Avis défavorable. La commission vie de campus 


propose de ne pas subventionner ce projet car la 


somme conséquente de 9 000 euros a déjà été 


attribuée. La commission conseille à l'association de 


trouver d'autres moyens de financement.


31 574,00 3 620,00 11,47% 0,00 0,00% 0,00


1


Bureau des sports de 


Polytech Annecy (BDE 


Polytech)


Jeux Olympiques


L’objectif est de renforcer les liens entre les deux 


campus, valoriser les clubs étudiants et promouvoir les 


valeurs du sport


→ Etudiants de l’USMB 4-Sportif → 1 000 € (Frais d'inscription)      8 962,51 7 962,51 88,84% 4 181,25 46,65% 4 181,25 /


Avis favorable. La commission vie de campus 


propose de soustraire à la subvention demandée un 


montant de 600 euros car le devis concernant la 


sécurité a été réajusté par le président de 


l'association lors de la commission vie de campus. La 


somme restante a été divisée par 2 car le projet est 


en catégorie 3. La commission conseille à 


l'association de trouver d'autres moyens de 


financement.


2
BDE Polytech Annecy-


Chambéry
Week End Sportif


→ Permettre aux nouveaux étudiants de se rencontrer et 


de s’intégrer via un week-end sportif. Ce dernier sera 


constitué de diverses activités et se déroulera dans un 


cadre sécurisé et convivial


→ Etudiants de l’USMB 4-Sportif


→ 1 000 € (Polytech)                                                                                                                                                                                                                                        


→ 527 € (Prélèvement sur 


bénéfices antérieurs)                                                                                                                                                                                                                                              


→ 10 630 € (billeterie)                                                                                                                                                                                                 


21 457,00 9 300,00 43,34% 3 450,00 16,08% 4 050,00


Avis favorable. La commission vie de campus 


propose de diviser la subvention demandée par 2 car 


le projet est en catégorie 3 , et de déduire la somme 


prévue pour les goodies qui ne rentre pas dans le 


périmètre FSDIE (1 200 euros). Elle conseille à 


l'association d'ouvrir le projet à tous les étudiants et 


de chercher d'autres partenaires. La CFVU propose 


de déduire la somme des goodies de 1 200 euros de 


la subvention demandée et de diviser le montant par 


2.


3 CITHEME Séminaire de cohésion 2025


→  Favoriser les rencontres et les interactions : Notre 


séminaire vise principalement à créer des liens entre les 


étudiants des différentes promotions et parcours afin de 


favoriser l’esprit de groupe.


→ Faciliter l’intégration : Notre séminaire de cohésion 


donne l’opportunité aux nouveaux arrivants de l’USMB et 


aux ERASMUS de rencontrer et d'interagir avec les 


étudiants qui connaissent le campus afin de briser la 


glace.                                                                                                   


→ Créer un environnement positif et convivial.                                                                                                                                                                                                 


→ Ouvrir l’évènement à tous : La subvention permettrait 


de baisser le prix du séminaire pour qu’il soit accessible 


au plus grand nombre d’étudiants.


→ Etudiants de l’USMB 5-Accueil


→ 800 € (Prélèvement sur 


bénéfices antérieurs)                                                                                                                                                                                                


→ 300 € (SMERRA)                                                                                                                                                                                                                                                            


→ 6 500 € (Billetterie)                                                                                                                                                                                                      


14 600,00 7 000,00 47,95% 3 500,00 0,00% 0,00


Avis défavorable. La commission vie de campus 


propose de ne pas subventionner ce projet car les 


devis n'ont pas été transmis dans les temps impartis.


4 CITHEME
Reconduite du séminaire de 


rentrée


→ Favoriser la rencontre et la cohésion entre les 


nouveaux étudiants et les étudiants actuels de l'IAE.


→ Offrir un environnement accueillant et chaleureux pour 


faciliter l'intégration des nouveaux étudiants.


→ Proposer un programme varié et équilibré.


→ Contribuer à créer un environnement de travail 


collaboratif et bienveillant pour les étudiants.


→ Etudiants et personnels de 


l’USMB 
5-Accueil


→ 300 € (Prélèvement sur 


bénéfices antérieurs)       
2 250,00 1 950,00 86,67% 0,00 0,00% 0,00


Avis défavorable. La commission vie de campus 


propose de ne pas subventionner cette demande de 


subvention qui est un projet de formation. Elle 


conseille à l'association de solliciter la composante.


47 269,51 26 212,51 55,45% 11 131,25 23,55% 8 231,25


98 366,97 42 238,97 42,94% 17 293,71 17,58% 11 793,71


7-Autres


→ 0 € (28/11/2024), projet "Comité de 


remerciements/accueils des étudiants, le 17 janvier 2025 


à Aix les Bains"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                


→ 0 € (28/11/2024), projet "Investissement BDE"                                                                                                                                                                                                                                         


→ 8 000 € (24/10/2024), projet "Sorties Ski pour le club 


Annski"                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  


2-Sanitaire
Catégorie 1 : Projets transversaux portés par une ou plusieurs associations issues de structures différentes concernant un campus entier et dont l’accès est ouvert à tous les étudiants.


SOUS-TOTAL CATEGORIE 2


CATEGORIE 2 -  Événements sportifs et humanitaires finançables parce qu’ils contribuent à la promotion de l’Université Savoie Mont Blanc


1-Social


SOUS-TOTAL CATEGORIE 3


TOTAL DES 3 CATEGORIES


CATEGORIE 3 - Projets ne concernant qu’une filière


CATEGORIE DOMAINE


Catégorie 3 : Projets ne concernant qu’une filière.


4-Sportif


5-Accueil


6-Développement durable


3-Culture / CSTI
Catégorie 2 : Événements sportifs et humanitaires finançables parce qu’ils contribuent à la promotion de l’Université Savoie Mont Blanc.
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Les projets collaboratifs ont pour objectif de permettre un travail en transversalité de différents acteurs de 


l’université sur une même thématique (vice-présidence, directions, services, composantes). Différentes 


actions relatives à la vie étudiante et de campus sont proposées pour chaque projet. Elles font l’objet d’une 


collaboration entre plusieurs services lors de leur élaboration, mise en œuvre et évaluation. La coordination 


des projets collaboratifs est assurée par le Service Vie Etudiante et de Campus. 


Projet collaboratif N°1 


Thématique : Accueil et Intégration 


Porteurs d’actions : Service Vie Etudiante et de Campus, Service Information Orientation et 


Insertion Professionnelle, Direction des Relations Internationales, Bibliothèques 


Universitaires 


Objectifs Proposer un environnement universitaire accueillant et correspondant aux besoins des étudiants 
et étudiantes avec une attention particulière pour le public des primo-arrivants.  


Description 


des actions  
➢ Action 1


Intitulé :  Vôga – Evènement d’accueil des étudiants primo-arrivants 


Présentation :  


Cette action vise à accueillir et à intégrer les nouveaux étudiants arrivant à l’USMB en proposant 
une journée d’accueil sur chacun des trois campus de l’université. Les objectifs de ces journées 
sont les suivants :  


• Faire découvrir les services universitaires et permettre leur identification
• Répondre aux interrogations des étudiants lors de la rentrée
• Faciliter leur familiarisation avec un nouvel environnement d’étude (campus et
territoire)
• Créer du lien et de l’interaction
• Sensibiliser aux violences sexistes et sexuelles et aux enjeux environnementaux
• Permettre aux étudiants de s’approprier l’identité USMB


Une journée entière sera banalisée pour les étudiants néo-bacheliers sur chaque campus (environ 
3 000 étudiants). Lors de celle-ci, ils seront invités à participer à trois temps forts :   


• Un parcours ludique lors duquel des services à l’étudiant, des associations étudiantes ainsi
que les partenaires du territoire assureront des stands d’informations.


Fiche Action - Projets collaboratifs 
Année universitaire 2025/2026  


Approuvé par la commission vie de campus du 5 juin 2025         
                                           et la CFVU du CAC du 12 juin 2025







 


 


 


 


• Un temps de sensibilisation sur les violences sexistes et sexuelles   
• Un temps de sensibilisation lié aux enjeux environnementaux   


 
Afin de favoriser la convivialité de l’évènement, plusieurs animations seront proposées tout au long 
de la journée (Escape Game, DJ, jeux, etc.). 
 
En 2024, cette action avait mobilisé 12 services de l’université dans le cadre de la tenue de stands, 
22 associations étudiantes et 23 structures partenaires du territoire dont 12 structures culturelles. 
Concernant les perspectives d’évolution de cette action, sont retenus : un besoin d’améliorer la 
communication sur l’évènement, une meilleure banalisation de la journée, une évolution des 
temps de sensibilisation sur l'environnement ainsi qu’une participation des associations étudiantes 
à soutenir. 
 
Acteurs : Services à l’étudiant, composantes, associations étudiantes 


 


Budget prévisionnel :  38 000€ 


 


Période de mise en œuvre : septembre 2025 


 


Nouvelle action ou action reconduite : action reconduite 
 


➢ Action 2 
 
Intitulé :  Ateliers BOOST  


 


Présentation :  


 


Les ateliers BOOST sont des ateliers collectifs de méthodologie de travail universitaire, de 


connaissance de soi et de son potentiel et d’accompagnement collectif à la réussite de la vie 


universitaire. Ces ateliers d’1h30 sont proposés en format distanciel à des groupes de 12 à 14 


participants et visent l'ensemble des étudiants. Une orientation vers ces ateliers est notamment 


préconisée par les Accompagnateurs à la Réussite Etudiante du Service Information Orientation et 


Insertion Professionnelle (SUIOIP) auprès des étudiants qu’ils accompagnent. Les ateliers proposés 


porteront notamment sur les thématiques suivantes :    


• Devenir Etudiant à l’USMB 


• Devenir Etudiant en IFSI 


• Réussir mon Master à l’USMB 


• Réviser avec efficacité 


• Booster sa concentration 


• S’organiser pour réussir 


• Gérer son stress 


 


Ces ateliers sont coordonnés par le SUIOIP et animés par un prestataire extérieur. Au total, 63 


séquences d’1h30 pourraient être proposées aux étudiants l’an prochain. Le planning des actions 


évoluera afin de proposer principalement des ateliers en fin de journée. Les thématiques 


évolueront également, en tenant compte des sujets qui ont été les plus plébiscités par les 


étudiants. Un renfort de la communication de cette action à destination des étudiants est prévu. 


 







 


 


 


 


Acteurs et partenaires : SUIOIP, SVEC 


 


Budget prévisionnel : 6 300€ 


 


Période de mise en œuvre : Septembre 2025 à mars 2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : Action reconduite 


 


➢ Action 3 
 
Intitulé :  Etudiants Relais Vie Etudiante (ERVE) 
 
Présentation :  


 


Dans le but de promouvoir l’accueil et l’intégration des étudiants par leurs pairs ainsi que pour 
dynamiser la vie de campus, le SVEC recrute depuis plusieurs années des étudiants relais. Cette 
année, 4 étudiants relais seront recrutés sur chaque campus et participeront de façon active aux 
différents évènements et actions portés par le SVEC. Ils s’impliqueront notamment dans 
l’animation des campus ainsi que la communication entre l’USMB et la communauté étudiante tout 
au long de l’année universitaire. Ils interviendront notamment de façon privilégiée lors de la 
rentrée pour informer les étudiants.  
  
Les ERVE, participent par ailleurs à des évènements de l’établissement tels que la journée portes 
ouvertes. Leur mobilisation est rythmée par le calendrier universitaire et varie selon les nécessités 
de service.  
 
Cette année, les missions des étudiants relais vie étudiante et étudiants relais culture seront 
regroupées. Aussi, les étudiants relais vie étudiante interviendront dans une approche transversale 
à l’ensemble des actions coordonnées par le SVEC (Culture, Egalité, Environnement, Accueil,...). 
 


Acteurs : SVEC 


 


Budget prévisionnel :  31 870€ - Ce budget prévoit 1 260  heures pour un total de 12 étudiants 


relais. (incluant les heures de formation). Dans le cadre de ce budget, 1 200€ seront flêchés pour 


l’achat de t-shirt qui seront remis à l’ensemble des étudiants relais des différents services ainsi 


qu’un accueil café et un repas qui seront proposés lors d’une formation des étudiants relais. 


 


Période de mise en œuvre :  août 2025 à avril 2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : action reconduite 
 
 


➢ Action 4  
 


Intitulé : Etudiants Relais Internationaux (ERI) pour l’accueil et l’accompagnement des étudiants 
internationaux et la promotion de la mobilité étudiante à l’international et au sein de l’alliance 
UNITA 
 
Présentation :  







 


 


 


 


Cette action vise à employer six étudiants relais, soit deux par campus comme suit : 1 étudiant 


relais par campus de septembre à juillet et 1 étudiant relais par campus en renfort pour les mois 


de septembre et d’octobre.  


 


Leurs principales missions seront les suivantes :  


 


• Offrir un accueil et un accompagnement spécifiquement dédiés au public international. Ils 


pourront renseigner et accompagner les étudiants internationaux dans leurs démarches à 


leur arrivée en France.  


- Sur les campus -Distribution des Welcome Bags/ Welcome Box /documentation / infos 


pratiques, présence lors de chaînes d’inscriptions et des réunions d’accueil de rentrée 


(pour les étudiants internationaux freemover, en échange et à ACCENTS).  


- Hors des campus, sur rdv - Accompagnement à la banque, accueil à la gare, aider dans 


la recherche un logement, carte de transport, ouverture ligne téléphonique, …  


• Après la rentrée, volonté de conserver un étudiant relais spécifiquement dédié au public 


international par campus, afin d’assurer un suivi tout au long de l’année et d’assurer 


l’intégration des nouveaux étudiants internationaux. Pour ce faire, un café mensuel des 


étudiants relais sera mis en place afin de permettre aux étudiants de se rencontrer. Ils 


continueront aussi à assurer un service d’aide et de renseignement auprès des étudiants 


internationaux via une adresse mail dédiée et un compte Instagram. Ils pourront être ainsi 


sollicités pour aider les étudiants internationaux dans les situations suivantes : 


renouvellement de titre de séjour, changement de logement, recherche de job étudiant … 


• Ils pourront également être sollicités ponctuellement pour renforcer l’équipe du Pôle 


Accueil lors de l’encadrement de sorties culturelles ou sportives effectuées en semaine ou 


en week-end à destination des étudiants internationaux (ex : Welcome Party, week-end 


d’intégration, excursions à Chamonix, randonnées …) 


• Participation active à la promotion des mobilités à l’international auprès des étudiants à 


travers leur participation à la Semaine International et via des actions de communications 


toute l’année pour informer les étudiants sur les différents dispositifs et opportunités 


d’études/stages à l’étranger. 


• Participation active à la promotion de l’alliance UNITA dont fait partie l’USMB auprès des 


étudiants à travers des évènements de communication autour des dispositifs de mobilités 


tels que les BIP, les mobilités rurales et les mobilités virtuelles. Ces actions seront menées 


au travers de divers événements l’UNITA Week et les UNITA Days. 


 


Acteurs : Pôle accueil, pôle support et bureau UNITA de la DRI 
 


Budget prévisionnel :  25 370€   


 


 


Période de mise en œuvre : Trois postes de début septembre à fin octobre 2025 (pour un total 
de 227 heures) et trois autres postes de début septembre 2025 à mi-juillet 2026 (pour un total de 
900 heures) soit 1 128 heures pour l’année pour l’ensemble des étudiants relais internationaux  
 


Nouvelle action ou action reconduite : Action reconduite 
 


➢ Action 5 







 


 


 


 


 
Intitulé :  Cafés relais 
 
Présentation :  


Cette action vise à rendre les étudiants relais des différents services à l’étudiant plus visibles et 
accessibles et permet aux étudiants d’être mieux informés sur le rôle et les missions des services 
représentés (SVEC, DRI, SSE, SDS, SUIOIP). En complémentarité de l’évènement Vôga, elle permet 
notamment de répondre aux interrogations des étudiants primo-arrivants. Elle est aussi un moyen 
de communiquer sur les actions et évènements financés par la CVEC. Ces cafés relais ont également 
pour objectif de favoriser les rencontres et échanges entre étudiants lors de temps conviviaux.  
Pour cela, les étudiants relais proposeront des boissons lors de temps hebdomadaires organisés 
lors de la pause déjeuner. Les étudiants relais pourront faire des propositions d’animations diverses 
pour dynamiser la vie de campus lors de temps privilégiés entre pairs.  
 
L’organisation proposée pour l’an prochain est la suivante : 


- Au cours de la semaine qui suivra l'évènement d'accueil des primo-arrivants : un café sera 
proposé chaque jour  


- En dehors de cette semaine, durant les mois de septembre et octobre : un café sera 
organisé de façon hebdomadaire 


- De novembre à février : un café sera prévu une fois par mois avec mise en place d’une 
thématique par mois (Culture, Santé, Sport, International) 


 
Concernant les perspectives d’évolution de cette action, il est prévu de renforcer l'animation de 
ces temps, notamment via la mobilisation des différents services et la proposition de cafés 
thématiques. Enfin, la visibilité de cette action serait à renforcer afin de mieux identifier les 
différents services participants à l’action et démarquer ces stands de ceux tenus par les 
associations étudiantes. 
 
Cette action, qui a comptabilisé la participation d’environ 1 400 étudiants sur l’année universitaire 
2024/2025, peut faciliter la participation d’étudiants peu habitués à participer aux actions de vie 
étudiante (dont des étudiants primo-arrivants n’ayant pas participé à l’évènement d’accueil).      
  
Acteurs : SVEC, DRI, SSE, SDS 


 
Budget prévisionnel :   600€. Ce budget prévoit l’achat de boissons (thé/café), de gobelets 


réutilisables ainsi que des achats liés aux animations thématiques et à la communication sur les 


stands.  


 


Période de mise en œuvre :  septembre à mars 


 


Nouvelle action ou action reconduite : action reconduite 
 
 


➢ Action 6  
 


Intitulé :  Horaires élargis des Bibliothèques Universitaires 
 
Présentation :  


 


Depuis l’automne 2021, les Bibliothèques Universitaires ont mis en place un dispositif d’horaires 


élargis au sein des Bibliothèques Universitaires afin de permettre un accueil plus important des 


étudiantes et des étudiants. Un financement partiel de cette action par la CVEC depuis 2022 a 







 


 


 


 


permis de contribuer chaque année au fonctionnement des BU au prorata de 1500 heures 


étudiants. En 2023/2024, 1 642 heures supplémentaires réparties de la façon suivante : 578 heures 


pour la bibliothèque de Jacob, 583 heures pour la bibliothèque du Bourget et 481 heures pour la 


bibliothèque d’Annecy.  


Une enquête en mars 2024 (737 répondants) a démontré que l’action est plébiscitée par les 


étudiantes et étudiants. Satisfait(es) par le dispositif, les étudiantes et étudiants souhaitent des 


périodes d’ouverture plus étendues. Une demande demeure pour le samedi (65,1% des 


« fréquentants ») mais est difficile à mettre en œuvre en raison du plan de sobriété. Une majorité 


des répondants (53,6%) souhaitait également une ouverture plus tardive (38,2% jusqu’à 22h 


notamment sur le site de Jacob). 87,4% des répondants souhaitaient également   une ouverture 


dès février. Ainsi, suite aux résultats de l’enquête en 2024/2025, les BU ont ouvert en horaires 


élargis dès le 17 février 2025 et la BU Jacob a expérimenté l’ouverture du 2 au 12 décembre 2024 


jusqu’à 22h (sauf les vendredis 6 et 13 décembre). Cette expérimentation jusqu’à 22h à la BU Jacob 


a rencontré un réel succès avec une moyenne de 94 personnes présentes à 20h30 et 61 à 21h30. 


L’ouverture élargie a été effective du lundi 30 septembre au vendredi 20 décembre 2024 (sauf 


durant la période d’interruption pédagogique du 28 octobre au 31 octobre 2024) et du lundi 16 


février au vendredi 16 mai 2025 (sauf durant l’interruption pédagogique du 3 au 7 mars 2025). 


Sur l’ensemble des trois BU certaines constantes peuvent être constatées :  
 


- Le succès des ouvertures tardives se confirme année après année. 


 
 


 


 


 


 


 


- Le nombre d’étudiants comptabilisés en soirée est plus important dans les BU Jacob et 
Bourget, mais cette donnée doit être rapportée au nombre de places de travail offertes. 


- La fréquentation est plus forte d’octobre à décembre que de mars à mai. 
- Les ouvertures en soirée ont une incidence très nette sur la fréquentation enregistrée à 


18h30. Si l’ouverture se poursuit au-delà de 19h, le nombre d’étudiants décomptés à 
18h30 est bien plus important. Ce phénomène a été encore confirmé lors des ouvertures 
jusqu’à 22h à la BU Jacob. 


 


 







 


 


 


 


Les données brutes de fréquentation (décomptes des étudiants présents) peuvent être 
rapportées au nombre de places de travail disponibles pour obtenir un pourcentage d’utilisation 
des places de travail. 


 
La demande de financement porte, comme les autres années, sur une participation aux prestations 


de société de gardiennage. Le coût prévisionnel intègre l’augmentation prévisible des taux horaire 


de jour et de nuit des prestataires, dans un contexte qui reste inflationniste.  La demande de la 


participation intègre également la stagnation depuis le début du dispositif de la subvention du 


ministère pour financer cette action.  


 


Pour l’année 2025/2026, les périodes d’horaires élargis seront de 22 semaines comme les années 


précédentes. Afin de rendre encore plus efficient le service rendu aux étudiants, à l’appui des 


projets de calendriers pédagogiques 2025/2026 des composantes, au semestre 1, nous 


proposons :  


- Pour la BU Jacob : la demande de reconduire l’ouverture à 22h en décembre sur les deux semaines 


précédant les examens correspondant à un réel besoin des étudiantes et étudiants de ce site 


- Pour la BU d’Annecy : le décalage des 11 semaines d’horaires élargis pour répondre notamment 


aux besoins des étudiants et étudiantes de l’IAE. Début des horaires élargis le 6 octobre au lieu du 


29 septembre sur les autres sites et du lundi 5 au vendredi 9 janvier 2026 


 


Budget prévisionnel global (CVEC et hors CVEC) : 


Fonctionnement et Masse Salariale (22 semaines en 2025/2026) : 


SEMESTRE 1 2025/2026 (11 semaines au SEMESTRE 1 2025/2026) : 


- Prestations vigiles S1 : 22 274 € 


- Masse salariale S1 : 15 915 € 


Soit un total de 38 189 € 


Besoins de financement sur fonds CVEC en fonctionnement pour les prestations de vigiles 


SEMESTRE 1 2025/2026 = 16 945 €. 


 


SEMESTRE 2 2025/2026 (11 semaines au SEMESTRE 2 2025/2026) : 


- Prestations vigiles S2 : 22 548 € 


- Masse salariale S2 : 15 915 € 


Soit un total de 38 463 € 


Besoins de financement sur fonds CVEC en fonctionnement pour les prestations de vigiles 


 SEMESTRE 2 2025/2026 = 14 048 €. 


 


Acteurs : BU 


 
Budget prévisionnel :  30 993€ - Le budget prévoit le financement d’une prestation de vigile sur 


les trois BU. 


 







 


 


 


 


Période de mise en œuvre :   année universitaire 2025/2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : action reconduite 
 
 


➢ Action 6  
 


Intitulé :  Prêt de calculatrices 
 
Présentation : 


 
Le prêt de calculatrices s’inscrit dans la politique des BU en faveur du prêt de matériel pédagogique, 
développée pour compléter les missions plus traditionnelles comme le prêt de documents et 
répondre aux besoins concrets des étudiants. Il est remarqué que depuis quelques années, cette 
demande de prêt de calculatrices augmente lors de la période des examens. Comme les 
ordinateurs « Prêt 1 jour », ces calculatrices seront empruntables pour pallier un oubli, à l’occasion 
d’un TD ou d’un examen, ou tout simplement pour travailler à la BU. Certaines filières exigent en 
effet des calculatrices aux fonctionnalités plus poussées que les outils présents sur les téléphones. 
Les modèles dont le financement est demandé sont soit non programmables (TI-36X Pro, le modèle 
le plus simple de calculatrice scientifique, sans mémoire alphanumérique), soit avec mode examen 
intégré (modèles TI-82 Advanced Mode examen et TI-Nspire CX II-T Mode examen intégré). Le 
modèle TI-Nspire CX II-T Mode examen intégré, plus coûteux, est spécifiquement destiné aux 
étudiants de Polytech’. 
 
Les dépenses prévisionnelles prévoient pour cette action :  
- 8 calculatrices "TI-36X Pro"  (4 pour la BU Jacob, 2 pour la BU Bourget, 2 pour la BU 
Annecy)  Prix unitaire 23 € TTC → total : 184 € TTC 
- 6 calculatrices "TI-82 Advanced Mode examen"  (3 pour la BU Bourget, 3 pour la BU Annecy) Prix 
unitaire 64 € TTC → total : 384 € TTC 
- 2 calculatrices "TI-Nspire CX II-T Mode examen intégré" (1 pour la BU Bourget, 1 pour la BU 
Annecy) Prix unitaire 163 € TTC → total : 326 € TTC 
 
Acteurs : BU 


 
Budget prévisionnel :  894€ 


Période de mise en œuvre :   année universitaire 2025/2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : nouvelle action 
 


➢ Action 7  
 


Intitulé :  Chargé d'accueil des étudiants internationaux  
 
Présentation : Cette action vise à financer un poste de chargé d’accueil pour le public des étudiants 


internationaux hors échange dans le cadre des activités de la Direction des Relations 


Internationales. 


 


Acteurs : DRI  


 
Budget prévisionnel :  33 200€ 


 







 


 


 


 


Période de mise en œuvre :   année universitaire 2025/2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : nouvelle action 
 


 


➢ Action 8 
 


Intitulé :  Alternant Relations Internationales 
 
Présentation : Cette action vise à financer un poste d'alternant dans le cadre des activités de la 


Direction des Relations Internationales. 


 


Acteurs : DRI  


 
Budget prévisionnel :  16 600€ 


 


Période de mise en œuvre :   année universitaire 2025/2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : nouvelle action 
 
 


Budget 


prévisionnel 


total du PC 


 


 


Budget total TTC pour l’année universitaire :  


 


Actions Semestre 1  Fonctionnement Masse salariale Investissement 


Vôga 38 000€   


Ateliers BOOST 3 300€   


ERVE 1 200€ 15 360€  


ERI  9 750€  


Cafés relais 400€   


Horaires élargis BU 16 945€   


Chargé d’accueil étudiants 


internationaux 


 16 000€  


Alternant Relations 


internationales 


 8 300€  


Calculatrices 894€   


Total 60 739€ 50 010€  


 


 


Actions Semestre 2 Fonctionnement Masse salariale Investissement 


Ateliers BOOST 3000€   


ERVE  15 310€  


ERI  7 200€  


Cafés relais 200€   


Chargé d’accueil étudiants 


internationaux 


 16 600€  







 


 


 


 


Alternant Relations 


internationales 


 8 300€  


Horaires élargis BU 14 048€   


Total 17 248€ 47 410€  


 


TOTAL DEPENSES PREVISIONNELLES 2024 : 110 749€ 
TOTAL DEPENSES PREVISIONNELLES 2025 :  64 658€  
 


Dans le cadre d’éventuelles évolutions et adaptations des actions, le surplus budgétaire sera 
susceptible d’être investi dans l’optimisation des actions qui le nécessitent.  
 


Participation 
étudiante  


La mise en œuvre des projets collaboratifs devra permettre un travail en collaboration avec les 
étudiants relais qui pourront participer à l’élaboration, la préparation, la mise en œuvre et 
l’évaluation des différentes actions. Ils seront par ailleurs mobilisés dans une démarche d’aller-vers 
afin de mieux faire connaitre les actions de vie étudiante.   
Il s’agira également de soutenir et valoriser les initiatives et projets des associations étudiantes.   
De plus, les avis d’étudiants exprimés dans le cadre des comités CVEC seront à prendre en compte 
afin d’alimenter les différentes actions.  
  


Modalités 
d’évaluation  


Chaque action fera l’objet d’un bilan qualitatif et quantitatif. Des outils d’évaluation seront mis en 
œuvre tels que des enquêtes de satisfaction auprès des étudiants, des sondages afin de recueillir 
les avis des services et partenaires participants, des outils pour le comptage du nombre de 
participations, etc.  
  


 







Les projets collaboratifs ont pour objectif de permettre un travail en transversalité de différents acteurs de 


l’université sur une même thématique (vice-présidence, directions, services, composantes). Différentes 


actions relatives à la vie étudiante et de campus sont proposées pour chaque projet. Elles font l’objet d’une 


collaboration entre plusieurs services lors de leur élaboration, mise en œuvre et évaluation. La coordination 


des projets collaboratifs est assurée par le Service Vie Etudiante et de Campus. 


Projet collaboratif N°2 


Thématique : Vie de campus écoresponsable 


Porteurs d’actions : Service Vie Etudiante et de Campus, Bibliothèques Universitaires 


Objectifs Soutenir la mise en place de différents aménagements et actions en lien avec la vie de campus en 


tenant compte des enjeux environnementaux. 


Description 


des actions  
➢ Action 1


Intitulé : Semaines de l’écologie 


Présentation : Afin de sensibiliser les étudiants à l’environnement et l’écoresponsabilité, deux 
temps forts en lien avec ces thématiques seront organisés sur les campus à l'occasion de la Semaine 
Européenne de Réduction des Déchets (novembre 2025) et la Semaine Étudiante de l’Écologie et 
de la Solidarité (avril 2026). Ces évènements nationaux sont proposés par l’ADEME (Agence de la 
transition écologique) et le RESES (réseau national d'associations étudiantes menant des projets 
en lien avec les enjeux écologiques et solidaires) et l’inscription d’actions dans le cadre de ces 
temps forts permet à l’USMB de s’inscrire comme actrice d’évènements recensés sur le plan 
national.  
Concernant la programmation de ces deux semaines, différents acteurs de l’université (dont les 
services à l’étudiant et leurs étudiants relais, la DIRPAT, la cellule mobilité et les composantes) ainsi 
que les associations étudiantes seront invités à proposer des actions. Le SVEC coordonnera ces 
évènements lors desquels des partenaires locaux pourront être conviés afin de valoriser leurs 
actions et proposer des animations. Le CROUS et d’éventuels autres acteurs du collectif Agir 
ensemble (tels que l’agence Ecomobilité ou encore les collectivités locales) pourront être associés 
pour participer à une programmation commune de ces évènements. Les actions proposées 
pourront prendre diverses formes (ateliers, marche de ramassage de déchets, expositions, stands 
d’information, projections,). Une attention privilégiée sera portée aux propositions des étudiants 
(étudiants relais et associations étudiantes) afin de valoriser les projets étudiants et proposés par 
des pairs. 
Un travail de communication sera réalisé afin de renforcer la communication sur ces évènements. 
Acteurs : SVEC, Services à l’étudiant, DIRPAT, Cellule mobilité 


Fiche Action - Projets collaboratifs 
Année universitaire 2025/2026  


Approuvé par la commission vie de campus du 5 juin 2025         
                                           et la CFVU du CAC du 12 juin 2025







 


 


 


 


Budget prévisionnel :  6 000 € (soit 3 000€ par évènement, ce qui correspond à 1 000€ par campus 


par évènement) 


 


Période de mise en œuvre : Novembre 2025 et Mars 2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : action reconduite 
 
 


➢ Action 2 
 
Intitulé :  Evènements de convivialité mensuels 
 


Présentation :  
Cette action a pour objectif de dynamiser la vie de campus en développant les rencontres et liens 
entre étudiants lors de temps de convivialité, tout en promouvant des propositions culturelles et 
ludiques. Les étudiants seront invités à participer une fois par mois à des animations comme des 
jeux de société, projections de films, quiz, etc. Des collations seront prévues lors de ces temps qui 
auront principalement lieu en soirée. 
Ces évènements ont été mis en place lors de l’année universitaire 2024/2025 et ont connu une 
participation étudiante et des retours d’étudiants très satisfaisants (environ 1 009 participations 
sur l’année). 
 


Acteurs et partenaires : SVEC 


 


Budget prévisionnel :  3 150€. Ce budget correspond à 150€ par évènement pour l’achat de denrées 
alimentaires ainsi que les frais pour les animations (achat de DVD, frais SACEM, ...) pour 7 
évènements par campus. 
 


Période de mise en œuvre : septembre 2025 à mars 2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : action reconduite 


 


➢ Action 3 
 
Intitulé : Formation des associations étudiantes et journées des associations 
 
Présentation :  


Les associations étudiantes contribuent de façon importante à la vie étudiante et de campus. Afin 
d’encourager, accompagner et valoriser les initiatives des étudiants engagés, le SVEC organise deux 
temps forts en matière de vie associative :  
 
 
- Une formation vie associative :  
 
Une formation vie associative d’une journée sera proposée aux membres des associations 
étudiantes de l’université et des IFSI et aux étudiants ayant comme projet de créer une association.  
L’objectif de cette journée est de proposer un temps d’information et d’échange autour des 
thématiques importantes liées à la vie associative (création d’une association, gestion financière, 
demandes de subventions, communication, prévention des risques festifs, organisation 
d’évènements, …). Il s’agit également de permettre un temps de rencontre et de cohésion entre 
associations des différents campus. 







 


 


 


 


Le contenu de cette journée pourra être construit en collaboration avec des associations 
étudiantes et élus étudiants. 
Des interventions pourront être assurées par le SVEC, le service prévention, la DIRCOM ou encore 
le SSE. Le réseau Animafac pourra également être sollicité pour réaliser des interventions.  
Des tables rondes autour de différentes thématiques seront organisées afin de favoriser les 
échanges.  
 
Tout au long de l’année, des ateliers et formations sur des thématiques variées (passations, 
prévention des VSS et risques festifs, PSC1, ...) seront proposés aux associations. Ces temps seront 
animés par le SVEC ou par des intervenants extérieurs et flêchées sur d’autres actions des projets 
collaboratifs selon les thématiques abordées. 
 
Période de mise en œuvre : La journée de formation sera proposée en octobre 2025.  
 
Nouvelle action ou action reconduite : action reconduite 
 
- Les Journées des Associations :  
 
Une nouvelle édition des Journées des Associations sera proposée sur chaque campus. Cet 
évènement a vocation à rendre davantage visible et mettre en lumière les projets et initiatives des 
associations étudiantes. Il s’agit d’un temps fort annuel lors duquel l’ensemble des associations 
étudiantes, labelisées ou non, est convié.   
La communauté étudiante pourra ainsi découvrir l’offre associative proposée sur chaque campus. 
Sur le modèle d’un village, les associations pourront proposer des stands et animations pour se 
faire connaitre, échanger sur leurs évènements et inscrire de nouveaux adhérents. Les associations 
étudiantes seront associées à la préparation et l’organisation de cet évènement. 
Lors de l’édition 2024, 16 associations étudiantes ont pris part à cet évènement. L’évènement s’est 
tenu sur 2 campus. Une participation plus importante est espérée pour la prochaine édition.  
Acteurs et partenaires : SVEC 


 


Budget prévisionnel : 3000 €. Ce budget inclut, pour la formation des associations : l’intervention 
du réseau Animafac, un accueil café et repas pour les participants ainsi qu’une action de 
convivialité. Concernant les journées des associations : il correspond au financement possible de 
paniers-repas pour les membres d’associations étudiantes ainsi que des dépenses liées à des 
animations. 
 


Période de mise en œuvre : octobre et novembre 2025  


 


Nouvelle action ou action reconduite : action reconduite  


 


➢ Action 4 
 
Intitulé : Aménagements des campus 


 
Présentation : Différents aménagements et installations pourront être proposés au sein des trois 
campus et éventuellement au sein des IFSI d’Annecy et de Chambéry. Ces aménagements devront 
participer à la dynamisation de la vie de campus, favoriser le bien-être étudiant et comporter 
autant que faire se peut une dimension éco-responsable. Ces propositions s’inscriront dans le 
cadre des orientations fixées par le Schéma Directeur de la Vie Etudiante.   
 
Acteurs et partenaires : SVEC, BU, DIRPAT, SEP  


 







 


 


 


 


Budget prévisionnel : 4 000€   
 


Période de mise en œuvre : Année universitaire 2024/2025 


 


Nouvelle action ou action reconduite : Action reconduite 


 


➢ Action 5 
 
Intitulé : Aménagements de l'espace sieste – BU Jacob 


 


Présentation : Dans le cadre de l’ouverture de la nouvelle BU Jacob et notamment de son espace 


détente en 2026, les Bibliothèques Universitaires demandent le financement en investissement de 


mobiliers dans la salle détente avec l’acquisition de 4 cocons de sieste pour un montant de 20 500 


€ TTC. Cette salle sera accessible au public étudiant à compter d’avril 2026, ce qui nécessitera leurs 


achats en début d’année 2026. Les autres mobiliers (rayonnages, tables, chaises et mobilier 


convivial) le matériel informatique et audiovisuel pour la nouvelle BU Jacob sont financés sur deux 


ans dans le cadre d’un appel à projets de la Région avec un co-financement de l’établissement.  


Cette action correspond à l’aménagement des différents espaces détente dans les BU créées dans 


le cadre des projets Bibliothèques Ouvertes + et des plans étudiants. Ces espaces détente toujours 


occupés sont très appréciés par les étudiantes et les étudiants. L’amélioration de ces espaces 


participent à l’augmentation de la fréquentation des BU et à son attractivité. L’augmentation de la 


fréquentation des BU jusqu’en 2019 et depuis la crise sanitaire en est la démonstration.  


 


Acteurs et partenaires : BU 


 


Budget prévisionnel : 20 500€   
 


Période de mise en œuvre : Deuxième semestre 2025/2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : Nouvelle action   


 


 


Budget 


prévisionnel 


total du PC 


 


Budget total TTC pour l’année universitaire :  


 


Actions Semestre 1  Fonctionnement Masse salariale Investissement 


Semaines de l’écologie 3 000€   


Evènements de convivialité 1 800€   


Formation des associations 


étudiante et Journées des 


associations 


3 000€   


Aménagements des campus    2 000€ 


Total 7 800€  2 000€ 


 


 


Actions Semestre 2 Fonctionnement Masse salariale Investissement 


Semaines de l’écologie 3 000€   







 


 


 


 


Evènements de convivialité 1 350€   


Aménagements des campus   2 000€ 


Aménagements des BU    20 500€ 


Total 4 350€  22 500€ 


 


TOTAL DEPENSES PREVISIONNELLES 2024 : 9 800€ 
TOTAL DEPENSES PREVISIONNELLES 2025 : 26 850€  
 


Dans le cadre d’éventuelles évolutions et adaptations des actions, le surplus budgétaire sera 
susceptible d’être investi dans l’optimisation des actions qui le nécessitent.  
 


Participation 


étudiante  


La mise en œuvre des projets collaboratifs devra permettre un travail en collaboration avec les 
étudiants relais qui pourront participer à l’élaboration, la préparation, la mise en œuvre et 
l’évaluation des différentes actions. Ils seront par ailleurs mobilisés dans une démarche d’aller-vers 
afin de mieux faire connaitre les actions de vie étudiante.   
Il s’agira également de soutenir et valoriser les initiatives et projets des associations étudiantes.  
De plus, les avis d’étudiants exprimés dans le cadre des comités CVEC seront à prendre en compte 
afin d’alimenter les différentes actions.  
  


Modalités 


d’évaluation  


Chaque action fera l’objet d’un bilan qualitatif et quantitatif. Des outils d’évaluation seront mis en 
œuvre tels que des enquêtes de satisfaction auprès des étudiants, des sondages afin de recueillir 
les avis des services et partenaires participants, des outils pour le comptage du nombre de 
participations, etc.  
  


 







Les projets collaboratifs ont pour objectif de permettre un travail en transversalité de différents services de 
l’université sur une même thématique. Différentes actions relatives à la vie étudiante et de campus sont 
proposées pour chaque projet. Elles font l’objet d’une collaboration entre plusieurs services lors de 
l’élaboration, la mise en œuvre ainsi que l’évaluation de celles-ci. Le portage des projets collaboratifs est 
assuré et coordonné par le Service Vie Etudiante et de Campus. 


Projet collaboratif N°3 
Thématique : Santé et Bien Être 


Porteur(s) : SSE SDS 


Objectifs Accompagner les étudiants dans une démarche d'intégration au sein de l'université, 
les inciter à prendre soin de leur santé (physique, mentale et sociale), à rechercher 
le « bien-être » pour eux-mêmes et avec les autres.  


Favoriser l’accompagnement par les Pairs 


Accompagner les Associations Etudiants dans l’organisation d’événements sûrs et 
responsables en créant un dispositif de soutien 


Développer une offre permanente liée aux aspects « bien-être, relaxation, gestion du 
stress » adaptée au rythme de vie des étudiants : il s’agit de renforcer ou développer 
les activités et trouver des articulations avec les services collaborateurs (SDS, SCD, 
SVEC, autres).  


Améliorer l’accès aux soins des étudiants : leur permettre d’accéder plus facilement 
aux soins primaires, aux examens de premier recours et aux soins en lien avec les 
professionnels de santé du territoire. 


Investir dans la Promotion de la Santé Sexuelle dans une approche globale et positive 


Promouvoir l’activité physique et ses bienfaits pour toutes et tous. 


Permettre au plus grand nombre d’étudiantes et d’étudiants de construire un rapport 
positif avec l’activité physique en les accompagnant vers la modalité de pratique qui 
leur correspond le mieux. 


Individualiser l’accompagnement des étudiantes et étudiants en demande 


Fiche Action  - Projets collaboratifs 
Année universitaire 2025/2026  


Approuvé par la commission vie de campus du 5 juin 2025         
                                           et la CFVU du CAC du 12 juin 2025







 
 


 
 


Description 
des actions  


 
 Action 1 :  


 
Intitulé : Etudiants Relais Santé et Prévention 
 
 Présentation :  


 
Accompagnement par les Pairs  
Les ERS peuvent intervenir de façon transversale à travers tous les projets au 
sein de l’USMB qui visent à améliorer l’accès aux services dédiés à la vie 
étudiante et améliorer la santé et le Bien Être de tout étudiant au sein de son 
campus. 
 - Formation des ERS 
 - Participation à des actions de Prévention et de Promotion de la Santé et    
création d’événement sur les 3 campus  
 
Prévention et formation  
- Formation auprès des Associations (Safe Pack, PSC1, PSSM) 
- Formation ouverte à tous les étudiants (PSC1, PSSM) 
- Actions et événement de réduction des risques en soirée et de prévention des 
addictions en collaboration avec le SVEC (soirée Le Before, soirée jeux…) 
 
Matériel de Prévention 
- Achat de matériel : préservatifs externes, préservatifs internes, protection de 


verre, verre doseur, bouchons d’oreilles …. 
 
Acteurs : SVEC, SCD, DRI, ARE, C2AESH, Le Pélican, Le Centre de Santé sexuelle, 
FFSSM 
 
 
Budget prévisionnel :   
Formation des ERS : Pélican 300€  
Evénement : 500€  
Matériel Safe Pack : 10000€ 
Formation PSC1 : 2 sessions par semestre soit 80 étudiants par an 4400€  
Formation PSSM : 1 session par semestre soit 32 étudiants par an 6000€  
 
8ERS ( 3 à Jacob, 3 au Bourget, 2 à Annecy)  
12h par mois sur 9 mois  
Masse salariale : 19 445€ pour 864 heures dont 200 heures de formation 
 
 
Période de mise en œuvre : de aout à juin 
 
Nouvelle action ou action reconduite :   
Action reconduite pour ERS et PSC1 
Bilan PSC1 / suite à une année d’expérimentation nous constatons une forte demande (140 
demandes pour 80 places) 
Nouvelle action pour le PSSM 
 
 
 







 
 


 
 


 Action 2 
 
Intitulé :  Améliorer l’état de Santé Mentale des étudiants 
 
Présentation :  
Les ateliers Bien Être (Sophrologie, Yoga, Pilates, Chant, Médiation animale)  
 
Acteurs et partenaires : Partenaires et Associations du territoire Professionnels du SSE 
Intervenants extérieurs 
 
Budget prévisionnel :  
Sophrologie 8 séances par semestre à Annecy et 10 sur les campus de Jacob et Le 
Bourget  : 4120€  
Chanter respirer destressé - 6 séances par semestre sur le campus de Jacob Le 
Bourget : 5600€  
Médiation animale –2 demi journées soit 6 ateliers par semestre sur les 3 campus : 
6000€  
Théâtre site de Jacob - 40 étudiants 12 ateliers par semestre  : 4000 €  
 
Période de mise en œuvre : de oct à mai 
 
Nouvelle action ou action reconduite :  
Action reconduite (sophro , chanter, médiation animale) 
Nouvelle action : theâtre psychodrame au semestre 2 
 
 Action 3  


 
Intitulé : Sourire à l’Université 
 
Présentation : Accès aux soins et dépistage bucco dentaire 
 
 
Acteurs :  
Proposition des consultations de dépistage bucco dentaire pour faire le point sur les 
soins dentaires et leur prise en charge (3 demi-journées de consultations répartis sur 
les 3 campus) 
 
Budget prévisionnel :  6000 € 
 
 
Période de mise en œuvre : oct à mars 
 
Nouvelle action ou action reconduite : reconduction 
 
 
 
 
 
 
 







 
 


 
 


 Action 4  
 
Intitulé : Sensibiliser les étudiant.e.s à la Santé Sexuelle  
 
Présentation :  
Mise en place des rendez-vous régulier sur le thème de la Santé Sexuelle : 


- Groupe de paroles de 15 étudiants avec café gourmand partagé sur le 
campus d’Annecy : 4 interventions 


- Ciné débat à partir d’un documentaire sur le thème des VSS campus à définir 
pendant le Festival Plus d’égalité (projet en partenariat avec Mission Egalité 
de l’USMB) 


 
Acteurs : 
 Mission Egalité, associations Etudiants, SaVoie de femmes, MDA 
 
Budget prévisionnel :   
Budget pour déjeuner 500€ 
Intervention réalisatrice ciné débat : 950€ 
 
 
Période de mise en œuvre :  de novembre à mars 
 
Nouvelle action ou action reconduite : Nouvelles actions 
 
 
 


➢ Action 5 
 
Intitulé : étudiants relais sport « surveillance » 
 
Présentation :  
                    
             * utilisation des installations de manière autonome / encadrement par les pairs : 
         - Des créneaux dédiés à la pratique en autonomie des étudiants sont réservés au niveau 
des installations sportives d’Emile. Allais au Bourget, à la halle sportive du campus de Jacob et 
sur le site d’Annecy. 
          - Les étudiants « relais sport encadrement » sont chargés de veiller au respect du 
règlement et à une utilisation sécurisée et respectueuse du matériel à disposition. 
           - Un rôle de promotion de la pratique sportive leur est également confié et toute 
initiative allant dans ce sens dans le périmètre de leur action est la bienvenue. 
            - Une étudiante ou un étudiant par campus aura pour mission d’abonder le site 
Instagram de l’université       
                 Acteurs :  SDS / CLOUS /STAPS / LIBM 
 


Budget prévisionnel :   
 


SURVEILLANCE  
- Surveillance des pratiques en autonomie sur les 3 campus : 39375 euros  
* Jacob : 25h par semaine X 27 semaines X 20,79 = 14033,25 euros 







 
 


 
 


ET 4 semaines de mai de 6 (samedi compris) jours de 3h de surveillance : 1496,88 euros 
           Total Jacob : 15530,13 euros  
* Bourget :  30h par semaine X 27 semaines X 20,79=16839,9 
ET 4 semaines de mai de 6 jours de 3h de surveillance :1496,88 euros  
            Total Bourget :18336,78euros 
* Annecy : 30 semaines de 6h de surveillance à 20 euros 79= 3742,2 euros 
*  2 Etudiants Instagram : 15h à 20 euros 79 = 311,85 euros 
* Congés payés (10%) : 3417,876 


TOTAL SURVEILLANCE :37595,6 
                Gardiennage :       7500 euros 


-  Masse salariale :  37595,6 euros  
- Fonctionnement :  7500 euros  


                   Total : 45095,6 euros  
Période de mise en œuvre : de fin août à fin mai 
Nouvelle action ou action reconduite :  action reconduite 
 
 


➢ Action 6 
 
Intitulé :  étudiants relais sport « tuteur » 
 
Présentation :  


- Accompagner les étudiantes et étudiants en demande de conseils 
-  Accompagner les étudiantes et étudiants à « profil particulier » dans une 


logique de reprise d’activité. 
- Action de promotion de ces modalités de pratique « cafés relais », Vogâ… 


 * Proposition d’activité / conception d’un programme simplifié (visé 
par un enseignant)  
 * Utilisation adaptée du matériel à disposition 
 * Créer un lien qui insuffle une motivation supplémentaire et durable.  


                              => deux créneaux dédiés par semaine : un créneau débutant et 
un créneau accompagnement « santé ». 
 
Acteurs et partenaires : SDS / STAPS 
 
Budget prévisionnel :  


- créneau débutant campus de Jacob et du Bourget : 1h30 sur 31 semaines 
:1933,47 
- Créneau « accompagnement santé » campus de Jacob et du Bourget : 


1h30 sur 31 semaines : 1933,47 
- Actions de promotion : 10h = 207,9 
- Congés payés (10%) : 407,484 
 
Total masse salariale : 4482,84 euros  
 


 
Période de mise en œuvre : de fin août à fin mai 
 







 
 


 
 


Nouvelle action ou action reconduite : action reconduite 
 


➢ Action 7 
 
Intitulé : Mille et une façons de pratiquer une activité physique à l’USMB 
 
Présentation :  


Promouvoir l’activité physique sous toutes ses formes et trouver sa 
motivation.  
Tisser du lien entre les étudiantes et étudiants afin de créer des 
« communautés de pratique »  
Rencontrer tous les acteurs et toutes les actrices du sport à l’université. 
Présentation de l’interface numérique du service des sports.  
 
Proposer, idéalement le lendemain de la Vogâ une soirée dédiée à la 
découverte du « sport à l’université » sur les campus de Jacob et du 
Bourget. 
Présence des étudiants relais sports, un représentant des étudiants relais 
santé et un des ER vie étudiante pour inciter les étudiants à se rencontrer et 
à pratiquer.  
 
Activités proposées :  
- Découverte de l’escalade  
- Pratique en autonomie et rencontre des étudiants tuteurs en salle de 


musculation  
- Tournoi « loisir » de volley-ball co-animé par les étudiants de l’association 


sportive et les étudiants relais. / Tournoi de football et de rugby à toucher 
au Bourget.  


- Découverte du Pilates ou du Yoga  
- Découverte de la Danse  
 


Acteurs et partenaires : SDS /SSE/ SVEC  
 
Budget prévisionnel :  


6 h de présence de 4 étudiants relais : 498,96 euros  
5h d’encadrement de 5 enseignants : 1142 euros 
Collation : 300 euros  
Sur les campus de Jacob et du Bourget  
 


Total : 3881,92 euros (– 1800 € ) soit 2081.92€ à faire repréciser par le 
SDS 


 
 
Période de mise en œuvre :1 journée en septembre  
 
Nouvelle action ou action reconduite : nouvelle action 
 







 
 


 
 


Budget 
prévisionnel 
total du PC 


 
Budget total TTC pour l’année universitaire :  
 
TOTAL S1 : 59503 € 
TOTAL S2 : 61472 € 
 
TOTAL ANNUEL : 120975 € 
 
 
 
 
Actions Semestre 1  Fonctionnement Masse salariale Investissement 
ERS 300 9722  
Prévention PSSM et 
PSC1 


5200   


Matériel de prev 5000   
Ateliers Bien être 8310   
Bucco dentaire 3000   
Café Santé Sexuelle 500   
Etudiants relais  
« surveillance » 


3750 18798  


Étudiants relais  
« Tuteurs »                                                                                        


 2241  


Mille et une façon …                  600 2082  
Total 26660 32843  


 
 
 
 
Actions Semestre 2 Fonctionnement Masse salariale Investissement 
ERS 500 9723  
Prévention PSSM et 
PSC1 


5200   


Matériel de Prév 5000   
Ateliers Bien être 12310   
Bucco dentaire 3000   
Sante sexuelle ciné 
debat 


950   


Etudiants relais  
« surveillance » 


3750 18798  


Étudiants relais  
« Tuteurs »                                                                                        


 2241  


    
Total 30710 30762  


 
 
 


 







 
 


 
 


 







Les projets collaboratifs ont pour objectif de permettre un travail en transversalité de différents acteurs de 


l’université sur une même thématique (vice-présidence, directions, services, composantes). Différentes 


actions relatives à la vie étudiante et de campus sont proposées pour chaque projet. Elles font l’objet d’une 


collaboration entre plusieurs services lors de leur élaboration, mise en œuvre et évaluation. La coordination 


des projets collaboratifs est assurée par le Service Vie Etudiante et de Campus. 


Projet collaboratif N°4 


Thématique : Université connectée 


Porteurs d’actions : Service Vie Etudiante et de Campus, Bibliothèques Universitaires, 


DIRCOM 


Objectifs Faciliter l’accès au numérique des étudiants via une banque de matériel informatique afin de 


garantir une égalité d’accès aux ressources numériques et favoriser la réussite étudiante.  


Développer la communication en matière de vie étudiante en faveur de la communauté étudiante. 


Description 


des actions  
➢ Action 1


Intitulé : Prêt d’ordinateurs portables 


Présentation : Dans un objectif de lutte contre la fracture numérique, cette action a pour objectif 
de maintenir un dispositif de prêt d'ordinateurs portables répondant aux besoins d’étudiants en 
difficulté d’accès à un matériel personnel. Pour cela, deux modalités de prêts seront reconduites : 


• Des prêts courts d’une durée d’un mois, renouvelable une fois, accessibles au sein des BU.


• Des prêts longs pour la durée de l’année universitaire, accordés suite à une évaluation
sociale assurée par le service social et une validation en commission FSDIE aide sociale. Le
suivi des stocks, la mise à disposition du matériel et la remise à jour des PC est assurée par
le SVEC.


La répartition du stock de PC est la suivante : 


• 105 ordinateurs gérés par les BU


• 65 ordinateurs gérés par le SVEC et répartis sur les 3 campus selon les besoins


Graphique depuis 2022 du nombre de prêt (1 jour et 1 mois) empruntés au sein des BU : 


Fiche Action - Projets collaboratifs 
Année universitaire 2024/2025  


Approuvé par la commission vie de campus du 5 juin 2025         
                                           et la CFVU du CAC du 12 juin 2025







 


 


 


 


 
 
Après 4 ans, les BU constatent une détérioration progressive du matériel du fait d’un roulement 
important de celui-ci. En 2024/2025, les Bibliothèques Universitaires ont demandé l’achat de 15 
postes afin procéder progressivement au renouvellement du parc vieillissant. Il a été procédé à 
l’achat de 8 ordinateurs au semestre 1 et le budget 2024/2025 du semestre 2 sera consacré 
essentiellement à la réparation d’ordinateurs réparables. Afin de poursuivre le renouvellement 
progressif du parc (fin de garantie 2026), les BU proposent de renouveler 17 ordinateurs de prêt 
au semestre 2 2025/2026. Un travail de coordination avec la DN et le SVEC a été initié en ce sens.  
 
Les BU proposent ainsi de prévoir un budget de 13 600€ pour le remplacement de 17 ordinateurs 
portables utilisés en prêt court. 
 
Dans le cadre du renouvellement du parc informatique, le SVEC propose par ailleurs de prévoir un 
budget de 9 050€ qui permettraient de réparer et si nécessaire remplacer 12 ordinateurs portables 
(coût unitaire de 752€) du stock de prêt de PC annuel.  
 


Acteurs : SVEC, BU  


 


Budget prévisionnel :  22 650€ 


 


Période de mise en œuvre : année universitaire 2024/2025 


 


Nouvelle action ou action reconduite : action reconduite 
 
 


➢ Action 2 
 
 
Intitulé :  Interview Radio  
 


Présentation : Le SVEC et la DIRCOM ont initié en 2025 un partenariat avec la radio locale Ellebore, 


afin de réaliser des interviews d’étudiants portant sur la vie étudiante. Aussi, deux interviews 


d’étudiants ont pu être proposées, afin de valoriser un projet associatif étudiant ainsi qu’une 


participation d’étudiants à un concours artistique proposé par l’USMB. Ces interviews ont fait 


l’objet d’une rediffusion par la radio Ellebore et sont disponibles en replay sur le site de la radio. 


Aussi une émission dédiée à la vie étudiante de l’USMB a été créée, avec l’objectif de réaliser 







 


 


 


 


d’autres interviews au cours de l’année universitaire prochaine. L’émission, intitulée “Savoie ou 


bien? La chronique de l’USMB” est accessible via ce lien : https://www.radio-


ellebore.com/2025/03/11/savoie-ou-bien-la-chronique-de-luniversite-savoie-mont-blanc-sur-


ellebore/.  


 


Acteurs et partenaires : SVEC, DIRCOM, Radio Ellebore 


 


Budget prévisionnel : 1 400€ . Ce budget prévoir le financement de 7 interviews. 


 


Période de mise en œuvre : septembre 2025 à mars 2026 
 
Nouvelle action ou action reconduite : nouvelle action 
 


 


➢ Action 3 
 
Intitulé :  Communication vie étudiante  - Chargé de communication vie étudiante 
 


Présentation : La reconduction d’un poste de chargé de communication vie étudiante à temps 


complet est souhaitée afin de développer les actions de communication en matière de vie 


étudiante, et ce en lien avec les différents services à l’étudiant ainsi que les composantes. Le chargé 


de communication vie étudiante interviendra de façon privilégiée sur les actions développées dans 


le cadre des projets collaboratifs.  


 


Acteurs et partenaires : DIRCOM 


 


Budget prévisionnel : 34 800€  
 
Période de mise en œuvre : Année universitaire 2025-2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : Action reconduite  


 


➢ Action 4 
 
Intitulé :  Communication vie étudiante - Alternant 
 


Présentation : L’apprenti communication vie étudiante serait recruté dans une formation 


spécialisée en communication numérique (type BUT MMI). Il serait chargé de compléter les actions 


menées par la chargée de communication vie étudiante, en se rendant sur les campus et en 


produisant en particulier des contenus vidéos rendant compte de la vie de campus et des 


nombreux événements organisés pour les étudiants.  


Son regard d’étudiant serait un plus, afin de proposer des formats adaptés aux nouvelles tendances 
et séduisant notre cible. 
 


Acteurs et partenaires : DIRCOM 


 


Budget prévisionnel : 16 000€ 
 
Période de mise en œuvre : Septembre 2025 à septembre 2026 



https://www.radio-ellebore.com/2025/03/11/savoie-ou-bien-la-chronique-de-luniversite-savoie-mont-blanc-sur-ellebore/

https://www.radio-ellebore.com/2025/03/11/savoie-ou-bien-la-chronique-de-luniversite-savoie-mont-blanc-sur-ellebore/

https://www.radio-ellebore.com/2025/03/11/savoie-ou-bien-la-chronique-de-luniversite-savoie-mont-blanc-sur-ellebore/





 


 


 


 


 


Nouvelle action ou action reconduite : Nouvelle action 


 


 


Budget 


prévisionnel 


total du PC 


 


Budget total TTC pour l’année universitaire :  


 


Actions Semestre 1  Fonctionnement Masse salariale Investissement 


Interviews Radio 800€   


Chargé de 


communication vie 


étudiante 


 17 400€  


Alternant communication  8 000€  


Total 8 00€ 25 400€  


 


 


Actions Semestre 2 Fonctionnement Masse salariale Investissement 


Prêt d’ordinateurs 


portables 


  22 650€ 


Interviews Radio 600€   


Chargé de 


communication vie 


étudiante 


 17 400€  


Alternant communication  8 000€  


Total 600€ 25 400€ 22 650€ 


 


TOTAL DEPENSES PREVISIONNELLES 2023 : 33 400€ 
TOTAL DEPENSES PREVISIONNELLES 2024 : 48 650€  
 


Dans le cadre d’éventuelles évolutions et adaptations des actions, le surplus budgétaire sera 
susceptible d’être investi dans l’optimisation des actions qui le nécessitent.  
 


Participation 


étudiante 


La mise en œuvre des projets collaboratifs devra permettre un travail en collaboration avec les 
étudiants relais qui pourront participer à l’élaboration, la préparation, la mise en œuvre et 
l’évaluation des différentes actions. Ils seront par ailleurs mobilisés dans une démarche d’aller-vers 
afin de mieux faire connaitre les actions de vie étudiante.   
Il s’agira également de soutenir et valoriser les initiatives et projets des associations étudiantes.   
De plus, les avis d’étudiants exprimés dans le cadre des comités CVEC seront à prendre en compte 
afin d’alimenter les différentes actions.  
  


Modalités 


d’évaluation 


Chaque action fera l’objet d’un bilan qualitatif et quantitatif. Des outils d’évaluation seront mis en 
œuvre tels que des enquêtes de satisfaction auprès des étudiants, des sondages afin de recueillir 
les avis des services et partenaires participants, des outils pour le comptage du nombre de 
participations, etc.  
  


 







Les projets collaboratifs ont pour objectif de permettre un travail en transversalité de différents acteurs de 


l’université sur une même thématique (vice-présidence, directions, services, composantes). Différentes 


actions relatives à la vie étudiante et de campus sont proposées pour chaque projet. Elles font l’objet d’une 


collaboration entre plusieurs services lors de leur élaboration, mise en œuvre et évaluation. La coordination 


des projets collaboratifs est assurée par le Service Vie Etudiante et de Campus. 


Projet collaboratif N°5 


Thématique : Égalité 


Porteurs d’actions : Service Vie Etudiante et de Campus, Mission Handicap 


Objectifs Promouvoir un environnement universitaire plus favorable au bien-être des étudiants qu’importe 


leur sexe, leur genre, leur orientation sexuelle, leur handicap, dans une perspective positive et 


bienveillante de l’environnement étudiant. 


Description 


des actions  
➢ Action 1


Intitulé : Actions de sensibilisation Égalité 


Présentation :  


Différents temps de sensibilisation aux Violences Sexistes et Sexuelles (VSS) et à l'inclusion 
seront proposés tout au long de l’année et prendront différentes formes. Un temps de 
sensibilisation aux VSS à l’intention des étudiants primo-arrivants sera notamment organisé lors 
de l’évènement Vôga. Des temps de sensibilisation sur les VSS et risques festifs pourront par 
ailleurs être proposés aux associations étudiantes. D'autres actions comme des stands 
d’informations pourront être assurés par le SVEC. L’objectif est ici de développer de nouvelles 
actions sur des thématiques diversifiées telles que le racisme, la LGBTQIA+ phobie, l’inclusion, 
...   


Acteurs : SVEC, Mission Handicap 


Budget prévisionnel :  12 000€ 


Période de mise en œuvre : année universitaire 2025/2026 


Nouvelle action ou action reconduite : action reconduite 


➢ Action 2


Fiche Action  - Projets collaboratifs 
Année universitaire 2025/2026 


Approuvé par la commission vie de campus du 5 juin 2025         
                                           et la CFVU du CAC du 12 juin 2025







 


 


 


 


Intitulé :  Festival Plus d’Égalité 
 


Présentation : Le Festival Plus d’Égalité est un événement récurrent, organisé depuis plusieurs 


années à l'université. Il est élaboré en co-construction avec différents services à l’étudiant. 


L’objectif de ce festival est de sensibiliser la communauté étudiante sur les différences, de 


permettre l’expression et le débat autour de ces sujets et enfin d’informer sur les ressources 


existantes. Sur un temps donné, divers évènements seront proposés afin d’encourager les 


étudiants à s’interroger sur les thématiques de l’égalité et des discriminations tout en les rendant 


acteurs sur ces sujets. Ce festival, proposant un temps fort de l’année sur la thématique de 


l’égalité, pourra valoriser des actions aux formats diversifiés tels que des expositions, 


conférences/débats, ateliers, animations ou encore une distribution de protections menstruelles 


durables. Les associations étudiantes seront par ailleurs invitées à proposer ou valoriser des 


actions en lien avec ces thématiques dans le cadre du Festival. 


 


Acteurs et partenaires : SVEC et services à l’étudiant 


 


Budget prévisionnel : 12 000€ 
 


Période de mise en œuvre : Février ou mars 2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : action reconduite 
 


➢ Action 3 
 
Intitulé : Distributeur de protections menstruelles 
 


Présentation : Ce projet initié au cours de l’année universitaire 2022/2023 s’inscrit dans une 


dynamique de lutte contre la précarité étudiante, plus particulièrement la précarité menstruelle 


dont les conséquences néfastes ont pu être renforcées en raison du contexte particulier de ces 


dernières années.  Véritable enjeu de santé publique, l’objectif est de réduire les impacts 


(physiques, mentales et sociales) négatifs ressentis et d’améliorer les conditions de vie au 


quotidien des étudiants. Il vise ainsi à sensibiliser la communauté étudiante à cette problématique 


et à lui permettre d’avoir accès gratuitement à des protections menstruelles composées de 


matériaux naturels. 


 


Pour cette quatrième année, le projet se matérialise via l’achat de nouveaux stocks permettant 


le réassort régulier des distributeurs installés sur les campus et dans les IFSI au cours de l’année 


2025-2026. Le SVEC continuera à assurer le suivi global et commun du dispositif en collaboration 


notamment avec les SEP qui assurent le réassort des distributeurs sur les campus ainsi que les 


IFSI (le réassort du distributeur de l’IFSI de Chambéry étant assuré par le BDE de l’IFSI).  


 


Acteurs et partenaires : SVEC, SEP  


 


Budget prévisionnel : 4 000€ 
 


Période de mise en œuvre : Année universitaire 2025/2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : action reconduite 







 


 


 


 


 


Budget 


prévisionnel 


total du PC 


 


Budget total TTC pour l’année universitaire :  


 


Actions Semestre 1  Fonctionnement Masse salariale Investissement 


Actions de sensibilisation 8 000€   


Distributeurs de 


protections menstruelles 


3 000€   


Total 11 000€   


 


 


Actions Semestre 2 Fonctionnement Masse salariale Investissement 


Actions de sensibilisation 4 000€   


Festival Plus d’Egalité 12 000€   


Distributeurs de 


protections menstruelles 


1 000€   


Total 17 000€   


 


TOTAL DEPENSES PREVISIONNELLES 2025 : 11 000€ 
TOTAL DEPENSES PREVISIONNELLES 2026 : 17 000€  
 


Dans le cadre d’éventuelles évolutions et adaptations des actions, le surplus budgétaire sera 
susceptible d’être investi dans l’optimisation des actions qui le nécessitent.  
 


Participation 


étudiante 


La mise en œuvre des projets collaboratifs devra permettre un travail en collaboration avec les 
étudiants relais qui pourront participer à l’élaboration, la préparation, la mise en œuvre et 
l’évaluation des différentes actions. Ils seront par ailleurs mobilisés dans une démarche d’aller-
vers afin de mieux faire connaitre les actions de vie étudiante.   
Il s’agira également de soutenir et valoriser les initiatives et projets des associations étudiantes.  
De plus, les avis d’étudiants exprimés dans le cadre des comités CVEC seront à prendre en compte 
afin d’alimenter les différentes actions.  
  


Modalités 


d’évaluation 


Chaque action fera l’objet d’un bilan qualitatif et quantitatif. Des outils d’évaluation seront mis en 
œuvre tels que des enquêtes de satisfaction auprès des étudiants, des sondages afin de recueillir 
les avis des services et partenaires participants, des outils pour le comptage du nombre de 
participations, etc.  
  


 


 







Les projets collaboratifs ont pour objectif de permettre un travail en transversalité de différents services de 


l’université sur une même thématique. Différentes actions relatives à la vie étudiante et de campus sont 


proposées pour chaque projet. Elles font l’objet d’une collaboration entre plusieurs services lors de 


l’élaboration, la mise en œuvre ainsi que l’évaluation de celles-ci. Le portage des projets collaboratifs est 


assuré et coordonné par le Service Vie Etudiante et de Campus. 


Projet collaboratif N°6 


Thématique : Vie culturelle 


Porteurs d’actions : Service Vie Etudiante et de Campus 


Objectifs La culture est un levier indispensable pour le bien-être et la réussite des étudiants. 


Sur les campus et hors les murs, les évènements culturels permettent des moments privilégiés, des 


temps forts d’échanges et de rencontres. Le lien avec les partenaires culturels locaux est 


indispensable dans la proposition d’une offre riche et variée, d’où l’importance de développer le 


partenariat et co-construire l’offre culturelle. 


Dans ce cadre, l’université maintient le groupe de travail Culture afin de travailler conjointement, 


entre services universitaires et composantes, à rendre l’étudiant acteur de sa vie de campus par la 


découverte et la participation à des activités artistiques inscrites dans l’ouverture à la vie sociale.  Il 


a également pour rôle de relayer les informations culturelles et d’en renforcer la visibilité.  


La newsletter culture mensualisée est un levier de communication important auprès de la 


communauté étudiante. Elle permet un rappel des actions de l’offre et apporte une régularité dans 


la diffusion de l’information.  


Pour la quatrième année consécutive, la construction de la programmation culturelle se fait en 


concertation avec le GT Culture afin de proposer une offre annualisée et adaptée (spectacles, 


activités, ateliers, etc.) hors maquettes de formation ; et sur la base d’enquêtes et bilans réalisés au 


cours des années précédentes et permettant une meilleure connaissance des besoins en termes 


d’attentes et de pratiques culturelles de la communauté étudiante.  


Description 


des actions  
➢ Action 1


Intitulé : Événements culturels sur les campus 


Présentation :  


Fiche Action - Projets collaboratifs 
Année universitaire 2025/2026 


Approuvé par la commission vie de campus du 5 juin 2025         
                                           et la CFVU du CAC du 12 juin 2025







 


 


 


 


En lien étroit avec le Groupe de Travail Culture, le SVEC souhaite poursuivre son engagement pour 
faire de la culture un axe fort de la vie étudiante à l’USMB. 
 
Aussi, la proposition d’activités culturelles variées sur les campus pourrait être renforcée avec 
notamment :  


• Des ateliers (re)découverte sur des thématiques artistiques différentes (danse, écriture, 
aquarelle, photographie, jeu d’acteur,…)  


• Des interventions de partenaires culturels afin de permettre une participation active des 
étudiants et de les encourager à se rapprocher d'eux (actions de sensibilisation à l’art et 
de valorisation de l’offre existante) 


• Des actions culturelles ciblées sur le campus : le but est d’amener la culture directement 
sur le lieu d’étude et ainsi proposer des moments conviviaux (la nuit de la lecture en 
collaboration avec les BU, des offres thématiques, etc...) 


 
Pour s’assurer de correspondre le mieux possible aux attentes des étudiants et aux spécificités de 
chaque campus, le programme des actions culturelles sur les campus sera établi à la lumière des 
enquêtes bilans réalisées sur l’année 2024-2025 auprès des étudiants. 
 
Acteurs : SVEC, Groupe de Travail culture 


 


Budget prévisionnel : 10 000€  


 


Période de mise en œuvre : De septembre 2025 à avril 2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite :  Action reconduite 
 
 


➢ Action 2 
 
Intitulé :  Événements culturels hors les murs 
 


Présentation :  


L’intérêt de cette action est d’encourager les étudiants à assister à des spectacles et se rendre dans 
des lieux qu’ils ne fréquenteraient pas par eux-mêmes. Dans ce cadre, il sera à nouveau proposé 
une billetterie étudiante dématérialisée sur l’Espace Etudiant, permettant l’accès à des places de 
spectacle, de cinéma, de festival ou encore des visites ou médiation culturelles.  
 
Une soirée culturelle et festive valorisant différents projets culturels étudiants pourrait être 
reconduite en 2026 au sein d’une structure culturelle. 
 
Les liens avec les partenaires culturels du territoire pourront être renforcés et développés afin 
d'étendre la diversité des événements culturels proposés aux étudiants.  
 


Acteurs et partenaires : SVEC, Groupe de Travail culture 


 


Budget prévisionnel : 33 000€ 
 


Période de mise en œuvre : Année universitaire 2025/2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite :  Action reconduite 


 







 


 


 


 


➢ Action 3 
 
Intitulé : Concours artistique Prix des Talents 
 
Présentation :  


Le concours “Prix des Talents” a vu le jour suite aux résultats d’une l’enquête culture effectuée au 
premier semestre de l’année 2021-2022, qui avait mis entre autres en lumière le souhait des 
étudiants de se rencontrer et de partager leur passion avec des pairs, ainsi que de participer de 
façon active à des actions culturelles. 
Au cours des trois précédentes éditions, le concours “Prix des Talents” s’est développé et une 
reconduction de celui-ci est envisagée pour une cinquième édition. 
 
De même que pour les éditions précédentes, ce concours aura pour objectif de :  


• Valoriser la pratique artistique étudiante auprès de la communauté étudiante 


• Rendre actrice la communauté étudiante dans le cadre de l’offre culturelle de l’USMB 
 
Le “Prix des Talents” est ouvert à tous les étudiants de l’USMB et des IFSI de Chambéry et d’Annecy, 
qui souhaitent participer seuls ou en groupe. De plus, c’est un concours qui se veut participatif, la 
communauté étudiante étant invitée à s’exprimer et à voter pour désigner les lauréats. Lors de la 
clôture du concours, une exposition ainsi qu’une cérémonie de remise des prix est envisagée afin 
de donner de la visibilité aux œuvres étudiantes plébiscitées et de récompenser les gagnants. 
 
Les étudiantes/étudiants sont partie prenante de ce projet et participe au choix de la thématique. 
Il en est de même pour le GT culture, impliqué pour le choix de la thématique et le vote du jury.   
 
Acteurs et partenaires : SVEC, Groupe de Travail culture 


 


Budget prévisionnel : 3 000€ - Le budget prévoit l’achat de lots pour les étudiants lauréats du 
concours.  
 


Période de mise en œuvre : Année universitaire 2025-2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : Action reconduite 


 


➢ Action 4 
 
Intitulé : Prêt de jeux de société 
 
Présentation :  


Un peu moins d’une centaine de jeux de société ont été achetés au cours de l’année universitaire 


2023/2024. Ils ont été mis à disposition des étudiants au sein de chaque BU et peuvent être 


empruntés par les étudiants en prêt sur place ou pour une durée maximum de deux semaines. Des 


puzzles collaboratifs sont notamment disposés directement dans les BU, à la portée des étudiants 


afin qu’ils puissent y participer sur un temps restreint. Au cours de l’année 2024-2025, des “soirées 


jeux de société”, à raison d’une soirée tous les quinze jours, ont été organisées sur les campus et 


animées par des étudiants et étudiantes relais en collaboration avec les BU. Cette action ayant 


connu un succès, les étudiants et étudiants relais pourront animer à nouveau des soirées jeux, à 


une fréquence similaire.  


 







 


 


 


 


Un budget est prévu pour les éventuels rachats de pièces de remplacement et de nouveaux jeux 


qui seraient plébiscités.  


 


Acteurs et partenaires : BU, SVEC   


 


Budget prévisionnel : 1 000€   
 


Période de mise en œuvre : Année universitaire 2025/2026 


 


Nouvelle action ou action reconduite : Action reconduite 


 


Budget 


prévisionnel 


total du PC 


 


Budget total TTC pour l’année universitaire :  


 


Actions Semestre 1  Fonctionnement Masse salariale Investissement 


Actions culturelles sur les 


campus 


5 000€   


Actions culturelles hors 


les murs 


17 000€   


Prêt de jeux de société 500€   


Total 22 500€   


 


 


Actions Semestre 2 Fonctionnement Masse salariale Investissement 


Actions culturelles sur les 


campus 


5 000€   


Actions culturelles hors 


les murs 


16 000€   


Concours artistique 3 000€   


Prêt de jeux de société 500€   


Total 24 500 €   


 


TOTAL DEPENSES PREVISIONNELLES 2025 : 22 500€ 
TOTAL DEPENSES PREVISIONNELLES 2026 : 24 500€  
 


Dans le cadre d’éventuelles évolutions et adaptations des actions, le surplus budgétaire sera 
susceptible d’être investi dans l’optimisation des actions qui le nécessitent.  
 


Participation 


étudiante 


La mise en œuvre des projets collaboratifs devra permettre un travail en collaboration avec les 
étudiants relais qui pourront participer à l’élaboration, la préparation, la mise en œuvre et 
l’évaluation des différentes actions. Ils seront par ailleurs mobilisés dans une démarche d’aller-vers 
afin de mieux faire connaitre les actions de vie étudiante.   
Il s’agira également de soutenir et valoriser les initiatives et projets des associations étudiantes.  
De plus, les avis d’étudiants exprimés dans le cadre des comités CVEC seront à prendre en compte 
afin d’alimenter les différentes actions.  
  


Modalités 


d’évaluation 


Chaque action fera l’objet d’un bilan qualitatif et quantitatif. Des outils d’évaluation seront mis en 
œuvre tels que des enquêtes de satisfaction auprès des étudiants, des sondages afin de recueillir 







 


 


 


 


les avis des services et partenaires participants, des outils pour le comptage du nombre de 
participations, etc.  
  


 


 





