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MOT DU DIRECTEUR
« Notre école vous accueille  

dans un environnement 
d'apprentissage stimulant,  

tourné vers l'avenir 
et l'innovation. 
Nous proposons 
des formations qui 

répondent aux grands 
enjeux sociétaux liés 

aux transitions numérique, 
énergétique et socio-écologique.

Engagée dans une démarche 
d'amélioration continue,  
l'école adapte en permanence ses 
enseignements aux besoins de la 
société et des entreprises. 

Nous accompagnons ainsi nos 
étudiants dans le développement  
des compétences pour qu'ils deviennent  
des ingénieurs acteurs du changement. »

Adrien BADEL 
Directeur Polytech Annecy-Chambéry

NOTRE ÉCOLE

 DÉVELOPPEMENT DURABLEE
Former des ingénieurs vers des métiers porteurs  
de sens pour construire le monde de demain.
Convaincue de sa responsabilité sociétale,  
l'école intègre les enjeux du développement  
durable au cœur de ses formations, de ses activités 
de recherche et de ses actions sociales et 
citoyennes. Elle accompagne ainsi ses étudiants 
pour qu'ils deviennent des acteurs des transitions 
et du changement.

 ASSURANCE QUALITÉE
Polytech Annecy-Chambéry est habilitée  
par la CTI, Commission des Titres d’Ingénieur,  
à délivrer le diplôme d’ingénieur dans ses  
5 spécialités.
Les formations ingénieurs sont certifiées 
ISO 9001. L’organisation et le fonctionnement  
de l’école répondent aux exigences de la 
norme de référence internationale concernant  
les systèmes de management de la qualité.

UNE ÉCOLE IMPLANTÉE  
SUR 3  CAMPUS

CHIFFRES CLÉS

6 400
ANCIENS 
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L'AVENIR SE CONSTRUIT ICI.
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BÂTIMENT ÉCOCONSTRUCTION ÉNERGIE

Formation  
Statut étudiant
3 ans	

Formation  
Statut apprenti
3 ans	

Contrat pro*
en dernière année
Statut salarié
1 an	

ÉCOLOGIE INDUSTRIELLE ET TERRITORIALE

INFORMATIQUE DONNÉES USAGES

MÉCANIQUE MÉCATRONIQUE MATÉRIAUX COMPOSITES

SYSTÈMES EMBARQUÉS AUTOMATISATION CAPTEURS
Ancien nom Systèmes - Numériques Instrumentation

EN 2 ANS BAC +2CYCLE PRÉPARATOIRE INTÉGRÉ
PEIP PARCOURS DES ÉCOLES D’INGÉNIEURS POLYTECH

BAC +5EN 3 ANSCYCLE INGÉNIEUR

MASTER
MASTER SOLAR  
ENERGY : ENGINEERING 
AND ECONOMICS

�MASTER ADVANCED  
MECHATRONICS

MASTER MANAGEMENT  
ET ADMINISTRATION 
DES ENTREPRISES 
en partenariat avec l’IAE Savoie Mont Blanc

BAC +5

NOS MODES D'ADMISSION
ADMISSION EN FORMATION INGÉNIEUR SOUS STATUT ÉTUDIANT

ADMISSION EN FORMATION INGÉNIEUR SOUS STATUT APPRENTI

Cycle préparatoire PeiP

1re année 2e année 4e année3e année 5e année

Cycle ingénieur

Accès de 
droit

aux spécialités 
du réseauvia Parcoursup

Concours 
Polytech

Après
CPGE

sections PC, PSI, MP, 
MPI, TSI, PT, ATS

Concours 
sur titres 
(dossier)

Après 
BUT 

Licence ou autres   
Bac +2 ou 3

Concours 
sur titres
(dossier)

Concours 
sur titres 
(dossier)

Après 
PeiP

Après 
Bac général

Après 
Master 1

ou autres 
Bac +4

Après 
Bac +1

Diplôme 
d’ingénieur

Admission
étudiants 

internationaux

4e année

Cycle ingénieur en alternance

* concerne uniquement la formation initiale sous statut étudiant

5e année3e année

ETAPES D'ADMISSION :
 Analyse dossier candidature
 Test anglais & scientifique
 Entretien motivation
 Signature contrat apprentissage

Après 
Bac +2 ou 3

(CPGE, BTS, BUT,  
Licence, etc.)

Après 
Cycle préparatoire

PeiP

ETAPES D'ADMISSION :
 Test anglais
 Entretien motivation
 Signature contrat apprentissage

Diplôme 
d’ingénieur

ADMISSION EN FORMATION MASTER
CANDIDATURE EN MASTER 1

 monmaster.gouv.fr

CANDIDATURE EN MASTER 2
 ecandidat-usmb.grenet.fr/ecandidat

CANDIDATS HORS ESPACE ÉCONOMIQUE EUROPÉEN 
"ÉTUDES EN FRANCE"

 https://pastel.diplomatie.gouv.fr/etudesenfrance

© 8

AD
MI

SS
IO

N

NOS 
FORMATIONS

PLUS D'INFOS

4



6 7

LE CYCLE PRÉPARATOIRE PEIP 
APRÈS UN BAC GÉNÉRAL

UN PARCOURS IDENTIFIÉ 
ET SÉCURISÉ À L’ÉCOLE 
D’INGÉNIEURS

> �Un enseignement en sciences 
fondamentales adossé  
aux cycles de Licence 

> �Des enseignements spécifiques 
Polytech, un accompagnement 
individuel et une ouverture  

sur le monde industriel 

> �Une formation dans une école 
à taille humaine, avec des travaux 
dirigés n'excédant pas 30 élèves

> �Un accès direct et de droit  
à une spécialité ingénieur du réseau 
Polytech sous statut étudiant,  
pour les élèves ayant validé 
les deux années de PeiP

C ONTAC T  a d m ission. pol y tec h @ un iv- smb.f r

ENSEIGNEMENTS SPÉCIFIQUES
Former les élèves aux techniques pour appréhender  
le métier d’ingénieur, et mieux connaître l’organisation  
de l’entreprise. 

Le travail en groupe est développé à travers les travaux 
personnels encadrés dans les secteurs de la construction, 
du développement durable, de l’énergie, de la mécanique, 
de l’instrumentation, des nouvelles technologies de 
l’information et la communication comme par exemple : 
 � �L’autonomie en énergie d’un refuge en montagne
 � �Les véhicules propres
 � �Le bois dans la construction
 � �Les matériaux composites dans le secteur automobile
 � �La valorisation des déchets en station
 � �Le contreventement dans le bâtiment
 � �La robotique de service
 � �La réalité virtuelle et réalité augmentée
 � �Les objets connectés
 � �Le cuiseur solaire
 � �Les mini-chars à voile

Autres enseignements spécifiques : 
 � �Génie industriel
 � �Visites d’entreprises
 � �Techniques d’expression
 � �Anglais
 � �Un stage en entreprise, d’une durée de 4 semaines 
minimum, est réalisé entre les semestres 2 et 3

ORIENTATIONS POSSIBLES 
APRÈS LE PEIP 
Formations ingénieurs de Polytech Annecy-Chambéry :
 � �Bâtiment Écoconstruction Énergie
 � �Écologie Industrielle et Territoriale
 � �Informatique Données Usages
 � �Mécanique Mécatronique Matériaux Composites
 � �Systèmes Embarqués Automatisation Capteurs 

Le PeiP permet d’accéder à toutes les spécialités 
des écoles du réseau Polytech, exceptées quelques 
spécialités à dominante bio. 
Le PeiP offre aussi la possibilité de poursuite d'études  
en Licence.

L IEUX  DE  FORMATION  Si te d 'Annecy,  de Chambér y et  Papeete
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ORGANISATION 
DE LA FORMATION
Le cycle préparatoire est dispensé sur 3 sites :

 � �Sur les sites d’Annecy et du Bourget-du-Lac, 
la formation est adossée aux deux premières 
années de Licence Sciences, Technologie, Santé 
de l’Université Savoie Mont Blanc (USMB)

 � �Sur le site de Papeete (Tahiti), la formation  
est adossée aux deux premières années  
de la Licence Sciences Pour l’Ingénieur,  
de l’Université de Polynésie Française (UPF) et se 
déroule sur 2 ans avec les 3 premiers semestres 
à l’UPF et le dernier semestre à l’USMB

 � �Le choix du site de formation se fait  
via les vœux sur Parcoursup pour l’entrée  
post bac et via la procédure d’admission  
pour les candidatures à Bac + 1.  
Quel que soit le site d’affectation, la validation  
du PeiP permet l’obtention du niveau L2.

PLUS D'INFOS
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CONTACT  : ÉTUDIANT  formation-bat.polytech@univ-smb.fr      APPRENTI  formation-bat-alt.polytech@univ-smb.fr

LES ENSEIGNEMENTS
SCIENCES DE L’INGÉNIEUR
 � ��Mathématiques 
 � ��Informatique 
 � ��Mécaniques des fluides
 � ��Transferts thermiques
 � Électricité  

INGÉNIERIE DE  
LA CONSTRUCTION
 � Géotechnique et construction en terre
 � Mécanique des structures
 � Structures béton, bois ou métal 
 � Méthodes et préparation de chantier
 � Cycle de vie d’une opération de construction 
 � Modélisation numérique du Bâtiment (DAO, BIM)
 � Contexte législatif

ÉCOCONSTRUCTION, EFFICACITÉ ÉNERGÉTIQUE, 
ÉNERGIES RENOUVELABLES
 � Matériaux et procédés constructifs du bâtiment 
 � �Thermique du bâtiment, génie climatique, 
acoustique, éclairage 

 � �Systèmes énergétiques efficaces et intégration 
des énergies renouvelables (solaire, géothermie, bois) 

 � �Analyse du cycle de vie des bâtiments
 � Réhabilitation des bâtiments et réemploi

SCIENCES HUMAINES ET MANAGEMENT  
DE PROJETS
 � �Anglais
 � �Gestion des entreprises 
 � �Management de projet 
 � �Communication 
 � �Droit 
 � �Gestion financière 
 � �Management de l’innovation et de la créativité 
 � �Systèmes de management

L IEU  DE  L A  FORMATIO N  S ite de Ch a mbér y
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Polytech propose plusieurs niveaux d'admission.  
Son recrutement est ouvert à différents parcours 
d'étude. Les compétences des élèves admis  
sont riches et variées.

DEVENIR INGÉNIEUR 
BÂTIMENT
ÉCOCONSTRUCTION
ÉNERGIE

FORMATION SOUS STATUT 
ÉTUDIANT OU EN ALTERNANCE

LA FORMATION
Elle prépare les étudiants à concevoir, dimensionner,  
construire et exploiter des bâtiments dans une approche 
globale et pluridisciplinaire.

Elle associe les fondamentaux techniques du bâtiment  
à une compréhension des enjeux environnementaux,énergétiques 
et collaboratifs propres aux projets de construction.

Elle met particulièrement l'accent sur l'écoconstruction  
à travers la conception et la rénovation de bâtiments à faible 
impact environnemental, en intégrant des systèmes constructifs 
durables tels que le bois, la terre crue et la paille.

STATUT ÉTUDIANT: POSSIBILITÉ DE CONTRAT 
DE PROFESSIONNALISATION 

COMPÉTENCES
 � ��Proposer une gestion sobre et efficace  
des ressources naturelles et des matériaux  
de construction

 � ��Maîtriser l’empreinte environnementale  
des bâtiments tout au long de leur cycle de vie

 � ��Gérer et conduire un projet de construction  
de sa conception à sa réalisation selon ses 
dimensions techniques, économiques et 
humaines

 � ��Concevoir et dimensionner les fondations et les 
structures de bâtiments (béton, bois ou métal)

 � ��Développer des systèmes énergétiques 
efficaces et intégrant les énergies renouvelables

MÉTIERS
 � ��Chargé d’études et de conseils
 � ��Ingénieur projets et affaires
 � ��Ingénieur bureau d’études maîtrise d’œuvre
 � ��Assistant à maîtrise d’ouvrage
 � ��Ingénieur conduite de travaux
 � ��Ingénieur contrôle technique de construction
 � ��Ingénieur recherche et développement

SECTEURS
 � ��Ingénierie du bâtiment
 � Management de projet bâtiment : BIM
 � �Management, assistance à maîtrise d’ouvrage,  
missions d’études et de contrôle, conduite de 
travaux, exploitation /maintenance des ouvrages

 � Écoconstruction
 � Énergies renouvelables

© 8

© 3

CE QUE VOUS AIMEZ
C’est bâtir, créer, améliorer  
et innover, et participer à la transition 
énergétique et numérique du secteur  
de la construction.

CE QUI VOUS MOTIVE
C’est être un acteur du bâtiment avec une 
forte sensibilisation à l’écoconstruction : 
depuis la conception et les études techniques 
des structures, en intégrant l’énergétique, 
jusqu’à la conduite de chantiers.

EN BREF
Pluridisciplinarité, bâtiment durable, 
structure des bâtiments, énergies,  
renouvelables, management de projets  
de construction ou de rénovation.

STATUT APPRENTI SUR LES 3 ANS

Formation en partenariat avec 

Alternance : 4 semaines école / 4 semaines entreprise

8 9

Plus d'infos
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CONTACT  formation-eit.polytech@univ-smb.frL IEU  DE  L A  FORMATIO N  S ite de Ch a mbér y
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Polytech propose plusieurs niveaux d'admission.  
Son recrutement est ouvert à différents parcours 
d'étude. Les compétences des élèves admis  
sont riches et variées.

DEVENIR INGÉNIEUR 
ÉCOLOGIE 
INDUSTRIELLE  
ET TERRITORIALE

FORMATION SOUS STATUT 
ÉTUDIANT

© 8

LES ENSEIGNEMENTS
SCIENCES DE L’INGÉNIEUR
 � ��Mathématiques 
 � ��Transferts Thermiques  
 � ��Thermodynamique 
 � ��Mécanique des fluides  
 � Électricité 
 � ��Informatique

ENSEIGNEMENTS SPÉCIFIQUES
 � Enjeux environnementaux
 � Ressources naturelles 
 � Traitement des pollutions
 � Réacteurs et bio-procédés  
 � Gestion et valorisation des déchets  
 � �Vecteurs énergétiques, qualité et conversion des énergies 
 � Réseaux et stockage de l’énergie  
 � Énergies renouvelables 
 � Organisation territoriale  
 � �Développement durable, analyse du cycle de vie,  
bilan carbone  

 � Économie circulaire  
 � Droit de l’énergie et de l’environnement

SCIENCES HUMAINES ET MANAGEMENT DE PROJETS
 � Anglais
 � Marchés publics
 � Communication
 � Créativité et management de l’innovation 
 � Technique de management
 � Gestion des entreprises 
 � Management de projet
 � Gestion financière
 � Ressources et dynamiques professionnelles 

COMPÉTENCES
 � ��Être capable d’appréhender un écosystème 
industriel et urbain pour en apprécier  
les échanges (flux de matière et d’énergie)  
avec le milieu environnant

 � ��Gérer et conduire des projets de sa conception 
à la réalisation selon ses dimensions techniques 
économiques et humaines

 � ��Proposer une gestion sobre et efficace  
des ressources naturelles (air, eau énergie…)

 � ��Maitriser les impacts environnementaux
 � ��Développer des systèmes énergétiques 
efficaces intégrant les énergies renouvelables

MÉTIERS
 � ��Chef de projet, chargé de mission, chargé 
d’affaires, chargé d’études en écologie industrielle 
et territoriale, en environnement, 
 en énergie

 � ��Ingénieur d’études
 � ��Ingénieur procédés et/ou énergie
 � ��Consultant en environnement industriel
 � ��Spécialiste en contrôle et diagnostic technique
 � ��Ingénieur recherche et développement
 � ��Ingénieur territorial

SECTEURS
 � ��Industrie : management environnemental, 
traitement et valorisation des déchets,  
gestion et traitement des eaux, prévention  
des nuisances et pollutions, optimisation  
des flux de matières et d’énergie, décarbonation

 � ��Sociétés de services énergétiques  
et environnementaux : énergies renouvelables, 
efficacité énergétique, gestion et valorisation 
des déchets, économie circulaire

 � ��Bureaux d’études et de conseil : conception 
de solutions d'écologie industrielle, audits 
environnementaux, études d’impact

 � ��Collectivités territoriales et institutions 
publiques : développement de politiques 
publiques et accompagnement des territoires

10
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LA FORMATION
L’écologie industrielle est une approche de management 
environnemental visant à minimiser l’empreinte 
 environnementale fondée sur :

 � ��L’analyse des flux de matières et d'énergie au sein  
d’un écosystème industriel  

 � ��La gestion optimisée des ressources incluant l’eau,  
les énergies, les matières premières, les déchets

 � ��La réduction des impacts environnementaux liés  
aux activités humaines

 � Le management de projets intégrant les aspects techniques 
(optimisation des procédés, recyclage, valorisation, etc.)  
et humains (coopération avec les acteurs territoriaux  
et industriels)

© 3

CE QUE VOUS AIMEZ
Améliorer, protéger et valoriser notre environnement, 
en œuvrant pour la transition écologique des 
entreprises et des territoires face aux enjeux du 
changement climatique. Des territoires résilients 
où l'innovation, la mutualisation et l'économie 
circulaire favorisent un développement économique, 
environnemental, équitable et durable.

CE QUI VOUS MOTIVE
Être un acteur engagé dans les défis 
du développement durable à l’échelle 
des territoires, en explorant l’économie 
circulaire, préservant les ressources, 
promouvant les énergies renouvelables, 
réduisant les pollutions et en concevant 
des solutions innovantes.

EN BREF
Environnement, énergie 
renouvelable, traitement des 
rejets, transition écologique, 
économie circulaire.

Plus d'infos
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CONTACT  formation-idu.polytech@univ-smb.fr

LES ENSEIGNEMENTS
SCIENCES DE L’INGÉNIEUR
 � ��Mathématiques
 � ��Informatique
 � ��Intelligence Artificielle
 � ��Graphes et Langages
 � ��Statistiques
 � ��Modélisations stochastiques  

ENSEIGNEMENTS SPÉCIFIQUES
 � Conception informatique
 � Sciences des données
 � Technologie web et plateformes  
de développement 
 � Applications et Usages 
 � Économie de la gouvernance de la donnée
 � Sociétés numériques
 � Plateformes collaboratives
 � Systèmes d’exploitation et virtualisation
 � Projets data science
 � Optimisation et Aide à la Décision multicritères 
 � Calcul Haute Performance et Cloud Computing
 � Intelligence Artificielle 

SCIENCES HUMAINES
 � Anglais
 � Gestion des entreprises
 � Management de projet
 � Communication
 � Droit
 � Gestion financière
 � Systèmes de management
 � Créativité et management de l’innovation
 � Théorie des organisations
 � Technique de management

L IEU  DE  L A  FO RMATIO N  S ite d 'A n necy
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Polytech propose plusieurs niveaux d'admission.  
Son recrutement est ouvert à différents parcours 
d'étude. Les compétences des élèves admis  
sont riches et variées.

DEVENIR INGÉNIEUR 
INFORMATIQUE 
DONNÉES 
USAGES

LA FORMATION
À la croisée de l'informatique, de la science des données  
et des usages du numérique, la spécialité Informatique  
Données Usages de Polytech Annecy-Chambéry forme des 
ingénieurs capables de concevoir des systèmes informatiques 
performants et responsables. 

Cette formation d'excellence place la donnée et l'IA au cœur  
de la décision, de l'innovation et des besoins des utilisateurs,  
pour accompagner durablement la transformation numérique 
des organisations.

POSSIBILITÉ DE CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION 
EN ALTERNANCE

THE FINAL YEAR IS TAUGHT IN ENGLISH

© 8

© 4

CE QUE VOUS AIMEZ
C’est créer, concevoir et innover, analyser 
et modéliser, interagir et communiquer, 
animer et partager, mais aussi relever  
des challenges, développer, programmer 
et œuvrer pour un monde meilleur.

CE QUI VOUS MOTIVE
C’est participer à la transition numérique 
avec l’informatique et les statistiques,  
la gestion et le traitement de données,  
les réseaux et systèmes distribués,  
les technologies du Big data  
et le développement web.

EN BREF
Big data, Intelligence Artificielle, 
génie logiciel, sociétés numériques.

© 3

COMPÉTENCES
 � ��Concevoir et mettre en œuvre des systèmes 
informatiques

 � ��Collecter et traiter des données numériques
 � ��Gérer les usages des données numériques en 
lien avec le client

 � ��Gérer un projet informatique

MÉTIERS
 � ��Architecte Systèmes d’information
 � ��Data Scientist
 � ��Data Analyst & Business Intelligence
 � ��Data Architect
 � ��Gestionnaire d’informations et de données 
environnementales

 � ��Ingénieur Big data
 � ��Ingénieur Clouds et DevOps
 � ��Ingénieur Machine Learning
 � ��Ingénieur d’études Recherche et Développement

SECTEURS
 � ��Les sociétés de conseil : en gestion  
des entreprises, en système d’information  
et en organisation

 � ��Les sociétés de la grande distribution
 � ��Les banques et assurances
 � ��Les sociétés de services et d’ingénierie  
en informatique

 � ��Les grandes entreprises et administrations
 � ��Les hébergeurs et opérateurs télécoms

12 13

FORMATION SOUS STATUT 
ÉTUDIANT OU EN ALTERNANCE

Plus d'infos

STATUT APPRENTI SUR LES 3 ANS

Formation en partenariat avec 

Alternance : 2 semaines école / 2 semaines entreprise
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CONTACT : ÉTUDIANT  formation-meca.polytech@univ-smb.fr      APPRENTI  formation-meca-alt.polytech@univ-smb.fr
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Polytech propose plusieurs niveaux d'admission.  
Son recrutement est ouvert à différents parcours 
d'étude. Les compétences des élèves admis  
sont riches et variées.

DEVENIR INGÉNIEUR 
MÉCANIQUE 
MÉCATRONIQUE 
MATÉRIAUX COMPOSITES

FORMATION SOUS STATUT 
ÉTUDIANT OU EN ALTERNANCE

LA FORMATION
Formation généraliste en mécanique, de la conception  
à l’industrialisation des produits manufacturés, avec  
une spécialisation en mécatronique, en structures composites  
ou en pilotage d’atelier. Elle intègre les enjeux environnementaux  
et sociétaux et prépare à intervenir dans des secteurs variés  
tels que le sport, la santé, les transports ou l’énergie.

4 parcours au choix :

 � MATÉRIAUX COMPOSITES : sous statut étudiant

 � MÉCATRONIQUE & INDUSTRIALISATION : sous statut étudiant

 � CONCEPTION & MÉCATRONIQUE : sous statut apprenti

 � GÉNIE INDUSTRIEL : sous statut apprenti

© 8

© 1

COMPÉTENCES
 � ��Concevoir et industrialiser des systèmes 
mécatroniques ou des produits en matériaux 
composites.

 � ��Contrôler et améliorer les performances  
des procédés et des produits

 � ��Manager une équipe ou un projet

MÉTIERS
 � ��Concepteur produit
 � Concepteur mécanique
 � Concepteur machines spéciales
 � Mécatronicien
 � Ingénieur en matériaux composites
 � Préparateur méthodes
 � Chargé / chef de projets industrialisation
 � Coordinateur de production
 � Coordinateur maintenance
 � Chargé / Chef de projet amélioration continue
 � Qualiticien
 � Métrologue – Responsable essais

SECTEURS
 � ��Industrie manufacturière
 � ��Activité d’ingénierie
 � ��Activité de contrôle et d’analyse technique

14 15

CE QUE VOUS AIMEZ
C’est concevoir, imaginer et innover, 
modéliser, dimensionner, fabriquer 
et tester, mais aussi automatiser, 
industrialiser et œuvrer  
pour un monde meilleur.

CE QUI VOUS MOTIVE
C’est comprendre comment ça marche,  
la mécanique, la mécatronique,  
la modélisation, les matériaux composites, 
la conception, la production.

EN BREF
Conception, industrialisation, 
composites, mécatronique.

L IEU  DE  L A  FORMATION  sel on  l e  pa rcours suivi  (voir  pa ge c i- con tre)
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LES ENSEIGNEMENTS COMMUNS
SCIENCES DE L’INGÉNIEUR
 � ��Éco-conception mécanique
 � ��Informatique
 � ��Enjeux de l'Intelligence Artificielle
 � ��Résistance des matériaux
 � Éléments finis
 � ��Matériaux plastiques et composites 
 � ��Conception Mécanique
 � Électricité

SCIENCES HUMAINES & MANAGEMENT DE PROJETS
 � Anglais et langue vivante 2
 � Gestion des entreprises
 � Créativité & Management de l'innovation
 � Communication & Management
 � Droit 
 � Gestion financière
 � Techniques de gestion de projet

LES ENSEIGNEMENTS 
DE PARCOURS

PARCOURS MÉCATRONIQUE  
& INDUSTRIALISATION 
 � Robotique industrielle
 � Conception multiphysique
 � Systèmes embarqués

PARCOURS MATÉRIAUX COMPOSITES 
 � Mécanique des composites
 � �Conception et fabrication  
de produits en matériaux composites

 � Chimie des polymères
 � Rhéologie

PARCOURS GÉNIE INDUSTRIEL 
 � �Fabrication
 � �Qualité
 � �Logistique
 � �Simulation de flux

PARCOURS CONCEPTION & MÉCATRONIQUE
 � Robotique industrielle
 � Conception multiphysique
 � Systèmes embarqués

Plus d'infos

STATUT APPRENTI SUR LES 3 ANS

Formation en partenariat avec 

Alternance : 2 semaines école / 2 semaines entreprise
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CONTACT   formation-sea.polytech@univ-smb.fr

LES ENSEIGNEMENTS
SCIENCES DE L’INGÉNIEUR
 � ��Mathématiques
 � ��Informatique
 � ��Physique expérimentale  

ENSEIGNEMENTS SPÉCIFIQUES
 � Capteurs
 � ��Instrumentation et métrologie
 � Systèmes d’acquisition
 � Motorisation électrique
 � Électricité
 � Électronique
 � Traitement du signal et des images
 � Intelligence artificielle
 � Automatique
 � Systèmes embarqués
 � Réseaux et sécurité
 � Internet des objets
 � Objets communicants

SCIENCES HUMAINES
 � Anglais
 � Gestion des entreprises
 � Management de projet
 � Communication
 � Droit
 � Gestion financière
 � Systèmes de management
 � Développement durable

L IEU  DE  L A  FO RMATIO N  S ite d 'A n necy
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Polytech propose plusieurs niveaux d'admission.  
Son recrutement est ouvert à différents parcours 
d'étude. Les compétences des élèves admis  
sont riches et variées.

LA FORMATION
L’ingénieur Systèmes Embarqués Automatisation  
et Capteurs joue un rôle clé à l’interface entre le monde 
physique et le monde numérique.
Sa mission consiste à concevoir des machines capables 
de percevoir leur environnement, de l’analyser et d’agir  
de manière autonome. Elle s’appuie sur trois technologies :
Les capteurs, qui permettent aux systèmes de voir, d’écouter  
et de mesurer leur environnement.
Les systèmes embarqués, véritables ordinateurs intégrés 
au cœur des objets technologiques comme les voitures, 
les drones ou les robots.
L’automatisation, qui assure le pilotage des machines 
afin qu’elles fonctionnent de façon autonome, fiable, 
intelligente et sécurisée.

COMPÉTENCES
 � Concevoir un système d’acquisition
 � Traiter des données issues de capteurs
 � �Élaborer des structures de commande  
et de pilotage de systèmes automatisés

 � Développer un système informatique embarqué

MÉTIERS
 � Ingénieur systèmes embarqués
 � Ingénieur informatique industrielle
 � ��Ingénieur d'instrumentation
 � �Ingénieur automaticien /  
contrôle-commande-supervision

 � Ingénieur en technologies de l'information
 � Concepteur de banc d'instrumentation
 � Ingénieur performance industrielle
 � Architecte de système
 � Chef de projet qualité
 � Responsable R&D

SECTEURS
 � ��Secteur industriel : automobiles, 
aéronautiques, domotique

 � ��Secteurs santé : instrumentation biomédicale, 
acquisition et analyse de données

 � ��Secteur environnement : gestion de ressources, 
surveillance de phénomènes naturels, gestion 
d’énergies renouvelables

 � ��Systèmes complexes : formateur /  
conseiller industriel

© 8

CE QUE VOUS AIMEZ
C’est créer, innover, communiquer  
et animer, mais aussi automatiser, 
contrôler, programmer et œuvrer  
pour un monde meilleur.

CE QUI VOUS MOTIVE
C’est être un acteur impliqué dans  
le développement des objets connectés, 
des robots, de la surveillance de 
l’environnement.

EN BREF
Objets communicants, 
instrumentation intelligente, 
systèmes embarqués, 
traitement de l’information.
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DEVENIR INGÉNIEUR 
SYSTÈMES EMBARQUÉS
AUTOMATISATION
CAPTEURS
ANCIEN NOM SYSTÈMES NUMÉRIQUES - INSTRUMENTATION

FORMATION SOUS STATUT 
ÉTUDIANT OU EN ALTERNANCE

© 1

Plus d'infos

STATUT APPRENTI SUR LES 3 ANS

Formation en partenariat avec 

Alternance : 2 semaines école / 2 semaines entreprise
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ILS ONT FAIT POLYTECH

PLACEMENT 
DES DIPLÔMÉS
L’enquête réalisée 18 mois après 
l’obtention du diplôme promotion 2024, 
atteste de l’excellent placement de nos 
ingénieurs sur le marché du travail. 
Indispensables à la compétitivité des 
entreprises, les ingénieurs Polytech sont 
polyvalents et possèdent des connaissances 
techniques avancées. Ils sont opérationnels 
dès la sortie de la formation.

Les alumni racontent en vidéo  
leurs parcours, leurs métiers  
et ce qui les motive.

© 1

© 1

© 1

L'ENTREPRISE 
AU CŒUR DE LA FORMATION

OBJECTIFS
 � �Favoriser la professionnalisation 

 � ��Faciliter l’insertion professionnelle
 � �Rencontrer des experts
 � �Échanger avec les anciens élèves

ACTIONS
 � �Interventions en formation

 � �Partages d’expériences, tables rondes  
avec les alumni

 � �Visites d’entreprises et de chantiers
 � �Hackathons

 � �Simulations d’entretien de recrutement
 � �Soutien CV

 � �Profil Linkedin
 � �Petit déjeuner managers
 � �Semaine Emploi & Entreprise

 � �Forum des stages
 � �Campagne alternance

 � �Programme de mentorat
 � �Conférences
 � �Apéro réseau

 � �''Vis ma vie'' en entreprise
 � �Outils de préparation à l’entretien

 � �Box iPro : ateliers animés par des intervenants 
spécialisés en insertion professionnelle

 � �Box Expert : interventions d’experts 
professionnels dans les cours

Le service Relations entreprises est au service de la 
réussite des élèves et de leur insertion professionnelle.
Il place la culture de l'entreprise au cœur de la pédagogie 
pour favoriser l'adaptation de la formation à la dynamique 
et aux évolutions des métiers d'ingénieurs. Il crée du lien 
avec les diplômés et établit des partenariats avec des 

entreprises et associations professionnelles.

 entreprise.polytech@univ-smb.fr 

STAGES
Le service Relations entreprises et le Club  
des entreprises accompagnent les élèves dans la mise  

en œuvre de leur projet professionnel.  
Sur 5 ans de formation, ils effectuent près de 39 semaines 
de stage, véritable tremplin vers l’emploi. Chacun des stages 
peut se dérouler à l’international. 
 �Stage découverte du milieu professionnel   
1re ou 3e année - minimum 4 semaines

 �Stage technique assistant Ingénieur  
4e année - minimum 6 semaines

 �Stage ingénieur 
5e année - minimum 20 semaines

Le Club des Entreprises rassemble plus  
de 150 membres - entreprises mécènes  
et institutions partenaires - ainsi qu’un réseau 
collaboratif de plus de 35 000 contacts dans  
les entreprises et collectivités des Pays de Savoie 

ayant fait le choix de s’engager en faveur  
de la formation.

 club-entreprises.polytech@univ-smb.fr 

ENTREPRENARIAT
Les étudiants ont la possibilité de réaliser leur projet de création 
d’entreprise dans le cadre de leur stage ingénieur. En partenariat 
avec les incubateurs Galiléo, Les Papeteries, Annecy Base Camp et 
Savoie Technolac.

CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
En 5e année, le contrat pro permet d’acquérir une expérience 
professionnelle en alternance école / entreprise pour certaines 
spécialités.

LES MEMBRES DU CLUB

ACCÈS À L'EMPLOI

5%  
P O U R S U I V E N T
LEURS ÉTUDES

37 932 € 
SALAIRE ANNUEL 
BRUT MÉDIAN
EN FRANCE

87% 
DES EMBAUCHÉS
SIGNENT UN CDI

92
%
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Classée parmi les universités françaises les plus 
performantes en matière d’échanges avec l’étranger, 
l’Université Savoie Mont Blanc s’implique dans les plus 
importants réseaux de coopération internationale.

Notre positionnement à la frontière de la Suisse  
et de l’Italie renforce naturellement la vocation 
internationale de nos diplômés. Polytech participe aux 
programmes ERASMUS (Europe et hors Europe) / ORA 
(Canada Ontario) / ISEP (USA) / FITEC (Amérique Latine).

ACCUEIL ÉTUDIANTS INTERNATIONAUX 
En 4e et 5e année, vous étudierez aux côtés d'étudiants 
étrangers en formation à l'école d'ingénieurs.

En rejoignant Polytech  
Annecy-Chambéry, vous rejoignez 
l’Université européenne UNITA.  
Elle regroupe 12 universités,  
6 partenaires associés et  
45 partenaires Geminae.

CONTACT   international.polytech@univ-smb.fr

PARTENARIATS 
INTERNATIONAUX

DOUBLES DIPLÔMES

UNITA
L’UNIVERSITÉ 
EUROPÉENNE

Obtenez à la fois le diplôme d’ingénieur 
Polytech, et celui délivré par l’université 
partenaire :

BRÉSIL : avec l’Université Fédérale 
Fluminense – UFF à Rio de Janeiro

BURKINA FASO : avec l'Institut International 
d'Ingénierie de l'Eau et de l'Environnement -  
2IE, à Ouagadougou

CANADA : avec l’Université du Québec  
à Chicoutimi, l’Université de Sherbrooke  
et l'Ecole de Technologie Supérieure -  
ETS à Montréal

ITALIE : avec l'Université de Gênes

JAPON : avec l'Université de Kumamoto

MAROC : avec les écoles Nationale des Mines 
de Rabat, des Sciences Appliquées de Béni- 
Mellal et des Sciences Appliquées de El Jadida

100% 
DES ÉLÈVES PARTENT À L’ÉTRANGER 
PENDANT LE CYCLE INGÉNIEUR
SOIT EN STAGE,  
SOIT EN SEMESTRE  
D’ÉTUDES

OUVERTURE 
SUR LE MONDE 

Vivre une expérience  
à l’étranger vous permettra  
de développer votre capacité de 
compréhension et d’adaptation 
à des environnements 
multiculturels.

Le service des Relations  
Internationales vous  
aide à concrétiser vos projets  
de départ à l’étranger :

• �Effectuez un semestre dans une  
université étrangère conventions  
inter-établissements, accords 
Erasmus+

• Obtenez un double diplôme

• �Découvrez le métier d’ingénieur  
à l’étranger en réalisant un ou 
plusieurs stages à l’international
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ALLEMAGNE 
ARGENTINE 
AUTRICHE 
BELGIQUE 
BRÉSIL 
BURKINA FASO 
CANADA
COLOMBIE
CORÉE DU SUD
DANEMARK 
ESPAGNE 

ESTONIE 
ÉTATS-UNIS
FINLANDE 
GRÈCE 
ITALIE 
INDONÉSIE  
JAPON
LA RÉUNION  
MAROC  
MEXIQUE 
NORVÈGE 

POLOGNE 
PORTUGAL 
RÉPUBLIQUE TCHÈQUE 
ROUMANIE 
SÉNÉGAL 
SLOVAQUIE 
SLOVÉNIE 
SUÈDE
SUISSE 
TAÏWAN 

+ 85 UNIVERSITÉS PARTENAIRES DANS LE MONDE

© 5

NOS PARTENAIRES
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UN CADRE EXCEPTIONNEL  
ET DES ASSOCIATIONS DYNAMIQUES  
POUR CONJUGUER ÉTUDES ET QUALITÉ DE VIE
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E 
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CONTACT   bde_ pol y tec h _ a n necy _ c h a mber y

IL FAIT BON VIVRE 
À POLYTECH !

LE BDE

LES CLUBS & LES ASSOCIATIONS

L’association BDE Polytech Annecy-Chambéry 
anime la vie étudiante à l’école d’ingénieurs. 
Le BDE accueille les nouveaux étudiants,  
gère les clubs sportifs, humanitaires, culturels, 
ludiques ou technologiques et organise  
des évènements festifs avec les étudiants  
de l’école et du réseau Polytech.

Plus de 30 clubs et associations proposent  
des activités pour conjuguer études et qualité de 
vie, et créer des liens forts d’amitié et d’entraide.
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©BDE

©BDE

©BDE
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ENTRE LACS & MONTAGNES
Une nature généreuse, des associations 
multiples, des possibilités infinies  
de profiter de la qualité de vie.

DYNAMISME ÉCONOMIQUE
Polytech Annecy-Chambéry est située  
en région Auvergne-Rhône-Alpes, seconde 
destination touristique et seconde région 
économique de France, repérée mondialement 
comme un espace d’excellence pour l’innovation. 
Elle bénéficie d’un tissu économique dense, 
diversifié et dynamique, ainsi que du soutien 
des collectivités locales et des organismes 
professionnels fortement impliqués dans  
le développement du territoire et de la formation.

UNE VIE  
ÉTUDIANTE RICHE 
POUR CRÉER 
DES LIENS FORTS

© 10 © 10 © 11

22 23

© 1

Plus d'infos

Chacun peut s’investir dans des projets : 
sport, art, développement durable,  
évènements festifs et ludiques, sont autant  
d’activités proposées par le BDE et ses clubs. 
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