
CHARTE POUR UNE COMMUNICATION 

SANS STÉRÉOTYPE DE SEXE 

À L'UNIVERSITÉ SAVOIE MONT BLANC 

« Discours, colloques, affiches, vidéos, sites web, textes officiels, nominations des 

équipements et des rues : la communication des pouvoirs publics, qu'elle soit interne 

ou externe, prend des formes très diverses. Sans une vigilance continue, les 

stéréotypes de sexe sont reproduits, parfois de manière inconsciente. » 1

Les inégalités entre les femmes et les hommes se construisent notamment sur ces 

représentations stéréotypées. 

L'Université, lieu de transmission de savoirs et de valeurs, de formation de la 

jeunesse et de production des connaissances, doit être exemplaire en matière de 

lutte contre les inégalités de sexe. C'est pourquoi l'université Savoie Mont Blanc 

(USMB) propose une démarche de lutte contre les inégalités de sexe dans sa 

communication. 

UNE DÉMARCHE INSCRITE DANS LES TEXTES 

■ Le Conseil de l'Europe a adopté, en 2008, une recommandation visant

« l'élimination du sexisme dans le langage et la promotion d'un langage

reflétant le principe d'égalité entre les femmes et les hommes »

(Recommandation CM/Rec (2007)17).

■ En France, l'article 1 de la loi pour l'égalité réelle entre les femmes et les

hommes du 4 août 2014 impose« une approche intégrée».
■ La circulaire du 21 novembre 2017 relative aux règles de féminisation et de

rédaction des textes publiés au Journal officiel de la République française

donne des consignes pour la féminisation du langage afin de renforcer

l'égalité entre les femmes et les hommes.
■ Le Haut Conseil à l'égalité entre les femmes et les hommes a publié un guide

pratique en septembre 2016 pour faciliter la mise en œuvre d'une

communication non sexiste.
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https://www.haut-conseil-egalite.gouv.fr/stereotypes-et-roles-sociaux/actualites/article/guide-pour-
une-communication-publique-sans-stereotypes-de-sexe

https://www.haut-conseil-egalite.gouv.fr/stereotypes-et-roles-sociaux/actualites/article/guide-pour-une-communication-publique-sans-stereotypes-de-sexe
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