UNIVERSITE
SAVOIE
MONT BLANC

Délibération portant modification de la délibération du conseil d’administration
de 'université Savoie Mont Blanc
Séance du 13 décembre 2022
N 20221213.6.2.1.

6.2. Campagnes d’emplois 2023
6.2.1. Campagne d’emplois des personnels BIATSS

Vu le code de I'éducation ;
Vu les statuts de l'université Savoie Mont Blanc approuvés par le conseil d'administration en sa séance du 8 juillet 2014, modifiés ;
Vu l'avis du comité technique en date du 29 novembre 2022 portant sur l'objet de la présente délibération ;

Considérant que le document annexé a la délibération n°2022.12.13_6.2.1., est entaché d’une erreur matérielle dans la colonne
intitulée « Date de la vacance de I'emploi » qu'il y a lieu de corriger ;

Il convient de substituer une nouvelle annexe comportant les dates exactes de vacance des emplois sur le tableau intitulé « BIATSS
titulaires sortants ».

» Le conseil d’administration approuve la liste et les profils des 38 postes de personnels BIA TSS titulaires qu’il
est proposé d’ouvrir au recrutement dans le cadre de la campagne d’emplois 2023, tels qu’annexés a la présente
délibération.

Reésultat du vote :

Membres en exercice : 34 Nombre de suffrages exprimés . 18
Quorum : i7 Contre : 0
Membres présents . 17 Abstention : 4
Membres représentés 5 Pour : 18
Nombre de votants : 22
Faita Chambeéry, le 10 £iy 2023 Le Président\de I'université Savoie Mont Blanc,
LR L

Classée au registre des délibérations du gt o = o s o 1 (N nn
conseil d'administration, consultable 2 la Délibération publiée sur le site internet de l'université le : D ! U 2\”.3
direction des - affaires Juridigues. et Transmise au recteur de region académique le :

institutionnelles g q ' 10 FEV 2023

Modalités de recours contre la présente délibération : La présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
publication et de sa transmission au recteur, d'un recours administratif auprés du président de I'université Savoie Mont Blanc ou d'un recours
contentieux devant le tribunal administratif de Grenoble conformément aux dispositions des articles R.421-1 & R.421-5 du code de justice
administrative. La requéte peut éfre déposée au greffe de la juridiction ou adressée par voie postale ou par la voie de I'application « Télérecours
cifoyens » sur le site www.telerecours.fr.

En cas de recours administratif préalable, le délai du recours contentieux est prolongé de la durée de réponse de l'auteur de la décision. Dans cette
hypothése, vous disposez de deux mois pour déposer un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Grenoble conformément aux
dispositions des articles R.421-1 & R.421-5 du code de justice administrative, a compter de la notification d'une décision expresse ou de la naissance
d'une décision implicite de rejet résultant du silence gardé par I'administration pendant deux mois.
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POINT - Avis sur la campagne d'emplois BIATSS titulaires 2023
sous réserve de I'analyse de la soutenabilité financiére
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1 - BIATSS titulaires sortants - INFO

N° Emploi | Catégorie Corps BAP Directionsle(:‘:)i:ieposante J Laboratoire Dvaat':aflitl:. Moti(fj:c:l‘le;\;z?nce
de I'emploi
10 624 A AAE - SCEM 01/10/2022 RETRAITE
10 118 A AGENT COMPTABLE - AGENCE COMPTABLE 01/09/2022 FIN DE DETACHEMENT
10 258 A ASI G DIRPAT 01/11/2022 INTEGRATION FPT
10 746 A ASI J DIRPAT 02/09/2022 LA IGE
10 568 A ASI E DN 19/09/2022 DISPONIBILITE
10 985 A ASI J IAE 31/01/2022 DEMISSION
10 997 A ASI E IUT A 16/09/2022 MUTATION
10 008 A CONS - SCD BU 01/10/2022 RETRAITE
10 599 A IGE J AGENCE COMPTABLE 01/09/2022 DISPONIBILITE
10 962 A IGE F APPRENDRE 15/10/2022 DISPONIBILITE
10 237 A IGE E DN 15/06/2022 DETACHEMENT SORTANT
10 234 A IGE E DN 01/02/2022 MUTATION
10 167 A IGE J DRI 01/09/2022 DISPONIBILITE
10 935 A IGE E IUT A 01/09/2022 INTEGRATION FPT
10 189 A IGE F PTMI 17/10/2022 DETACHEMENT SORTANT
10 497 A IGE E SCEM LAPP 01/11/2022 DISPONIBILITE
10 634 A IGE Cc SCEM 01/09/2022 DETACHEMENT SORTANT
10 753 A IGE Cc SCEM LIBM 03/10/2022 DISPONIBILITE
10 253 A IGR G DIRPAT 01/06/2022 DETACHEMENT SORTANT
10 230 A IGR E DN 01/10/2022 RETRAITE
10 018 B BIBAS - SCD BU 01/10/2022 REUSSITE CONCOURS BIB
10 385 B SAENES - DRH 01/09/2022 MUTATION
10 507 B SAENES - IUTA 01/09/2022 MUTATION
10 626 B SAENES - SCEM 01/10/2022 RETRAITE
10 938 B TECH B SCEM 22/08/2022 DETACHEMENT SORTANT
10 105 C ADJENES - AGENCE COMPTABLE 01/05/2023 RETRAITE
10 106 Cc ADJENES - DDRV 01/09/2022 MUTATION
10 554 C ADJENES - DDRV 01/01/2023 RETRAITE
10 114 Cc ADJENES - DEVE 01/09/2022 MUTATION
10 375 Cc ADJENES - DEVE 01/09/2022 REUSSITE CONCOURS TECHNICIEN
10 072 Cc ADJENES - DRH 01/09/2022 MUTATION
10 127 Cc ADJENES - IAE 01/09/2022 MUTATION
10 495 Cc ADJENES - IUT A 01/09/2022 LA SAENES

1/4




n n Date de la .
N° Emploi | Catégorie Corps BAP Direction / Co'mposante ! Laboratoire vacance Motif de. la vac'ance
Service . . de I'emploi
de I'emploi
10 510 C ADJENES - IUT A 01/07/2023 RETRAITE
10 104 Cc ADJENES - SCEM 01/09/2022 CONCOURS 2022 INFRUCTUEUX
10 068 Cc ADJENES - PAC 01/09/2022 CONCOURS 2022 INFRUCTUEUX
10 029 C ATRF F SCD BU 01/09/2022 CONCOURS 2022 INFRUCTUEUX
101 029 Cc ATRF F SCD BU 01/09/2022 REUSSITE CONCOURS BIBAS
101 140 Cc ATRF J DDRV 01/09/2022 CONCOURS 2022 INFRUCTUEUX
101031 Cc ATRF G DIRPAT 01/09/2021 CONCOURS 2021/2022 INFRUCTUEUX
101041 Cc ATRF G DIRPAT 01/09/2021 CONCOURS 2021/2022 INFRUCTUEUX
10 531 Cc ATRF E DN 01/09/2022 LA TECHNICIEN
10 801 C ATRF J IAE 01/04/2022 DETACHEMENT SORTANT
10 576 C ATRF C PAC 01/09/2022 LA EXCEPTIONNELLE TECHNICIEN
10 577 C ATRF J PAC 01/11/2022 MUTATION
10 273 Cc ATRF Cc SCEM 01/06/2022 MUTATION
10 687 (o} ATRF J SCEM LAPTH 01/09/2022 LA EXCEPTIONNELLE TECHNICIEN
10 033 Cc MAG - SCD BU 11/04/2022 DISPONIBILITE
Synthése des sorties année universitaire 2022-2023
A Concours . . Détachement Liste . R P Réussite ..
Catégorie Corps — infructueux Mutation Retraite i d'aptitude Disponibilitt  Démission Concours Total général
=A AAE 1 1
AGENT COMPTABLE 1 1
ASI 1 1 1 1 1 g
CONS 1 1
IGE 1 4 5 10
IGR 1 1 2
Total A 2 3 7 1 6 1 20
=B BIBAS 1 1
SAENES 2 1 3
TECH 1 1
Total B 2 1 1 1 5
=C T ADJENES 2 4 3 1 1 "
ATRF 4 2 1 3 1 "
MAG 1 1
Total C 6 6 3 1 4 1 2 23
Total général 6 10 7 9 5 7 1 3 48
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N° Emploi

Catégorie

Corps

BAP

Direction / Composante /
Service

Laboratoire

Date de la
vacance
de I'emploi

Motif de la vacance
de I'emploi

2 - Recrutements de BIATSS titulaires en 2023 - VOTE

Déclaration ATRIA par corps/grade et nature : dates a venir (janvier 2023), contrdle national de cohérence des volumes de postes déclarés
Visa rectorat : dates a venir (février 2023)
6% de I'ensemble des postes ouverts (Enseignants, Enseignants-chercheurs et BIATSS) doivent étre réservés aux BOE
20% de I'ensemble des postes ouverts en catégorie C - échelle 1 doivent étre réservés aux PACTE
10% des emplois de la filiére administrative doivent étre réservés au recrutement ERD
Coloration des postes ITRF : dates a venir - février 2023 (BAP, emploi-type, implantation)
Controle budgétaire et comptable du Ministére : dates a venir (mars 2023)

N° Poste Catégorie Corps BAP Type de recrutement Cgrlt::ztslz::t;/ Laboratoire Profil de poste / Site
Service
10563 A IGR E CONCOURS PAC LISTIC Informaticien / Annecy
10230 A IGR E CONCOURS DN Informaticien / Bourget du Lac
Création A IGE J CONCOURS DAF Chargé des achats et des marchés
10234 A IGE E CONCOURS DN Informaticien / Bourget du Lac
Création A IGE E CONCOURS DN Informaticien / Annecy
10746 A ASI E CONCOURS IUTA Assistant informatique
10997 A ASI E CONCOURS IUTA Assistant informatique
10642 A ASI B CONCOURS SCEM EDYTEM Assistant laboratoire
10246 A ASI E CONCOURS DN Assistant informatique / Annecy
10964 A ASI J CONCOURS DAPAC Assistant gestion administrative
Création B TECH/SAENES J CONCOURS SCEM Secrétaire pédagogique
Création B TECH/SAENES J CONCOURS DIRPAT Technicien en gestion administrative / Jacob
Création B TECH/SAENES J CONCOURS DRH Technicien en gestion administrative
101144 B TECH J CONCOURS PAC LISTIC Technicien en gestion administrative / Annecy
Création B TECH G CONCOURS DIRPAT Adjoint responsable maintenance / Bourget du Lac
10263 B TECH C CONCOURS IUTA Technicien travaux pratiques
Création B TECH B CONCOURS IUTC Technicien travaux pratiques
Création B TECH C CONCOURS PAC Technicien en expérimentation / Bourget du Lac
Création C MAG / CONCOURS SCD Magasinier / Jacob
101029 (63 ATRF F CONCOURS SCD Information documentaire / Annecy
10627 C ADJENES/ATRF J CONCOURS IUTA Gestionnaire administratif
10390 C ADJENES/ATRF J CONCOURS IUTC Gestionnaire administratif
10114 C ADJENES/ATRF J CONCOURS LLSH Gestionnaire administratif
10129 C ADJENES/ATRF J CONCOURS PAC Gestionnaire administratif / Annecy
10560 C ADJENES/ATRF J CONCOURS PAC Gestionnaire administratif / Bourget du Lac
10577 C ADJENES/ATRF J CONCOURS PAC Gestionnaire administratif / Bourget du Lac
Création C ADJENES/ATRF J CONCOURS PAC LOCIE Gestionnaire administratif / Bourget du Lac
10375 C ADJENES/ATRF J CONCOURS DEVE Gestionnaire administratif / Bourget du Lac
Création C ADJENES/ATRF J CONCOURS DRI Gestionnaire administratif
101031 C ADJENES/ATRF J CONCOURS DIRPAT Gestionnaire administratif / Bourget du Lac
10106 C ADJENES/ATRF J CONCOURS DDRV Gestionnaire financier / Annecy
101140 C ADJENES/ATRF J CONCOURS DDRV Gestionnaire financier / Bourget du Lac
10511 C ADJENES/ATRF J CONCOURS IAE Gestionnaire administratif / Jacob
10127 C ADJENES/ATRF J CONCOURS IAE Gestionnaire administratif / Annecy

3/4




n n Date de la .
N° Emploi | Catégorie Corps BAP Direction / Co'mposante ! Laboratoire vacance Motif de. la vac'ance
Service . . de I'emploi
de I'emploi
10495 C ADJENES/ATRF J CONCOURS IUTA Gestionnaire administratif
10503 C ADJENES/ATRF J CONCOURS IUTA Gestionnaire administratif
10553 C ADJENES/ATRF J CONCOURS IUTA Gestionnaire administratif
10516 C ADJENES/ATRF J CONCOURS IUTA Gestionnaire administratif

Synthése des recrutements titulaires 2023

Categorie v |Corps A Total
=A T ASI 5
IGE 3
IGR 2
Total A 10
=B TECH 5
TECH/SAENES 3
Total B 8
=l ADJENES/ATRF 18
ATRF 1
MAG 1
Total C 20
Total général 38
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